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«ОБРАЗОВАНИЕ И КУЛЬТУРА 

ЧЕРЕЗ МУЗЫКУ И ХОРОВОЕ ПЕНИЕ»

«Известно, что музыка, хоровое пение являются важнейшим средством формирования здорового человека, что образование начинается с музыки».

В. Ф. Базарный,
доктор медицинских наук, академик, 

музыкант, педагог-новатор
	
	


Паспорт образовательного проекта

                                                                                    ДЕВИЗ ПРОЕКТА

                                                              «СЧАСТЬЕ ТВОРЧЕСТВА 

                                                                И РАДОСТЬ ОБЩЕНИЯ»

	1. 
	Наименование учреждения
	МАУ ДО «ДШИ «Этюд»

	2. 
	Руководитель учреждения 
	Директор С.М. Шкурина

	3. 
	Наименование проекта
	«Образование и культура через музыку и хоровое пение»

	4. 
	Нормативная база
	1. Конституция РФ 

2. Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, Ст.12 

3. Распоряжение Правительства РФ от 4 сентября 2014 года N 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей» 

4. Распоряжение Правительства РФ от 29 февраля 2016 года №316-р «О Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 г.» 

5. Национальный проект «Культура», паспорт утвержден президиумом Совета при президенте по стратегическому развитию и национальным проектам (от 24.12.18 №16) 

	5. 
	Область применения 
	Внеклассная деятельность общеобразовательных учреждений

	6. 
	Направленность 
	Культурно-просветительская

	7. 
	Вид проекта 
	Образовательный 

	8. 
	Целевые группы и возраст обучающихся
	Учащиеся хоровых отделений детских школ искусств, дошкольных образовательных учреждений, а также средних и высших  специальных учебных заведений. 

	9. 
	Сроки реализации
	01.02.2023-30.12.2023

	10. 
	Составитель 
(ФИО, должность)
	Солодовникова Татьяна Владимировна зав. хорового отделения МАУ ДО «ДШИ «Этюд».

	11. 
	Цель 
	Объединение преподавателей хорового отделения школы МАУ ДО «ДШИ «Этюд»,  хормейстеров города и Области  работающих в направлении  хорового академического пения и хоровых коллективов  г. Тюмени и Тюменской Области для привлечения внимания общественности к хоровому искусству, а так же для осознания его объединяющей роли и понимания миссии хорового пения в воспитании подрастающего поколения.

	12. 
	Задачи 
	1.Формирование духовно-нравственного и эстетического просвещения, воспитания уважения и любви к истории Отечества, её культуре, через приобщение детей и молодёжи к лучшим образцам вокального, хорового наследия;
2.Повышение профессионального уровня руководителей хоровых коллективов, обмен опытом;

3.Содействие сохранению традиций певческой и духовной культуры;

4.Привлечение детей к активной творческой жизни и конкурсной деятельности;
5.Обучение родителей эффективным способам творческого взаимодействия с ребенком, обеспечивая развивающий досуг и музыкальную деятельность не только на занятиях с педагогом, но и в самостоятельной  деятельности.


ИДЕЯ: 
         Музыкально - педагогический опыт и исполнительская деятельность преподавательского состава хорового отделения Детской школы искусств  «Этюд» г. Тюмени позволяет организовать творческое взаимодействие преподавателей, родителей, учащихся образовательных учреждений города и области, а также осуществить деятельность по организации мероприятий детско - юношеского вокального и хорового  исполнительства городского и областного уровней в форме мастер - классов, семинаров, консультаций, творческих встреч и вокальных  конкурсов. Проект «Образование и культура через музыку и хоровое пение» позволяет реализовать работу конкурсной деятельности  совместно с высшими профессиональными образовательными учреждениями города и области, такими, как ТГИК, ТГУ и др..
ПРОБЛЕМА: 

       В современном мире отношение родителей к обучению своих детей изменилось.  И как показывает опыт, многие родители не готовы к новым формам работы со своими детьми, перекладывая творческий процесс на педагогов объясняя, что не учились музыке в детстве. 
        Родители считают, что им не надо принимать активное участие в духовно - эстетических развитии и образовании детей, помогать в организации конкурсных мероприятиях и концертных выступлениях. Но только совместными усилиями можно достичь определённых результатов в развитии и воспитании ребёнка.
АКТУАЛЬНОСТЬ: 
       Создаваемая среда мероприятий (мастер-классов, семинаров, консультаций, творческих встреч, концертов и вокальных конкурсов) может дать хороший эффект воспитательного и развивающего потенциала учащихся образовательных учреждений города и области и решить задачи удовлетворения духовно - эстетических потребностей подрастающего поколения. 
ЦЕЛЬ ПРОЕКТА: 

       Формирование музыкально - образовательной среды, приобщения к миру культуры и искусства в рамках участия в мероприятиях различных форм - открытой максимально широкому кругу детей и молодежи г. Тюмени и Тюменской Области. Такая система обеспечит возможность комплексного воздействия на личностное развитие детей,  сформирует их творческие, художественные интересы и создаст условия для успешного развития и образования. В результате исполнительской деятельности дети разовьют свои способности: внимание, память, интеллект, кругозор, умение копировать действие других, повторять увиденное и услышанное. 

ЗАДАЧИ: 
-   воспитание устойчивого интереса к хоровому искусству и музыке; 

-   воспитание зрительской культуры поведения, а также повышение слушательской           

    культуры у подрастающего поколения;

-   пропаганда лучших образцов мировой музыкальной культуры, народного искусства      

    редствами концертного исполнительства;

-  формирование коммуникационной среды, призванной раскрыть творческий потенциал    

    учащихся.

-   содействие сохранению традиций певческой и духовной   

    культуры;

-   привлечение детей к активной творческой жизни.

ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ: 
      В реализацию проекта вовлечены учащиеся хоровых отделений детских школ искусств, студентов средних и высших профессиональных образовательных учреждений, хормейстеров города и Области работающих в направлении  вокального и хорового академического пения
ОСНОВОПОЛАГАЮЩИЕ ПРИНЦИПЫ: 
-  Принцип доступности изложения информации

-  Принцип учета возрастных особенностей 

-  Принцип творчества 

-  Принцип свободы выбора 

-  Принцип социального и межведомственного сотрудничества и партнерства 

-  Принцип ориентирования на интересы и предпочтения участников

ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 
-  Познавательная 

-  Развивающая 

-  Воспитывающая 

-  Творческая 

МЕТОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА:

-   Создание музыкально - познавательных мероприятий;

-   Проведение мастер-классов, концертов и конкурсов;
-   Популяризация музыкально - художественного творчества;

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: 

         Данный проект позволит: 
-  формированию и укреплению духовно-нравственного и эстетического воспитания, любви к искусству и 
   культуре через приобщение детей и молодёжи к лучшим образцам вокального, хорового наследия; 
-   повышению профессионального уровня преподавателей и руководителей хоровых коллективов, обмен  

    опытом;
-   создание эффективных партнерских отношений между родителями и педагогами.
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УСПЕШНОСТИ ПРОГРАММЫ: 
 Количественные показатели 

-   общее количество участников и посетителей мероприятий Проекта

Качественные показатели 

-  количество положительных или отрицательных отзывов от представителей образовательных учреждений, на базе которых проводятся мероприятия. 

ПАРТНЕРЫ ПРОЕКТА: 
-  Коллеги и творческие коллективы города Тюмени и Тюменской Области.. 

СПОСОБЫ ПРОДВИЖЕНИЯ ПРОГРАММЫ: 
      Размещение информации о проводимых мероприятиях в рамках проекта на сайтах: Администрации города Тюмени, Департамента культуры и Департамента образования города Тюмени, ДШИ «Этюд» и образовательных учреждений – участников проекта, а также в соцсетях указанных учреждений. 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ: 
Преподаватели  хорового отделения МАУ ДО «ДШИ «Этюд».

План мероприятий в рамках проекта на 2023 год:

	№
	Планируемая дата 
	Наименование мероприятия
	Место проведения / количество участников
	Примечания

	1. 
	05 февраля 2023г.
17.00
	Концерт детского Образцового хорового коллектива «Сибирята»
	Музей им. И. Словцова
153 учащихся
	Благотворительный концерт для зрителей  г. Тюмени и Тюменской области.  

	2. 
	11-12 февраля 2023г.
	IV Областной открытый конкурс академического сольного пения, ансамблей малых и больших форм «Пой, Тюмень, голосами детей»
	ТКИ

127 учащихся
	Проведение совместно с  Тюменским колледжем искусств IV-го Областного  конкурса академического сольного пения и ансамблей  малых и больших форм «Пой, Тюмень, голосами детей».  Конкурс проводится с целью выявления и поддержки  талантливых и музыкально-одаренных  детей получающих  вокальное  обучение и воспитание в  детских школах  искусств, средних общеобразовательных школах и дошкольных  образовательных  учреждениях.

	3. 
	16 февраля 2023г.
18.00
	Мастер-класс «Дыхательная ритмика» 
(Лапшина Е.В.)
	Учебный корпус 
МАУ ДО 

«ДШИ «Этюд»

Пермякова

12 человек
	Дыхательная ритмика - одна из самых мощных методик построения ЗДОРОВОГО тела, способствующая формированию красивого ГОЛОСА. 

	4. 
	18 февраля 2023г.
17.00
	Юбилейный концерт «7 цветов радости» детского хора «Цветик - семицветик» 

(Плишкина Е.П.)
	Учебный корпус 
МАУ ДО 

«ДШИ «Этюд»

Пермякова

12 человек
	В концерте принимает участие композитор, профессор, заведующий кафедрой хорового дирижирования ФГБОУ ВО «ТГИК» Екатерина Николаевна Чернышова


	
	Март 
2023г. 
	«Хоровое искусство.  Песня»

(Солодовникова Т.В.)
	Учебный корпус 
МАУ ДО 

«ДШИ «Этюд»

Текстильная

38 человек
	Лекция – концерт 

	5. 
	Апрель 
2023г.
	Отчетный концерт
	ДК «Нефтянник» 150 человек
	Выступление учащихся хорового отделения в сводном хоре с симфоническим оркестром

	6. 
	Май 
2023г.


	«За ПОБЕДУ»

(Ларионова И.А.)
	МАОУ Гимназия №16
30 человек
	Лекция - концерт с видео – презентацией о том, как творчество и музыка помогала бойцам и труженикам тыла преодолевать невзгоды войны. Мероприятие пройдет
в рамках празднования Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг

	7. 
	Июнь 

2023г.
	Мастер-классы:
· «Волшебный мир красок»

· «Великое русское слово»

· «Театральная импровизация»

Концерт «В сердце живет Лето»
(Пожидаева Ю.М.)
	Учебный корпус 
МАУ ДО 

«ДШИ «Этюд»

Текстильная

80 человек
	Концерты и мастер-классы для воспитанников летнего пришкольного лагеря МАУ ДО «ДШИ «Этюд».

	8. 
	Сентябрь 2023г
	Организация и участие в выездных благотворительных концертах: 

·  в детских садах;

·  в школах;

·  в ТЦСПСиД;
Все преподаватели
	Место на согласовании

	Организация мероприятий совместно с родителями.

	9. 
	Октябрь

 2023г
	«Под вальс осенних листьев»
(Половинкина Л.А.)
	Учебный корпус 
МАУ ДО 

«ДШИ «Этюд»

Широтная
38 человек
	Лекция-концерт с видео-презентацией о редких музыкальных инструментах со всего мира к Международному дню музыки. Учащиеся познакомятся с редкими экземплярами музыкальных инструментов и услышат их звучание. 

	10. 
	Ноябрь 

2023г
	«Знакомство с оркестром»
(Переладова С.А.)
	МАОУ СОШ № 92
100 человек
	Лекция-концерт «Знакомство с оркестром» познакомит учащихся с музыкальными инструментами духового и оркестра народных инструментов. Дети увидят их и услышат их звучание в оркестре и соло. Узнают интересные факты из истории инструментов. 

	11. 
	Декабрь 

2023г
	Новогоднее музыкальное шоу  «Новый год в разных уголках мира»
Все преподаватели

	Место на согласовании

	Праздничное мероприятие, где дети познакомятся с разными культурными традициями празднования нового года 
со всего мира, увидят танцы и услышат песни, научатся делать сувениры, которые принято дарить на новый год в разных странах.

	12. 
	Декабрь 

2023г
	Концерт «Счастье творчества и радость общения».
Все преподаватели
	Место на согласовании

	Проверка навыков и умений детей, участвующих в концерте. Анкетирование родителей с целью изучения эффективности работы программы.

	13. 
	Февраль – декабрь 2023г.
	Посещение концертных залов филармонии, театров, музеев, дворцов культуры
Все преподаватели
	Место на согласовании

	Посещение мероприятий совместно с родителями.


ИТОГО: планируемое количество участников проекта в 2023 году – 950 человек.

