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Перечень реализуемых дополнительных предпрофессиональных программ с указанием сроков освоения:
ДПОП в области музыкального искусства «Фортепиано» 8 (9) лет;
ДПОП в области музыкального искусства «Хоровое пение» 8 (9) лет;
ДПОП в области музыкального искусства «Духовые и ударные инструменты» 8 (9)лет; 
ДПОП в области музыкального искусства «Духовые и ударные инструменты» 5 лет;
ДПОП в области музыкального искусства «Народные инструменты» 8 лет;
ДПОП в области музыкального искусства «Народные инструменты» 5 лет;
ДПОП в области музыкального искусства «Струнные инструменты» 8 (9) лет;
ДПОП в области изобразительного искусства «Живопись» 5 лет.

Перечень реализуемых дополнительных общеразвивающих программ с указанием сроков освоения:
ДООП в области музыкального искусства «Основы музыкального творчества» 3 года;
ДООП в области изобразительного искусства «Основы изобразительного творчества» 3 года;
ДООП в области изобразительного искусства «Основы изобразительного творчества» 1 год;
ДООП в области музыкального искусства «Основы музыкальной культуры» 3 года;
ДООП в области изобразительного искусства «Основы изобразительной грамотности» 3 года.
Перечень реализуемых  программ за  последние  3  года  не  изменялся.

Анализ контингента обучающихся (на 01.10.2025)

Общая численность обучающихся учреждения от 4 до 18 лет (до 17 лет включительно) по состоянию на 1 октября 2025 года по
всем видам образовательных программ, включая бюджетную и внебюджетную формы обучения, составляет 288 чел. (на 01.10.2024  - 287
человек, на 01.10.2023 - 275 человек, на 01.10.2022 г. - 278 человек). 

Численность обучающихся по дополнительным предпрофессиональным программам по состоянию на 1 октября 2025 года — 154
человека, на 1 октября 2024 года - 138 человек, на 1 октября 2023 года – 144 человека.

Численность обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам по состоянию на 1 октября 2025 года, включая
бюджетную и внебюджетную формы обучения 134 человека, на  1 октября 2024 г. - 149 человек (на 1 октября 2023 г. - 131 человек).

Сравнительная таблица численности обучающихся  на 1 октября 2023-2025 гг.

2023 г. 2024 г. 2025 г.

Общая численность  от 4 до 17 лет (бюджетные  и платные до-
говора)

275 287 288
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Численность обучающихся по предпрофессиональным  про-
граммам

144 138 154

 Неравномерный  рост  показателей  контингента  учащихся  в  таблице  объясняется, тем,  что  в 2015  году  было «с нуля»  в шко-
ле создано    художественное  отделение без  дополнительного выделения педагогических ставок и предоставления  достаточных  поме-
щений  для  размещения  учебного  процесса  этого  отделения.  Поэтому  развитие  художественного  отделения  происходит   неравно-
мерно  и  так  же ежегодно по-разному влияет  на  количество  часов  и  ставок  музыкального  отделения. Набор  учащихся на  5- летнюю
предпрофессиональную  программу «Живопись» проходит один  раз  в два  года в  связи  с  ограниченными  финансовыми  ресурсами и
материальной  базой. В сентябре 2025 года в 1 класс на программу «Живопись» была набрана третья группа, что существенно увеличило
контингент по предпрофессиональным программам.

Оценка системы управления школой.
Управление учреждением  строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Формами самоуправления учреждения являются совет школы, общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет и Ме-

тодический совет.
1. Совет школы. Совет школы избирается один раз в 3 года. К компетенции Совета школы  относятся:

– рассмотрение локальных нормативных актов, содержащих нормы, регулирующие образовательные отношения, в целях выражения свое-
го мнения;

– рассмотрение по представлению директора учреждения программы развития учреждения, порядка и условий распределения стимулиру-
ющих выплат работникам учреждения,  разделов (компонентов) образовательных программ учреждения, формируемых участниками об-
разовательных отношений, формы договора об образовании, сметы расходования средств, полученных учреждением от приносящей до-
ход деятельности и из иных источников;

– внесение директору учреждения предложений в части распределения стимулирующих выплат работникам учреждения, материально-
технического  обеспечения  образовательной  деятельности,  оборудования  помещений  учреждения,  развития  воспитательной  работы в
учреждении, оказания содействия деятельности общественных объединений учащихся, родителей (законных представителей) несовер-
шеннолетних учащихся, осуществляемой в учреждении и не запрещённой законодательством Российской Федерации;

– рассмотрение вопроса о выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении учащегося;

– рассмотрение вопросов привлечения для осуществления деятельности учреждения дополнительных источников материальных и финан-
совых средств;

– регулярное информирование участников образовательных отношений о своей деятельности и принимаемых решениях;
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– вопросы планирования, организации и координации между отделами учебно-воспитательной работы школы;

– участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса в случаях, когда стороны не пришли к
обоюдному соглашению;

– исполнение полномочий общего собрания и педагогического совета школы в случае невозможности их сбора по объективным причи-
нам.

2. Общее собрание трудового коллектива.  
Общее собрание трудового коллектива составляют все работники. К компетенции общего собрания работников школы относятся: 

–  обсуждение проекта коллективного договора и принятие решения о его заключении;

–  рассмотрение Правил внутреннего трудового распорядка учреждения и иных локальных нормативных актов, содержащих нормы тру -
дового права;

–  выборы в совет Учреждения и комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений своих представи-
телей;

– выборы в комиссию по трудовым спорам представителей работников или утверждение их после делегирования представительным орга -
ном работников;

–  рассмотрение вопросов о представлении работников к государственным и ведомственным наградам (поощрениям), другим видам по-
ощрения и награждения;

– рассмотрение вопросов безопасности условий труда работников учреждения, охраны жизни и здоровья учащихся, развития матери-
ально-технической базы учреждения;

– решение иных вопросов в соответствии с трудовым законодательством.

3. Педагогический совет. К компетенции Педагогического совета школы  относятся:
– рассмотрение образовательных программ учреждения;

– рассмотрение направлений научно-методической работы;

– решение вопросов перевода учащихся в следующий класс;

– принятие решения о допуске учащихся к итоговой аттестации;
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– рассмотрение вопроса об отчислении из учреждения учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет, за неисполнение или нарушение
устава учреждения, правил внутреннего – распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления
образовательной деятельности;

– рассмотрение индивидуальных учебных планов учащихся;

– рассмотрение вопросов о зачете результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, допол-
нительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

– рассмотрение вопросов обеспечения функционирования внутренней системы оценки качества образования;

– анализ качества образования, определение путей повышения качества подготовки учащихся и качества условий осуществления образо-
вательной деятельности;

– рассмотрение вопросов использования и совершенствования методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронно-
го обучения;

– определение путей совершенствования работы с родителями (законными представителями) несовершеннолетних учащихся;

– анализ потребности в профессиональном образовании, профессиональном обучении и (или) дополнительном профессиональном образо-
вании педагогических работников;

– организация выявления, обобщения, распространения, внедрения передового педагогического опыта среди работников учреждения;

– рассмотрение отчёта о результатах самообследования;

– рассмотрение отчёта о выполнении программы развития учреждения;

– рассмотрение отчётов руководителей структурных подразделений;

– рассмотрение вопросов о представлении педагогических работников к государственным и ведомственным наградам (поощрениям), дру-
гим видам поощрения и награждения;

–  выполнение  иных  функций,  вытекающих  из  Устава  и  необходимости  наиболее  эффективной  организации  образовательной
деятельности. 

4. Методический совет. К компетенции методического  совета школы относятся:
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– рассмотрение авторских, рабочих, экспериментальных учебных программ по предметам для рекомендации использования их в учебном
процессе;

– определение приоритетных направлений методической работы педагогического коллектива;

– организация методической работы, докладов, открытых уроков, семинаров, конференций школьного уровня;

– рассмотрение учебных, наглядных и методических пособий, разработок, докладов и рекомендации их к использованию в учебном про-
цессе для публикации, для выступлений;

– обобщение передового педагогического опыта на школьном уровне;

– рассмотрение и анализ итогов просмотров учебных и творческих работ, обучающихся в конце каждой четверти, анализ  академических
концертов, зачётов и культурно-просветительской деятельности;

– организация методической помощи молодым преподавателям;

– поддержка информационных форм работы;

– формирование предложений по совершенствованию методической работы Учреждения.

В отчётный период деятельность директора и органов  самоуправления учреждения была направлена на обеспечение системной
образовательной (учебно-воспитательной) и административно-хозяйственной работы Учреждения.

Учреждение в полном объёме выполнило муниципальное задание.  
В  целях  повышения эффективности  управления  учреждением в  отчётный период проводилась  работа  по  совершенствованию

комплекса локальных нормативных актов, разрабатывались новые редакции  локальных нормативных актов и новые  локальные  акты: 
– «Положение о порядке хранения учебной документации» от 01.09.2025 г.;
– «Положение по ведению учебной, учебно - организационной, учебно - методической документации, обеспечивающей организацию об-
разовательного процесса муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Гурзуфская детская школа искусств им. Ни-
колая и Милии Полудённых» муниципального образования городской округ Ялта Республики Крым» от 01.09.2025 г.;
– «Положение о личном деле обучающегося по дополнительным  общеобразовательным  программам в области искусств» от 
01.09.2025 г.;
– «Порядок перевода обучающихся МБУ ДО «ГДШИ» с одной образовательной организации на другую» от 01.09.2025 г.;
– «Порядок посещения мероприятий, которые проводятся в  муниципальном учреждении дополнительного образования «Гурзуфская детская
школа искусств им. Николая и Милии Полудённых»» от 01.09.2025 г.;
– «Порядок участия обучающихся в творческих мероприятиях муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
«Гурзуфская детская школа искусств им. Николая и Милии Полудённых»» от 01.09.2025 г.;
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– «Положение о порядке выдачи документа об образовании (свидетельства об образовании, справки об обучении/периоде обучения) МБУ
ДО «ГДШИ»  от 01.09.2025 г.;
– «Изменения   в Положение  о системе    оплаты  труда работников МБУ ДО ГДШИ»  от 01.10.2025 г.

В 2025 году состоялось 4 заседания педагогического совета Учреждения. Наряду  с текущими  организационными  вопросами пе-
дагогическим советом   рассмотрены темы:
– «Организация окончания учебного года, о результатах промежуточной аттестации. О ходе проверки КСП Администрации города Ялта»
20.05.2025.; 
–  «Итоги учебного года, о результатах приёмной кампании на 2025-2026 уч. год» 16.06.2025;
– «Организация учебного года. Утверждение программ, планов, поведение инструктажей» 01.09.2025 г.
– «Подведение итогов результатов первого полугодия» 29.12.2025. 

По всем вопросам были приняты решения, организовано исполнение этих решений.
Общее собрание работников созывалось 2 раза. На общем собрании рассматривались вопросы  награждения  сотрудников  по ито-

гам  работы  в 2024 учебном году.  
  Состоялось  4 заседания совета школы. Были рассмотрены следующие вопросы:

– внесение  изменений  в локальные акты и рассмотрение новых локальных актов;
– планирование работы  коллектива;
– утверждение индивидуальных программ;
– обсуждение уровня  конкурсов и итогов  конкурсов,   в  которых  приняли  участие  воспитанники школы.

На родительских собраниях были рассмотрены следующие вопросы:
– роль родителей  в  образовательном  процессе;
– вопросы  организации выездов  на  конкурсы;
– требования  к  промежуточной  аттестации  учащихся;
– требования  к  проведению выпускных  экзаменов  по программам  «Живопись», «Хоровое пение», «Фортепиано», «Духовые и ударные
инструменты» «Струнные инструменты»;
– организационные  вопросы  образовательного  процесса.

Для  обеспечения  регулярного  взаимодействия  с  родителями  осуществляется  администрирование  группы  «ВКонтакте»
https://vk.com/public217192577 и официального сайта школы https://gurzufdshi.ru/.

https://vk.com/public217192577
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Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

В разрезе образовательных программ:
По программе «Фортепиано»: 
Доля обучающихся, успевающих на «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обу-

чающихся по образовательной программе, в уч. году – 92 %;
динамика показателя –  положительная: 
значение показателя в уч. году – 91 %;
Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-

ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в уч. году – 100 %;
Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-

ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в 2023/2024 уч. году – 89 %; по программе «Фортепиано» в 2025 году
был 1 выпускник.  

Оценка качества успеваемости по программе «Фортепиано»

 2022/2023 уч. год 2023/2024 уч. год 2024/2025 уч. год

89% 91 % 100 %

Выпускники

0 2 1

По программе «Струнные инструменты»: 
Доля обучающихся, успевающих на «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обу-

чающихся по образовательной программе, в 2023/2024 уч. году – 100 %;
динамика показателя –  положительная: 
значение показателя в 2024/2025 уч. году – 100%;
Выпускники по программе «Струнные инструменты» в 2025 году — 1 человек. 
Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-

ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в 2024/2025 уч. Году – 100 %
Продолжили обучение в среднеспециальном учебном заведении — 1 человек по классу Скрипки. 
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Оценка качества успеваемости по программе «Струнные инструменты»

 2022/2023 уч. год 2023/2024 уч. год 2024/2025 уч. год

92 % 94 % 100 %

Выпускники

0 0  1

По программе «Хоровое пение»: 
Доля обучающихся, успевающих на «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обу-

чающихся по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году – 94 %;
динамика показателя –  положительная: 
значение показателя в 2023/2024 уч. году – 94%;
значение показателя в 2022/2023 уч. году – 92 %. 
В 2024-2025 учебном году не было выпускников по программе «Хоровое пение».

Оценка качества успеваемости по программе «Хоровое пение»

 2022/2023 уч. год 2023/2024 уч. год 2024/2025 уч. год

92 % 94 % 94 %

Выпускники

2 5 0

По программе «Народные инструменты»: 
Доля обучающихся, успевающих на «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обу-

чающихся по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году – 94 %;
динамика показателя – отрицательная / положительная: 
значение показателя в 2023/2024 уч. году – 94 %;
Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-

ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году – 92 %;
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Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-
ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году – 90 %.

 Оценка качества успеваемости по программе «Народные инструменты»

 2022/2023 уч. год 2023/2024 уч. год 2024/2025 уч. год

90 % 94 % 90 %

Выпускники

1 0 1

По программе «Духовые и ударные инструменты»:
Доля обучающихся, успевающих на «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обу-

чающихся по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году –  96  %;
динамика показателя – отрицательная / положительная: 
значение показателя в 2023/2024 уч. году – 95 %;
Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-

ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году – 100 %;
динамика показателя – отрицательная / положительная: 
Доля обучающихся, получивших на итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности обучающихся, про-

ходивших итоговую аттестацию по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году – 100 %; 
Продолжили обучение в среднеспециальном учебном заведении — 1 человек по классу «Кларнет» 

Оценка качества успеваемости по программе «Духовые и ударные инструменты»

 2022/2023 уч. год 2023/2024 уч. год 2024/2025 уч. год

93 % 95 % 96%

Выпускники

4 3 4

По программе «Живопись»: 
Доля обучающихся, успевающих на «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обу-

чающихся по образовательной программе, в 2024/2025 уч. году –  93 %; 
значение показателя в 2023/2024 уч. году –  92 %;
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значение показателя в 2022/2023 уч. году –  90 %;
динамика показателя –  положительная:

Выпускников по программе «Живопись в 2024-2025 учебном году не было, так как набор на данную программу проводится не
каждый год.  

Оценка качества успеваемости по программе «Живопись»

 2021/2022 уч. год 2022/2023 уч. год 2023/2024 уч. год

90 % 92 % 93 %

Выпускники

6 0 0

Организация учебного процесса

Учреждение выполняет федеральные государственные требования  к условиям реализации образовательного процесса. 
Образовательный процесс осуществляется в соответствии с дополнительными общеобразовательными программами. Занятия про-

водятся по группам, подгруппам или индивидуально.
Занятия в группах проводятся в составе от 11 человек.
Занятия в подгруппах (мелкогрупповые занятия) проводятся в составе от 4 до 10 человек.
Продолжительность 2024/2025 учебного года по дополнительным предпрофессиональным программам в соответствии с ФГТ со-

ставила:
с первого по седьмой классы – 39 недель; 
в восьмом классе – 40 недель. 
Продолжительность учебных занятий составила: 
в первом классе (для обучающихся по 8летней программе)  – 32 недели;
со второго по восьмой классы, и для 1-го класса по пятилетней программе  – 33 недели. 
При реализации дополнительных предпрофессиональных программ со сроком обучения 9 лет учебный год в восьмом классе про -

должался 39 недель, в девятом классе – 40 недель, учебные занятия в девятом классе продолжались 33 недели.
Аудиторная нагрузка (среднее количество часов в неделю) составила: 
по программе «Фортепиано» – 7,5 часов;
по программе «Духовые и ударные инструменты» – 8,5 часов;
по программе «Народные инструменты» – 7,5 часов;
по программе «Струнные инструменты» – 7,5 часов;
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по программе «Хоровое пение» – 8,5 часов
по программе «Живопись» – 10 часов;.
Требования по объёму аудиторной нагрузки выполняются, норматив – 14 часов в неделю в среднем за весь период обучения (без

учёта времени, предусмотренного учебным планом на пленэр, затрат времени на контрольные уроки, зачеты и экзамены, а также участия
обучающихся в творческих и просветительских мероприятиях, проводимых образовательной организацией).

Объём времени вариативной части, отводимый на занятия обучающихся с присутствием преподавателя, в процентах от объема
времени обязательной части, предусмотренного на аудиторные занятия, составляет:

по программе «Фортепиано» – 8,5 % (норматив – до 20%);
по программе «Народные инструменты» – 4 % (норматив – до 20%);
по программе «Духовые и ударные инструменты»  – 14 % (норматив – до 20%);
по программе «Струнные инструменты»  – 8 % (норматив – до 20%);
Продолжительность каникул составила: 
по предпрофессиональным программам для 1 класса в течение учебного года – 5 недель (норматив 5);
для 2-8 классов в течение учебного года – 4 недели (норматив 4 );
в летний период – 13 недель (норматив 13);
По дополнительной предпрофессиональной программе «Живопись» объем времени, отведённого на занятия пленэром, составил 28

часов в год для 2-5 классов.
Соблюдение требований по времени начала и окончания занятий
Начало занятий для всех возрастных групп – 9.00 (норматив – не ранее 8:00).
Окончание занятий:
для детей до 7 лет – 19.10 (норматив – не позднее 19:30);
для детей 7-10 лет – 19.10 (норматив – не позднее 20:00);
для детей 10-18 лет – 21.00 (норматив – не позднее 21:00).
Соблюдение требований по продолжительности занятий
Продолжительность занятий:
для детей от 5 до 6 лет – 25 минут (норматив – не более 25 минут);
для детей от 6 до 7 лет – 30 минут (норматив – не более 30 минут);
для детей от 7 лет (за исключением детей 1 класса общеобразовательных учреждений) – 40 минут (норматив – не более 45 минут);
в первом классе при 8-летнем сроке обучения – 35 минут (норматив – 30-35 минут).
Сдвоенные уроки для детей 1-4 классов  не проводятся.
Продолжительность перерывов между занятиями – 10 (норматив – не менее 10 минут).
Количество  культурно-просветительских  концертов, в которых приняли участие обучающиеся школы, в 2025 году составило  40,

в том числе:
городских – 5 
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поселковых – 8
школьных – 27

В школе  постоянно действуют 7  творческих коллективов:
Вокально-хоровые ансамбли:
«Глориоза» – 12 человек
«Соловушки» – 12 человек
«Мальчишки» – 14 человек
Сводный хор «Гурзуфский бриз» - 26 человек
Духовой оркестр  – 18 человек
Ансамбль гитаристов «Акустика» – 6 человек
Ансамбль «Слайды» - 4 человека

По результатам  участия  в Республиканских, Всероссийских, Международных конкурсах (только в очном  формате)   в 2025 году  
следующие  учащиеся  заняли  призовые места:

Отчёт о достижениях учащихся и преподавателей Гурзуфской ДШИ в музыкальных конкурсах
2025 год

№
п/п

Да-та Месяц Год Уровень Название Номинация

ФИО участ-
ника

(преподава-
теля)

ФИ участника
(уч-ся)

Специаль-
ность

ФИО
преподава-

теля
Результат Место

1 1 Февраль 2025
Международ-

ный

III Междунар. конкурс
«Территория творчества»

г. Москва

Академи-
ческий
вокал 

Мащенко
Дарья

Брудик Е.А. 3

2 23 Февраль 2025
Международ-

ный

Международный
культурно-патриотиче-
ский проект "Мелодия
моей России" г. Москва 

Кузнецова
Л.С. 

Ростков
Артем

 Брудик Е.А 
Дипло-
мант

3 26 Февраль 2025
Республи-
канский

II Открытый Республи-
канский конкурс класси-
ческой музыки «Новые

имена»

Фортепиано 
Коряк
Мартин 

Храмова Д.А. 1
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4 27 Февраль 2025 Всероссийский
Фестиваль «Белый паро-

ход»
г. Симферополь 

Стрижак
Н.В. 

Шейхмамбетов
 Дамир 

 Брудик Е.А 

5
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Трио

скрипачей 
Скрипка

С.Н. 
Калиновская 
Полина 

Улитина И.А 2 

6
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Рындина
Варвара 

Улитина И.А 2 

7
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Коряк
Мартин 

Улитина И.А 2 

8
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Квартет

кларнетов
Васин И.С. Андропов А. Васин И.С. 2 

9
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Мороз И. Васин И.С. 2 

10
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Воронцов П. Васин И.С. 2 

11
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Щербань А. Труба Волошин Н.Д.

Дипло-
мант

12
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Шатун Т. Труба Волошин Н.Д.

Дипло-
мант

13
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Гриценко Д. Труба Васин И.С. 2 

14
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Архипова

Т.С.
Коряк М. Тенор Архипов В. 1

15
21-
24

Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Мороз И. Кларнет Васин И.С. 1

16 21-24 Февраль 2025
Международ-

ный
"Фанфары Ялты Юни-

ор"
Скрипка

С.Н. 
Андропов А. Кларнет Васин И.С. 1

17 Февраль 2025
Международ-

ный

III Международный кон-
курс художественного и

декор.-прикладного твор-
чества «Очарование зи-

мы» 

Варанкина В. Демидова В.В. 3

18 Февраль 2025 Городской Конкурс «Моя художка» Ананка А. 1

19 Февраль 2025 Городской Конкурс «Моя художка» Качкурова А. 1

20 Февраль 2025 Городской Конкурс «Моя художка» Гайсенок М. 3
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21 Февраль 2025 Городской Конкурс «Эквилибрист» Ананка А. Демидова В.В. 1

22 Февраль 2025 Всероссийский
Всероссийский творче-
ский конкурс «Рисуй с

нами» 

«Детские
фантазии»

Варанкина В. Демидова В.В. 1

23 11 Март 2025
Республи-
канский

«Ангелы надежды»
Академи-

ческий
вокал 

Стрижак
Н.В. 

Шейхмамбетов
Д.

Брудик Е.А. 1

24 11 Март 2025
Республи-
канский

Ангелы надежды»
Академи-

ческий
вокал 

Стрижак
Н.В. 

Шейхмамбетов
Э.

Брудик Е.А. 1

25 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Сольное

пение 
Далецкая А. Брудик Е.А. 3

26 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Сольное

пение 
Строкова А. Брудик Е.А. 2 

27 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Сольное

пение 
Шейхмамбетов
Д.

Брудик Е.А. 2 

28 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Сольное

пение 
Казимир Н. Брудик Е.А. 2 

29 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Сольное

пение 
Ибранимов А. Брудик Е.А. 1

30 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Шевченко В. Кларнет Купченко Д.В. 1

31 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Мороз И. Кларнет Васин И.С. 1

32 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Гриценко Д.
Сопрано -
саксофон

1

33 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Шатун Т. Труба 1

34 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Андропов А. Кларнет 1
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35 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Черников В. флейта 1

36 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Недорезов З. Труба 1

37 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Васёва Д. 1

38 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Комасько К.
Сопрано -
саксофон

2 

39 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Щербань А. Волошин Н.Д. 2 

40 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Голобородько 
А.

Купченко Д.В. 2 

41 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Муравьёва С. Купченко Д.В. 2 

42 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)

Духовые и
ударн.
инстр.

Потапова Т. Купченко Д.В. 3

43 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Фортепиано Комасько К. 1

44 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Фортепиано Коряк М. 1

45 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Фортепиано Сидоров П. 2 

46 Март 2025 Городской
«Юный виртуоз» II тур

(городской)
Народные

инстр.
Андреев Е. гитара Косарев Е. 1
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47 28 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)

Духовые и
ударн.
инстр.

Архипова
Т.С.

Коряк М. Архипов В.

Диплом
за лучшее
исполне-

ние
произве-

дения
С.В. Рах-
манинова

1

48 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)
Вокал

Стрижак
Н.В. 

Строкова А. Брудик Е.А. 1

49 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)
Вокал

Стрижак
Н.В. 

Ансамбль
 «Соловушки»

Брудик Е.А. 2 

50 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)
Вокал

Скрипка
С.Н. 

Ибрагимов А.
Боровская

М.Ю.
1

51 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)
Вокал

Стрижак
Н.В. 

Казимир Н. Брудик Е.А. 1

52 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)
Вокал

Стрижак
Н.В. 

Мащенко Д. Брудик Е.А. 1

53 28 Март 2025
Международ-

ный
Конкурс посвящённый

творч. Д.Д. Шостаковичу

Академи-
ческий
вокал 

Мащенко Д. Брудик Е.А. 2

54 Март 2025 Всероссийский
«Весны серебряные зву-

ки»

Духовые и
ударн.
инстр.

Архипова
Т.С.

Каряк М. Архипов В. 3

55 Март 2025 Всероссийский
III Всероссийский кон-
курс "Весенние воды"

(Симферополь)
Фортепиано Коряк М. Храмова Д.А. 3

56 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Сольное
пение 

Скрипка
С.Н. 

Ибрагимов А. Брудик Е.А. 3

57 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Духовые и
ударн.
инстр.

Скрипка
С.Н. 

Гриценко Д. Васин И.С. 3
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58 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Духовые и
ударн.
инстр.

Мартин
Л.К.

Шевченко В. Купченко Д.В. 2

59 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Скрипка
С.Н. 

Мороз И. Васин И.С. 2

60 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Архипова
Т.С.

Чернико В. Рябов О.С. 2

61 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Архипова
Т.С.

Васева Д. Рябов О.С. 2

62 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Скрипка
С.Н. 

Шатун Т. Волошин Н.Д. 3

63 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Скрипка
С.Н. 

Недорезов З. Волошин Н.Д. 3

64 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 

Духовые ор-
кестры

Детский духо-
вой
 оркестр

Мыколюк Е.П.

65 Апрель 2025
Республи-
канский

III тур Республиканского
конкурса «Юный вирту-

оз» 
Фортепиано Комасько К.

Дипло-
мант

66 2025
Международ-

ный
«Фанфары Ялты»

Изобр.
творчество 

Антонюк В. Демидова В.В.

67 2025
Международ-

ный
«Фанфары Ялты» Губченко О. Демидова В.В.

68 2025
Международ-

ный
«Фанфары Ялты» Жукова Р. Демидова В.В.

69 2025
Международ-

ный
«Фанфары Ялты» Жукова М. Демидова В.В.

70 2025
Международ-

ный
«Фанфары Ялты» Дмитриева В. Демидова В.В.

71 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Архипова В. Хилькевич Л.А. 3

72 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Лях А. Хилькевич Л.А. 3
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73 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Дмитриева М. Демидова В.В. 3

74 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Маркин И. Демидова В.В. 3

75 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Мартынова А. Демидова В.В. 3

76 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Сердюкова Л. Демидова В.В. 3

77 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Грибушина А. Демидова В.В. 3

78 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Гайсенок М. Демидова В.В. 3

79 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Степанова С. Демидова В.В. 3

80 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Митяева М. Хилькевич Л.А. 2

81 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Пешкова М. Хилькевич Л.А. 2

82 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Васина Д. Хилькевич Л.А. 2

83 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Дмитриева В. Демидова В.В. 2

84 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Дмитриева В. Демидова В.В. 2

85 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Жукова Р. Демидова В.В. 2

86 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Колесник К. Демидова В.В. 2

87 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Берлай Д. Демидова В.В. 1

88 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Шестаков В. Демидова В.В. 1

89 28 Апрель 2025 Городской «Пасхальная роспись» Жукова М. Демидова В.В. 2

90 2025 Всероссийский

VII Всероссийский
конкурс вокальн. и

инструмент. искусства
«Наследие»

Мащенко Д. Брудик Е.А. 3

91 2025 Всероссийский

VII Всероссийский кон-
курс вокального и

инструментального ис-
кусства «Наследие»

Ансамбль 
«Глориоза»

Брудик Е.А. 2

92 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене» Васин И.С. Обуховская У. Храмова Д.А. 1

93 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене» Васин И.С. Сидоров П. Храмова Д.А. 2

94 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене»
Трио

гитаристов
Пославская Д. Косарев Е.В. 3

95 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене» Андреев Е. Косарев Е. 3

96 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене» Солнцев С. Косарев Е. 3
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97 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене»
Ансамбль
пианистов

Лепешко К. Грен Л.А. 3

98 24 Апрель 2025 Городской «Вместе на сцене» Демидов Л. Грен Л.А. 3

99 26 Апрель 2025
Республи-
канский

«Поющая юность Кры-
ма»

Вокальный
ансамбль

«Мальчишки» Брудик Е.А. 2

100 26 Апрель 2025
Республи-
канский

«Поющая юность Кры-
ма»

Вокальный
ансамбль

«Глориоза» Брудик Е.А. 1

101 26 Апрель 2025
Республи-
канский

«Поющая юность Кры-
ма»

Вокальный
ансамбль

Смешанный 
хор

Брудик Е.А. 1

102 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Духовые и
ударн.
инстр.

Мартин
Л.К.

Потапова Т. Купченко Д.В. 3

103 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Духовые и
ударн.
инстр.

Мартин
Л.К.

Шевченко В. Купченко Д.В. 3

104 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Духовые и
ударн.
инстр.

Мартин
Л.К.

Муравьёва С. Купченко Д.В. 3

105 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Духовые и
ударн.
инстр.

Мартин
Л.К.

Голобородько 
А.

Купченко Д.В. 2

106 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна» труба

Скрипка
С.Н. 

Шатун Т. Волошин Н.Д. 1

107 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Архипова
Т.С.

Коряк М. Архипов В. 1

108 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Сольное
пение 

Мартин
Л.К.

Ярошенко А. Алфимова Н.А. 1

109 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Сольное
пение 

Антонюк М. Алфимова Н.А. 1

110 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Сольное
пение 

Бельтек С. Алфимова Н.А. 2

111 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Сольное
пение 

Бельтек А. Алфимова Н.А. 2

112 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Сольное
пение 

Кизякова В. Алфимова Н.А. 3
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113 26 Апрель 2025
Международ-

ный
«Крымская весна»

Сольное
пение 

Далецкая А. Алфимова Н.А. 3

114 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура»
Вокально-

хоровой
ансамбль

«Глориоза» Брудик Е.А. 2

115 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура»
Вокально-

хоровой
ансамбль

«Соловушки» Брудик Е.А. 1

116 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура»
Вокально-

хоровой
ансамбль

Сводный хор Брудик Е.А. 1

117 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» «Мальчишки» Брудик Е.А. Гран-при

118 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Строкова А. Брудик Е.А. 2

119 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Далецкая А. Брудик Е.А. 2

120 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура»
Шейхмамбетов
Д.

Брудик Е.А. 2

121 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура»
Ромашечкина 
С

Брудик Е.А. 2

122 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Казимир Н. Брудик Е.А. 2

123 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Ибрагимов А. Брудик Е.А. 2

124 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Ростков Артем  Брудик Е.А. 1

125 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Мащенко Д. Брудик Е.А. 1

126 23 Май 2025
Международ-

ный
«Фанфары Ялты —

Юниор»
Детский дух. 
оркестр

Мыколюк Е.П. 1

127 28 Май 2025
Международ-

ный
«Музыка — Душа моя» Коряк М. Тенор 2

128 28 Май 2025
Международ-

ный
«Музыка — Душа моя» Мороз И. Кларнет 1

129 Май 2025 Всероссийский
Конкурс муз. исполн. ис-

кусства «Академия»

Академи-
ческий
вокал 

Ярошенко А. Алфимова Н.А. 2

130 Май 2025 Всероссийский
Конкурс муз. исполн. ис-

кусства «Академия»

Академи-
ческий
вокал 

Кизякова В. Алфимова Н.А. 3



22

131 Май 2025 Всероссийский
Конкурс муз. исполн. ис-

кусства «Академия»

Академи-
ческий
вокал 

Антонюк М. Алфимова Н.А. 2

132 Май 2025 Всероссийский
Конкурс муз. исполн. ис-

кусства «Академия»

Академи-
ческий
вокал 

Бельтек А. Алфимова Н.А. 3

133 Май 2025 Всероссийский
Конкурс муз. исполн. ис-

кусства «Академия»

Академи-
ческий
вокал 

Бельтек С. Алфимова Н.А. 2

134 28 Май 2025
Международ-

ный
«Музыка — Душа моя» Комасько К. ф-но Храмова Д.А. 2

135 4 Май 2025 Всероссийский «Звени, бандура» Солнцев С. Брудик Е.А. 1

136 2 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег» «Саламбо» Лютова А. Величко Н.Г. 3

137
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Фортепиано Шестаков В. 2

138
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Фортепиано Коряк М. Храмова Д.А. 2

139
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Фортепиано Антонюк В. 2

140
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Фортепиано Сидоров П. Храмова Д.А. 3

141
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Фортепиано Хамазюк З.
Дипло-
мант

142
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Ансамбли
Голобородько 
А.

саксофон Купченко Д.В. 1

143
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Ансамбли Антонюк М. ф-но 1

144
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Ансамбли Обуховская У. ф-но 2

145
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Ансамбли Коряк М. 2

146
02-
06

Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальная Массан-
дра»

Духовые
инстр.

Архипова
Т.С.

Коряк М. Архипов В. 1
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147 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Бельтек С. ф-но 3

148 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Близнюк М. ф-но 3

149 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Строкова А. ф-но 2

150 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Шатун Т. Труба 2

151 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Шейхмамбетов
Д.

гитара 1

152 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Антонюк М. ф-но 2

153 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Мащенко Д. ф-но 2

154 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Полушкина А. ф-но 2

155 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Черникова М. ф-но 1
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156 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Бельтек А. ф-но 3

157 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Демидов Л. ф-но 3

158 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Казимир Н. ф-но 2

159 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Мороз И. Кларнет 1

160 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Ростков А. флейта 1

161 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Чернико В. флейта 3

162 27 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»

«Маэстри-
но» -

вокал+инст
р.

Ибрагимов А. ф-но 3

163 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Калиновская 
К.

ф-но\
скрипка

2

164 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Шевченко В.
ф-но\

кларнет
2

165 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Калиновская 
П.

ф-но\
скрипка

2
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166 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Рындина В.
ф-но\

скрипка
1

167 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Коряк М.
ф-но\

скрипка
2

168 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -два
инстр.

Коряк М. ф-но\тенор 1

169 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Недорезов З.
баян\
труба

2

170 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Андропов А.
ф-но\клар-

нет
1

171 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Гоцкалюк Н.
ф-но\

валторна
3

172 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Маркина М.
ф-но\

скрипка
2

173 26 Июнь 2025
Республи-
канский

«Музыкальный берег»
«Маэстри-

но» -
два инстр.

Андреев Е.
ф-но\

гитара
3

174 26 Июнь 2025
Международ-

ный
Конкурс «А.Алябьев Рос-

сия — родина моя»
Мороз И. Васин И.С. 3

175 Июль 2025
Международ-

ный

11 межд. Конкурс
юных вокалистов  Е.Об-

разцовой 
Мащенко Д. Алфимова Н.А.

Спец приз
за яркое

выступле-
ние

Дипло-
мант

176 Июль 2025 Всероссийский Конкурс Таврида арт 
«Битва хо-

ров»
Казимир Н. Брудик Е.А. 

Дипло-
мант

177 Август 2025 Всероссийский
Проект ВГТРК Культура
«Большая опера. Дети»

Мащенко Д. Брудик Е.А. 
Дипло-
мант

178 Август 2025 Всероссийский
Фестиваль

«Белый
пароход»

Шейхмамбетов
Д.

Брудик Е.А. 
Дипло-
мант
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179 Октябрь 2025
Международ-

ный

12 межд. разножанровый
конкурс «Радуга талан-

тов»

Инструмен-
тальный

жанр
Шестаков М. Храмова Д.А. 2

180 15 Ноябрь 2025 Региональный
фест.-конкурс вокальн.
искусства «Приокские

жемчцжины»

Храмова
Д.А.

Мащенко Д. Брудик Е.А. 3

181 15 Ноябрь 2025 Региональный
фест.-конкурс вокальн.
искусства «Приокские

жемчцжины»

Храмова
Д.А.

Ибрагимов А. Брудик Е.А. 3

182 15 Ноябрь 2025 Региональный
фест.-конкурс вокальн.
искусства «Приокские

жемчцжины»

Храмова
Д.А.

Казимир Н. Брудик Е.А. 2

183 15 Ноябрь 2025 Региональный
фест.-конкурс вокальн.
искусства «Приокские

жемчцжины»

Храмова
Д.А.

Ансамбль 
«Глориоза»

Брудик Е.А. 2

184 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.

Ансамбль 
«Первоклаш-
ки»

Брудик Е.А. 1

185 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Ансамбль «Со-
ловушки»

Брудик Е.А. 2

186 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Ансамбль 
«Глориоза»

Брудик Е.А. 2

187 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Ансамбль 
«Мальчишки»

Брудик Е.А. 2

188 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.

Сводный хор 
«Гурзуфский 
бриз»

Брудик Е.А. 2

189 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Мащенко Д. Брудик Е.А. 1

190 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Солнцев С. Брудик Е.А. 1

191 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Строкова А. Брудик Е.А. 2

192 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Казимир Н. Брудик Е.А. 2
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193 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Демидов Л. Брудик Е.А. 3

194 30 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс исполн. вокал.

муз. им. Полудённых
Храмова

Д.А.
Ибрагимов А. Брудик Е.А. 3

195 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Лепешко А. Скорикова О.П. 1

196 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Коптелова В. Скорикова О.П. 2

197 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Чмуж Т. Скорикова О.П. 3

198 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Фомичёв С. Скорикова О.П. 3

199 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Тиссен А. Демидова В.В. 1

200 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Генералова А. Демидова В.В. 2

201 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Жукова М. Демидова В.В. 2

202 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Шестаков М. Демидова В.В. 2

203 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Качкурова А. Демидова В.В. 3

204 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Жукова Р. Демидова В.В. 3

205 28 Ноябрь 2025 Всероссийский
Конкурс-фест. «Симфо-

ния Таврии»
Калиновская 
К.

Демидова В.В. 1

206 Декабрь 2025
Международ-

ный
4 межд. Конкурс «Ликую-

щий мир красок 2025»
Комасько К. Демидова В.В.

Дипло-
мант

207 Декабрь 2025
Международ-

ный
4 межд. Конкурс «Ликую-

щий мир красок 2025»
Колесник К. Демидова В.В.

Дипло-
мант

208 14 Декабрь 2025 Региональный «Наследие» Ярошенко А. Алфимова Н.А. 1

209 14 Декабрь 2025 Региональный «Наследие» Бельтек С. Алфимова Н.А. 1

210 14 Декабрь 2025 Региональный «Наследие» Антонюк М. Алфимова Н.А. 3
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211 14 Декабрь 2025 Региональный «Наследие» Близнюк М. Алфимова Н.А. 2

УРОВЕНЬ
КОНКУРСА

РЕЗУЛЬТАТ
Лауреа-

тов всего
Дипломантов УчастниковГРАН-

ПРИ
1 место 2 место 3 место

Городской 18 17 17 52

Региональный 2 3 3 8

Республиканский 15 22 14 51 2 1

Всероссийский 1 17 22 11 51 3

Международный 9 14 8 31 6 5

ИТОГО: 1 61 78 53 193 11 6

Стипендиаты школы

По результатам  участия в конкурсах за 2025 год учащиеся  Мащенко Дарья  и Коряк Мартин  получили  стипендию главы
администрации  города  Ялты.

Учебно-методическое  обеспечение

В 2025 году было продолжена работа  над  методической  темой «Музыкальная  и художественная педагогика. Экскурс  в исто-
рию».  Количество открытых уроков (занятий), мастер-классов, выступлений на конференциях, семинарах, методических объединениях,
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заседаниях творческих лабораторий за отчетный период составило 9.
В течение 2025  года  состоялись  следующие  методические  доклады, открытые  уроки, уроки-концерты,разработанные педагога-

ми школы:

Методические доклады, открытые уроки. Проверка оформления и содержания рецензий на открытые мероприятия:

1
2
3
4
5
6

Методический доклад «Педагогические и исполнительские принципы Г. Нейгауза»
Методический доклад «Работа над полифонией И. С. Баха в классе фортепиано»
Методический доклад «Педагогические и исполнительские принципы К. Игумнова» 
Открытый  урок по  творчеству Клода Моне
Открытый урок по  творчеству Фёдора Васильева
Теоретическая олимпиада по сольфеджио
для 1-2 классов

январь
февраль
февраль
февраль
февраль
май

Грен Л. А.
Храмова Д. А.
Головина О. Л.
Демидова В.В.
Вишневская  А.А.
Мартин Л. К.

Востребованность выпускников

Численность выпускников, поступивших в образовательные организации на основные профессиональные программы в области
культуры и искусств  в 2025 году, составила 14 % от выпуска.  То есть, из 28  выпускников по  всем  программам 2  поступили  в профиль-
ные учебные заведения (музыкальные  училища). 

2023  2024 2025

Количество выпускников по
предпрофессиональной и 
общеразивающей 
направленности

19 28 27

Количество  поступивших 3 4 2
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Кадровое обеспечение

Реализация образовательных программ обеспечивается педагогическими работниками, имеющими среднее профессиональное или
высшее  образование,  соответствующее  профилю  преподаваемого  учебного  предмета.  Доля  преподавателей  и  концертмейстеров,
имеющих высшее профессиональное образование, составляет 96,2 %, в том числе:

по  программе  «Фортепиано»  89  %  в  общем  числе  преподавателей,  обеспечивающих  образовательный  процесс  по  данной
образовательной программе);

по программе «Струнные инструменты» − 100 %;
по программе «Хоровое пение» – 100 %;
по программе «Народные инструменты» – 100 %;
по программе «Духовые и ударные инструменты» – 100 %;
по программе «Изобразительное искусство» − 100 %.

В 2025 году повышение квалификации прошли:  1 работник.
Численность работников, прошедших повышение квалификации за последние три года, составляет 13 человек (48 %):

2023 8 31 %

2024 4 14 %

2025 1 3 %

В 2025 году работники учреждения прошли обучение по следующим  программам и курсам:
1. Волошин Николай Дмитриевич (преподаватель по классу духовых инструментов): 13.11.2025 — 14.11.2025 - г. Ялта, III Всероссийская
научно-практическая конференция «Духовно-нравственное развитие современной  молодёжи, как фактор  самосовершенствования на
основе самопознания»;
2. Васин Иван Сергеевич (преподаватель по классу духовых инструментов): 13.11.2025 — 14.11.202 - г. Ялта, III Всероссийская научно-
практическая конференция «Духовно-нравственное развитие современной  молодёжи, как фактор  самосовершенствования на основе
самопознания»;
3.  Шевченко  Ната  Рафаэлевна  (преподаватель  по  классу  фортепиано):  13.11.2025  — 14.11.202  -  г.  Ялта,  III  Всероссийская  научно-
практическая конференция «Духовно-нравственное развитие современной  молодёжи, как фактор  самосовершенствования на основе
самопознания»;
4.  Демидова  Виктория  Владимировна  (преподаватель  изобразительного  искусства):  14.11.2025  -  г.  Евпатория,  семинар-практикум
«Композиция,  особенности  преподавания  предмета  по  дополнительной  предпрофессиональной  общеобразовательной  программе  в
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области изобразительного искусства «Живопись»;
5.  Коряк Юлия Сергеевна (директор): 25.08.2025 — 27.08.2025 - повышение квалификации 16 часов «Новое  в трудовом и образователь-
ном законодательстве для руководителей детских школ искусств», декабрь 2025 г. - обучение по программе: «Оказание первой помощи
пострадавшим от несчастного случая»;
6. Терехов Артем Витальевич (заместитель директора по административно-хозяйственной части): 12.05.2025 - курсы по электробезопас-
ности (подтверждение 4 группы по электробезопасности);
7. Селезнева Юлия Сергеевна (заместитель директора по общим вопросам): декабрь 2025 г. - обучение по программам:  «Охрана труда
для руководителей, специалистов»,  «Безопасные методы и приёмы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных произ-
водственных факторов», «Оказание первой помощи пострадавшим от несчастного случая»;
8. Бражник Андрей Николаевич (заместитель директора по безопасности): декабрь 2025 г. - обучение по программам:  «Специалист по по-
жарной профилактике», «Охрана труда для руководителей, специалистов», «Безопасные методы и приёмы выполнения работ при воздей-
ствии вредных и (или) опасных производственных факторов», «Оказание первой помощи пострадавшим от несчастного случая»;
9. Косарев Егор Владимирович (заместитель директора по учебной работе): декабрь 2025 г. - обучение по программе: «Оказание первой
помощи пострадавшим от несчастного случая»;
10. Грен Людмила Артуровна (преподаватель по классу фортепиано, председатель профсоюзного комитета) декабрь 2025 г. - обучение по
программе: «Оказание первой помощи пострадавшим от несчастного случая».

Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации в 2025 году, была установлена квалификационная
категория, составляет 7 человек (27 %), в том числе:

высшая – 4 человека (15 %);
первая – 3 человека (12 %).

       На 31 декабря 2025 года квалификационную категорию имеют 23 человека (89 %), в том числе:
высшую – 14 человек (54 %);
первую – 9 человек (35 % ).

    Численность педагогических работников, которые по результатам аттестации имеют квалификационную категорию, за последние три
года:

2023  
1 категория                        8  человек 30 %

высшая категория            11 человек 41 %

2024  
1 категория                       10 человек 34 %

высшая категория            12 человек 41 %

            2025 1 категория                        9  человек 35 % 

высшая категория            14  человек 54 %
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Библиотечно-информационное обеспечение

Фонд библиотеки учреждения насчитывает 7 тыс. изданий. 
Библиотечный фонд учреждения укомплектован печатными и электронными изданиями основной и дополнительной учебной и

учебно-методической литературы по всем учебным предметам.
В 2024 году  учебная и методическая литература  не приобреталась.

Материально-техническая база

В оперативном управлении Учреждения находится здание площадью 350 м²  Площадь учебных помещений – 304 м² 
В учреждении имеются:
– концертный зал (на 30 мест);
– выставочные холлы на 1 этаже (2);
– 14 оборудованных учебных кабинетов;   
– костюмерная.
На  основании договора  о безвозмездном  использовании  в  школа  размещает кабинет изобразительного искусства  в  здании по

адресу ул. Подвойского, д. 9 (42,1м² ) 
Для  расширения  возможностей  организации учебного процесса художественного отделения   школы  в 2025 году Департаментом

имущественных и земельных отношений г. Ялта передано в оперативное управление помещение по адресу: пгт Гурзуф, ул.Подвойского,
д. 21 площадью 181,3 м² ,  где также проходят  занятия  художественного отделения.

Все  помещения  соответствуют  санитарным  нормам  и  правилам  по  устройству  и  содержанию  образовательных  учреждений,
правилам пожарной безопасности, правилам техники безопасности и охраны труда.

В здание по ул. Ленинградской, д. 62 обеспечен доступ для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на  первый
этаж.

В соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания» площадь учебных помещений, кабинетов, аудиторий (без учёта площади, необхо-
димой для дополнительного оборудования и (или) мебели для хранения оборудования и (или) учебных пособий), в Учреждении состав-
ляет:

при фронтальных формах занятий – не менее 2,5 м2 на одного обучающегося;
при организации групповых форм работы и индивидуальных занятий – не менее 3,5 м2 на одного обучающегося.
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Наличие (количество, ед.)
- компьютеров 10
- ксероксов -
- принтеры -
- сканеров -
- факсов -
- теле-видео-аппаратуры 2
- многофункциональных устройств 5
- компьютеров, подключенных к интернету 10
Электронный адрес школы gurzufmus@mail.ru
Количество зданий: 1
Из них:
- являющихся памятниками культуры и ар-

хитектуры
-

- требующих капитального ремонта -
- арендованных у других организаций -
- переданных в аренду другим организаци-

ям
-

- находящихся в оперативном управлении 2
- переданных в безвозмездное пользование Помещение по адресу:  ул.

Подвойского, д. 9  - 42,1  м2

Общая площадь помещений школы 573,4  м2

Из них:
- учебных помещений (учебных классов) 304  м2

- количество учебных комнат, единиц 15
Количество помещений: 28
Из них:
- учебных помещений (учебных классов) 15
- вспомогательных помещений (не учебных 

аудиторий, подсобных помещений, кладовок)
12

- арендуемых у других организаций 1



34

- переданных в аренду другим организаци-
ям

-

Количество предписаний, полученных от
надзорных служб:

-

Из них:
- противопожарного надзора -
- санитарно-эпидемиологического надзора -
- иных служб -
Отопление:
- централизованное -_
- собственная котельная (газовая/угольная) да
- печное            -
Наличие счетчиков учёта, в т. ч. : 6
- водяных 4
- тепловых 1
- газовых 2
- электросчетчиков 3
Количество телефонных номеров 1
Наличие автотранспорта, в т.ч.: -
- грузовых машин -
- легковых машин -
- автобусов -
Состояние автотранспорта, в т.ч.: -
- пригодных к эксплуатации -
- требует ремонта -
- в аварийном состоянии -
Обеспеченность учебной мебелью (%): 80 %
Из них:
- находится в удовлетворительном состоя-

нии
60

- требует замены 20
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Обеспеченность музыкальным инстру-
ментарием (%)

90

- находится в удовлетворительном состоя-
нии

70

- требует замены 30
- потребность в инструментах (указать, в ка-

ких именно)
 Пианино 6 шт.

- приобретено музыкальных инструментов 
за прошедший год, стоимость каждой единицы:

Труба- 2шт,( 126 000 руб/шт);
Саксофон- 1шт (105 166руб 67коп).

Финансирование в 2025 бюджетном году
Средства, выделенные из бюджета (т. руб) 20 203
Из них:
- на ремонтные работы -
- на приобретение оборудования 46 
- на приобретение инструментов -
- на приобретение методической литерату-

ры
-

- на командировочные расходы
Собственные средства (полученные от 

добровольных пожертвований или платных 
услуг)

1 679

Из них:
- полученные от платных форм обучения 1 679
- полученные от дополнительных платных 

образовательных услуг
-

- полученные от добровольных пожертвова-
ний

-

- полученные от сдачи в аренду помещений -
- концертной деятельности -
Привлеченные средства -
Из них:
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- спонсорская поддержка -
- другие виды деятельности -
Расходование бюджетных средств: 20 170
- на ремонтные работы -
- на приобретение оборудования, использу-

емого в учебном процессе
46

- на покупку музыкальных инструментов -
- на приобретение методической литерату-

ры
-

- на приобретение аппаратуры -
Расходование собственных и привлечен-

ных средств:
1 661

- на ремонтные работы -
-на приобретение оборудования, используе-

мого в учебном процессе
13 

- на покупку музыкальных инструментов
- на приобретение методической литерату-

ры
-

- на приобретение аппаратуры -
Средний размер родительских взносов (ру-

блей в мес.)
-

Объёмы учебных часов
Количество часов, установленных тари-

фикационным списком (на месяц) на 01.10.2024
490,4

Из них:
- педагогических 392,9
- концертмейстерских 97,5
Средняя нагрузка на месяц (в часах)
- на 1 преподавателя (всего 27) 14,6
- на 1 концертмейстера (всего 12 педагогов  

работают  концертмейстерами, из них 10 являются 
8,1
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преподавателями, 2 только  концертмейстерами)
Общее количество педагогических ста-

вок
25,89

Вакансия -
Подготовка к деятельности школы в 

осенне-зимний период:
- наличие приказа по отделу культуры, пла-

ны их выполнения
да

- материалы рейдов и проверок учреждений
культуры

да

- наличие актов о готовности ДШИ, ДХШ, 
ДМШ, ГОУ СПО

да

- наличие актов о готовности котельных да
- завоз топлива (электрическое отопление) -
- условия хранения топлива -
- состояние кровли 100%
- остекление окон 100%
- состояние отопительной системы удовлетворительное
- ревизия теплотрассы и задвижек удовлетворительное
- санитарное состояние прилегающей тер-

ритории, помещений
100%

Учреждение имеет  официальный сайт  в сети «Интернет»  https://gurzufdshi.ros-obr.ru/  действующий в соответствии  с  требованиями
Приказа № 1493 от 04.08.2023 года. Размещение и обновление информации и документов на официальном сайте осуществляется в тече-
ние десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. 

Снаружи и внутри здания установлены видеокамеры с выводом на пост охраны.
Помещения Учреждения оснащены комплексом пожарной сигнализации и системой оповещения и управления эвакуацией.

Имеется система звукового оповещения людей в случае возникновения пожара по ул. Ленинградской, д. 62 - III типа, по ул. Под-
войского,  д. 9 - II типа,  по ул. Подвойского,  д. 21 - III типа.

Пост охраны обеспечен тревожной кнопкой для вызова группы быстрого реагирования Росгвардии.
Набор учебных аудиторий позволяет проводить групповые, мелкогрупповые и индивидуальные занятия.
Образовательный процесс обеспечен качественными концертными музыкальными инструментами.

https://gurzufdshi.ros-obr.ru/
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Классы для теоретических занятий в полной мере оснащены техническими средствами обучения (телевизоры, компьютеры)
В учреждении созданы необходимые условия для содержания, своевременного обслуживания и ремонта музыкальных инструмен-

тов.
Ведётся регулярная работа по пополнению (обновлению) и поддержанию костюмного фонда. 
В соответствии с требованиями законодательства в области охраны труда (Постановление Правительства Российской Федерации 

от 24.12.2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда»), выполнены следующие 
мероприятия:

– внесены в реестр сведения об обученных по охране труда работников, прошедших проверку знаний;
– проведено в специализированном учебном центре «Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда» руководителя учреждения;
– проведено в специализированном учебном центре «Обучение по программе подготовки преподавателей, обучающих приёмам 

оказания первой помощи» ответственного лица по вопросам охраны труда;
– проведена в специализированном учебном центре «Предэкзаменационная подготовка руководителей, специалистов и работников

предприятий перед проверкой знаний по курсу «Безопасная эксплуатация электрических установок» (II-V группа по 
электробезопасности)» ответственного лица за электрохозяйство.

В соответствии с требованиями законодательства в области охраны труда (Федеральный закон от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О 
специальной оценке условий труда»), выполнены следующие мероприятия:

– составлен перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) 
опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

– составлены карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, 
проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;

– оформлены протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

– оформлена сводная ведомость специальной оценки условий труда;
– составлен перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась 

специальная оценка условий труда;
– представлено заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда;
– подана декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.
Разработано (обеспечено):
– программа обучения безопасным методам и приёмам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных 
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производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки 
профессиональных рисков;

– единые экзаменационные билеты по охране труда (актуализация);
– прохождение медицинского осмотра и психиатрического освидетельствования работниками учреждения,  получение  от  меди-

цинской организации заключительного акта и обеспечение его хранения.

Функционирование внутренней системы оценки качества образования

Реализация всех образовательных программ сопровождается проведением текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-
тестации обучающихся.

Освоение дополнительных предпрофессиональных программ завершается итоговой аттестацией.
В соответствии с пунктом 13 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29 февраля 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий -

ской Федерации» в школе утверждена Программа обеспечения функционирования внутренней системы оценки качества образования.
Внутренняя система оценки качества образования в учреждении включает:
1) оценку качества подготовки обучающихся;
2) оценку условий осуществления образовательной деятельности.
Оценка качества подготовки обучающихся проводится по следующим направлениям: 
оценка результатов текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации;
оценка результатов итоговой аттестации;
оценка результатов участия обучающихся в творческих мероприятиях;
оценка результатов поступления выпускников в профессиональные образовательные организации или образовательные организа-

ции высшего образования для получения образования в области искусств;
сохранность контингента обучающихся;
оценка иных результатов образовательной деятельности.
Оценка условий осуществления образовательной деятельности проводится по следующим направлениям:
оценка образовательных программ;
оценка реализации образовательных программ;
оценка учебно-методических условий;
оценка методической деятельности;
оценка воспитательной деятельности;
оценка кадровых условий;
оценка финансовых условий;
оценка материально-технических условий;
оценка соблюдения требований законодательства об образовании;
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оценка иных условий.

Заключение

По результатам самообследования сделаны следующие выводы:
1. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Гурзуфская детская школа искусств им. Николая и Ми-

лии Полудённых муниципального округа город-курорт Ялта Республики Крым соответствует типу образовательного учреждения допол-
нительного образования детей; содержание образования и воспитания обучающихся соответствует целям и задачам Школы; поставлен-
ные цели и задачи Школа успешно выполняет.

2. За этот год контингент обучающихся по предпрофессиональным программам вырос на 16 человек, за счёт набора нового класса 
по предмету «Живопись». Число участников конкурсов и фестивалей держится на стабильно высоком уровне. В школе в рамках проводи-
мого Республиканского конкурса «Музыкальный берег» в 2025 году была открыта новая номинация «Саламбо» (искусство живописи), в 
которой приняли участие 87 воспитанников детских художественных школ и школ искусств Республики Крым.

3. Нормативно-правовая и организационно-распорядительная документальная база Школы соответствует действующему законода-
тельству РФ; имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех структурных подразделений Школы. Организа-
ционно -правовые документы обеспечивают необходимые уровень и требования ведения основных направлений деятельности, в соответ-
ствие с Уставом и Лицензией. Нормативно-правовые документы и Локальные акты Школы разработаны в соответствии с Законодатель-
ством в сфере образования в области культуры и искусства, Уставом Школы. Локальные акты регламентируют управление Школой на 
принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивают стабильность функционирования деятельности Школы по развивающимся 
направлениям, вопросам укрепления материально-технической базы, ведения делопроизводства, а также информационное и документаль-
ное сопровождение, выработку единых требований к участникам образовательного процесса в осуществлении мониторинга качества об-
разования, уровня профессионализма, методической компетенции и исполнительского мастерства преподавателей-музыкантов (инстру-
менталистов и вокалистов), художников, отслеживают эффективность работы педагогического коллектива и создают условия (норматив-
ные, информационные, стимулирующие) для осуществления преподавательской деятельности.

Структура Школы и система управления достаточны и эффективны для выполнения функций Школы в сфере дополнительного об-
разования. Органы управления не заменяют друг друга, полномочия структур чётко скоординированы. Управление школой строится на
принципах открытости и гласности. Сложившаяся в школе система управления позволяет достаточно эффективно и гибко решать задачи
функционирования и развития Школы, направлена на осуществление принципов демократизации управления школой.
        4. В Школе работает инициативный, высокопрофессиональный коллектив преподавателей, способный на качественном уровне вы-
полнять поставленные Школой цели и задачи, удовлетворять запросы общественности, обеспечить получение учащимися глубоких зна-
ний, проводить учебные занятия в соответствии с требованиями, предъявляемыми к ведению образовательного процесса. Повышение ква-
лификации преподавательского коллектива носит системный характер. Преподаватели постоянно совершенствуют своё педагогическое
мастерство, исполнительский уровень, используют инновационные технологии, лучшие традиционные и современные методики, педаго-
гические приемы, разнообразные учебные программы. Данный уровень квалификации педагогических ресурсов Школы соответствует ре-
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ализуемым программам и дальнейшему развития Школы в целом. Требования к штатным и внештатным педагогическим работникам по
уровню образования соответствуют лицензионным нормативам. В Школе созданы условия и стимулы для формирования творчески рабо-
тающего педагогического коллектива: материальное поощрение, благоприятная атмосфера сотрудничества и поддержки, система методи-
ческой работы.
       5. Школа располагает материально-технической базой, соответствующей нормативным требованиям, предъявляемым к детским шко-
лам искусств и полностью обеспечивает образовательный процесс, выполнение целей задач, стоящих перед Школой.
      6. Школа предоставляет доступное образование, воспитание и развитие в безопасных условиях. В образовательном процессе, вне-
школьных мероприятиях используются здоровьесберегающие технологии, выполняются санитарные нормы; уровень обеспечения охраны
здоровья обучающихся и работников соответствуют установленным требованиям. Максимально допустимая нагрузка и расписания учеб-
ных занятий соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям СанПиНов. В школе не зарегистрирован ни один случай детского
травматизма.
       7. Контингент обучающихся стабилен, формируется в установленные сроки, отсев незначительный: причины - перемена местожи-
тельства или района города. Творческая деятельность детских творческих коллективов ведётся в рамках учебное времени и вне его, в со -
ответствии с учебными планами и образовательными программами, Коллективы имеют высокие результаты в конкурсной и фестивальной
деятельности.
        8. Обучающиеся имеют право на дополнительное образование в соответствии со своим выбором, способностями и возможностями.
        9. Режим работы Школы обеспечивает необходимый уровень образования, права обучающихся, родителей, педагогического коллек-
тива. Организация образовательного процесса соответствует требованиям действующих нормативно-правовых документов.
        10. Учебная документация имеется, соответствует правилам ведения, заполняется качественно и своевременно.
       11. Сфера организации и планирования образовательной деятельности является значимым звеном в общей системе работы педагоги -
ческого коллектива.
        12. План работы Школы является результатом продуманного всеми структурами Школы планирования направлений работы, намеча-
ет перспективы, способствует успешной её реализации, призвана в комплексе решить общие цели и задачи Школы, организовать концерт-
ную,  конкурсную,  выставочную деятельность  обучающихся  и  преподавателей,  готовить  детей  к  продолжению образования  в  сфере
культуры и искусства, наполнить образовательный процесс содержанием, способствующим предпрофессиональному, общеразвивающему
развитию учащихся, их творчества, исполнительства, становлению личности ребёнка, его духовных и физических сил, способностей; ве-
сти каждого ребёнка к новому мироощущению, мировоззрению, основанному на признании лучших образцов видов искусства, общечело-
веческих ценностей в качестве приоритетов в жизни. План работы деятельности Школы на учебный год выполняется в полном объёме,
направлен на решение целей и задач, в соответствии с Уставом; имеет пояснительную записку, все необходимые структурные разделы и
элементы, предусматривает весь процесс образования, воспитания обучающихся как в целом, так и в деталях.
       13. Образовательный процесс и его организация осуществляются в соответствии с Уставом и Лицензией.
     14. Образовательные программы, реализуемые в Школе, соответствуют Уставу и Лицензии. Направленность реализуемых образова-
тельных программ, учебно-методический комплекс соответствуют учебному плану школы. За отчетный период в Школе сохранились все
образовательных программы, проведена работа над корректировкой имеющихся программ. Образовательные программы имеют необхо-
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димую структуру, рецензии, составлены преподавателями с учетом возрастных особенностей обучающихся. Качественный и количе-
ственный показатели реализации образовательных программ стабильны.
      15. Организация методической работы соответствует целям и задачам, стоящим перед Школой. Вместе с тем, отмечено недостаточное
использование преподавателями своего потенциала в подготовке методических публикаций.
     16. Уровень требований, предъявляемых к итоговой аттестации и результаты позволяют положительно оценить качество подготовки
выпускников. Результаты анализа учебных планов выпускных классов показали, что учебные планы по своей форме и структуре соответ-
ствуют предъявляемым примерным требованиям. При анализе структурного соответствия циклов учебных предметов, общих объемов на-
грузки по циклам дисциплин, объемов нагрузки отклонений не выявлено. Показатели средней недельной нагрузки в пределах требований.
Нарушений норматива средней предельной нагрузки не выявлено.  Уровень и качество подготовки,  полученной в Школе,  позволяют
выпускникам продолжать образование по профилю обучения, но иногда в выборе будущей профессии основными факторами становятся
семейные традиции преемственности и родители ориентируют своих детей на профессии юристов, фармацевтов, врачей и др.
       17. Обучающиеся Школы являются участниками и победителями различных профессиональных конкурсов, фестивалей. Активность и
результативность высокая. Таким образом, в Школе силами педагогического коллектива созданы условия для самореализации обучаю-
щихся в рамках учебного времени и во внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фести-
валях, конкурсах, концертах различных уровней.
      18. Существующая в Школе система воспитания обучающихся оказывает положительное воздействие на развитие воспитания детей и
подростков, способствует воспитанию гражданина и патриота. К проблемам воспитания привлечены педагогический коллектив, роди-
тельская общественность. Организация максимальной занятости детей, благодаря обучению в ДШИ, развитие детского исполнительства
сольного и коллективного в творческих коллективах, участие в фестивальной, концертной, благотворительной деятельности обеспечива-
ют эффективность духовно-нравственного, патриотического воспитания юных граждан страны, укрепляют веру каждого ребёнка в своей
уникальности, дают уверенность в дальнейшей профессиональной жизни и развитии своей личности. Итоги встреч и бесед с родителями,
учащимися, преподавателями свидетельствуют, что избранные содержание и формы воспитательной работы Школы достаточно эффек-
тивны, дают достаточно крепкую учебно-воспитательную базу, обеспечивают решение поставленных целей и задач, отвечают запросам
всех участников воспитательного процесса, утверждают роль семьи в воспитании детей, прослеживают её роль в выборе дальнейшей
профессии учащихся.
      19. Культурно-просветительская деятельность, проводимая силами преподавателей и обучающихся, достаточно эффективна, и для
всех участников различные сценические площадки поселка Каменка и Каменского района становятся местом реализации и демонстрации
творческих способностей и достижений.
     20. Результаты мониторинга учебных достижений обучающихся по каждому учебному предмету и по завершению учебного года сви -
детельствуют о том, что: обучающиеся осваивают образовательные программы на базовом уровне, сохраняется стабильность учебных
достижений обучающихся; наблюдается положительная динамика уровня обученности. С целью анализа состояния образовательного
процесса администрацией Школы систематически проводятся проверки выполнения образовательных программ, календарно-тематиче-
ских планов, сроков прохождения изучаемого материала. Выявлено, что учебный материал, предусмотренный образовательными про-
граммами изучен в необходимом объёме, в соответствии с программами. Оценка степени освоения обучающимися учебных предметов –
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образовательных программ в ходе самообследования, подтверждает объективность полученных результатов и достаточный уровень зна-
ний обучающихся.
      21. Деятельность Школы освещается в средствах массовой информации, на школьном сайте.

Дальнейшие практические действия педагогического коллектива МБУ ДО «ГДШИ»:
В Школе трудится коллектив преподавателей, который, отчётливо осознавая свою исключительную роль в дальнейшем

развитии отечественного начального дополнительного образования в области культуры и искусства, намерен и в дальнейшем
закладывать своим обучающимся прочные основы будущей профессии и нравственных ориентиров, учить любить искусство,
формировать будущих ценителей прекрасного - аудитории концертных залов и театров, достойно и высокопрофессионально
передавать детям не только своё мастерство, но и вкладывать в них душу.

Выводы о результатах самообследования, вынесены на обсуждение педагогического совета Школы.
Содержание самоанализа деятельности Школы педагогический совет обсудил и принял на своём заседании 09.02.2026 г.

(протокол № 2).


	– «Положение о личном деле обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам в области искусств» от 01.09.2025 г.;

