Приложение № 1
к приказу МБОУ НОШ 34
от 25.01.2018 г № 23-ОД

План работы МБОУ НОШ 34
 по недопущению незаконных сборов денежных средств с родителей Законных представителей) обучающихся МБОУ НОШ 34

Цель: 
создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в МБОУ НОШ 34 
Задачи: 
1. разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 
1. совершенствование методов обучения и воспитания учащихся нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 
1. разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий; 
1. содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации (сайт МБОУ НОШ 34). 
	Форма работы
	Сроки
проведения

	Ответственный

	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	постоянно
	директор
 


	Издание приказа о назначении лица, ответственного за профилактику коррупционных правонарушений в МБОУ НОШ 34
	по необходимости
	директор
 


	Ознакомление работников МБОУ НОШ 34 с нормативными документами по антикоррупционной деятельности.
	по необходимости
	директор
 


	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в общеобразовательное учреждение.
	постоянно
	директор
 


	Проведение внутреннего контроля:
- организация и проведения учебных занятий;
- организация питания учащихся;
- соблюдением прав всех участников образовательного процесса;
- работа по обращениям граждан.

	постоянно
	директор
 


	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) в МБОУ НОШ 34
	постоянно
	директор
 


	Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) руководителя и сотрудников МБОУ НОШ 34 с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки
	По мере поступления
	Директор
ответственное лицо 


	Проведение опроса родителей учащихся МБОУ НОШ 34 с целью определения степени их удовлетворенности работой школы.
	2 раза в год
	Директор
ответственное лицо 




