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Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с Федеральной рабочей 

программой воспитания. 

 

1. Целевой раздел 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, учащиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательной деятельности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Настоящая рабочая программа воспитания (далее – программа) разработана с 

учетом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996- р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 – 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

примерной рабочей программы воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022 года № 

3/22), федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) 

начального общего образования, основного общего образования и среднего общего 

образования. 

Программа содержит описание основных направлений и инструментов 

воспитательной деятельности школы, но не ограничивает весь перечень направлений и 

инструментов, которые могут применять школа и педагогические работники. 

В центре программы в соответствии с ФГОС находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 

России и мира. Одним из результатов реализации программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 

обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование основ 
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российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивация к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное 

участие в социально-значимой деятельности. 

Цель и задачи воспитания учащихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: 

-  к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в 

завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую 

нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и 

позволяющие избегать чувства одиночества; 
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- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития обучающегося, так как именно ценности во многом определяют его 

жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета для учащихся уровня основного общего 

образования связано с особенностями обучающихся подросткового возраста: с их 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому 

миру. В этом возрасте особую значимость для обучающихся приобретает становление их 

собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый 

возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

обучающихся. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

- реализовывать воспитывающее обучение, при котором усвоение учащимися 

содержания учебных дисциплин выступает также средством формирования системы 

отношений к окружающему миру, другим людям, к самому себе, а также к усваиваемому 

учебному материалу; 

- использовать воспитательный потенциал внеурочной деятельности, 

обеспечивать занятость детей в объединениях по интересам, функционирующих как в 

школе, так и в других организациях (организациях дополнительного образования, 

культуры, физической культуры и спорта); 

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

- повышать эффективность работы Советов обучающихся, как на уровне школы, 

так и на уровне отдельных классов; 

- обеспечивать эффективное профессиональное самоопределение обучающихся; 
- организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

- совершенствовать воспитательную компетентность педагогических 

работников, стимулировать достижение высокого качества и эффективности 

воспитательной работы; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся; 

- осуществлять в процессе воспитания взаимодействие с социальными 

партнерами школы, 
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- обеспечивать необходимые информационно-методические условия для 

реализации Программы и поддержки деятельности педагогических работников, 

осуществляющих процесс воспитания. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

- гражданско-патриотическое воспитание – формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание – воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудовое воспитание – воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание – формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования: 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев 

и защитников Отечества в прошлом и современности. 
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 
ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 
национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 
и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 
нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 
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нормам и ценностям. 
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание 

их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 
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2. Содержательный раздел 

 Уклад общеобразовательной организации 

Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, 

воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, а 

результат образования – это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение 

применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении». 

Цель МБОУ СОШ 16 состоит в том, чтобы создать открытую безопасную 

образовательную среду и благоприятные условия для формирования образа успешного 

человека. Сознательное отношение к здоровью – путь к Успеху! Успешного в работе, 

квалифицированного и творческого работника должна подготовить школа. «Личность. 

Интеллект. Культура» – именно в них отражаются видение школы и основные ценности 

школы. Школа должна помочь детям взрастить потребность с каждым днем становиться 

лучше, научить быть толерантными и общительными. Поэтому именно ученик является 

основной ценностью всей жизни образовательного учреждения, он источник вдохновения 

учителя, педагога, директора. 

Социально-педагогическая цель школы состоит в удовлетворении образовательных 

потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе базовых ценностей творческих, 

свободно осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым 

изменениям в окружающей среде (социальной, природной), адекватно оценивающих 

свои способности и возможности в социальной и профессиональной жизни, стремящихся к 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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вершинам жизненного успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и 

личностной реализации. Миссия школы также и в том, чтобы показать, как можно 

формировать социально успешную личность (как среди учащихся, так и среди педагогов), 

на основе выявления каждым субъектом образовательной процесса своих уникальных 

смыслов жизнедеятельности и развития, а не следования готовым «престижным» 

социальным сценариям. 

В течение многих лет школа являлась неоднократным победителем и призёром 

различных конкурсов муниципального и регионального уровней. 

Школа расположена в центре Первомайского сельского поселения по адресу: 352611 

Краснодарский край Белореченский район посёлок Первомайский улица Советская дом 6. 

Школа находится в непосредственной близости к объектам культуры и спорта, что 

обеспечивает возможности для тесного сотрудничества. В здании школы имеется 

спортивный зал, столовая. В образовательном учреждении организовано обучение для 

учащихся 1-11-х классов. 

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является наличие 

уклада школьной жизни, определяемого: длительной историей существования школы, 

открытой в 1967 году; сравнительно небольшим коллективом учащихся (среднегодовой 

контингент – не более 350 человек), что дает возможность индивидуализировать 

воспитательный процесс, сделать его более «личностным»; отношениями между 

педагогами, учащимися, родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

как рядом проживающими и, часто, хорошо знающими друг друга людьми; 

сохраняющимися традиционными отношениями в системе «взрослый–ребенок»; 

традиционными школьными мероприятиями, таких как 

«День знаний», «Осенний легкоатлетический кросс», «Посвящение в первоклассники», 

«День самоуправления», «День подарков просто так», Дни рождения школы, «Посвящение 

в пешеходы», «Фестиваль дружбы народов», «Новый год», Военно-спортивные и 

патриотические конкурсы к 23 февраля (игра «Зарница», 

«Смотр строя и песни»), «Весенняя легкоатлетическая эстафета», Школьный военно- 

патриотический конкурс «Битва хоров», посвященный 9 мая, «Последний звонок». 

В МБОУ СОШ 16 функционирует Центр образования «Точка роста» цифрового и 

гуманитарного профиля. 

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом. В наличии 

имеется спортивный зал. Оснащение необходимым оборудованием позволяет 

организовать дополнительную образовательную деятельность и реализовать 

образовательную программу по физической культуре на начальном, основном и среднем 

уровнях образования. 

На протяжении нескольких лет в школе в течение учебного года проводится 

мониторинг физического развития учащихся 1-11 классов, норм ВФСК ГТО. 

В школе имеется кабинеты технологии, лаборатории, мастерские, библиотека. 
С целью создания благоприятной среды для укрепления и сохранения здоровья 

школьников, профилактики беспризорности и безнадзорности несовершеннолетних на 

базе МБОУ СОШ 16 в период осенних, весенних и летних каникул организуется работа 

лагеря с дневным пребыванием детей «Ромашка». При его комплектовании особое 

внимание уделяется детям, нуждающимся в особой заботе государства: детям из 

малообеспеченных, неполных семей, а также учащимся, находящимся в социально 

опасном положении и состоящим на разных видах профилактического учета. 
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Важное место в системе воспитательной работы отводится организации и 

проведению мероприятий духовно-нравственного, гражданско-патриотического 

направлений. 

В школе функционируют объединения добровольцев (волонтёров) «Пульс», юных 

инспекторов дорожного движения, работает историко-краеведческий центр. 

Формированию физической культуры учащихся, а посредством этого – воспитанию 

таких качеств, как целеустремленность, чувство товарищества, долг, ответственность, 

взаимовыручка, способствует школьный спортивный клуб. 

Воспитание в школе осуществляется как: 

1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и 

проекты воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности. 

Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной 

деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным видом занятости 

обучающегося в школе. Уроки охватывают большую часть времени пребывания ребенка в 

образовательном учреждении. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательной деятельности являются: 

- полноценное / максимальное использование воспитательного потенциала 

учебных дисциплин; 

- наличие традиций детской проектной деятельности / социальных инициатив 

детей и подростков / социального творчества детей и подростков (познавательные, 

творческие, социально значимые, игровые, экологические, литературные, художественные 

проекты); 

- реализация широкого спектра досуговых программ; 
- разработка и реализация комплекса обучающих профилактических 

мероприятий для школьников, их родителей (законных представителей) и педагогов с 

целью обеспечения безопасности и здоровья несовершеннолетних; 

- обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-

нравственного и гражданско-патриотического воспитания современными интерактивными 

формами: организация диспутов, дискуссий на актуальные темы, деловых игр, мозговых 

штурмов, создание и использование компьютерных презентаций и медиаматериалов, 

расширение воспитывающих возможностей официального сайта школы и школьной 

социальной сети («ВКонтакте»). 

- использование в воспитательной работе соревновательных форм 

организации мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, 

использование разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, 

поднятия престижа школы. 

Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе являются: 

- безопасность; 

- сочетание общественных и личных интересов; 

- оптимальность затрат; 

- сочетание требовательности с безусловным уважением; 

- вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 

- создание мотивации; 
- использование потенциала участников; 
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- обучение персонала; 

- непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 

- сочетание стандартизации с творчеством. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Для обеспечения гармоничного развития личности воспитательный процесс, 

реализуемый в школе, включает следующие направления: 

- гражданско-патриотическое воспитание; 

- духовно-нравственное воспитание; 

- эстетическое воспитание; 

- физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия; 

- трудовое воспитание; 

- экологическое воспитание; 

- ценности научного познания. 
Указанные направления, содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

школы представлены в основных (инвариантных) модулях «Урочная деятельность», 

«Классное руководство», «Основные школьные дела», «Внеурочная деятельность», 

«Внешкольные мероприятия», «Самоуправление». Дополнительных (вариативных) 

модулей «Профилактика и безопасность», «Взаимодействие с родителями», 

«Профориентация», «Социальное партнёрство», «Организация предметно-

пространственной среды», «Детские общественные объединения», отражаются и в 

индивидуальных планах работы классных руководителей, преподавателя- организатора 

ОБЖ, педагога-организатора. 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 
МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Обучение является средством воспитания. 
В свою очередь, воспитание, формируя такие качества личности обучающегося как 

целеустремленность, ответственность, любознательность, дисциплинированность, 

настойчивость, повышает эффективность обучения. 

Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное обучение 

должно решать задачи воспитания. 

Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока требует специальной  

работы учителя на этапах:  
а) подготовки к уроку; 

б) проведения урока;  

в) самоанализа урока. 

При подготовке к уроку учитель: 

1) формулирует воспитательные цели урока; 
2) выделяет образно-эмоциональный центр урока; 

3) отбирает   в содержании учебных предметов воспитательно значимые           компоненты: 

- примеры подлинной нравственности, патриотизма / служения

 Родине, духовности, гражданственности, гуманизма; 

- примеры научного подвига; 
- факты о жизненной позиция и человеческих качества ученых, писателей 

художников, композиторов, исторических деятелей; 

- мировоззренческие идеи; 
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- материал, формирующий мотивы и ценности обучающегося в сфере 

отношений к природе. 

4) планирует воспитательный эффект используемых форм, методов, 

приемов, средств обучения. 

При проведении урока учитель осуществляет воспитание средствами: 
1) создания условий для активной, эмоционально-окрашенной деятельности 

учащихся на уроке; 

2) формирования эмоционально-ценностного (личностного) отношения к 

усваиваемому учебному материалу 

3) оптимального сочетания различных методов обучения: 
- репродуктивных методов (воспитание организованности, исполнительности, 

ответственности); 

- методов организации познавательной самостоятельности и активности 

(воспитание творческого начала, формирование познавательного интереса); 

4) сочетания различных форм обучения: 
- групповая форма (воспитание умения достигать взаимопонимания, 

сотрудничать для достижения общих результатов; формирование осознанного, 

уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению; 

освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах 

и сообществах); 

- индивидуальная форма (воспитание трудолюбия, настойчивости, упорства, 

самостоятельности, аккуратности, ответственности, умений трудиться, преодолевать 

сложности, формирование у обучающегося понимания важности опоры на свои силы); 

5) использования воспитательной функции оценки; 
6) рационализации использования времени на уроке (воспитание внутренней 

организованности, собранности, дисциплинированности); 

Учитель использует воспитательные возможности урока, опираясь на следующее: 

- обучение на высоком уровне трудности через постепенное наращивание 

трудностей (воспитание целеустремленности, дисциплинированности, настойчивости, 

воли, умений трудиться); 

- создание ситуации успеха, в особенности – для обучающихся, имеющих 

низкие образовательные результаты / имеющих затруднения в обучении; 

- создание на уроке здоровой, мажорной, доброжелательной атмосферы; 

- поощрение, поддержка инициативы и усилий ребенка в познавательной 

деятельности. 

Воспитывающим фактором является высокая квалификация учителя, его 

ответственное отношение к своей работе. 

Само пространство класса, внешний вид учителя, его речь, стиль общения должны 

являть собой образцы современной культуры. 

Задачи воспитания решатся на каждом уроке и средствами всех учебных предметов. 

Вместе с тем, можно говорить об определенной «воспитательной» специализации учебных 

предметов. 

Мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе помогает 

сформировать изучение предметных областей «Естественнонаучные предметы» и 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 
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Реализация задач развития эстетического сознания обучающихся возлагается, 

прежде всего, на уроки предметной областей «Филология», «Искусство». 

Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, решается всеми 

учебными предметами, но в первую очередь - на уроках предметных областей 

«Общественно-научные предметы», «Естественнонаучные предметы». 
Урок имеет воспитывающий характер, если он формирует у обучающихся 

познавательный интерес. Такой интерес стимулируют: 

- новизна учебного материала, демонстрация новых граней ранее изученного 

материала, показ достижений современной науки, анализ практической роли знаний; 

- многообразие самостоятельных работ и сменяемость их форм, 

проблемность, исследовательский подход, творческие работы, практические работы; 

эмоциональный тонус познавательной деятельности учащихся, педагогический 

оптимизм учителя, соревнование. 

Воспитательные возможности урока заключены не только в содержании, но и в 

способах, формах деятельности учителя и обучающихся на уроке. 

Формы обучения (работа в коллективе сверстников) включают школьников в 

отношения взаимодействия и сотрудничества, в атмосферу товарищеской взаимопомощи, 

формирует лидерские качества и умение подчиняться, учит внимательному отношению к 

окружающим людям. Групповая форма работы позволяет развивать качества как 

«теоретика», так и «экспериментатора»; как лидера, так и ведомого; как проверяющего, 

так и проверяемого. Необходимо сочетание индивидуальных, групповых и парных форм 

работы. Усиление воспитывающего потенциала обучения достигается применением 

необычных уроков: урок- размышление, урок-праздник, научно-практические 

конференции, дидактические и эстетические спектакли, суд над негативными явлениями, 

уроки по заявкам и т. п. 

Примерами отдельных форм, видов, приемов деятельности, позволяющих 

реализовать возможности урока являются: 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

- демонстрация учителем образцов и норм поведенческой, коммуникативной 

культуры в различных ситуациях; 

- организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися 

своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

- подбор соответствующих (этических, «воспитательных») текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- этическая интерпретация художественных, научных, публицистических 

текстов; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 
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- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

их неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся 

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 
- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета 

воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 
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планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся 

(законными представителями). 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющих с одной стороны, – вовлечь в них 

обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

Классные дела: 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном». 

Разработка и реализация социальных проектов. 
Просмотр и обсуждение художественных и документальных фильмов, передач. Посещение 

театральных постановок, музеев, выставок. 

Коллективное посещение спортивных соревнований. 
Посещение производственных предприятий, научных, образовательных  организаций 

(в том числе дистанционно). 

Организация праздников. 

Проведение встреч с ветеранами, общественными деятелями. Встречи с 

выпускниками. 

Организация выполнения общественно-полезной работы каждым  обучающимся. 

Проведения диспутов по актуальным проблемам нравственно-этического  

содержания 

Подготовка и проведение бесед: «О любви, верности и дружбе», «О 

принципиальности и искренности», «О чистоте мысли и бескорыстии поступка» и др. 

Участие в общественно полезном труде в помощь школе, городу, родному краю. 

Участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи 

         нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе. 

Проведение сюжетно-ролевых игр. 
Проведение праздников, творческих конкурсов внутри класса. 

Проведение спортивных соревнований. 

Проведение краеведческой работы. 
Организация бесед с педагогом-психологом, медицинскими работниками. Создание 

Совета класса. 

Создание временных органов самоуправления. 
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Создание игровых форм самоуправления – модели детской республики, сказочной 

страны детства, города знатоков и т.п. 

Озеленение класса, школы. 

Организация работы экологических патрулей и др. 
Планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности как часов плодотворного и доверительного общения педагогического 

работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, 

предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования дней рождения 

обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и 

вечера, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

Выработка совместно с обучающимися правил поведения, законов класса, 

помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе, участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- профилактика асоциального поведения; 
- ведение системы учета детей, семей групп социального риска, реализацию 

планов профилактической работы с ними; 

- реализация индивидуальных профилактических программ для детей группы 

риска, обеспечение подростков информацией об опасных последствиях алкоголизма, 

наркомании, курения, «внедрения» упражнений и заданий, развивающих навыки 

ответственного отношения к здоровью и исключающих рискованное поведение, 

наносящее вред здоровью и социальному благополучию; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса путём 

наблюдения за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями обучающихся, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

- доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения; 

- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через 
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включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями 

и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях 

класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

- повышение педагогической культуры родителей (законных представителей); 

- содействие родителям (законным представителям) в решении 

индивидуальных проблем воспитания детей; 

- опора на положительный опыт семейного воспитания; 

- использование различных формы работы, в том числе: родительское 

собрание, родительская конференция, ролевая игра, собрание-диспут, родительский 

лекторий, семейная гостиная, встреча за круглым столом, вечер вопросов и ответов, 

семинар, педагогический практикум, тренинг для родителей и др.; 

- организация и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, 

жизни класса в целом, помощь родителям (законным представителям) и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией, в регулировании отношений между 

ними; 

- помощь родителям обучающихся; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы Советов родителей классов, участвующих в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими 

работниками и обучающимися. 

Основные школьные дела, реализуемые в школе:  

День знаний 

Посвящение в первоклассники 
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День рождения школы  

День Учителя 

 Посвящение в пешеходы  

День подарков просто так  

День Здоровья 

Фестиваль дружбы народов 

Месячник гражданско-правового воспитания  

Акция «Не преступи черту» 

Новогодние представления 
Месячник оборонно-массовой и спортивной работы  

Месячник Победы 

Битва хоров 

Экофестиваль 

Последний звонок 
Выпускные вечера и др. 

Основные формы и виды деятельности              

вне образовательной организации: 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), на которые приглашаются представители культуры, власти, общественности 

и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, 

проблемы, касающиеся жизни школы, поселка, района, региона, страны; 

- проводимые для жителей сельского поселения Верхнеказымский, своей 

местности и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, 

представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей 

Белореченского района; 

- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире. 

На уровне школы: 

а) Разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел. 

Разновозрастные сборы представляют собой ежегодные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел. 

Разновозрастные сборы в феврале-мае – «Спартакиада Юнармейцев», «Искра», 
«Экологический трудовой десант школьников» и др. (коллективные творческие дела 

гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности). 

б) Общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы – 

«День   Знаний»,   «День   Учителя»,   «Новогодние   представления»,   праздничные 
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концерты, посвященные Дню Защитника Отечества и Международному женскому дню «8 

Марта», «Последний звонок» и др. 

в) Торжественные ритуалы посвящения – посвящение в первоклассники, 

юнармейцы. 

г) Церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 

местности – вручение похвальных грамот, медалей, грамот по номинациям. 

На уровне классов: 

- создание на уровне классов инициативных групп по проведению отдельных 

общешкольных ключевых дел; 

- выбор и делегирование представителей классов в Совет учащихся, 

общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися 

общешкольных дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел 

на уровне общешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся: 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа школьных дел; 

- индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа школьных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения обучающегося через 

индивидуальные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через 

предложение взять в следующем деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

План внеурочной деятельности МБОУ СОШ 16 является организационным 

механизмом реализации основной образовательной программы основного общего 

образования, обеспечивает реализацию требований ФГОС ООО, а также определяет объем 

нагрузки обучающихся в рамках реализации внеурочной деятельности в 10-11 классах. 

План внеурочной деятельности сформирован на основании методических 

рекомендаций (письмо Минпросвещения России от 05.07.2022 № ТВ-1290/03), с учетом 

успешности обучения школьников, уровня их социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей, особенностей, познавательных интересов и потребностей 

ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и этнокультурных 

особенностей обучающихся МБОУ СОШ 16. 
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Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы основного общего образования 

(предметных, метапредметных и личностных) и осуществляется в формах, отличных от 

урочной. 

В рамках реализации внеурочной деятельности допускается формирование учебных 

групп из обучающихся разных классов в пределах основного общего образования. 

Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, 

интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие 

обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя педагогическую 

поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации. Внеурочная 

деятельность имеет воспитательную направленность, соотносится с рабочей программой 

воспитания школы. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ 

начального общего и основного общего образования при формировании плана внеурочной 

деятельности образовательной организации предусмотрены следующие направления: 

- информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной 
и экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок); 

- занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся 
(в том числе финансовой грамотности); 

- занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 
интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства). 

- занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения отдельных учебных 

предметов на углубленном уровне, проектно- исследовательской деятельности, 

исторического просвещения); 

- занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 
обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в 
школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах; 

- занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 
потребностей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения школьников, 
Юнармии, реализации проекта «Россия - страна возможностей»). 
 

 
 

Направление 

внеурочной 
деятельности 

Основное содержание занятий 

Информационно- 

просветительские 

занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологической 

направленности 

«Разговоры о важном» 

Основная цель: развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей Родине - 

России, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре. 

Основная задача: формирование 

соответствующей внутренней позиции 

личности школьника, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 
Основные    темы     занятий     связаны     с 
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 важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории 

и пониманием сложностей современного мира, 

техническим прогрессом и сохранением 

природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной

 культуре поведения, 

доброжелательным отношением к окружающим 

и ответственным отношением к собственным 

поступкам. 
Занятия 
по формированию 

функциональной 

грамотности 

обучающихся 

(читательской, 

математической, 

финансовой) 

Основная цель: развитие способности 

обучающихся применять приобретённые 

знания, умения и навыки для решения задач в 

различных сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения с жизнью). 

        Основная задача: формирование и 

развитие  функциональной грамотности 

школьников: читательской, математической, 

финансовой, направленной и на развитие 

креативного мышления и глобальных 

компетенций. 

 Основные организационные формы: 

интегрированные курсы, метапредметные 

кружки или факультативы 

Занятия, 

направленные на 

удовлетворение 

профориентационных 

интересов и 

потребностей 

обучающихся 

«Россия – м ои 

горизонты» 

Основная цель: развитие ценностного 

отношения обучающихся к труду, как 

основному способу достижения жизненного 

благополучия и ощущения уверенности в 

жизни. 

Основная задача: формирование 

готовности школьников к осознанному выбору 

направления продолжения своего образования 

и будущей профессии, осознание важности 

получаемых в школе знаний для дальнейшей 

профессиональной и внепрофессиональной 

деятельности. 

Основные организационные формы: 

профориентационные беседы, деловые 

игры, квесты, решение кейсов, изучение 

специализированных цифровых ресурсов, 

профессиональные пробы, моделирующие 

профессиональную деятельность, экскурсии, 

посещение ярмарок профессий и 

профориентационных парков (в том числе 

онлайн экскурсии). 

Основное содержание: 

знакомство с миром профессий и 
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способами получения профессионального 

образования; создание условий для развития 
надпрофессиональных навыков (общения, 
работы в команде, поведения в конфликтной 
ситуации и т.п.); 

создание условий для познания 

обучающимся самого себя, своих мотивов, 

устремлений, склонностей как условий для 

формирования уверенности в себе, способности 

адекватно оценивать свои силы и возможности. 

Занятия, 

связанные  с 

реализацией особых 

интеллектуальных и 

социокультурных 

потребностей 

обучающихся 

Основная цель: интеллектуальное и 

общекультурное развитие обучающихся, 

удовлетворение их особых познавательных, 

культурных, оздоровительных потребностей и 

интересов. 

Основная задача: формирование 

ценностного отношения обучающихся к 

знаниям, как залогу их собственного будущего, 

и к культуре в целом, как к духовному 

богатству общества, сохраняющему 

национальную самобытность народов России. 

Основные направления деятельности: 

занятия по дополнительному или углубленному 

изучению учебных предметов или модулей; 

занятия в рамках исследовательской и 

проектной деятельности; занятия, связанные с 

освоением регионального компонента 

образования или особыми этнокультурными 

интересами участников образовательных 

отношений; дополнительные занятия для 

школьников, испытывающих затруднения в 

освоении учебной программы или трудности в 

освоении языка обучения; специальные занятия 

для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья или 

испытывающими затруднения в социальной 

коммуникации. 
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Занятия, 

направленные на 

удовлетворение 

интересов и 

потребностей 

обучающихся  в 

творческом и 

физическом развитии,

 помощь  в 

самореализации, 

раскрытии 

и развитии 

способностей и 

талантов 

Основная цель: удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов. 

Основные задачи: раскрытие 

творческих способностей школьников, 

формирование у них чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, формирование ценностного 

отношения к культуре; физическое развитие 

обучающихся, привитие им любви к спорту и 

побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых; 

оздоровление школьников, привитие им любви 

к своему   краю,   его   истории,   культуре,   

природе, развитие их самостоятельности и 

ответственности, формирование      навыков      

самообслуживающего труда. 

Основные организационные формы: 

занятия школьников в различных творческих 

объединениях (музыкальных, хоровых или 

танцевальных студиях, театральных кружках 

или кружках художественного творчества); 

занятия в спортивных объединениях (секциях и 

Школьном спортивном клубе «Атлант»), 

спортивные турниры и соревнования; занятия в 

объединениях туристско-краеведческой 

направленности (экскурсии, развитие 

школьного музея). 

Занятия, 

направленные на 

удовлетворение 

социальных 
интересов и 

потребностей 

обучающихся, на 

педагогическое 

сопровождение 

деятельности 

социально 

ориентированных 

ученических 
сообществ, детских 

общественных 

объединений, 

органов ученического 

Основная цель: развитие важных для 

жизни подрастающего человека социальных 

умений - заботиться о других и организовывать 

свою собственную деятельность, лидировать и 

подчиняться, брать на себя инициативу и нести 

ответственность, отстаивать свою точку зрения 

и принимать другие точки зрения. Основная 

задача: обеспечение психологического 

благополучия обучающихся в образовательном 

пространстве школы, создание условий для 

развития ответственности за формирование 

макро и микрокоммуникаций, складывающихся 

в образовательной организации, понимания зон 

личного влияния на уклад школьной жизни. 

Основные организационные формы: 

Педагогическое сопровождение деятельности 

Российского движения школьников; 
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самоуправления, на 

организацию    

совместно с 

обучающимися 

комплекса 

мероприятий 

воспитательной 

направленности 

волонтёрского движения; Совета учащихся, 

постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение 

личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, 
конкурсов, фестивалей, акций, флешмобов) 

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС ООО образовательная 

организация обеспечивает проведение до 5 часов еженедельных занятий внеурочной 

деятельности. 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Основная цель модуля «Самоуправление» заключается в создании условий для 

выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия 

совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в 

самоуправлении даёт возможность обучающимся попробовать себя в различных 

социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 

трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки. 

Модуль «Самоуправление» реализуется через: 
- организацию и деятельность органов ученического самоуправления, 

избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления школой; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации. 

Самоуправление в школе имеет следующую структуру: 

а) Общее собрание обучающихся класса. 

Общее собрание обучающихся класса является формой непосредственного включения каждого 

обучающегося в процессы самоуправления. К компетенции общего собрания класса относится 

решение любых вопросов, связанных с организацией полноценной и насыщенной жизни 

обучающихся в школе. Общее собрание обучающихся класса - это способ выражения 

инициативы обучающихся, площадка для обсуждения предложений по совершенствованию 

учебной и внеучебной деятельности, канал информирования обучающихся и учета их 

предложений по различным аспектам функционирования и развития школы. 

б) Совет класса. 

Совет класса - орган классного самоуправления. В Совет класса избираются 

активисты класса, стремящиеся совершенствовать работу классного коллектива и школы 

по разным направлениям. 

Функции Совета класса (СК) 

https://plus.1zavuch.ru/%23/document/99/607175842/XA00LUO2M6/
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- участвует в обсуждении и составлении плана работы класса; 

- подбирает и назначает ответственных за выполнение различных дел класса; 

- заслушивает отчёты о проделанной работе ответственных за направления; 
- организует участие класса в КТД (коллективно-творческих делах); 

- выбирает темы и вопросы для проведения классных мероприятий

 и тематических классных часов; 

- обсуждает и решает вопросы о поощрениях; 

- поддерживает связь с Советом учащихся. 

в) Совет учащихся. 

Совет учащихся создается по инициативе обучающихся в целях учета мнения 

обучающихся по вопросам управления школы и при принятии школой локальных 

нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы школьников, а также для 

активизации деятельности ученического коллектива, его развития, формирования 

активной гражданской позиции, лидерских качеств, воспитания гражданственности и 

чувства ответственности перед обществом. 

Совет учащихся избирается сроком на 1 год из числа учащихся 5-11 классов. 
В своей деятельности Совет учащихся руководствуется федеральным, 

региональным и местным законодательством об образовании, общественных 

объединениях, о поддержке молодежных и детских объединений, Уставом школы. 

Цель деятельности Совета учащихся заключается в формировании гражданской 

культуры, активной гражданской позиции обучающихся, содействии развитию их 

самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, формировании у 

учащихся умений и навыков самоуправления, подготовке их к компетентному и 

ответственному участию в жизни общества. 

Основные задачи деятельности Совета учащихся: 

- организовывать работу с обучающимися школы по разъяснению прав, 

обязанностей и ответственности; 

- содействовать администрации, классным руководителям, руководителям 

объединений дополнительного образования, учителям-предметникам в 

совершенствовании образовательной и воспитательной деятельности, охране жизни и 

здоровья обучающихся, защите их законных прав и интересов, организации и проведении 

общешкольных мероприятий; 

- представлять интересы школьников в деятельности управления МБОУ СОШ 

16, защищать права обучающихся; 

- разрабатывать предложения по повышению качества образовательной 

деятельности с учётом интересов обучающихся; 

- поддерживать и развивать инициативы обучающихся; 

- содействовать реализации общественно значимых инициатив обучающихся; 

- содействовать активизации вовлеченности обучающихся в деятельность 

органов самоуправления обучающихся; 

-оказывать помощь педагогическим работникам в проведении работы с 

обучающимися по выполнению требований Устава школы, Правил внутреннего 

распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности; 

- проводить работу, направленную на повышение сознательности 

обучающихся, их требовательности к уровню своих знаний. 
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в) Совет старшеклассников. 

Совет старшеклассников является общественным объединением учащихся старших 

классов (8-11). 

В состав Совета старшеклассников входят учащиеся, желающие проявлять 

активность, инициативу, творчество в работе школьного самоуправления. В Совет 

старшеклассников входят учащиеся 8-11 классов. 

Совет старшеклассников организует свою работу по следующим отделам: 

Отдел науки и образования: 

- организует консультативные группы для помощи отстающим; 

- проверяет посещаемость; 

- участвует в подготовке школьных олимпиад, предметных недель; 
- участвует в проведении тематических вечеров, конкурсов по предметам; 

- участвует в организации встреч с интересными людьми. 

Отдел здоровья и спорта: 

- организует соревнования по различным видам спорта между классами и 

школами; 

- участвует в организации и проведении общешкольных соревнований, 

дней здоровья; 

- определяет лучших спортсменов и награждает их. 

Отдел культуры и досуга: 

- организует и контролирует проведение творческих мероприятий школы, 

посещение виртуальных выставок, театров. 

Отдел правопорядка и труда: 

- организует и проводит рейды по проверке внешнего вида учащихся; 

- организует и проводит дежурства по школе; 
- организует уборки территории, субботники; 

- организует и проводит работу по профилактике вредных

 привычек, правонарушений и т.д.; 

- организует и проводит рейды по проверке тетрадей, дневников, 

учебников, чистоты и порядка в кабинетах. 

Медиа-центр: 

- подбирает материалы для социальных сетей школы; 

- организует художественное оформление школьных мероприятий; 

- работает с корреспондентами классов; 

- оценивает конкурсы на лучшую газету. 

 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, , на 

предприятия и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
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экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко- культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

-  

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 

- проведение индивидуальной профилактической работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов 

(субъектов системы профилактики); 

-реализацию      комплексной       программы       по       здоровьесбережению и 

безопасности жизнедеятельности обучающихся, формированию законопослушного 

поведения несовершеннолетних и защите их прав, плана совместной деятельности с ОДН 

ОМВД России по Белореченскому району, направленных на работу как с девиантными 

обучающимися, так и с их окружением; 

- организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познания (путешествия), 

испытания себя (спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 



29 
 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети- мигранты, обучающиеся с 

ОВЗ и т. д.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему классных 

часов, внешкольных, общешкольных мероприятий, индивидуальную профилактическую 

работу. 

Направления профилактики 

Внешкольный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа 

с участниками образовательных отношений (встречи с представителями различных 

организаций: МЧС, ГИБДД, ОМВД России по Белореченскому району. 

Школьный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа 

с участниками образовательных отношений (проведение объектовых тренировок по 

эвакуации, использование информационных ресурсов сети Интернет, организация 

виртуальных экскурсий, организация и проведение профилактических акций «Мы против 

террора», «Слёзы Беслана», размещение информации (памяток, 

буклетов, правил поведения и др.) на сайте ОО, в сети «ВКонтакте», в чатах мессенджеров 

для учащихся и их родителей (законных представителей). 

Классный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа 

с участниками образовательных отношений (викторины, игры, конкурсы, квесты, 

инструктажи, изучение правил поведения в различных ситуациях) «Огонь ошибок не 

прощает», «Минутки безопасности», инструктажи в начале учебного года, перед 

каникулами и др. 

 

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся включает: 

1. Повышение вовлеченности родителей (законных представителей) в 

процесс воспитания и обучения детей. 

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс 

воспитания и развития детей предполагает повышение родительской компетентности по 

вопросам детской психологии и педагогики, по которым у родителей (законных 

представителей) обучающихся имеется наибольший дефицит знаний: 

- кризисы подросткового возраста; 

- физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах; 
- формирование физической, педагогической и психологической готовности 

ребенка к обучению в основной/ старшей школе; 

- домашнее чтение с детьми; 

- гигиена детей; 

- воспитание и развитие часто болеющих детей. 

Направления индивидуального и группового консультирования родителей: 

- асоциальное поведение ребенка; 

- детская агрессия; 
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- отсутствие интереса к обучению; 
- утрата взаимопонимания родителей и детей; 

- депрессия у детей; 

- ребенок – жертва буллинга (школьной травли); 

- переживания ранней влюбленности; 

- стойкая неуспеваемость; 
- организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей

 по конкретным учебным предметам). 

2. Педагогическое просвещение родителей (законных

 представителей) обучающихся. 

Педагогическое просвещение заключается в формировании у родителей (законных 

представителей) обучающихся научных знаний в области семейного воспитания. Оно, как 

правило, не привязано к проблемам, которые в данный момент испытывают конкретные 

родители. Его содержание является потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и на 

острые, но типовые вопросы и проблемы. 

Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, классные руководители. 

3. Педагогическое консультирование родителей

 (законных представителей) обучающихся. 

Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) 

обучающихся, в отличие от просвещения, нацелено на оказание помощи родителям 

(законным представителям) в решении конкретных, актуальных на данный момент и для 

данных родителей (законных представителей) обучающихся, а не вообще, проблем и 

проблемных ситуаций. 

Педагогическое консультирование осуществляют педагоги-психологи, социальные 

педагоги, классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкретных 

учебных предметов, – учителя-предметники. 

4. Расширение участия родителей в управлении учреждением. 

Осуществляется через расширение полномочий Управляющего совета школы или 

Совета родителей, а также путем избрания в такие Советы наиболее заинтересованных, 

проявляющих конструктивную активность родителей. 

Расширение участия родителей (законных представителей) в воспитательной 

деятельности и в управлении школой обеспечивается также посредством следующих мер: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей школы, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

- создание образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи; 

- обеспечение более действенного участия родителей в планировании и 

организации жизнедеятельности как всей школы, так и отдельных детских (детско- 

взрослых) коллективов в рамках кружков, секций, клубов по интересам и т.д.; 

- внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах 

и обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации 

основных и дополнительных образовательных программ. 

- внедрение/ совершенствование практики заполнения родителями карт 

наблюдений за развитием детей; 
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- совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и 

процедуры анкетирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития детей; 

- расширение участия родителей (законных представителей) в досуговой 

деятельности, в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных 

образовательной программой; 

- проведение открытых занятий и мастер-классов для родителей; 
- создание стенда (библиотеки) с литературой, методическими материалами 

для родителей; 

- проведение родительских дней (Дней открытых дверей), во время которых 

родители могут посещать уроки и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе образовательной деятельности в школе; 

- проведение тематических собраний в классах, (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом; общешкольных родительских собраний по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

- родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

5. Стимулирование родителей к оказанию помощи школе в 

совершенствовании материальных условий воспитания и обучения. 

Осуществляется через создание необходимой нормативной базы, сочетание работы 

с родителями в коллегиальных органах с индивидуальной работой. 

Непосредственно воспитательный эффект обеспечивается совместным участием 

родителей и обучающихся в оказании помощи школе (например, в ремонте учебной 

мебели, в благоустройстве пришкольной территории и т.д.). 

 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

Совместная деятельность педагогов и школьников в рамках реализации модуля 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности, научить ориентироваться в мире современных профессий, с учетом 

потребности муниципального образования «Белореченский район» в кадрах и 
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востребованности профессий в современном мире. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире. 

Эта работа организуется через: 
- проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего: «Россия – мои горизонты», «Конструктор профессий», 

«Профессии, востребованные в нашем районе, городе и крае», «Выбирая профессию - 

выбираю жизненный путь», «Я и моё профессиональное будущее» и др.; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

- встречи с людьми разных профессий; 
- Месячник профориентации в школе (конкурс рисунков, проект «Профессии 

моих родителей», викторина «Все профессии важны – выбирай на вкус!», беседы, 

профориентационные игры, просмотр презентаций, знакомство с профессиями и др.); 

- экскурсии на предприятия, в организации (в том числе - места работы 

родителей (законных представителей) обучающихся, встречи с профессионалами, 

руководителями, дающие школьникам начальные представления о профессиях и условиях 

работы на предприятии, в организации; возможностях и условиях получения профессии и 

поступления на работу на предприятие, в организацию, в том числе в online-режиме; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

- профориентационную работу в процессе преподавания учебных предметов 

предметной области «Технология»; 

- совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвящённых выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов (в том числе 

созданных в сети интернет): просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

- участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной 

ячейки Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Движение первых»; 

- организацию на базе лагеря с дневным пребыванием детей 

профориентационных смен, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 

профессии, развить соответствующие навыки. 

Особенности профориентации выражены в курсе внеурочной деятельности 

«Россия – мои горизонты». 
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МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО» 

В целях наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей обучающихся, 

организации работы по гражданско-патриотическому, духовно- нравственному, 

эстетическому, физическому, экологическому и трудовому воспитанию, безопасности 

жизнедеятельности, обеспечения разнообразия видов деятельности в системе 

дополнительного образования детей, а также для создания условий функционирования 

единого образовательного пространства школой организовано взаимодействие с 

организациями, учреждениями и предприятиями города. 

 
 

п
/
п 

Организация, учреждение, 

предприятия 

Направления 

сотрудничества 

1
. 

Комитет по образованию Обмен опытом. Вовлечение 

учащихся, специалистов 

школы в конкурсы, 

мероприятия, проекты, акции 

различных уровней. 

2
. 

Комиссия по делам 

несовершеннолетних и защите их 

прав Белореченского района, ОДН 

ОМВД, ГИБДД ОМВД России по 

Белореченскому району. 

Профилактика 

правонарушений, 

преступлений и 

безнадзорности 

несовершеннолетних, 

снижение уровня семейного 

неблагополучия, защита и 

восстановление прав и 

законных интересов 

несовершеннолетних. 

3
. 

Бюджетное учреждение 

«Белореченская  районная больница». 

Физическое воспитание, 

мониторинг состояния 

здоровья, организация и 

проведение лекториев для 

учащихся, их родителей 

(законных представителей), 

проведение совместных 

опросов, диагностическая 

деятельность. 

 Прокуратура г. Белореченска Профилактика случаев 

применения к учащимся 

методов воспитания, 

связанных с физическим, 

психическим и иным 

насилием над личностью 

ребенка со стороны 

родителей (законных 

представителей), 

ненадлежащего исполнения 
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родителями и иными лицами 

обязанностей по воспитанию 

детей, профилактика 

правонарушений и 

преступлений, суицидальных 

попыток, нарушений прав 

несовершеннолетних. 

 Отдел опеки и попечительства 
администрации Белореченского 
района. 

Профилактика нарушения 
прав 
несовершеннолетних. 

 Бюджетное учреждение 

«Белореченский центр социального 

обслуживания населения». 

Организация помощи детям 

и семьям, нуждающимся в 

социальной и 

педагогической помощи, 

патронажи семей, 

находящихся в социально 

опасном положении и иной 

трудной жизненной 

ситуации, проведение

 совместных 

мероприятий, оказания 

помощи 

семьям. 

 Управление социальной защиты 

населения по Белореченскому 

району. 

Организация и проведение 

мероприятий, направленных 

на оказание социальной 

помощи  семьям. 

 Муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного 

образования Белореченского района 

РДК 

Обмен опытом. Организация 

занятости, дополнительного 

образования обучающихся, 

вовлечение учащихся в 

творческие конкурсы, 

различные мероприятия 

города, развитие творческих 

способностей учащихся. 

 Центр занятости Белореченского 
района 

Организация занятости, 

временного трудоустройства 
обучающихся. 

 Муниципальное бюджетное 
образовательное учреждение 

дополнительного образования детей в 

области культуры Белореченского 

района «Детская школа искусств» 

г.Белореченска 

Организация творческой 
деятельности учащихся, 

профориентация. 
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 Бюджетное учреждение 
профессионального образования 

«Белореченский кооперативный 

техникум». 

Обмен опытом. 
Профориентация. 

 Муниципальное учреждение культуры 
Белореченского района «СДК 
п.Первомайского» 

Вовлечение учащихся в 
творческие конкурсы, 
культурно-развлекательные      
мероприятия города, 
организация досуга, развитие 
творческих способностей 
учащихся. 

 Муниципальное автономное 

учреждение  культуры 

Белореченского района 

«Этнокультурный центр». 

Вовлечение учащихся в 

творческие конкурсы, 

организация досуга, 

развитие творческих 

способностей  учащихся. 

 Казенное учреждение  

«Белореченский           

лесхоз». 

Духовно-нравственное, 

экологическое, эстетическое, 

трудовое воспитание. 

 Белореченская централизованная 

библиотечная система. 

Гражданско-

патриотическое, 

духовно-нравственное, 

эстетическое  воспитание, 

вовлечение учащихся в 

различные мероприятия, 

конкурсы. 

 Муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного 

образования Белореченского района 

«Детско-юношеская спортивная 

школа г. Белореченска», Комитет по 

делам молодежи, физической 

культуре и спорту администрации 

Белореченского района. 

Физическое воспитание, 
организация спортивных 

соревнований, праздников, 
профилактика  вредных 

привычек, формирование 

прочных установок на 

ведение здорового образа 

жизни. 

 Центр занятости населения. Профориентационная работа. 

 Спортивный комплекс 
«Первомайский» 

Организация спортивных, 

профориентационных, 

мероприятий,  творческих 

конкурсов в соответствии с 

Планом совместной 

деятельности 

https://etno-centr.hmansy.muzkult.ru/osnovnuesvedeniya
https://etno-centr.hmansy.muzkult.ru/osnovnuesvedeniya
https://etno-centr.hmansy.muzkult.ru/osnovnuesvedeniya
https://etno-centr.hmansy.muzkult.ru/osnovnuesvedeniya
https://etno-centr.hmansy.muzkult.ru/osnovnuesvedeniya
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 Белореченское городское отделение 

(инвалидов, семей погибших 

ветеранов Афганистана) Российского 

Союза ветеранов Афганистана 

«Рейд». 

Гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное 

воспитание школьников, 

профилактика 
правонарушений. 

 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 
- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, Краснодарского края, Белореченского района 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, Краснодарского края, Белореченского района, предметов традиционной культуры 

и быта, духовной культуры народов России; 
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- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного 

содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.; 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

- размещение в коридорах и рекреациях школы экспонатов школьного 

экспериментариума – набора приспособлений для проведения заинтересованными 

обучающимися несложных и безопасных технических экспериментов; 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

В школе действуют детские общественные объединения: 
«Движение первых» – общероссийская общественно-государственная детско-

юношеская организация. 

Отряд юных инспекторов дорожного движения – объединение учащихся, 

которое создано с целью совершенствования работы по профилактике дорожно- 

транспортных правонарушений среди детей и подростков, воспитания высокой 

транспортной культуры, коллективизма, а также широкого привлечения детей к 

организации пропаганды правил безопасного поведения на улицах и дорогах среди 

дошкольников и учащихся школы. 

Объединение «Историко-краеведческий центр» организует работу школьного 

центра согласно плану работы, проводит экскурсии для обучающихся. 

Реализуется через программу дополнительного образования школы. 
Общественное объединение «Школьный спортивный клуб» обеспечивает 

участие школьников в спортивных состязаниях и выполнение учащимися норм ГТО, 

организует работу в сфере физического развития и воспитания обучающихся, в том числе 

профилактики вредных привычек, содействует привитию навыков ведения ЗОЖ. 

Объединение добровольцев (волонтёров) «Пульс» - это добровольное 

объединение обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) 

выполнять работу по благоустройству памятных мест и территории школы и города, 

предоставлять услуги, оказывать поддержку различным социальным категориям населения 

(инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.). 

Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает 

совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального 

опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему 

сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд 

в соответствии с задачами детского общественного объединения; 

- организацию общественно полезных дел; 

- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) 

при вступлении в объединение; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов; 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
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3. Организационный раздел 

 Кадровое обеспечение 

В школе 12 классов-комплектов. Общая численность педагогических работников 25 

человека. 

94% от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование, 24% педагогических работников имеют высшую 

квалификационную категорию, 12% – первую квалификационную категорию. 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: 

- заместители директора по учебно-воспитательной работе (1) 

- заместитель директора по воспитательной работе (1); 

- классные руководители (12); 

- педагог-психолог (1); 

- советник директора (1); 

- социальный педагог (1); 

- учитель-логопед (1); 
- библиотекарь (1); 

- педагог-организатор (1); 

- преподаватель организатор ОБЖ (1). 
Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ и 

других категорий, осуществляют классные руководители, педагог-психолог, социальный 

педагог, учитель-логопед. 

№

 

п

/

п 

ФИО 

работник

а 

Диплом об 

образован

и и 

(наименов

а ние 

учебного 

заведения) 

Специальн

о сть по 

диплому 

Должность Стаж Квалиф

и 

кацион

н ая 

категор

и я, год 

прохож

д ения 

аттести

ии 

Курсы повышения 

квалификации 

1 Гаранин ФГБОУ Бакалавр по Советник 1  25.01.2023г. - 
 Виталий высшего направлени директора по  12.07.2023г. 
 Витальевич образования ю воспитанию и  ООО «Инфоурок» 
  «Московски подготовки взаимодейст-  Профессиональная 
  й «Менеджме вию с детски-  переподготовка по 
  государстве нт» ми общест-  программе 
  нный  венными  «Математика и 
  университет  объединениям  информатика: теория 
  технологий  и  и методика 
  и    преподавания в 
  управления    образовательной 
  имени К.Г.    организации» 
  Разумовског     

  о (Первый 

казачий 

университет 

)»  
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2 Гарсаян 

Кристине 

Азатовна 

Эчмиадзинс

кий клубно- 

библиотечн

ый 

техникум 

(республика 

Армения) 

Преподаван

ие в 

начальны

х классах 

учитель 3  25.04.2022г. - 
22.08.2022г. 

ООО 

«Учитель- 

Инфо» г. Азов 

Профессионал

ьная 

переподготов

ка по 

программе 

«Учитель 

английского 

языка» 

25.08.2022г. - 

31.08.2

022г. 

ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского 

края 

«Реализ

ация 

требова

ний 

обновлённых 

ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в 

работе 

учителя» в 

объеме 36 ч. 

26.06.2023г. - 

05.07.2

023г. 

ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского 

края 

«Реализ

ация 

требова

ний 

обновлённых 

ФГОС ООО, 

ФГОС СОО в 

работе учителя 

(иностранный 

язык)» в объеме 

36 ч. 
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3 Вольвач 

Ирина 

Ивановн

а 

Белгородск

ий 

университе

т 

потребител

ь ской 

кооперации

. 

Адыгейски

й 

государстве 

нный 

университе

т 

Экономист 

по 

специальнос 

ти 

«Бухгалтерс 

кий учет, 

анализ и 

аудит». 

Бакалавр по 

направлени 

ю 

«Психологи 

я и 

педагогика 

начального 

образования 

» 

учитель 11  17.02.2021г. - 
01.03.2021г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Современные 

образовательные 

технологии в 

практике работы 

молодого учителя 

начальных классов 

на основе ФГОС» в 

объеме 72 ч. 

27.04.2021г. – 

30.04.2021г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Наставничес

тво в 

образовательн

ой 

организации» 

в объеме 23 ч. 

01.08.2022г. - 

05.08.2022г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаця 

требования 

обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в 

работе учителя 

начальных 

классов» в объеме 

36 ч. 

22.08.2022г. – 

05.09.2022г. 

ООО «Учитель 

- Инфо» г. Азов 

«Инновационные 

методы и 

технологии 

обучения 

иностранному 

языку (английский 

язык) в условиях 

реализации 

обновлённых 

ФГОС» в объеме 

107ч. 
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4 Гладкова  

Рита 

Владимиро 

вна 

Адыгейски

й 

государств

е нный 

университе

т 

Бакалавр по 

направлени 

ю 

«Психологи 

я и 

педагогика 

начального 

образования 

» 

учитель 17  28.04.2018 г. – 

05.07.2018г. 

ООО «Учитель- 

Инфо» г. Азов 

Профессиональна

я переподготовка 

по программе 

«Педагогическа

я деятельность 

учителя 

математики в 

соответствии с 

ФГОС основного и 

среднего общего 

образования» в 

объеме 508 ч. 

2021г. ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

«Школа 

современного 

учителя 

математики» 

16.06.2022г. - 

22.06.2022г. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаци

я 

требований 

обновлённых 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в 

работе 

учителя» в 

объеме 36 ч. 
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5 Гребенник 

ова 

Елена 

Александр 

овна 

Саратовский 

государстве 

нный 

университет 

имени Н.Г. 

Чернышевск 

ого 

Инженер - 

метеоролог 

педагог 

доп. 

образовани

я 

35  18.03.2022 г. – 
30.05.2022г. 

ООО «Учитель- 

Инфо» г. Азов 

Профессиональна

я переподготовка 

по программе 

«Педагогика 

и методика 

дополнительного 

образования детей 

и взрослых» 

7 Егоров 

Сергей 

Владимиров
ич 

Адыгейский 

государстве

нный 

университет 

Учитель 

музыки 

Юрист 

учитель 20 Первая 

квалифи 

кационн 
ая 
категори 
я, 2020г. 

2020г. ФГБОУ ВО 

КГУФКСТ 

«Современные 

подходы к методике 

преподавания самбо 

при реализации 

ФГОС в школе» 

16.03.2022г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

«Реализация 

требований 

обновлённых ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

24.05.2023г. – 

26.06.2023г. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 
«Использование 

современного 

учебного 

оборудования в 

центрах 

образования 
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естественно – 

научной и 

технологической 

направленностей 

«Точка роста»» в 
объеме 36 ч. 

 Званская 

Любовь 

Валентино 

вна 

Адыгейский 

государстве 

нный 

педагогичес 

кий институт 

Санкт- 

Петербургск 

ий 

государстве 

нный 

университет 

педагогичес 

кого 

мастерства 

Педагогика 

и методика 

начального 

обучения 

Педагог - 

психолог 

учитель 

- логопед 

36 Высшая 

квалиф

и 

кацион

н ая 

категор

и я, 

2018г. 

27.03.2020г. - 
29.06.2020г. 

Бюджетное 

учреждение 

высшего 

образования Ханты- 

Мансийского 

автономного округа 

- Югры «Сургутский 

государственный 

педагогический 

университет» 

Профессиональ

ная 

переподготовка 

по программе 

«Педагогическо

е образование. 

Профиль 

"Изобразительно

е искусство"» в 

объеме 500 ч. 

04.10.2021г. - 

13.12.2021г. 

ООО «Учитель – 

Инфо» г. Азов 

Профессиональна

я переподготовка 

по программе 

«Специальное 

(дефектологическое

) образования 

образование: 

логопедия» в 

объеме 504 ч. 

28.04.2022г. 
ООО «Центр 

инновационног

о образования и 

воспитания» г. 

Саратов 

«Защита детей от 

информации, 

причиняющей вред 

их здоровью и 
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развитию» в 

объеме 36 ч. 

03.08.2022г. - 

10.08.2022г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаци

я 

требований 

обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в 

работе учителя» в 

объеме 36 ч. 

 Клыкова 

Светлана 

Сергеевна 

Забайкальск 

ий 

государстве 

нный 

университет 

г. Чита 

Бакалавр 

педагогики  

по 

направлени 

ю 

«Педагогика» 

учитель 11  2020г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Организация 

деятельности 

педагога 

дополнительного 
образования в 
условиях реализации 
ФГОС» 2020г. ГБОУ 
ИРО 
Краснодарского края 

«Моделирование 

проекта программы 

воспитания в рамках 

обновленных ФГОС» 

2021г. ООО 

«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения в начальной 

школе в условиях 

реализации ФГОС» 

2021г. ООО 

«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения детей с ОВЗ 

в условиях 

реализации ФГОС» 

25.01.2021г. – 

30.01.2021г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Организационные и 
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инновационные 

аспекты внеурочной 

деятельности в 

условиях реализации 

ФГОС» в объеме 24 

ч. 

18.08.2022г. - 

21.09.2022г. 

ООО «Учитель - 

Инфо» г. Азов 

«Современные 

подходы к методике 

преподавания самбо 

при реализации 

ФГОС в школе» в 

объеме 72ч. 

10.04.2023г. – 

20.04.2023г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Медиация и 

восстановительные 

технологии в 

практике 

профилактики и 

урегулирования 

конфликтов между 

участниками 

образовательных 

отношений» в 

объеме 72 ч. 
 

 Кушнир 

Ольга 

Юрьевна 

Донецкий 

государстве 

нный 

университет 

Адыгейский 

государстве 

нный 

университет 

26.11.2020г. 

Экономист 

 
 

Учитель 

начальных  

классов 

(магистр) 

учитель 8  12.03.2019г. – 
06.05.2019г. 

ООО «Учитель- 

Инфо» г. Азов 

Профессиональная 

переподготовка по 

программе 

«Социальный 

педагог» в объеме 

508 ч. 

10.04.2023г. – 

20.04.2023г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Медиация и 

восстановительные 

технологии в 

практике 

профилактики и 
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урегулирования 

конфликтов между 

участниками 

образовательных 

отношений» в 

объеме 72 ч. 
 

 Масляник

о в 

Владимир 

Николаев

и ч 

Кубанский 

государстве 

нный 

аграрный 

университет

. 

Адыгейски

й 

государстве 

нный 

университе

т 2019 г. 

Учёный 

агроном

; юрист. 

 
 

Бакалавр 

по 

направлен

и ю 

подготовк

и 

«История» 

учитель 30 Первая 

квалиф

и 

кацион

н ая 

категор

и я, 

2020г. 

2021г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения истории в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО» 

2021г. ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государствен

ной политики 

и 

профессионал

ьного 

развития 

работников 

образования 

Министерств

а 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

«Школа 

современного 

учителя 

обществознания» 

2022г. ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Научно- 

методическое 

обеспечение 

проверки и оценки 

развернутых ответов 

выпускников ОГЭ 

(обществознание)» 

20.06.2022г. – 

25.06.2022г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Деятельность 

учителя по 

достижению 
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результатов 

обучения в 

соответствии с 

ФГОС с 

использованием 

цифровых 

образовательных 

ресурсов» в объеме 

48ч. 

16.01.2023г. 

– 

18.01.2023г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края. 

«Научно - 

методическое 

обеспечение 

проверки и оценки 

развёрнутых ответов 

выпускников (ОГЭ 

по 

обществознанию)» 

21.06.2023г. – 

28.06.2023г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Реализация 

требований  

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

(история)» в объеме 

36 ч. 

28.06.2023г. – 

30.06.2023г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

(обществознание)» в 

объеме 36 ч. 

 

 

 



49 
 

 Найда 

Галина 

Сергеевн

а 

Адыгейски

й 

государств

е нный 

университе

т 

Учитель 

географии 

и биологии 

учитель 4  02.08.2021г. 
ООО «Учитель- Инфо» 

г. Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения биологии в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО» 

03.09.2021г. 

ООО «Учитель- Инфо» 

г. Азов 

«Содержание и 

методика 

преподавания курса 

«Основы 

финансовой 

грамотности» 

различным категориям 

обучающихся» 

21.09.2021г. 

ООО «Учитель- Инфо» 

г. Азов 

«Педагогическое 

образование: основы 

православной 

культуры» 

04.07.2022г. - 

15.07.2022г. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

(биология) в объеме 36 

ч. 

19.06.2023г. – 

28.06.2023г. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

(биология)» в объеме 

36 ч. 
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1
3 

Недосеко

в 

Вячеслав 

Александ

р ович 

Адыгейски

й 

государств

е нный 

университе

т 

Учитель 

математик

и 

учитель 15  2020г. ООО 
«Учитель – Инфо» 

г. Азов 

«Методы, 

технологии, 

особенности 

организации  и 

проведения занятий 

по курсу 

«Шахматы» в школе 

в рамках реализации 

ФГОС» 21.11.2020г. 

ЧОУДПО 

«Институт 

переподготовки и 

повышения 

квалификации» 

«Методика 

преподавания 

физики в 

соответствии 

с ФГОС» 

21.11.2020г. 

ЧОУДПО 

«Институт 

переподготовки и 

повышения 

квалификации» 

«Методика 

преподавания 

информатики 

в соответствии 

с ФГОС» 

21.07.2021г. 

ООО «Учитель 

– Инфо» г. Азов 

«Инновационные 

методы и 

технологии 

обучения 

астрономии в 

условиях 

реализации ФГОС 

СОО» 13.04.2023г. – 

19.04.2023г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаци

я 

требований 
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обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в 

работе учителя 

(физика)» в 

объеме 36ч. 

2023г. 

ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаци

я 

требований 

обновленных 

ФГОС ООО, ФГОС 

СОО в 

работе учителя 

(информатика)» в 

объеме 36 ч.  

 Пасхина 

Ольга 

Николаевн 

а 

Кубанский 

государстве 

нный 

университет 

Географ, 

преподавате 

ль 

учитель 44 Высшая 

квалифи 

кационн 

ая 

категори 

я, 2020г. 

2020г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения на уроках 

технологии в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО» 

27.07.2021г. 

ООО «Учитель – 

Инфо» г. Азов 

«Технологии и 

методики 

преподавания 

Кубановедения в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО» 

11.05.2022г. - 

20.05.2022г 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» в 

объеме 36 ч. 

01.03.2023г. – 

24.04.2023г. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 
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реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

«Школа 

современного 

учителя 

географии: 

достижения 

российской науки» в 

объеме 60 ч. 

 Прудий 

Галина 

Александ

р овна 

Адыгейски

й 

государств

е нный 

университе

т 

Русски

й язык 

и 

литература 

учитель 35 Высшая 

квалиф

и 

кацион

н ая 

категор

и я, 

2020г. 

2020г. 

ГБОУ 

ИРО 

Краснодар

ского края 

«Особенности 

преподавания 

русского языка как 

основа гражданской 

самоидентичности и 

языка 

межнационального 

и межкультурного 

диалога» 

11.04.2023г. – 

24.05.2023г. 
ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

«Реализация 

требований 

обновленных 
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ФГОС ООО, 

ФГОС СОО в 

работе учителя 

(русский язык)» в 

объеме 36 ч. 

11.04.2023г. – 

24.05.2023г. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

«Реализация 
требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

(литература)» в 

объеме 36 ч. 

 Романова 

Нина 

Николаев

н а 

Адыгейски

й 

государств

е нный 

педагогиче

с кий 

институт 

Учитель 

математик

и 

учитель 49  2023г. 

ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаци

я 

требований 

обновленных 

ФГОС ООО, ФГОС 

СОО в 

работе учителя 

(математика)» 

в объеме 36 ч. 
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1
7 

Сибирска

я 

Людмила 

Александ

р овна 

Хабаровско

е краевое 

училище 

культуры 

Библиотечн

о е дело 

педагог 

доп. 

образовани

я 

30  2020г. ООО 
«Учитель – Инфо» 

г. Азов 

Профессиональная 

переподготовка по 

программе 

«Организация 

работы педагога 

дополнительног

о образования» 

05.04.2021г. – 

11.05.2021г. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

г. Москва 

«Развитие 

финансово

й 

грамотности 

школьников в 

условиях 

реализации ФГОС» 

в объеме 40 ч. 

12.11.2021г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Квантоурок: 

передовые 

практики обучения 

(медиатехнологии)

» 13.03.2023г. – 

17.03.2023г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Актуальны

е вопросы 

деятельности 

школьного театра» 
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в объеме 36 ч. 

21.03.2023г. – 

31.03.2023г. ГБОУ 

ИРО Краснодарского 

края 

«Совершенствовани

е библиотечно – 

педагогическо

й деятельности 

в 

условиях 

реализации 

ФГОС 

общего 

образовани

я» в 

объеме 72 

ч. 

 

 Сергеева 

Ирина 

Борисовна 

Адыгейский 

государстве 

нный 

университет 

Начальные 

классы 

директор 32  2020г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

Профессиональная 

переподготовка по 

программе 

«Педагогическо

е образование: 

изобразительно

е искусство» 

06.10.2020г. – 

08.10.2020г

. ООО 

«Белореченска

я аварийно- 

региональная 

спасательная 

служба» 

«Обучение 

педагогических 

работников 

навыкам оказания 

первой помощи. 

Актуальные 

вопросы 

организации работы 

образовательных 

организаций в 

условиях 

сохранения рисков 

распространения 

COVID – 19» в 



56 
 

объеме 16 ч. 

13.07.2021г. 

– 

27.07.2021г. 

ООО «Учитель 

– Инфо» г. Азов 

«Инновационные 

методики в 

технологии 

обучения в 

начальной школе в 

условиях 

реализации ФГОС» в 

объеме 108 ч. 

14.02.2022г. - 

18.02.2022г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Организаци

я 

деятельности 

участника 

профессионального 

конкурса 

«Директор школы 

Кубани»» в объеме 

24 ч. 

04.05.2022г. - 

18.05.2022г. 
ООО «Центр 
профессионального 
развития 
«АНТАРЕС»» 
«Работа со 

служебной 

информацией 

ограниченног

о 

распространения

, содержащей в 

паспорте 

безопасности 

объекта 

(территории) и 

иных служебных 

документах 

объекта 

(территории), в 

том числе 

служебной 
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информации 

ограниченного 

распространения» 

в объеме 72 ч. 

13.05.2022г. 
ООО «АвтоПрофи» 

«Обучение по 

охране труда 

руководителей 

и специалистов 

учреждений» 

28.07.2022г. - 

29.07.2022г. 

АНО ДПО 

Учебно- 

Инженерный 

центр 

«Селена» 

«Обеспечени

е пожарной 

безопасности для 

руководителей и 

ответственных 

лиц организации» 

в объеме 16 ч. 

26.08.2022г. – 

30.08.2022г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Управление 

образовательной 

организацией в 

условиях 

обновлённых ФГОС 

начального общего 

и основного общего 

образования» в 

объеме 40 ч. 

17.01.2023г. - 
20.01.2023г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Организаци

я 

деятельности 

участника 

конкурса 

профессиональног

о мастерства 
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педагогически

х работников» 

в объеме 24 ч. 

01.02.2023г. - 

30.04.2023г. 

НОЧУО ДПО 

«Актион-МЦФЭР» 

«Трудовые 

отношения 

и кадровый 

документооборот 

в образовательной 

организации» в 

объеме 120 ч. 

01.03.2023г. - 

03.05.2023г. 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

«Специфика 

осуществления 

деятельности 

по управлению 

государственными 

и муниципальными 

закупками в 

соответствии с 

законом № 44 – 

ФЗ» в объеме 108 ч. 

03.07.2023г. – 

07.07.2023г

. ГКОУ 

ДПО 

«Учебно- 

методический 

центр по 

гражданской 

обороне и 

чрезвычайным 

ситуациям 

Краснодарског

о    края» 

«Подготовка 

руководителей 

организаций, не 

отнесённых к 

категориям по 
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гражданской 

обороне» в 

объеме 36 ч. 

15.07.2023г. – 

20.07.2023г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Введение 

обновлённы

х 

федеральны

х 

государственных 

образовательных 

стандартов общего 

образования 

управленческий 

аспект» в объеме 

36 ч. 

 

 Слободяню 

к  

Анастасия 

Николаевн 

а 

Армавирски 

й 

государстве 

нный 

педагогичес 

кий 

университет 

Учитель 

немец-кого и 

английс- 

кого языков 

по 

специальнос 

ти 

«Иностранн 

ый язык» с 

дополн. 

специальнос 

тью «Второй 

иност- 

ранный 

язык» 

учитель 18 Первая 

квалифи 

кационн 

ая 

категори 

я, 2020г. 

2020г. Научно- 

Производственное 

Объединение 

ПрофЭкспортСофт г. 

Брянск 

«Использование 

современных 

дистанционных 

технологий и 

интерактивных сред 

электронного 

обучения в 

организации 

образовательного 

процесса в школе в 

условиях сложной 

эпидемиологической 

обстановки с учетом 

требований ФГОС» 

2021г.  ООО 

«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения 

иностранному языку 

(английский язык) в 

условиях реализации 

ФГОС НОО, ООО и 

СОО» 
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2
0 

Сокольска

я  Марина 

Александр 

овна 

Воткинско

е 

педагогиче

с кое 

училище. 

Адыгейски

й 

государств

е нный 

университе

т 

Музыкальн

о е 

воспитание. 
 

Русски

й язык 

и 

литература 

учитель 36 Высшая 

квалиф

и 

кацион

н ая 

категор

и я, 

2020г. 

2020г. ГБОУ ДПО 
«Институт развития 

образования» 

Краснодарского 

края 

«Особенности 

преподавания 

русского языка как 

основа 

гражданской 

самоидентичности 

и языка 

межнационального 

и межкультурного 

диалога» 

29.06.2022г. 

- 

05.07.2022г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Реализаци

я 

требований 

обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в 

работе учителя» 

в объеме 36 ч. 

21.09.2022г. - 

03.10.2022г. 

ООО 

«Учитель- 

инфо» г. Азов 

«Инновационные 

методы и 

технологии 

преподавания 

музыки в условиях 

реализации 

обновленных 

ФГОС НОО и 

ООО» в 

объеме 72 ч. 

01.02.2023г. 

– 

03.02.2023г

. ГБОУ 

ИРО 

Краснодарского края 

«Научно – 
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методическое 

обеспечение 

проверки и оценки 

развернутых 

ответов 

выпускников (ЕГЭ 

по русскому языку) 

в объеме 24 ч. 

 

2
1 
Труфанова 
Наталия 
Зиновьевна 

Александрийс
кое 
педагогичес 

кое училище 

им. 

В.А. 
Сухомлинск 
ого 

Начальные 
классы 

учитель 31 Высшая 
квалифи 
кационн ая 
категори я, 
2022г  

11.08.2020г. - 
25.08.2020г. 
ООО «Учитель – 

Инфо» г. Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

преподавания основ 

религиозных культур 

и светской этики в

 условиях 

реализации ФГОС» в 

объеме 108 ч. 

24.07.2020г. - 

10.08.2020г. 

ООО «Учитель - 

Инфо» г. Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения в 

начальной школе в 

условиях реализации 

ФГОС» в объеме 108 

ч. 

22.08.2022г. - 

31.08.2022г. 

ООО «Учитель - 

Инфо» г. Азов 

«Современные 

подходы к методике 

преподавания самбо 

при реализации 

ФГОС в школе» в 
объеме 72ч. 
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2
2 
Трунова 

Елена 

Владимиро 

вна 

Новороссий 

ский 

колледж 

радиоэлектр 

онного 

приборостро 

ения 

Техник педагог- 

психолог 

15  31.05.2022г. – 

31.05.2022г. 

ООО Центр 
инновационного 

образования и 

воспитания 

«Психологическая 

помощь детям в 

трудной жизненной 

ситуации» 

26.07.2022г. – 

03.10.2022г. 

ООО 

«Учитель- 

Инфо» г. 

Азов Диплом 

о 

профессиона

льной 

переподгото

вке с 

присвоением 

квалификаци

и Учитель 

технологии» 

08.09.2021г. 

ООО Федерация 

развития 

образования 

«ФГОС-21. 

Компетенции 

педагогического 

работника в части 

обновленных ФГОС: 

эффективная 

реализация 

общеобразовательны 

х программ и 

обеспечение 

личностного 

развития учащихся» 

25.08.2022г. - 

31.08.2022г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя 

технологии» в 
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объеме 36 ч. 

 Швецова 

Инга 

Владимиро 

вна 

Адыгейский 

государстве 

нный 

университет 

Начальные 

классы 

учитель 32  2021г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения в начальной 

школе в условиях 

реализации ФГОС» 

2021г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Организация 

деятельности 

заместителя 

руководителя 

образовательного 

учреждения по 

учебно – 

воспитательной 

работе в условиях 

реализации ФГОС» 

 Юрова 

Галина 

Степановн 

а 

Адыгейский 

государстве 

нный 

педагогичес 

кий 

институт 

Учитель 
биологии и 

химии 

учитель 46 Высшая 

квалифи 

кационн 

ая 

категори 

я, 2020г. 

2021г. ООО 
«Учитель – Инфо» г. 

Азов 

«Инновационные 

методы и технологии 

обучения биологии в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО» 

01.03.2022г. - 

19.04.2022г. 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессионального 

развития работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ» 

«Школа 

современного 

учителя. Развитие 

естественно - 

научной 

грамотности» в 

объеме 56 ч. 

01.02.2023г. – 
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10.02.2023г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края 

«Деятельность 

учителя химии по 

достижению 

результатов 

обучения в 

соответствии с 

ФГОС с использова- 

нием цифровых 

образовательных 

ресурсов» в объеме 

48 ч. 

 Сидорова 

Наталья 

Петровна 

Оренбургски

й 

государствен

ный 

педагогичес

кий 

институт им. 

В.П. Чкалова 

Учитель 
русского 
языка и 
литературы 

социальный 
педагог 

34   

 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Локальные нормативные акты МБОУ СОШ 16 по вопросам воспитательной 

деятельности. 

 Требования к условиям работы с обучающимися с

 особыми образовательными потребностями 
 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, опекаемые, из семей мигрантов 

и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением – создаются особые условия. 
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На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско- 

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах 

Особые задачи воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями: 

- наладить эмоционально-положительное взаимодействие с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- сформировать доброжелательное отношение к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построить воспитательную деятельность с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечить психолого-педагогическую поддержку семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя- 

логопеда, учителя-дефектолога; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 



66 
 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения «О поощрениях 

обучающихся», неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Обучающиеся МБОУ СОШ 16 поощряются за успехи в физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, добровольческой 

(волонтёрской), экспериментальной и инновационной деятельности: 

- участие, занятие призовых мест, победы в предметных олимпиадах, 
интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях, конкурсах 
самодеятельности и т.п.; 

- общественно полезную деятельность; 

- особо значимые в жизни МБОУ СОШ 16 благородные поступки. 
В МБОУ СОШ 16 применяются следующие виды поощрений учащихся: 

- вручение похвального листа «За отличные успехи в учении» (по 
итогам учебного года); 

- вручение похвальной грамоты «За особые успехи в изучении 
отдельных предметов» (по итогам обучения на определённых уровнях образования); 

- направление на новогодний праздник для одаренных
 детей Белореченского района «Ёлка главы»; 

- направление на конкурсный отбор кандидатов на награждение 
Благодарственным письмом главы Белореченского района; 

- объявление устной и (или) письменной благодарности (в частной 
беседе, в присутствии одноклассников, других учащихся (на линейках, собраниях, 
классных часах и др.), в присутствии родителей (законных представителей) обучающегося; 
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- представление публикации об успехах ученика на сайте школы, в СМИ 
(с согласия обучающегося и его родителей (законных представителей); 

- награждение обучающегося грамотой, дипломом, благодарственным 
письмом; 

- направление благодарственного письма родителям (законным 
представителям) обучающегося; 

- иные поощрения. 

Решение о награждении принимается педагогическим советом, МБОУ СОШ 16 по 

представлению учителя, классного руководителя, заместителей директора, оргкомитета 

олимпиады, творческого, спортивного смотра-конкурса, педагогического совета в 

соответствии с положением «О поощрениях обучающихся», а также в соответствии с 

положениями о проводимых конкурсах, олимпиадах, соревнованиях. 

Классный руководитель учитывает ходатайства о поощрении учителей- 

предметников, Совета учащихся, иных лиц и структур. 

Поощрения объявляются публично на линейках обучающихся, доводятся до 

сведения учащихся и работников школы. Наиболее значимые достижения обучающихся 

отмечаются на торжественной церемонии награждения, которая проходит ежегодно в мае 

в каждом классном коллективе. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, 

содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 
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Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением 

результатов на школьном методическом объединении классных руководителей (при 

наличии) или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора (советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, Совета учащихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями Совета учащихся. 

Результаты обсуждаются на заседании школьного методического объединения классных 

руководителей (при наличии) или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 
- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнёрства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- деятельности детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 
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