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Рабочая программа воспитания является обязательной частью ООП начального, общего и 
среднего образования. Программа воспитания МБОУ ООШ 7 (далее - Программа) разработана на 
основе Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЭ «Об образовании в Российской 
Федерации», с учетом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года и Плана мероприятий по ее реализации 2022-2025 годах, федеральных государственных обра
зовательных стандартов начального, основного и среднего образования, в соответствии с методи
ческими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержденными 02.06.2020 года 
на заседании Федерального учебнометодического объединения по общему образованию, с Феде
ральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования.

Программа направлена на создание условий гармоничного вхождения, обучающихся в соци
альный мир и налаживание ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. В цен
тре программы находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных 
знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации програм
мы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, прави
лам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 
учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ 
российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 
обучению; ценностные установки и социальнозначимые качества личности; активное участие в 
социально-значимой деятельности.

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характе
ристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разработана с учетом государственной 
политики в области образования и воспитания, основывается на единстве и преемственности обра
зовательного процесса на уровне общего и среднего профессионального образования, соотносится 
с рабочими программами воспитания для образовательных организаций, реализующих образова
тельные программы дошкольного образования и среднего профессионального образования.

Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой со
вместно с семьей, социальными институтами воспитания, предусматривает приобщение обучаю
щихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 
этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.
Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовнонравственного г  

социального направлений воспитания.
Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
Ценность здоровья лежит в основе физического направления воспитания.
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.
Программа воспитания имеет следующую структуру.
Основные разделы программы.
Раздел 1. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания.
Раздел П. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности.
Раздел III. Организация воспитательной деятельности.
Приложение. Календарный план воспитательной работы.
Программа является открытым документом, что предполагает возможность внесения в нее из

менений по причинам, связанным с изменениями во внешние или внутренние среды школы.

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ

В соответствии с обновлением нормативно- правовой базы воспитания общего образования: 
принятие изменений в Конституцию Российской Федерации (2020);

• соответствующих изменений в Федеральный закон «Об образовании в РФ»;
• утверждение новых ФГОС начального общего, основного общего образования (31.05.2021)
Школа - современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, в котором со

храняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к современному и инноваци



онному будущему.
Участниками образовательных отношений в части воспитания являются педагогические и дру

гие работники школы, обучающиеся, их родители, представители иных организаций в соответст
вии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы.

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются со
держанием российских гражданских норм и ценностей, основные из которых закреплены в Кон
ституции РФ.

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 
ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовнонравственные ценности 
культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного ком
понента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с миро
воззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей обучающихся.

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государст
венной политики в сфере воспитании, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в РФ 
на период до 2025 года. Приоритетной задачей РФ в области воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обла
дающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Цель и задачи воспитания.

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности граж
данина России - современный российский общенациональный идеал- высоконравственный, твор
ческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и куль
турных традициях многонационального народа РФ.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами РФ в сфере образования
Цель воспитания обучающихся в школе - создание условий для личностного развития, само

определения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовнонравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, се
мьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданствен
ности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопо
рядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к куль
турному наследию и традициям народа России, природе и окружающей среде.
Задачи воспитания:

• усвоение обучающимися знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, кото
рые выработало российское общество;

• формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям;

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 
опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 
знаний и сформированных отношений на практике.

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности.

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, культурно
исторический и системно-деятельностный подходы.
Воспитательная деятельность в школе основывается на следующих принципах:

• принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право на призна
ние его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, 
свободное развитие;

• принцип ценностного единства и совместимости. Единство ценностей и смыслов воспита
ния, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчествои со
переживание, взаимное уважение;

• принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России.



• принцип следования н г з з с т ь е : му примеру Пример, как метод воспитания, позволяет 
расширить нравственный опыт ос}~^:-:~егося. п о б у д и т ь  его к открытому внутреннему диалогу, 
пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении соб
ственной системы ценностей:

• принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 
внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;

• принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятель
ности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;

• принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все обу
чающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно- этнических, 
языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

1.2.1. Уклад школы

Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие среды, общно
сти, культурные практики, совместную деятельность, события.

Школьный уклад - это сложившийся в школе весь комплекс социально- экономических, социо
культурных оснований и форм существования и развития школы как живого социального орга
низма, включающего в себя ведущий стиль горизонтального (на уровне класса) и вертикального 
(управленческая иерархия) управления, традиции, особенности малого социума и особенности от
ношений с внешней средой, особенные, авторские и отличительные виды, формы и содержание 
деятельности, приоритетные цели школы организация интересной школьной жизни при оптими
стичном, толерантном нравственно- психологическом статусе школы, с элементами деятельной 
эмпатии, с опорой на синергетические возможности коллектива, организация различных видов 
деятельности, соответствующим возрастным, социальным, профессиональным и личностным за
просам детей, культурные основания, лежащие в основе функционирования и развития школы, 
культура отношений, ведущие ценности и фольклор.

Все три сферы - учебный процесс, общественная среда школы и внешкольное социальное про
странство- это сферы формирования школьного уклада нашей школы.

В нашей школе существуют следующие критерии демократического уклада школьной жизни: 
Уклад - опыт выбора. В школе созданы условия, которые ставят перед ребенком необхо

димость делать выбор, его обосновывать и доказывать..В учебном пространстве это выбор проек
тов, темпа изучения, способов оценивания и т.п., становления умения обосновать и доказать свой 
выбор. Во внеурочном пространстве существует возможность выбора объединения, дела, соци
альной роли.
• Уклад - опыт создания правовых норм. Все участники образовательного процесса имеют 
право участвовать в создании школьных законов. В настоящее время разработаны Положения об 
Управляющем совете школы, службе примирения, о поощрениях и наказаниях, о дежурстве. Важ
но само участие ребят в обсуждении того или иного проекта закона школьной жизни и принятии 
его демократическим путем. Это формирует не только опыт создания определенных норм, но и 
активного действия по реализации принятых норм, опыт ставить себе пределы. Для воспитания 
гражданственности это важнее, чем просто знание правовых норм.

Уклад - опыт управления школой. В школе сложилась система общественно - 
государственного управления. Все вопросы обсуждаются и решаются совместно. Органом со- 
управления является Совет школы.

• Уклад - опыт разрешения конфликтов и защиты прав человека. В школе накоплен реальный 
опыт демократического разрешения конфликтов. Создана «Служба примирения».

• Уклад - совместное проектирование школы как действующей модели гражданского обще
ства. Широкое распространение получили методы совместного решения проблем, коммуникатив
но-диалоговой деятельности.

• Уклад - открытость, гласность, широкое информационное пространство.
Каждый участник образовательного процесса имеет право присоединиться к обсуждению и вклю
читься в деятельность на любом этапе. Одной из действенных форм работы являются «Открытая 
трибуна», где каждый может высказать свою точку зрения по тому или иному вопросу.

• Уклад - опыт социально значимых акций. В школе проводятся Акции: «Безопасная Ку



бань», «Спорт -  альтернатива пагубным привычкам». «Внимание, дети», «Бесмертный полк», 
«Окна Победы», реализуются проекты «Сад памяти», «Чистые берега» и другие.

• Уклад - опыт поддержки детских организаций. В школе действуют Школьное ученическое 
самоуправление «Лидер», волонтерский отряд «Радуга», спортивный клуб «Олимп», отряд ЮИД, 
первичная организация Юнармии, учащиеся начальной школы - члены РДШ «Орлята России», 
учащиеся основной школы -  члены Движения первых.

1.2.2. Воспитывающая среда школы

Воспитывающая среда школы - это особая организация образовательного процесса, реализую
щего цель и задачи воспитания.

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовнонравственными и 
социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспи
тывающей среды является ее насыщенность и структурированность.
На первом месте можно поставить создание условий для эмоционального развития детей. Вот по
чему перед родителями и педагогами стоит важнейшая задача - включать эмоции в процессе раз
личных деятельностей, стараясь вывести детей из режима текущего безразличия через взрывные и 
особенные события, давая возможность учиться чувствовать.

1.2.3. Воспитывающая среда школы

Воспитывающая среда школы - это особая организация образовательного процесса, реализую
щего цель и задачи воспитания.

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовнонравственными и 
социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспи
тывающей среды является ее насыщенность и структурированность.
1. На первом месте можно поставить создание условий для эмоционального развития детей. 
Вот почему перед родителями и педагогами стоит важнейшая задача - включать эмоции в процес
се различных деятельностей, стараясь вывести детей из режима текущего безразличия через 
взрывные и особенные события, давая возможность учиться чувствовать. Вторая очевидная зада
ча- рациональное знаниевое развитие детей через приобщение к миру важной, нужной и полезной 
информации.
2. Третья задача связана с двумя первыми и предполагает внедрение эстетического начала, 
без которого знания и чувства не имеют нужной доли красоты и теряется их вроде бы очевидная 
ценность.
3. И, наконец, четвертая задача, которая присутствует и лежит в основе всего, - это придание 
всякому смыслу и всякому действию нравственных оснований, без которого рациональное знание 
становится опасным и для его носителя, и для окружающих.
4. И, в-пятых, нужно от учебника и от изучения предмета постоянно переходить к живой 
практике, без которой получить социальные компетенции невозможно.

1.2.4. Воспитывающие общности (сообщества) в школе

В школе инновационного типа, где целью выступает создание условий для формирования лич
ности детей, важнейшую роль играют формы включенности и участия в организации учебно- вос
питательного процесса большинства педагогов, представителей родительской общественности и 
детских организаций.

Основные воспитывающие общности в школе:
Детские. Общество сверстников - необходимое условие полноценного развития обучаю

щегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, обучается вместе учиться, 
играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель - создать в 
детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать 
друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать цели. У нас 
в школе создана детская организация «Лидер», Школьный Ученический Совет, он состоит из Со
ветов, в который выбираются представители всех разновозрастных коллективов, отряда волонте



ров, вожатых, школы обучения актива и лидеров. Многие учащиеся 4-9 классов являются членами 
Российского движения школьников. ШУС также реализует воспитательный потенциал инклюзив
ного образования, поддержки обучающихся с ОВЗ, спортивный клуб «Олимп», Пресс-центр, Со
вет школы.

- Детско-взрослые. Образовательная модель детско-взрослого партнерства как новый формат 
командного взаимодействия обучающихся и взрослых (педагогов, родителей, социальных партне
ров в условиях нашей школы представляет собой образовательную систему, ориентированную на 
применение цифровых образовательных форматов в рамках проектной и учебно
исследовательской деятельности обучающихся. Данный подход предполагает планирование и реа
лизацию крупных и длительных междисциплинарных проектов, в которых все участники смогут 
действительно глубже узнать себя в своей работе, принять и разделить общее решение проблем, 
приводящее к видимым результатам, значимым для жизни детей.

Профессионально - родительские. Ни одну из фундаментальных проблем не удастся ре
шить без вовлечения в процесс решения потенциала ближнего социума, прежде всего родителей. 
Отношения семьи и школы подтверждаются в системном подходе через три организационных ос
нования. Общность работников школы и всех взрослых членов семей, обучающихся осуществля
ется через Общешкольный родительский комитет, Школьную службу примирения. Основная за
дача этих общностей - объединение усилий по воспитанию обучающихся в семье и школе, реше
ний противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и 
полноценного личностного развития, и воспитания.

Профессиональные.

1.2.4. Социокультурный контекст.

Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 
живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно- содержательной основе 
Программы.

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной 
программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и на
правлен на формирование ресурсов воспитательной программы.

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 
школы.

1.3. Основные направления воспитания обучающихся.

Основные направления воспитания обучающихся в школе:
Гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан РФ, к народу Росси как источнику власти в российском го
сударстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, сво
бод и обязанностей гражданина РФ;

• Воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам Рос
сии, формирование общероссийской культурной идентичности;

• Духовно - нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно -
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей;

Эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе россий
ских традиционных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового ис
кусства;

• Экологическое воспитание: формирование экологической культуры,
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде;

Воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности;
• Трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам тру

да, ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственном достойном труде в российском обществе.



• Физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом
возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и 
общественной безопасности;

• Познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к знаниям, образованию.
1.4. Требования к планируемым результатам воспитания.

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность педагоги
ческого коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности обучающегося. По
этому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в форме целевых ориентиров, 
представленных в виде обобщенных портретов выпускника на уровнях начального общего и ос
новного общего образования.

1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.

Направления Характеристики (показатели)
Гражданское
Патриотическое

Знающий и любящий малую родину, свой край
Имеющий представление о своей стране, Родине - России, ее 

территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультур

ную идентичность, проявляющий уважение к своему и другим 
народам.

Сознающий свою принадлежность к общности граждан Рос
сии.

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 
будущему своей малой Родины, родного края. Своего народа, 
российского государства.

Имеющий первоначальные представления о своих граждан
ских правах и обязанностях, ответственности в обществе и госу
дарстве.

Понимающий значение гражданских символов, праздников, 
мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 
ним уважение.

Духовно- нравственное Понимающий ценность каждой человеческой жизни, при
знающий индивидуальность и достоинства каждого человека.

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 
соответствия нормам, давать нравственную оценку своим поступ
кам, отвечать за них.

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 
оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведе
ния, причиняющего физический и моральный вред другим лю
дям.

Понимающий необходимость нравственного совершенствова
ния, роли вэтом личных усилий человека, проявляющий готов
ность к сознательному самоограничению.

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми 
разных народов, вероисповеданий.

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи 
российские традиционные ценности.

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 
многообразии языкового и культурного пространства России, о 
языке как основе национального самосознания.

Испытывающий нравственные эстетические чувства к рус
скому и родным языкам, литературе.

Знающий и соблюдающий основные правила этикета.
Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культу-



ре. восприимчивость к разным видам искусства, творчеству сво
его народа, других народов России.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусства.

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 
природе, искусстве, творчестве людей.

Физическое Соблюдающий основные правила здорового и безопасного 
для себя и других людей образа жизни, в том числе в информаци
онной среде.

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей.
Владеющий основными навыками личной и общественной ги

гиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особен
ности с учетом возраста.

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 
народа,
общества и государства.

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 
потребление и бережное отношение к результатам своего труда и 
других людей, прошлых поколений.

Выражающий желание участвовать в различных видах дос
тупного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Проявляющий интерес к разным профессиям.
Экологическое Понимающий зависимость жизни людей от природы, цен

ность природы, окружающей среды.
Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, не

приятие действий, приносящих‘вред природе.
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в окружаю
щей среде в соответствии с экологическими нормами.

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, инициа
тивность, любознательность и самостоятельность в познании.

Обладающий первоначальными представлениями о природ
ных и социальных объектах как компонентах единого мира, мно
гообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и 
неживой природы, о науке. Научном знании, научной картине 
мира.

Проявляющий интерес и уважение к науке, научному знанию 
разных областях.

1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образо

вания.
Направления Характеристики (показатели)



Гражданское Знающий и принимающий свою российскую гражданскую иден
тичность в поликультурном и многоконфессиональном российском 
обществе, в современном мировом сообществе.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государст
венным символам России, праздникам, традициям народа России.

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 
настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 
российской государственности.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод.

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 
взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, 
в том числе гуманитарной

Принимающий участие в жизни школы, местного сообщества, 
родного края.

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, про
явлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 
народ, его традиции, культуру.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческо
му и культурному наследию своего и других народов России, сим
волам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 
в родной стране

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в це
лом, свою общероссийскую культурную идентичность.

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, 
культуры своего народа, своего края.

Знающий и уважающий боевые подвиги, и трудовые достижения 
своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и за
щитников Отечества в прошлом й современности.

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины- Рос
сии в науке, искусстве, спорте, технологиях.

Духовно
нравственное

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 
своего народа, других народов России.

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных рос
сийских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 
норм с учетом осознания последствий поступков.

Ориентированный на традиционные духовные ценности и мо
ральные нормы народов России, российского общества в ситуациях 
нравственного выбора.

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных 
поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 
ценностям и нормам.

Сознающий свою свободу и ответственность личности в услови
ях индивидуального и общественного пространства.



Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 
согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 
людьми разных народов, вероисповеданий.

Выражающий уважительное отношение к религиозным тради
циям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограж
дан.

Проявляющий уважительное отношение к старшим, к россий
ским традиционным семейным ценностям, институту брака как 
союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспи
тания детей. Знающий язык, культуру своего народа, своего края, 
основы культурного наследия народов России и человечества; ис
пытывающий чувство уважения к русскому и родному языку, лите
ратуре.

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, по
нимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное со
стояние и поведение людей.

Знающий и уважающий художественное творчество своего и 
других народов, понимающий его значение в культуре.

Сознающий значение художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
художественного наследия, роли народных традиций.

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 
художественном творчестве.

Физическое Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности челове
ка в обществе, значение личных усилий человека в сохранении здо
ровья своего и других людей, близких.

Выражающий установку на здоровый образ жизни.
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных 

привычек.
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет- среде.
Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняю

щимся социальным, информационным и природным условиям, в 
том числе осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие 
цели.

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и 
других людей.

Выражающий готовность к участию в решении практических 
трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности), технологи
ческой и социальной направленности, способный инициировать, 
планировать и выполнять такого рода деятельность.

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий 
труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков тру
довой деятельности на протяжении жизни для успешной профес
сиональной самореализации в обществе.

Понимающий необходимость человека адаптироваться в про
фессиональной среде в условиях современного технологического
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Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и соци
альных наук для решения своих поступков в области охраны окру
жающей среды, планирования своих поступков и оценки их воз
можных последствий для окружающей среды.

Понимающий глобальный характер экологических проблем, пу
тей их решения, значение экологической культуры в современном 
мире.

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 
окружающей среде.

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и по
требителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 
социальной сред.

Выражающий готовность к участию в практической деятельно
сти экологической, природоохранной направленности.

Познавательное Выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.

Ориентированный в деятельности на систему научных пред
ставлений о закономерностях развития человека, природы и обще
ства, взаимосвязи человека с природной и социальной средой

Развивающий личные навыки использования различных средств 
познания, накопления знаний о мире.

Раздел II. Содержательный.

Достижение цели и решения задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений дея
тельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в мо
дулях:

Инвариантные модули:
«Ключевые общешкольные дела»

• «Классное руководство и наставничество»
• «Школьный урок»
• «Внеурочная деятельность»

«Внешкольные мероприятия»
«Предметно-пространственная среда»

• «Работа с родителями»
• «Самоуправление»

«Профилактика и безопасность»
«Социальное партнерство»

• «Профориентация»
Вариативные модули.



• «Детские общественные объединения»
• «Школьный спортивный клуб»

2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Стержнем годового цикла воспитательной работы МБОУ ООШ 7 являются ключевые или 

традиционные общешкольные дела: праздник «Первый звонок» (День знаний), День учителя 
(День самоуправления), День матери, акция «Спорт-альтернатива пагубным привычкам», Ново
годние праздники, Месячник военно-патриотического воспитания, фестиваль детского творчества 
«Праздник в кубанской семье», День Победы, праздник «Последний звонок», праздник «Здравст
вуй, лето!» (День защиты детей).

Важной чертой -каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания дру
гих совместных дел педагогов и школьников -  коллективная разработка, коллективное планирова
ние, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

В школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его 
роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

Ключевые дела -  это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых при
нимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, прово
дятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включен
ность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят 
их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 
помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 
организуемых педагогами для детей.

Для этого в МБОУ ООШ 7 используются следующие формы работы:
На внешкольном уровне:

• социальные проекты -  ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 
школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотиче
ской, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу 
социума: проекты «Чистые берега», «Здоровое питание», ^ЗОЖ», благотворительная ярмар
ка-концерт «Весна в Заречном», акция «Сад памяти» (посадка деревьев обучающимися на 
территории школы и приусадебных участках в честь родных и близких - героев ВОв).

• проводимые и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, 
праздники, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 
включают их в деятельную заботу об окружающих: спортивные соревнования по волейболу 
между сборными командами педагогов, родителей и обучающихся «Спорт-альтернатива па
губным привычкам», соревнования «Папа, мама, я -  олимпийская семья», осенняя выставка 
творческих работ учащихся и родителей ко Дню Матери, конкурс декоративно-прикладного 
творчества «Рождественская сказка».

На школьном уровне:
• общешкольные праздники -  ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов зна
менательными датами и в которых участвуют все классы школы: концерты ко Дню Матери, 
Дню Учителя, Дню 8 марта, конкурс инсценированной военно-патриотической песни.

• торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом учащихся на сле
дующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных ста
тусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в первоклассни
ки», торжественное вручение аттестатов об основном общем образовании.

На уровне классов:
• выбор и делегирование представителей 5- 9 классов в общешкольный Совет 

обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
•участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключе

вых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на



уровне общешкольных советов 
На индивидуальном уровне:

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в од
ной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, веду
щих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за кос
тюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 
анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 
школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

•при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 
ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 
стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключе
вом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

2.2. Модуль «Классное руководство и наставничество»
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом: индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 
работу с родителями учащихся или их законными представителями 

Работа с классом:
• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совме

стных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно- 
оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 
позволяющие с одной стороны, -  вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 
самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, -  установить и упрочить 
доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 
образцы поведения в обществе.

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 
педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 
ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 
возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благопри
ятной среды для общения.

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообра
зование; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 
ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 
регулярные беседы, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного уча
стия в жизни класса.

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогаю
щих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 
школе.

Индивидуальная работа с учащимися:
• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально соз
даваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир челове
ческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравствен
ным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 
руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 
также (при необходимости) — со школьным психологом.

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 
(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профес
сии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая про
блема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую
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они совместно стараются решить.
• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортив
ные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 
руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года -  вместе анализируют 
свои успехи и неудачи.

Работа с учителями, преподающими в классе:
•  регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов 
по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 
учителями и учащимися;

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем клас
са и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 
учебной, обстановке;

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объеди
нения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
•  регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей,

о жизни класса в целом;
• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;
• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наибо

лее острых проблем обучения и воспитания школьников;
• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 
детей;

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, на

правленных на сплочение семьи и школы.

Модуль 2.3. «Курсы внеурочной деятельности 
и дополнительного образования»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного об
разования преимущественно осуществляется через:

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предос
тавит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 
себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 
участия в социально значимых делах;

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, ко
торые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социаль
но значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 
установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнитель
ного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности

Внеурочная деятельность. Формы внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС 
НОО и ФГОС ООО.

Спортивно-оздоровительное направление: «Подвижные игры. Самбо», «Спортивные иг-
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ры. Самбо»
Общеинтеллектуальное направление: «Шахматы», , «Финансовая математика», «Основы 

финансовой грамотности», «Черчение и графическая грамотность», «Основы кибербезопасности»
Общекультурное направление: «Люби и знай родной свой край», «История и традицион

ная культура кубанского казачества»
Духовно- нравственное направление: «Основы православной культуры», «Культура пра

вославия»
Социальное направление: «Экологическая культура. Разговор о правильном питании», 

«Проектная деятельность», «ДЮП», «Безопасные дороги Кубани».

Дополнительное образование ( кружки и секции):
Художественное творчество:
Курсы дополнительного образования, создающие благоприятные условия для просоциаль- 

ной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, фор
мирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 
школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.

• «Мир искусства»
Спортивно-оздоровительная деятельность:
Курсы дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 
воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.

• «футбол»

2.4. Модуль «Школьный урок»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает сле

дующее:
• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способ

ствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению 
их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятель
ности;

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, пра
вила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 
дисциплины и самоорганизации;

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках яв
лений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией -  
инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выра
ботки своего к ней отношения;

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления челове
колюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 
решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 
игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где по
лученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые 
дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 
работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 
другими детьми;

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 
получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 
одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаим
ной помощи;

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реа
лизации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьни-
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кам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, на
вык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чу
жим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 
перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

2.5. Модуль «Самоуправление»
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях ини

циативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинст
ва, а школьникам -  предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 
Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов 
не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда 
и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в дет- 
ско-взрослое самоуправление.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом
На уровне школы:

• через деятельность выборного Совета обучающихся, в состав которого входят пред
ставители (лидеры) 5-9 классов. Совет обучающихся создан для учета мнения школьников по 
вопросам управления школой и принятия административных решений, затрагивающих их 
права и законные интересы;

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и органи
зующего проведение личностно значимых для школьников событий и ключевых дел (сорев
нований, конкурсов, акций, флешмобов и т.п.) и по направлениям личностное развитие, граж
данская активность, военно-патриотическое направление, информационно-медийное направ
ление;

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 
иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и кури
руемой школьным психологом школьной службы медиации по урегулированию конфликтных 
ситуаций в школе.

На уровне классов:
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса ли

деров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координиро
вать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса;

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляю
щихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых 
среди участников ответственных должностей.

На индивидуальном уровне:
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;
• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными рас
тениями и т.п.

2.6. Модуль «Детские общественные объединения»
Действующее на базе школы детские общественные объединения:
Пионерская дружина «Великолепная семёрка»- это добровольное, некоммерческое фор

мирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности ин
тересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его право
вой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объедине
ниях" (ст. 5). Воспитание в детско-юношеской организации пионерской дружине «Великолепная 
семёрка» осуществляется через:

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 
демократических процедур (выборы руководящих органов объединения -  Совет дружины,
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Совет отряда - подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация соста
ва выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможноетв получить социально значимый 
опыт гражданского поведения;

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важ
ный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;

• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 
традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в 
объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникаю
щие между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его руководите
лем, школьниками, не являющимися членами данного объединения;

• слёты, линейки -  формальные и неформальные встречи членов детского обществен
ного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в 
школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объеди
нения событий;

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 
деятельности детского общественного объединения, привлечения в него для новых участни
ков (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирую
щих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 
происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 
объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения 
(19 мая, районная линейка), создания и поддержки интернет-странички детского объединения 
в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения тра
диционных огоньков -  формы коллективного анализа проводимых детским объединением 
дел).
Волонтерский отряд «Радуга» -  это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. В детскую общест
венную организацию волонтеров входят учащиеся 9 классов. В'нашей школе волонтерство собы
тийное. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых ак
ций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. 
Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 
Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слы
шать. эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:
На внешкольном уровне:

• участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных
мероприятий уровней села и района от лица школы (в работе курьерами, встречающими лицами, 
помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия, ответственными за 
техническое обеспечение мероприятия и т.п.);

• участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных
мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного характера);

• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 
микрорайоне расположения образовательной организации;

На уровне школы:

• участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч ; 
гостями школы;

• участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздник:; 
утренников, тематических вечеров;

• участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (благоус— ::'::- ; 
клумб, уход за деревьями и кустарниками).



2.7. Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 
проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совмест
ной деятельности педагога и ребенка -  подготовить школьника к осознанному выбору своей буду
щей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуа
ции , формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не толь
ко профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 
осуществляется через:

•  циклы профориентационных часов общения с психологом и соц. педагогом, направленных 
на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего;

•  профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, 
в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 
школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 
или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;

•  экскурсии на предприятия города и района, дающие школьникам начальные представле
ния о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

•  посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профори
ентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специаль
ных учебных заведениях;

•  совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 
прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интере
сующим профессиям и направлениям образования;

•  просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посе
щение открытых уроков; t

•  индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 
склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые мо
гут иметь значение в процессе выбора ими профессии;

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включен
ных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного обра
зования.

2.8. Модуль «Профилактика и Безопасность».

Под безопасностью учебной среды понимается безопасность всего происходящего в школе. 
Когда мы говорим о безопасности, то речь не идет только о школьной жизни. Безопасность фор
мируется и выражается во всех действиях, которые происходят в школе. Школа, ее содержатель и 
государство отвечают за то, чтобы окружающая учащихся психологическая, социальная и физиче
ская среда в целом способствовала развитию молодого человека и поддерживала его интерес к 
учебе и познаванию мира.

Реализация модуля по профилактике беспризорности, безнадзорности, наркомании несовершен
нолетних, профилактике Закона Краснодарского края./У0 1539-K3 и их безопасности, профилакти
ке суицида, терроризма и экстремизма, временных субкультур несовершеннолетних предполагает 
работу над формированием безопасной учебной среды.

Вот эти сферы работы:
Структуры и внутренний распорядок - демократическая организация деятельности школы, 

содействие предпринимательству и гражданским инициативам, открытость и сотрудничество.
Психологическая атмосфера и отношения - школьная культура и ценности, традиции, 

поведенческие привычки, отношения в школе, психологическое здоровье учащихся и работников.
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Непосредственная учебная работа - школьная учебная программа, практика оценивания, 
выбор методики обучения, средства обучения.

Архитектура здания, расположение помещений и интерьер - стимулирующая, поддержи
вающее развитие безопасная физическая среда, экологическая сознательность, здоровый образ 
жизни, безопасное поведение в качестве участника дорожного движения, содействие активности и 
творчеству.

Информационная среда, язык и коммуникация - ИТ-безопасность, виртуальная учебная 
среда, продуманная коммуникация с общественностью, школьный сайт, общешкольная группа 
вконтакте, обмен информацией и защита данных.

Проведение инструктажей и мероприятий по профилактике беспризорности, безнадзорно
сти, наркомании несовершеннолетних, профилактики Закона Краснодарского края № 1539-K3 и 
их безопасности, профилактики суицида, терроризма и экстремизма, временных субкультур несо
вершеннолетних и их безопасности.

Коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законны
ми представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным 
психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 
поручение в классе.

Все эти мероприятия проводятся в рамках общешкольных мероприятий и Акций: Дни 
безопасности, Месячники безопасности, акции «Внимание дети», «Спорт- альтернатива пагубным 
привычкам», «Уроки для детей и их родителей», «Круглые столы» с привлечением сотрудников 
сопредельных служб, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педаго
гов.

2.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной ор

ганизации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса 
и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 
стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее 
влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы t  предметно-эстетической средой 
школы как:

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций и 
т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разру
шения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 
школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 
их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школь
ников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событи
ях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 
встречах с интересными людьми и т.п.);

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы 
беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников 
разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 
свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 
вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 
творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя 
со своими детьми;

• событийный дизайн — оформление пространства проведения конкретных школьных 
событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, соб
раний, конференций и т.п.);

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 
школы, ее традициях, правилах.



2.10. Модуль «Социальное партнерство»

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:
■ участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий в рамках 
рабочей программы воспитания и календарного плана работы;
■ участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 
занятий, внешкольных мероприятий;
■проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприя
тий, акций воспитательной направленности;
■ открытые дискуссионные площадки, на которые приглашаются представители организаций- 
партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы;
■ социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 
организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 
направленности. Для эффективного использования воспитательного потенциала школа тесно со
трудничает с учреждениями социума: 1. Комиссия по делам несовершеннолетних и их прав му
ниципального образования Белореченский район;
2. ОПДН ОМВД РФ;
3. ГБУЗ «Наркологический диспансер» по профилактике негативных явлений в детской и подро
стковой среде.
4. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения г. Белоречен- 
ска;
5. Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования детско-юношеская 
спортивная школа №6 (ДЮСШ 6).
6. Дома культуры пос. Заречного, пос. Южного
7. Краеведческий музей г. Белореченска
8. ГУ ТО «Центр занятости населения» МО Белореченский район.

2.11. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для бо

лее эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 
семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьни
ков осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:
• Управляющий Совет школы, Общешкольный родительский комитет, родительский 

патруль, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов вос
питания и социализации их детей;

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 
внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 
школе;

• общешкольные родительские собрания и родительские конференции, происходящие 
в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

• родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекоменда
ции и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмени
ваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;

• участие родителей в организации и проведении общешкольных ключевых дел и 
классных мероприятий;

• родительские форумы при школьной интернет-группе вконтакте, на которых обсуж
даются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консульта
ции психологов и педагогов.

На индивидуальном уровне:
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуа

ций;
• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникнове

ния острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри-
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классных мероприятий воспитательной направленности;
• индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий пе

дагогов и родителей.

Вариативные модули

2.12 Детские общественные объединения

Основными детскими общественными объединениями на базе школы являются: первичное 
отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Рос
сийское движение школьников», которое является связующим звеном, основой для разработки 
единой воспитательной системы школы, учитывающей пожелания и интересы обучающихся, их 
родителей, учителей, школы и государства, которая направлена на социализацию подрастающего 
поколения, развитие самостоятельной личности молодого гражданина, формирование его пози
тивного мировоззрения и ориентации на личностный рост и саморазвитие для дальнейшей инте
грации в общество. Ее правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 года (ред.от 20.12 2017) «Об 
общественных объединениях (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществ
ляется через:

■ утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении де
мократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 
органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов), дающих ребенку воз
можность получить социально значимый опыт гражданского поведения;

■ организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 
для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 
своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, 
умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;

* клубные встречи - формальные и неформальные встречи членов детского объединения 
хтя обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, 
празднования знаменательных для членов объединения событий;

■поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 
ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 
объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, прове
дения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 
интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организация деятельности пресс- 
центра, проведение традиционных огоньков - формы коллективного анализа проводимых детским 
объединением дел).

Основными направлениями деятельности движения являются: личностное развитие, вклю
чает такие виды детской активности, как художественное творчество, научно-техническое творче
ство, физкультурно-спортивное направление (популяризация ЗОЖ, комплекса ГТО), мероприятия 
по профориентации. Для детей организуются фестивали и конкурсы, культурнообразовательные и 
досуговые программы, творческие проекты, работа спортивных секций, игры, семинары. РДШ бу
дет оказывать поддержку и помогать в продвижении и развитии детских коллективов. Граждан
ская активность, краеведческая деятельность, деятельность экологической направленности, про
ектная деятельность, поисковая работа, волонтерская и добровольческая деятельность, школа 
безопасности, юные инспектора движения, деятельность органов ученического самоуправления, 
направленная на решение социально значимых задач.

Волонтерский отряд «Радуга» - добровольное объединение обучающихся и педагогов, 
главной целью которого является развитие волонтерского движения в школе, формирование пози
тивных установок учащихся на добровольческую деятельность, организацию занятости детей для



развития их самостоятельной познавательной деятельности, профилактики вредных привычек, 
воспитания здорового образа жизни.

Школьный спортивный клуб «Олимп» - это общественное объединение учителей и уча
щихся, способствующее развитию физической культуры и массового спорта в школе. Работа ШСК 
строится в соответствии с Уставом ШСК, принципами государственной системы физического 
воспитания при широкой поддержке общественности. Школьный спортивный клуб «Олимп» был 
создан в 2018 г. Руководителем ШСК «Олимп» является учитель физической культуры. За эти го
ды ШСК «Олимп»:

• победитель и призер муниципальных, зональных и краевых этапов Всекубанской Спарта
киады школьников по футболу (девушки);

• участник и призер муниципального этапа «Президентских состязаний» и «Президентских 
спортивных игр»,

•многократным победителем муниципальных этапо Всекубанской Спартакиады по игровым 
видам спорта «Спортивные надежды Кубани» «Весёлые старты».

•В 2020, 2023 гг ШСК «Олимп» занимал 1 и 2 места в заочном краевом смотре-конкурсе 
на лучшую постановку физкультурной работы и развитие массового спорта среди школьных спор
тивных клубов в номинации «Спорт без границ».

Задачи объединения:

• вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, 
формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья;

■ организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися;

■ участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди образовательных органи
заций; *

■ развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни;

■ оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных команд образовательных 
организаций в создании необходимых условий для эффективной организации образовательного и 
тренировочного процессов;

■ организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в со
стоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья. Основными формами работы школьного 
спортивного клуба «Олимп» являются занятия в секциях, группах и командах, комплектующихся 
с учетом пола, возраста, уровня физической и спортивно-технической подготовки, а также состоя
ния здоровья обучающихся.

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспи
тательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех 
участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно 
воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад 
школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего 
образования.

• обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 
современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обуче
ния;



•наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достиже
нию целевых ориентиров Программы воспитания;

• взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; • 
учет индивидуальных особенностей, обучающихся (возрастных, физических, психологических и 
пр.)

3.2. Особенности организации воспитательной деятельности.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразова
тельная школа №7 имени Ф. Э. Дзержинского посёлка Заречного муниципального образования 
Белореченский район, ведёт свою историю с 1937 года. В разное время она была начальной, в 1989 
году - средней общеобразовательной школой. В настоящее время в ней обучается 440 человек. 
Директор школы Маслова Валентина Ивановна, работает в школе более 40 лет, из них директором
-  более 20 лет. Школа расположена в сельской местности, где проживают в основном сельские 
работники, служащие и представители мелкого и среднего бизнеса (фермеры). Национальный со
став не однороден (много приезжих). В школе работает 26 педагогов, из них 16 человек имеют 
высшую и первую квалификационную категорию. В школе имеются классы казачьей направлен
ности (8 классов).

В основу воспитательной деятельности системы школы положена идея создания единого 
воспитательного пространства, в котором для каждого ученика созданы условия максимального 
развития с учетом его индивидуальности, где все имеет значение, где каждый, кто соприкасается с 
учеником, помнит о ежеминутном влиянии на процесс воспитания.

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности педагогов, обу
чающихся, родителей, педагогов дополнительного образования, из воспитания на уроке, вне уро
ка: через систему дополнительного образования, реализацию программ внеурочной деятельности, 
преемственности детский сад-школа, экскурсионной и творческой деятельности.

Педагогический коллектив МБОУ ООШ 7 считает, что растущему человеку необходимы 
физическое здоровье, нравственность и способности (умственные, трудовые, художественные, 
коммуникативные). Эти способности станут базой к самоопределению и к самореализации. Ка
ждый классный руководитель совместно с учителями-предметниками, обращаясь к родителям, к 
социуму формирует ребёнка не по частям, он имеет дело с целостной личностью, т. е. должен за
ботиться и о его здоровье, и о его способностях, и о его нравственности. Формирование позитив
ной модели поведения обучающихся способно обеспечить им условия для нормальной адаптации 
и адекватного развития их личности в обществе.

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников образо
вательного процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов воспита
ния, развития школы участвуют советы самоуправления: Управляющий совет школы, Общешко
льный родительский комитет и Совет старшеклассников.

Активную роль в обогащении и совершенствовании воспитательной деятельности играют 
объединения дополнительного образования. Основными направлениями работы педагогов допол
нительного образования являются развитие у обучающихся мотивации к  познанию  и творчеству; 
интеллектуальное духовное развитие личности ребенка; приобщение учащихся к общечеловече
ским ценностям; создание условий для социального, культурного и профессионального самоопре
деления; формирование и закрепление традиций школы.

В школе открыты и успешно функционируют объединения по интересам: спортивные сек
ции, клубы и кружки.

В культурно — досуговом социуме МБОУ ООШ 7 взаимодействует с учреждениями допол
нительного образования, культуры, общественными организациями: ДЮСШ «Юность», ДК посёл
ков Южного и Заречного муниципального образования Белореченский район, казачьим обществом Южвек- 
ского сельского поселения.

Процесс воспитания в МБОУ ООШ 7 основывается на следующих принципах взаимодейст
вия педагогов и обучающихся:



- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденци
альности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в 
школе;

- создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 
которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 
общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 
общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 
заботы и взрослых, и детей;

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективно
сти.

Основными традициями воспитания в МБОУ ООШ 7 являются следующие:

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитатель
ных усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 
других совместных дел педагогов и обучающихся является коллективная разработка, коллектив
ное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 
и его роль з совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

- з проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощ-
гяется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их со
циальная активность; *

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных клас
сов. спортивных секций и детских объединений, на установление в них доброжелательных и това- 
гитдееких взаимоотношений;

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 
отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции.

Таким образом, воспитательная система должна способствовать созданию комфортной об
разовательной среды, в которой ребенок будет ощущать себя активным участником и творцом 
школьной действительности, личностью, способной реализовать свой потенциал и добиться успе
ха в рамках образовательной системы.

3.3. Кадровое обеспечение
1. Заместитель директора по воспитательной работе
2. Педагоги школы
3. Классные руководители
4. Педагоги дополнительного образования
5. Педагог -  психолог
7. Социальный педагог
8. Советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями

3.4. Нормативно- методическое обеспечение.



I .Федеральный закон № 304-ФЭ от 31.07.2020 «О внесении изменений в ФЗ «Об образова
нии в РФ» по вопросам воспитания обучающихся»

2.Письмо Министерства просвещения РФ от 04.08.2020 № ДГ-124/06 «О внедрении при
мерной программы воспитания».

3.Распоряжение Правительства РФ от 12.11.2020 №2945-Р «Об утверждении плана меро
приятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 
года»

4.Приказ Министерства просвещения РФ от11.12.2020 №712 «О внесении изменений в не
которые ФГОС общего образования по вопросам воспитания обучающихся»

5.Новые ФГОС начального общего образования (НОО) №286 и основного общего образо
вания (ООО) № 287 (с 1.09.2022)

6.Указ Президента РФ от 29.10.2015 № 536 «О создании Общероссийской общественного
сударственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»

7. Примерная Программа воспитания, одобрена решением Федерального учебнометодиче
ского объединения по общему образованию (пр.от 2.06.2020 № 2/20)

8. Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций ФУ- 
МО по общему образованию (рекомендует к работе с 23 июля 2022 года).

9.Устав МБОУ ООШ 7.

10. Приказ по созданию рабочей группы созданию рабочей программы воспитания в МБОУ 
ООШ 7 от 29.06.2022, №

II .Должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитания.

12. Положение о школьной форме.

13. Положение о Штабе воспитательной работы.

14. Положение о Совете Профилактике.

15. Положение о школьной Службе примирения.

16.Положение о дежурстве классов.

17.Положение о методическом объединении классных руководителей.

3.5. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 
результатов в работе с особыми категориями детей.

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как макси
мально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность 
включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспи
тывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого 
обучающегося с ОВЗ. На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 
приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями, педагогами. Детская 
и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаи
моуважения и сотрудничества в совместной деятельности. На уровне деятельностей: педагогиче
ское проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в детско- 
родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт рабо
ты в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной си
туации его развития. На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, от-
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дыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 
каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса и школы, событиях 
группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. Особы
ми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:

■налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 
для их успешной адаптации и интеграции в школе;

■формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 
участников образовательного процесса;

■построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 
обучающегося с ОВЗ;

■ активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обу
чающихся с ОВЗ;

■ обеспечение психолого-педагогической поддержки семей, обучающихся с ОВЗ в развитии 
и содействии повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной компе
тентности;

■индивидуализация в воспитательной работе.

В обеспечении условий и возможностей развития и обучения детей с ОВЗ особая роль при
надлежит педагогу-психологу и классному руководителю, которые вместе сопровождают уча
щихся над проблемами обучения ребенка в школе. В соответствии с особенностями развития ре
бенка и решением ПМПК определяются направления и средства коррекционно-развивающей ра
боты, периодичность и продолжительность цикла специальных занятий.

3.6. Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 
позиции обучающихся.

Система поощрения проявления активной жизненной позиции и социальной успешности 
обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социаль
ной успешности строится на принципах:

■публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
приведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

■прозрачности правил поощрения;

■ регулировании частоты награждений;

■ сочетании индивидуального и коллективного поощрения;

■привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей;

■ дифференцированности поощрений;

Деятельность, направленная на создание, поддержку и развитие системы поощрения соци
альной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся, реализуется у нас в 
школе в форме «Портфолио школьника» (ведется во всех классах начальной школы и 5-9 классах)

Классные руководители по итогам года рассылают или вручают на родительских собраниях 
благодарственные письма родителям школьников, в которых отмечают не только учебные, но и 
творческие, спортивные успехи ребят, их социальную активность, вклад в успехи класса и школы.



3.7. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания.

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии 
с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответст
вующими ФГОС. Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является еже
годный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующе
го их решения. Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания вклю
чается в календарный план воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспита
тельной работы:

■ взаимное уважение всех участников воспитательного процесса;

■приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде все
го, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 
воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений ме
жду педагогами;

■ развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование резуль
татов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников;

■ распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. Ори
ентирует на понимание того, что личностное развитие —  обучающихся - это результат как органи
зованного социального воспитания.

Основные направления анализа воспитательного процесса.

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников (какова динамика 
личностного развития школьников каждого класса; какие прежде существовавшие проблемы лич
ностного развития удалось решить; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 
проблемы появились, над чем далее предстоит работать?); *

2. Воспитательная деятельность педагогов (испытывают ли педагоги затруднения в опреде
лении цели и задач своей воспитательной деятельности; испытываю ли они проблемы с реализа
цией воспитательного потенциала их совместной деятельности с детьми; стремятся ли они к фор
мированию вокруг себя привлекательных для школьников детско-взрослых общностей; доброже
лателен ли стиль их общения со школьниками; складываются ли у них доверительные отношения 
со школьниками);

3. Управление воспитательным процессом в школе (имеют ли педагоги четкое представле
ние о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о 
своих должностных обязанностях; создаются ли школьной администрацией условия для профес
сионального роста педагогов в сфере воспитания, поощряются ли школьные педагоги за хорошую 
воспитательную работу); 4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в школе (в каких 
материальных, кадровых, информационных ресурсах, необходимых для организации воспитатель
ного процесса, особенно нуждается школа -  с учетом ее реальных возможностей.

5. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых, способст
вующей развитию и социализации обучающихся.

Критерием, на основе которого осуществляется анализ, является:

■ систематическое участие в общешкольных ключевых делах на уровне не только активных участ
ников, но и организаторов и инициаторов совместных дел; 'положительные отзывы и мнения обу
чающихся после проведения мероприятий;



■ оценка воспитательной работы педагогов и результатов участия обучающихся внешними экспер
тами (победители, призеры, лауреаты);

■ удовлетворенность воспитательной работой в школе

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителя
ми с привлечением актива родителей, актива совета обучающихся. Способами получения инфор
мации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работ
ников могут быть анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 
работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании мето
дических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредота
чивается на вопросах, связанных с качеством.


