
Анализ работы МБОУ СОШ № 11 по реализации Закона № 1539 «О мерах 
по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

в Краснодарском крае» за 2022 -  2023 учебный год

Реализация Закона № 1539 «О мерах по профилактике безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» является 
основой воспитательно-профилактической работы школы, направленной на 
защиту прав детей и их нравственное воспитание, формирование правовой 
культуры, уважения к Закону, организацию полезной занятости учащихся во 
внеурочное время, профилактику правонарушений несовершеннолетних. 
Работа школы по профилактике правонарушений осуществляется в 
соответствии с планом воспитательной работы.

В МБОУ СОШ № 11 на постоянной основе действует Штаб
воспитательной работы (далее - ШВР), в состав которого входят заместитель 
директора по ВР, социальный педагог, педагог- психолог, школьный 
библиотекарь, учитель физической культуры, классный руководитель 7 А 
класса, фельдшер ФАП села Школьного.

ШВР объединяет и координирует работу по социальной защите учащихся, 
защите их прав, профилактике безнадзорности и правонарушений. Одним из 
направлений работы ШВР является реализация Закона № 1539 «О мерах по 
профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 
Краснодарском крае» от 21.07.2008 года.

За 2022-2023 учебный год были проведены тематические беседы и 
классные часы с обучающимися и родителями по профилактике нарушений 
Закона Краснодарского края № 1539.

В период с 1 сентября 2022 года по 31 мая 2023 года во время рейдовых 
мероприятий по Закону № 1539 сотрудниками полиции учащихся МБОУ 
СОШ №11 нарушения Закона 1539-K3 не выявлено.

С учащимися, которые бывают выявленными в нарушение Закона № 1539 
«О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних в Краснодарском крае» от 21.07.2008 года, проводится 
следующая работа:

1. Постановка на внутришкольный учёт;
2. Индивидуальные профилактические беседы по разъяснению действия 

Закона Краснодарского края № 1539;
3. Приглашения родителей в школу для беседы по положениям Закона;



4. Поддержание регулярной связи с родителями по телефону;
5. Ведение индивидуальной работы с учащимися состоящих на ВШУ 

выявленных за нарушение Закона № 1539;
6. Осуществление контроля внеурочной занятости учащихся;
7. Закрепление наставников из числа педагогов школы за учащимися, 

неоднократно выявленными в нарушении Закона № 1539;

Основной причиной нарушения Закона № 1539 является отсутствие 
должного контроля за несовершеннолетними со стороны родителей и 
несерьезное отношение учащихся и их родителей к положениям Закона
1539.

Социальный педагог Чеканова Н.М.


