
Анализ
воспитательной работы 

МБОУ СОШ 12 села Новоалексеевского за 2022-2023 учебный год.

Цель воспитательной работы:
- обеспечение в школе условий для воспитания учащихся путём 

повышения ответственности всех участников воспитательного процесса, 
определения приоритетных направлений воспитания, обеспечение 
комплекса мер по их реализации, формирование единого воспитательного 
пространства в школе.

Вся воспитательная и образовательная деятельность в МБОУ СОШ 
12 в 2022-2023 учебном году были основаны на потребностях и интересах 
детей, традициях школы, культурном наследии, необходимых для 
личностного развития учащихся.

Ориентирами в постановке целей и задач воспитания учащихся в 
развитии воспитательной системы школы являются цели государственной 
и региональной политики в области воспитания и образования, а именно: '

- формирование духовно-нравственного мира учащихся;
гражданско и военно-патриотическое воспитание 

несовершеннолетних;
формирование здорового образа жизни, воспитание культуры 

здоровья, потребности в занятиях физкультурой и спортом;
- профилактика асоциального поведения учащихся;

подготовка детей к жизненному и профессиональному 
самоопределению. • '

В 2022-2023 учебном году педагогический коллектив работал над 
следующими задачами:

- развитие воспитательного пространства школы посредством поиска 
новых форм и методов воспитательной работы, активизация 
взаимодействия всех участников воспитательного процесса;

- внедрение инновационных подходов в организацию работы с 
родителями;

- усиление работы по профилактике правонарушений, пропаганде КЗ
№ 1539;

- пропаганда ЗОЖ: профилактика наркомании, табакоурения,
употребления ПАВ, алкоголя;

- развитие деятельности школьного самоуправления»;
- обеспечение 100% охвата учащихся занятиями физкультурой и 

спортом, занятости учащихся в кружках в том числе «Точки роста» и 
организация деятельности школы во второй половине дня;

- организация деятельности по профориентации обучающихся.
Воспитательная работа ведётся всем педагогическим коллективом,

ведущая роль в её организации отводится классным руководителям, 
заместителю директора по воспитательной работе, учителям физической



культуры, руководителям кружков и с.екций, школьному библиотекарю. 
Координирует работу заместитель директора по ВР.

В целях формирования социального паспорта школы, контроля за 
условиями проживания и воспитания детей в семье 'классными 
руководителями при содействии членов штаба воспитательной работы 
были изучены все семьи учащихся, их социальный состав и социальные 
условия. Контрольные посещения семей осуществлялись в течение всего 
учебного года.

Организация интеллектуально-познавательной деятельности 
учащихся, формирование положительного отношения к учёбе, знаниям, 
науке через интеграцию урочной и внеурочной деятельности 
осуществлялось учителями-предметниками, которые прививали интерес 
учащихся к учебным предметам, повышая качество знаний обучающихся.

Учащиеся приняли участие в школьном этапе Всероссийских 
предметных олимпиад, согласно краевому графику.

Граж данское и военно-патриотическое воспитание -  приобщение 
учащихся к любви своей малой родины, позитивного отношения к 
традициям своего края.

Патриотическое воспитание -  одно из основных направлений 
воспитательной работы школы, целью которого является формирование 
гражданско-патриотического сознания, сохранение и развитие чувства 
гордости за свою страну.

На высоком уровне прошёл Месячник оборонно-массовой и военно- 
патриотической работы."^ Учащиеся школы участвовали в районных 
соревнованиях. Прошли классные часы и беседы: «Защитники Отечества», 
«История Российской армии», «Юные герои Кубани», викторина для 
будущих защитников, рыцарский турнир и конкурс «А, ну-ка, парни!».

Оформлен уголок боевой Славы. '
Проведены конкурсы рисунков и плакатов ко Дню Победы. 

Учащиеся продолжили поисковую деятельность «Бессмертный полк» в 
кружке Поиск. >

Спортивно-массовая работа. Физическое воспитание организовано 
в рамках уроков физической культуры и во внеурочное время в рамках 
ФГОС, педагогами дополнительного образования работающими в ШСК . 
Организация физического воспитания направлена на укрепление здоровья, 
содействия физическому развитию школьников, развитию школьников, 
пропаганде здорового образа жизни. Школьники подготавливаются к 
школьным и районным соревнованиям в рамках Всекубанской 
спартакиады «Спортивные надежды Кубани», «Президентские спортивные 
игры», «Президентские состязания» и т.д. Спортивный зал работает 
ежедневно.

В школе прошли соревнования по баскетболу, волейболу, 
настольному теннису, шахматам и футболу. Проводились Дни Здоровья, 
акция «Спорт -  альтернатива пагубным привычкам, акция «Спорт против 
наркотиков». Спортивная жизнь школы освещалась на информационном



стенде, школьном сайте. Для организации спортивно-массовой й 
оздоровительной работы в полной мере используются помещение 
спортивного зала. За прошедший год занятость обучающихся спортом 
составила 98%. К 2 % относятся дети-инвалиды и с освобождением от 
физических нагрузок.

Профилактическая работа, проводимая для реализации задач работы 
Штаба была направлена на соблюдение Закона 1539, профилактике 
правонарушений и профилактика наркомании. Реализация закона является 
основой воспитательно-профилактической работы школы, направленной 
на защиту прав детей, их нравственное воспитание, формирование 
правовой культуры, уважения к Закону, организацию полезной занятости 
учащихся во внеурочное время, профилактику правонарушений 
несовершеннолетних.

Работа школы по профилактике правонарушений осуществляется в 
соответствии с разработанным целевым планом. Классные руководители 
проводили профилактические беседы и анкетирование с целью выявления 
знаний по содержанию Закона 1539-K3 среди учащихся школы.

Классные руководители проводили классные часы, ориентированные 
на основные моменты Закона. Проводились регулярные рейды с участие 
специалистов межведомственных организаций, учителей, родителей.

Перед каждыми каникулами родителями, .на собраниях, и 
обучающимися проводились инструктажи по технике безопасности по 
соблюдению Закона № 1539-K3, оформлены листы инструктажа и сделаны 
соответствующие записи в журнал ТБ. На родительских собраниях (не 
реже 1-го раза в четверть) проводилась разъяснительная работа об 
ответственности родителей за воспитание детей.

В школе активно вёл работу Совет профилактики, где на заседания 
приглашались родители и обучающиеся нарушающие Устав школы.

Пропаганда здорового образа жизни, профилактика вредных 
привычек, наркомании является одним из приоритетных направлений в 
воспитательной работе МБОУ СОШ 12. В целях профилактики 
наркомании проводились встречи с сотрудниками ОМВД, 
медработниками. Каждый месяц проводятся антинаркотические 
мероприятия в виде бесед, просмотров презентаций, роликов и 
видеофильмов в кабинете по профилактике наркомании.

В целях психолого-педагогического просвещения, развития 
взаимодействия с родительской общественностью в вопросах 
профилактики наркомании, вредных привычек в школе проводятся 
родительские лектории с просмотром киносюжетов: «Как уберечь ребёнка 
от вредных привычек», «Секреты семейного воспитания», среди родителей 
распространяются памятники и буклеты «Признаки употребления 
ребёнком наркотических веществ».

Для учащихся 1-  \  1 классов организовывалось родительское собрание 
по вопросу проведения анонимного экспресс-тестирования. В школе 
оформлен стенд «Школа без наркотиков», имеется «Ящик доверия» на



котором указаны «телефоны доверия». Организовывался просмотр и 
обсуждение с учащимися 7-11 классов видеороликов антинаркотической
направленности.

У каждого класса имеются накопленный методический материал по 
профилактике наркомании и формированию здорового образа жизни: 
разработки классных часов, часы общения, внеклассных мероприятий, 
сценарии спортивных праздников, презентации.

План утверждён директором школы. В каждом классе каждый 
классный руководитель оформил уголок о Кубани. В школе имеется 
Музей.

На начало учебного года в классах прошли выборы актива класса, 
которых организует работу классного коллектива совместно с классным 
руководителем. Ребята проводили мероприятия: лучшее оформлении 
школьных клумб, праздники осени (1-4 классы) «Золотая осень», 
«Осенний бал» (7-11 классы), новогодние праздники, концертная 
программа «Рождественские встречи», мероприятия приуроченные Дню 
Матери, конкурсы рисунков и плакатов на различную тематику. Цикл 
мероприятий, посвящённый Дню Великой Победы. Заседания школьного 
ученического самоуправления проводятся ежемесячно. ■

Профориентационная работа включает в себя просвещение, 
воспитание, изучение психофизиологических особенностей, проведение 
психодиагностики, организация элективных курсов, психологические 
тренинги. Во внеурочной деятельности профориентационная работа 
осуществляется через организацию ежегодной трудовой практики для 
учащихся 5-8 классов, организация работ ремонтных бригад. Проведены 
уроки «Выбор профессии - дело нелёгкое». Оформлен 
профориентационный стенд.

Проанализировав деятельность, рекомендуется в работе:
1. Развивать воспитательное пространство школы посредством 

поиска новых форм и методов воспитательной работы, развития 
взаимодействия всех участников воспитательного процесса:

2. Продолжить работу по повышению научно-теоритического 
уровня педагогического коллектива в области воспитания детей;

3. Развивать деятельность спортивных секций в вечернее время, 
активизировать туристическую деятельность;

4. Добиваться 100% охвата учащимися занятий физической
культуры и спортом и 100% занятости учащихся в кружках и секциях в 
течение дня; ■ .

5. Привести работу классных руководителей по реализации 
Закона 1539-K3 в систему. Проводить мониторинг деятельности классных 
руководителей по реализации «Детского Закона». Раз в полгода на 
педагогических совета заслушивать отчёты заместителя, директора по 
воспитательной работе о профилактических мероприятиях проводимых 
классными руководителями по реализации Закона 1539-K3, так и о работе 
с обучающимися нарушившими «Детский Закон».



6. Разнообразить мероприятия по профилактике нарушений
Закона 1539-K3.

7. Повышать активность ученического самоуправления используя
методику организации КТД

Заместитель директора по ВР Лантратова JI.B.


