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СПРАВКА

Дана Алексанян Елене Григорьевне, учителю начальных классов МБОУ 
ООШ 15 в том, что она принимала участие в работе муниципального 
методического объединения руководителей школьных методических 
объединений учителей начальных классов, которое проходило 30 октября 
2018 года на базе МБОУ НОШ 39.

Алексанян Елена Григорьевна провела мастер-класс, осветив тему 
«Методическое сопровождение педагогов, обучающих младших школьников 
с особыми образовательными способностями».

Учитель, демонстрируя мастер-класс, рассказала, каким образом она 
организует в ходе учебного процесса с учащимися работу по укреплению их 
физического, духовного и социального благополучия. Как в результате 
применения здоровьесберегающих технологий укрепляется память, 
физическое и психическое здоровье детей, имеющих особые 
образовательные способности. Учитель, поделившись опытом работы с 
детьми, имеющими отклонения в умственном развитии, показала, как в 
итоге систематической работы улучшается их успеваемость и качество 
образования.

Учителя, присутствующие на РМО, отметили актуальность проведённого 
мастер-класса, рекомендовали опыт работы Алексанян Е.Г. использовать в 
практической деятельности.

И. о. директора МКУ УТРО

Методист МКУ ЦРО JJ

mailto:cro@mail.ru


ПРИКАЗ
• 31.08.2017 № 194

посёлок Верхневеденеевский

О назначении руководителей школьных методических объединений

В целях повышения качества методической работы в школе, оказания помощи педагогам в 
• лучшении организации учебно-воспитательного процесса, повышения уровня профессиональной 
культуры учителя приказываю:

1. Утвердить состав методического совета школы на 2017-2018 учебный год:
1. Домский Г.В. -  директор школы -  председатель МС
2. Гайдаров И.С. -  заместитель директора по учебной работе -  зам. председателя МС
3. Писковая Л.А. -  заместитель директора по воспитательной работе -  член МС
4. Алексанян Е.Г. -  руководитель ШМО учителей начальных классов -  член МС
5. Халина Н.П. -  руководитель ШМО учителей естественно-математического цикла -  член МС
6. Назимова З.И. -  руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла -  член МС
7. Трунов Р.В. -  руководитель ШМО учителей эстетического цикла и физ. культуры -  член МС
8. Аванесова С.В. -  руководитель ШМО классных руководителей -  член МС
9. Кениг М.Л. -  школьный библиотекарь -  член МС
10. Каспшакова В.В. -  учитель начальных классов -  секретарь МС

2. Продолжить работу в 2017-2018 учебном году следующим методическим объединениям:
• учителей начальных классов;
• учителей естественно-математического цикла;
• учителей гуманитарного цикла;
• учителей эстетического цикла и физической культуры;
• классных руководителей.

3. Назначить руководителями школьных методических объединений:
• Алексанян Е.Г. -  МО учителей начальных классов;
• Халину Н.П. -  МО учителей естественно-математического цикла;
• Назимову З.И. -  МО учителей гуманитарного цикла;
• Трунова Р.В. -  МО учителей эстетического цикла и физической культуры;
• Аванесову С.В. -  МО классных руководителей.

4. Руководителям методических объединений осуществлять организационное и методическое 
руководство, вести соответствующую документацию.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Гайдарова И.С., заместителя

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 15

С приказом ознакомлены: 
Устинова З.А.
Сивкина В.М.
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 15

ПРИКАЗ
от 31.08.2018 № 161

посёлок Верхневеденеевский

О назначении руководителей школьных методических объединений

В целях повышения качества методической работы в школе, оказания помощи педагогам в 
улучшении организации учебно-воспитательного процесса, повышения уровня профессиональной 
культуры учителя приказываю:

1. Утвердить состав методического совета школы на 2018-2019 учебный год:
1. Домский Г.В. -  директор школы -  председатель МС
2. Климова Т.П. -  заместитель директора по учебной работе -  зам. председателя МС
3. Писковая Л.А. -  заместитель директора по воспитательной работе -  член МС
4. Алексанян Е.Г. -  руководитель ШМО учителей начальных классов -  член МС
5. Халина Н.П. -  руководитель ШМО учителей естественно-математического цикла -  член МС
6. Назимова З.И. -  руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла -  член МС
7. Трунов Р.В. -  руководитель ШМО учителей эстетического цикла и физ. культуры -  член МС
8. Аванесова С.В. -  руководитель ШМО классных руководителей -  член МС
9. Кениг М.Л. -  школьный библиотекарь -  член МС
10. Каспшакова В.В. -  учитель начальных классов -  секретарь МС

2. Продолжить работу в 2018-2019 учебном году следующим методическим объединениям:
• учителей начальных классов;
• учителей естественно-математического цикла;
• учителей гуманитарного цикла;
• учителей эстетического цикла и физической культуры;
• классных руководителей.

3. Назначить руководителями школьных методических объединений:
• Алексанян Е.Г. -  МО учителей начальных классов;
• Халину Н.П. -  МО учителей естественно-математического цикла;
• Назимову З.И. -  МО учителей гуманитарного цикла;
• Трунова Р.В. -  МО учителей эстетического цикла и физической культуры;
• Аванесову С.В. -  МО классных руководителей.

4. Руководителям методических объединений осуществлять организационное и методическое 
руководство, вести соответствующую документацию.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Климову Т.П., заместителя 
директора по учебной работе.

Проект внесён: 
Заместителем директора 
по учебной работе

Директор школы Г.В. Домский

Т.П. Климова

С приказом ознакомлены: 
Устинова З.А.
Сивкина В.М. « 3 /  » O U bryy _______  20 г .
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 15

ПРИКАЗ
от 27.08.2019 №245

посёлок Верхневеденеевский

О назначении руководителей школьных методических объединений

В целях повышения качества методической работы в школе, оказания помощи педагогам в 
улучшении организации учебно-воспитательного процесса, повышения уровня профессиональной 
культуры учителя приказываю:

1. Утвердить состав методического совета школы на 2019-2020 учебный год:
1. Домский Г.В. -  директор школы -  председатель МС
2. Климова Т.П. -  заместитель директора по учебной работе -  зам. председателя МС
3. Писковая Л.А. -  заместитель директора по воспитательной работе -  член МС
4. Кениг М.Л. -  школьный библиотекарь -  член МС
5. Алексанян Е.Г. -  руководитель ШМО учителей начальных классов -  член МС
6. Халина Н.П. -  руководитель ШМО учителей естественно-математического цикла -  член МС
7. Назимова З.И. -  руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла -  член МС
8. Трунов Р.В. -  руководитель ШМО учителей эстетического цикла и физ. культуры -  член МС
9. Сухотская И.Г. -  руководитель ШМО классных руководителей -  секретарь МС

2. Продолжить работу в 2019-2020 учебном году следующим методическим объединениям:
• учителей начальных классов;
• учителей естественно-математического цикла;
• учителей гуманитарного цикла;
• учителей эстетического цикла и физической культуры;
• классных руководителей.

3. Назначить руководителями школьных методических объединений:
• Алексанян Е.Г. -  МО учителей начальных классов;
• Халину Н.П. -  МО учителей естественно-математического цикла;
• Назимову З.И. -  МО учителей гуманитарного цикла;
• Трунова Р.В. -  МО учителей эстетического цикла и физической культуры;
• Сухотскую И.Г. -  МО классных руководителей.

4. Руководителям методических объединений осуществлять организационное и методическое 
руководство, вести соответствующую документацию.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Климову Т.П., заместителя 
директора по учебной работе.

С приказом ознакомлены:

Сивкина В.М.
Халина Н.П. Uijotm « HJh » CL-

20 /J _  г. 
20 / у  г. 
20 г.



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ШКОЛА № 15 ИМЕНИ С. Т. ГОЛЕНЕВА

ПРИКАЗ
от 31.08.2020 №144

посёлок Верхневеденеевский

О назначении руководителей школьных методических объединений

В целях повышения качества методической работы в школе, оказания 
помощи педагогам в улучшении организации учебно-воспитательного 
процесса, повышения уровня профессиональной культуры учителя, 
приказываю:

1. Утвердить состав методического совета школы на 2020-2021 учебный год:
1. Климова Т.П. -  директор школы -  председатель МС
2. Сухотская И.Г. -  заместитель директора по учебной работе -  зам. 

председателя МС
3. Писковая Л.А. -  заместитель директора по воспитательной работе -  член

МС
4. Барсегян В.Ю. -  школьный библиотекарь -  член МС
5. Алексанян Е.Г. -  руководитель ШМО учителей начальных классов -  член

МС
6. Халина Н.П. -  руководитель ШМО учителей естественно-математического

цикла -  член МС
7. Назимова З.И. -  руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла -  член

МС
8. Трунов Р.В. -  руководитель ШМО учителей эстетического цикла и физ.

культуры -  член МС
9. Писковая И.Н. -  руководитель ШМО классных руководителей -  секретарь

МС
2. Продолжить работу в 2020-2021 учебном году следующим методическим 
объединениям:

• учителей начальных классов;
• учителей естественно-математического цикла;
• учителей гуманитарного цикла;
• учителей эстетического цикла и физической культуры;
• классных руководителей.

3. Назначить руководителями школьных методических объединений:
• Алексанян Е.Г. -  МО учителей начальных классов;
• Халину Н.П. -  МО учителей естественно-математического цикла;
• Назимову З.И. -  МО учителей гуманитарного цикла;
• Трунова Р.В. -  МО учителей эстетического цикла и физической культуры;
• Писковая И.Н. -  МО классных руководителей.

4. Руководителям методических объединений осуществлять организационное и 
методическое руководство, вести соответствующую документацию.



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ШКОЛА № 15 ИМЕНИ С. Т. ГОЛЕНЕВА

ПРИКАЗ
от 31.08.2021 № 170

посёлок Верхневеденеевский

О назначении руководителей школьных методических объединений

В целях повышения качества методической работы в школе, оказания 
помощи педагогам в улучшении организации учебно-воспитательного 
процесса, повышения уровня профессиональной культуры учителя, 
приказываю:

1. Утвердить состав методического совета школы на 2021-2022 учебный год:
1. Климова Т.П. -  директор школы -  председатель МС
2. Сухотская И.Г. -  заместитель директора по учебной работе -  зам. 
председателя МС
3. Писковая Л.А. -  заместитель директора по воспитательной работе -  член 
МС
4. Степеныцикова И.А. -  школьный библиотекарь -  член МС
5. Алексанян Е.Г. -  руководитель ШМО учителей начальных классов -  член 
МС
6. Бурачинская Н.М. -  руководитель ШМО учителей естественно­
математического цикла -  член МС
7. Назимова З.И. -  руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла -  член 
МС
8. Трунов Р.В. -  руководитель ШМО учителей эстетического цикла и физ. 
культуры -  член МС
9. Шевякова С.А. -  руководитель ШМО классных руководителей -  секретарь 
МС

2. Продолжить работу в 2021-2022 учебном году следующим методическим 
объединениям:

• учителей начальных классов;
• учителей естественно-математического цикла;
• учителей гуманитарного цикла;
• учителей эстетического цикла и физической культуры;
• классных руководителей.

3. Назначить руководителями школьных методических объединений:
• Алексанян Е.Г. -  МО учителей начальных классов;
• Бурачинскую Н.М. -  МО учителей естественно-математического цикла;
• Назимову З.И. -  МО учителей гуманитарного цикла;
• Трунова Р.В. -  МО учителей эстетического цикла и физической культуры;
• Шевякову С.А. -  МО классных руководителей.

4. Руководителям методических объединений осуществлять организационное и 
методическое руководство, вести соответствующую документацию.



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
основная общеобразовательная школа № 15

ПРИКАЗ
от 31.08.2017 г. № 200/1

поселок Верхневеденеевский

О создании школьного психолого-медико-педагогического консилиума

В целях обеспечения эффективной работы с детьми, нуждающихся в 
комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи, определения 
индивидуальной динамики возрастного развития и сопровождения развития 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать психилого-медико-педагогический консилиум (далее ПМПК) в составе: 
Г.В. Домский -  директор школы;
И.С. Гайдаров -  заместитель директора по УР;
Е.Г. Алексанян -  руководитель МО учителей начальных классов;
О.С. Рябцева -  председатель ПК школы;
M.J1. Кениг -  социальный педагог.

2. Назначить председателем ПМПК МБОУ ООШ 15 Гайдарова И.С. -  заместителя 
директора по УР.

3. Председателю ПМПК Гайдарову И.С.:
3.1. Организовать работу консилиума в соответствии с Положением о 

деятельности психилого-медико-педагогического консилиума.
Периодичность работы консилиума не реже 1 раза в четверть.

3.2. Вести учётную документацию психилого-медико-педагогического 
консилиума в соответствии с Положением о психилого-медико- 
педагогического консилиуме.

4. Назначить секретарём школьного 
классов.

5. Контроль за исполнением настоя

эсаш©ову Т.Н., учителя начальных

Директор МБОУ ОРТ ТУ 15 

С приказом ознакомлены:

яю за собой.

Г.В. Домский

Гайдаров И.С. 
Алексанян Е.Г. 
Рябцева О.С. 
Кениг M.JI. 
Крамарова Т.Н.

« J /  » у
« »
« - 
«  3 /' »  & S -г-у  -й2_

20_^т. 
20 г£г. 
20 ^  г. 
20 t у г̂.

£ / » ос Рт- у  с  ■г-т-) 20 ^ г .



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
основная общеобразовательная школа № 15

ПРИКАЗ
от 31.08.2018 г. № 165/1

поселок Верхневеденеевский

О создании школьного психолого-медико-педагогического консилиума

В целях обеспечения эффективной работы с детьми, нуждающихся в 
комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи, определения 
индивидуальной динамики возрастного развития и сопровождения развития 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать психилого-медико-педагогический консилиум (далее ПМПК) в составе: 
Г.В. Домский -  директор школы;
Т.П.Климова -  заместитель директора по УР;
Е.Г. Алексанян -  руководитель МО учителей начальных классов;
О.С. Рябцева -  председатель ПК школы;
М. J1. Кениг -  социальный педагог.

2. Назначить председателем ПМПК МБОУ ООШ 15 Климову Т.П. -  заместителя 
директора по УР.

3. Председателю ПМПК Климовой Т.П.:
3.1. Организовать работу консилиума в соответствии с Положением о 

деятельности психилого-медико-педагогического консилиума.
Периодичность работы консилиума не реже 1 раза в четверть.

3.2. Вести учётную документацию психилого-медико-педагогического 
консилиума в соответствии с Положением о психилого-медико- 
педагогического консилиуме.

4. Назначить секр я начальных

Климова Т.П. 
Алексанян Е.Г. 
Рябцева О.С. 
Кениг М.Л. 
Крамарова Т.Н.

Директор М 

С приказом ознакс

классов.
5. Контроль за ис]

Г.В. Домский



УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ 
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

БЕЛОРЕЧЕНСКИЙ РАЙОН

ПРИКАЗ
от /Qof- б& еО  № d /

город Белореченск

О проведении муниципальных олимпиад для учащихся 4-х классов

С целью развития творческих способностей, повышения качества подготовки 
обучающихся начальных классов по математике и русскому языку в 
общеобразовательных организациях МО Белореченский район п р и к а з ы в а ю :
1. Муниципальные олимпиады по русскому языку и математике провести в один 
день в период весенних каникул, в марте 2021 года с 9 до 11 часов в филиале МБОУ 
СОШ 2 города Белореченска (улица Ленина, 90), точная дата проведения будет 
сообщена дополнительно.
2.На муниципальный этап олимпиады направить от образовательной организации 
по каждому предмету только одного учащегося - победителя школьной 
олимпиады.
3.Руководителям общеобразовательных организаций до 19 марта 2021 года 
направить на бумажном носителе заявку на участие в муниципальных олимпиадах в 
МКУ ЦРО (Комолевой Л.И.) по форме:

Заявка
на участие в муниципальных олимпиадах учащихся 4-х классов МБОУ_______

Предмет Фамилия, имя учащегося Ф.И.О. учителя
русский язык только одного учащегося

математика только одного учащегося

4.Руководителю МКУ ЦРО Н.Н.Сидоровой подготовить задания и необходимые
материалы для проведения муниципальных олимпиад.
5. Директору МБОУ СОШ 2 Т.В. Ломовцевой создать необходимые условия для 
проведения муниципальных олимпиад.
6. Для оценки работ, подведения итогов муниципальных олимпиад создать жюри:

по математике:
Комолева Л.И., ведущий специалист МКУ ЦРО - председатель,

члены жюри:
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Гриненко С.Д., учитель МАОУ гимназия,
Икаева М.Х., учитель МБОУ СОШ 2,
Тимофеева Н.Н, учитель МБОУ СОШ 3,
Григорьева О.В., учитель МАОУ СОШ 31,

по русскому языку:
Комолева Л.И., ведущий специалист МКУ ЦРО - председатель,

члены жюри:
Бургацкая М.Е., учитель МБОУ СОШ 12,
Свердлова Е.А., учитель МБОУ СОШ 8,
Алексанян Е.Г., учитель МБОУ ООШ 15,
Верис Ю.М., учитель МБОУ ООШ 7.
7. Контроль за исполнением настоящего при^^^Ш эда^ить на Н.Н. Сидорову, 
руководителя МКУ ЦРО.

Начальник управления образованием 
администрации муниципального образоваь 
Белореченский район ~f Г.В.Домский



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
основная общеобразовательная школа № 15

ПРИКАЗ
от 31.08.2017 г. № 203/1

поселок Верхневеденеевский

О назначении наставника молодому специалисту

В целях профессиональной помощи молодому специалисту и 
повышения профессиональных навыков педагогического коллектива 
приказываю:

1. Назначить Алексанян Елену Григорьевну, руководителя МО начальных 
классов наставником Мирзаевой Марии Николаевны, учителя 1 класса на 
период с 01.09.2017 г. по 25.05.2017 г.

1.1. Наставнику предоставить на утверждение заместителю директора по 
учебной работе план наставника.

1.2. Наставничество осуществлять в соответствии с Положением о 
наставничестве в МБОУ ООШ 15

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы Г.В. Домский



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
основная общеобразовательная школа № 15 имени С. Т. Голенева

посёлок Верхневеденеевский

ПРИКАЗ
от 05.02.2021 г. № 15

О назначении наставников педагогической практики

В соответствии с договором о практической подготовке обучающихся 
№ 1 от 05.02.2021 г. между частным учреждением профессиональной 
образовательной организацией техникумом «Бизнес и право» и 
муниципальной бюджетной оыцеобразовательной организацией основной 
общеобразовательной школой № 15 имени С. Т. Голенева посёлка 
Верхневеденеевского (далее -  МБОУ ООШ 15) ПРИКАЗЫВАЮ:

1 .Принять на практику по профилю специальности в период с
08.02.2021 г. по 20.02.2021 г. студентку 2 курса Гладкову Алёну Олеговну.

2. Назначить наставниками педагогической практики:
2.1. Учителя 1 класса Алексанян Е.Г. -  с 08.02.2021 г. по 13.02.2021 г.
2.2. Учителя Рябцеву О.С., классного руководителя 6 класса -  с

15.02.2021 г. по 20.02.2021 г.
3. Педагогам-наставникам:
3.1.Организовать деятельность студента во время практики.
4,Общий контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

И.о. директора Т.П. Климова



Договор № 7
о практической подготовке обучающихся, заключаемый 
между организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность 
по профилю соответствующей образовательной программы

г. Белореченск « Р .6 ' » Р 'Л _________2021 г.

Частное учреждение профессиональная образовательная организация ТЕХНИКУМ «БИЗНЕС И 
ПРАВО», именуемая в дальнейшем «Организация», в лице директора Скрыльникова Дмитрия 

действующего на основании .Устава, с одной стороны, и

именуемая в дальнейшем «Профильная организация», в лице
f t .  1г£-и& Дг‘г г  /sSz действующего на
осно]зании , с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе
-  «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1.Предмет Договора
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся 
(далее -  практическая подготовка).
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, при 
реализации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, 
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки организации 
практической подготовки.
1.3. Реализация компонентов образовательной программы осуществляется в помещениях 
Профильной организации.

2.Права и обязанности Сторон
2.1. Организация обязана:
2.1.1. Принять на практику по профилю специальности в период с 08.02. 2021г. по 20.02. 2021г.
студента 2 курса очной формы обучения специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 
__________ » - ____________________________ .

(Ф.И.О. студента)
2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при 
реализации компонентов образовательной программы;
- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- несет отвественность совместно с отвественным работником Профильной организации за 
реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь 
и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение ими правил противопожарной 
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 
правил и гигиенических нормативов;
2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3-х дневный срок сообщить об этом 
Профильной организации;
2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной 
программы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место, 
продолжительность и период их реализации;
2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки.
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, 
позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью обучающихся;
2.2.2 назначить ответственное лицо из числа работников Профильной организации, которое 
обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки со стороны Профильной организации;

Константиновича, 
Г  ? /  C-*> i



2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2 в 3-х дневный срок сообщить об этом Организацию;
2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, выполнение правил пожарной безопасности, правил охраны труда, 
техники безопасности и санитарно- эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.2.5 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной 
организации;
2.2.6 провести инструктаж обучащихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять 
надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопсности;
2.2.7 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от Организации 
возможность пользоваться помещениями Профильной организации;
2.2.8 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, 
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от 
Оганизации;
2.3. Организация имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;
2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и 
объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.
2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны 
труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной 
организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, 
способствующей разглашению конфиденциальной информации;
2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период 
организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении 
конкретного обучающегося.

•V-

З.Срок действия Договора
3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения 
Сторонами обязательств.

^Заключительные положения
4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами 
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме 
в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой 
частью.
4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все 
экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5.Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
Частное учреждение профессиональная 
образовательная организация 
ТЕХНИКУМ «БИЗНЕС И ПРАВО» 
352630Краснодарский край 
г.Белореченск, ул.Чапаева,48 
тел.8(86155)3-39-13 
ОГРН 102230162079Д 
ИНН/КПП 2310029'6f /236801001

Д.К.Скрыльников

Профильная организация

Л /Я РУ  /S

с г  г/ Р / г  / у  ̂  .
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Руководите,

М Б 0 У Ж ‘- 

0 0 Ш  15
м.п.


