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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного общеобразо­
вательного учреждения основной общеобразовательной школы № 15 имени С. 
Т. Голенева посёлка Верхневеденеевского муниципального образования Бело­
реченский район (далее -  программа) разработана и составлена на основе Фе­
дерального закона от 29.12.2012г. № 273-03 «Об образовании в Российской 
Федерации», государственной политики в сфере воспитания, Стратегии разви­
тия воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 
Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. (Распоряжение Прави­
тельства Российской Федерации от 12.11.2020г. № 2945-р), Стратегии нацио­
нальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 
Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образователь­
ных стандартов (далее -  ФГОС) начального общего образования (Приказ Мин- 
просвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования 
(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), в соответствии с 
методическими рекомендациями Федерального государственного бюджетного 
научного учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспитания Россий­
ской академии образования» «Примерная рабочая программа воспитания для 
общеобразовательных организаций», утвержденной 23.06.2022 года на заседа­
нии Федерального учебно-методического объединения по общему образова­
нию.

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 
основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 
разрабатывается с учётом государственной политики в области образования и 
воспитания. Программа основывается на единстве и преемственности образова­
тельного процесса на уровнях начального общего, основного общего образова­
ния.

Программа воспитания является обязательной частью основной образова­
тельной программы муниципального бюджетного общеобразовательного учре­
ждения основной общеобразовательной школы № 15 имени С. Т. Голенева по­
сёлка Верхневеденеевского муниципального образования Белореченский район 
и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 
воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать шко­
лу воспитывающей организацией.

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимися 
личностных результатов, определённых ФГОС: формировать у обучающихся 
основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к 
познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества 
личности; активное участие в социально-значимой деятельности ттткольт.

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским тради­
ционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 
обществе, а также решение проблем гармоничного вхождения школьников в 
социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружаю­
щими их людьми.



Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организаци­
онный.

Приложение -  календарный план воспитательной работы на учебный год.

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 
педагогические и другие работники образовательной организации, обучающие­
ся, их родители (законные представители), представители иных организаций в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 
школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 
имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми други­
ми лицами.

Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которых 
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 
определяют инвариантное содержание воспитания школьников. Вариативный 
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно­
нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с прио­
ритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 
государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 
воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяю­
щей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 
знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях со­
временного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Современный российский национальный воспитательный идеал -  высоко­
нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее 
и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многона­
ционального народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Рос­
сийской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 
школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и социа­
лизации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в ин­
тересах человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающих­
ся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку тру­
да и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к куль­
турному наследию и традициям многонационального народа Российской Феде­
рации, природе и окружающей среде.



Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, норм, 
духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 
общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных 
отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо­
культурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отно­
шений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 
освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразователь­
ных программ включают: осознание российской гражданской идентичности; 
сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; готовность 
обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопреде­
лению; наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятель­
ности; сформированность внутренней позиции личности как особого ценност­
ного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным осо­
бенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приори­
теты, соответствующие разным уровням общего образования:

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 
общего образования) таким целевым приоритетом является создание благопри­
ятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний -  зна­
ний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 
школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом соци­
альном статусе -  статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъ­
являемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведе­
ния. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и восприни­
маются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их 
станет базой для развития социально значимых отношений школьников и 
накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальней­
шем, в подростковом и юношеском возрасте.

К наиболее важным из них относятся следующие:
- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 
семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая стар­
шим;

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу -  время, потехе -  час» как в 
учебных занятиях, так и в домашних делах;

- знать и любить свою Родину -  свой родной дом, двор, улицу, город, село, 
свою страну;

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в 
классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 
бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 
засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);

- проявлять миролюбие -  не затевать конфликтов и стремиться решать 
спорные вопросы, не прибегая к силе;



- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 
знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стре­

миться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать 
обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом 
людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 
принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 
возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 
чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и прояв­
лять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без 
помощи старших.

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, по­
нимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 
возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в от­
крывающуюся ему систему общественных отношений.

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 
образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 
для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 
ценностных отношений:

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощу­
щения уверенности в завтрашнем дне;

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 
человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему пред­
ками и которую нужно оберегать;

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существова­
ния, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию креп­
кой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и со­
здания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 
человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощу­
щения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, му­
зыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 
настроения и оптимистичного взгляда на мир;

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как рав­
ноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доб­
рожелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку ра­
дость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;



- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и саморе­
ализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 
возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 
составляющих общей цели воспитания. Приоритет -  это то, чему педагогам, 
работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит 
уделять первостепенное, но не единственное внимание.

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение постав­
ленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, ко­
торые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих вза­
имоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, уве­
реннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать 
с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и 
находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать 
свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его 
людей.

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 
школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 
станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения 
школьников.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации плани­
руется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 
культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно­
ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистиче­
ской направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 
следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклю- 
зивности, возрастосообразности.

Методологические подходы воспитания:
-  Аксиологический подход, суть которого заключается в понимании вос­

питания как социальной деятельности, направленной на передачу обществен­
ных ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспитания 
при аксиологическом подходе определяют общественные ценности. Обучаю­
щиеся присваивают ценности в событийных общностях, приобретают социо­
культурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное са­
мосознание и нравственная культура.

Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для опреде­
ления ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания обу­
чающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. Си­
стема ценностей образовательной деятельности определяет содержание основ­
ных направлений воспитания.

-  Гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и 
воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и духовных 
характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реальных жиз­
ненных связей и отношений с другими людьми в событийной общности, явля­
ющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях происходит 
зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чув­



ствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с лич­
ностными особенностями составляет основу субъектности ребенка.

-  Культурно-исторический подход предполагает освоение личностью цен­
ностей культуры посредством интериоризации -  личностного усвоения внеш­
ней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, становления пси­
хических функций и развития в целом. Социальная ситуация развития полага­
ется в качестве главного источника развития ребенка; его общения со взрослым 
в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она становится 
условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формиру­
ется образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей 
страны в мировом культурном наследии и его цивилизационном развитии.

-  Системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию 
воспитательного потенциала содержания образования, формирование и разви­
тие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие субъективной 
личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии и нравственного 
выбора.

Методологические принципы воспитания:
-  Гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся 

имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его досто­
инства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, свободное разви­
тие личности.

-  Ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания 
едины и разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что 
предполагает содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 
взаимное уважение участников воспитательного (образовательного) процесса.

-  Культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традици­
ях народов России, в воспитательной деятельности учитываются исторические 
и социокультурные особенности региона, местности проживания обучающихся 
и нахождения образовательной организации, традиционный уклад, образ жиз­
ни, национальные, религиозные и иные культурные особенности местного 
населения.

-  Следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в сво­
ей деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова 
и дела, быть ориентиром нравственного поведения.

-  Безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в 
условиях безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспита­
тельной деятельности от внутренних и внешних угроз.

-  Совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к 
культурным ценностям происходит в условиях совместной деятельности, осно­
ванной на взаимном доверии, партнёрстве и ответственности.

-  Инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким об­
разом, что все обучающиеся, независимо от их физических, психических, ин­
теллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, включаются в 
общую систему воспитательной деятельности.



-  Возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориенти­
рованного на решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его воз­
растных и индивидуальных особенностей.

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, 
реализуются при проектировании воспитания в образовательных организациях, 
учитываются при формировании и поддержании их уклада.

1.2. НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 
воспитания в соответствии с ФГОС (НОО, ООО) и отражает готовность обуча­
ющихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 
деятельности на их основе, в том числе в части:

1) гражданского воспитания, способствующего формированию россий­
ской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Россий­
ской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государ­
стве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к пра­
вам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры;

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к род­
ному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; исто­
рическое просвещение, формирование российского национального историче­
ского сознания, российской культурной идентичности;

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирова­
ние традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 
доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения 
к старшим, к памяти предков;

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетиче­
ской культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, при­
общение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 
здорового образа жизни и эмоционального благополучия -  развитие физиче­
ских способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков без­
опасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудо­
вую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продук­
тивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение вы­
дающихся результатов в профессиональной деятельности;

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологи­
ческой культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружаю­
щей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 
охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;



8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремле­
ния к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению зна­
ний, качественного образования с учётом личностных интересов и обществен­
ных потребностей.

1.3. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 
(НОО, ООО) установлены ФГОС (НОО, ООО).

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 
ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на до­
стижение которых должна быть направлена деятельность педагогического кол­
лектива для выполнения требований ФГОС (НОО, ООО).

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержа­
нием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспита­
тельного пространства. На каждом уровне воспитания выделяются свои целе­
вые приоритеты.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 
общего образования.____________________________________________________
___________________________Целевые ориентиры___________________________
Гражданско-патриотическое воспитание.________________________________

Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине -  России, ее территории, 

расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий уважение к сво­

ему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России.
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обя­

занностях, ответственности в обществе.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Оте-
чества, проявляющий к ним уважение._____________________________________
Духовно-нравственное воспитание.______________________________________

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивиду­
альность и достоинство каждого человека.

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 
нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать 
за них.

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать по­
мощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физи- 
ческий и моральный вред другим людям.___________________________________



Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом 
личных усилий человека, проявляющий готовность к самоограничению своих 
потребностей.

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий.

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские тра­
диционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлеж­
ности).

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 
языкового и культурного пространства России, о языке как основе националь­
ного самосознания.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 
языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.___________
Эстетическое воспитание._______________________________________________

Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчи­
вость к разным видам искусства, творчеству своего народа, отечественной и 
мировой художественной культуре.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художествен­
ной деятельности, искусства.

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-
стве, творчестве людей.__________________________________________________
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ- 
ного благополучия._____________________________________________________

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других 
людей образа жизни, в том числе в информационной среде.

Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию сво­

ему и других людей.
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопас­

ного поведения в быту, природе, обществе.
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствую-

щие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста._____
Трудовое воспитание.___________________________________________________

Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, обще­
ства и государства.

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре­
зультатам своего труда и других людей, прошлых поколений.

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрас­
ту труда, трудовой деятельности.

Проявляющий интерес к разным профессиям.____________________________
Экологическое воспитание._____________________________________________

Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость жизни 
людей от природы.

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе собственного



поведения, на состояние природы, окружающей среды.
Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны приро­

ды, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с
экологическими нормами.________________________________________________
Ценности научного познания.___________________________________________

Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любо­
знательность и самостоятельность в познании.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений 
природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, 
научной картине мира.

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных обла­
стях.

Обладающий первоначальными навыками исследовательской деятельности.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об- 
щего образования.______________________________________________________
___________________________Целевые ориентиры___________________________
Гражданское воспитание._______________________________________________

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 
поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 
обществе, в современном мировом сообществе.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным симво­
лам России, праздникам, традициям народа России.

Понимающий и принимающий свою сопричастность к прошлому, настояще­
му и будущему народам России, тысячелетней истории российской государ­
ственности.

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 
реализации своих гражданских прав и свобод.

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 
разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 
(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том числе самоуправле­
нии), местного сообщества, родного края.

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экс-
тремизма, терроризма, коррупции в обществе.______________________________
Патриотическое воспитание.____________________________________________

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культур­
ному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памят­
никам, традициям народов, проживающих в родной стране.

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою



общероссийскую культурную идентичность. Проявляющий интерес к познанию 
родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов 
России.

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих зем­
ляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности.

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины -  России в науке,
искусстве, спорте, технологиях.___________________________________________
Духовно-нравственное воспитание.______________________________________

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего 
народа, других народов России.

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно­
нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания послед­
ствий поступков.

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы 
народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным ценностям и 
нормам.

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивиду­
ального и общественного пространства.

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия лю­
дей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий.

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценно­
стям народов России, религиозным чувствам сограждан.

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания се­
мьи, рождения ивоспитания детей.

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному языку, рус­
скому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, россий-
ского общества, устойчивый интерес к чтению._____________________________
Эстетическое воспитание._______________________________________________

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 
эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение лю­
дей. Знающий и уважающий художественное творчество своего и других наро­
дов, понимающий его значение в культуре.

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации 
и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, цен­
ностей, традиций в искусстве.

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художествен­
ного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художе- 
ственном творчестве.____________________________________________________



Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ- 
ного благополучия._____________________________________________________

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, 
значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других лю­
дей.

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со­
блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 
регулярная физическая активность).

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, употребление алкого­
ля, наркотиков, игровая и иные формы зависимостей), понимание их послед­
ствий, вреда для физического и психического здоровья.

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного 
поведения в информационной, интернет-среде.

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социаль­
ным, информационным и природным условиям, в том числе осмысляя соб­
ственный опыт.

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других людей, стре­
мящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния 
своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим лю­
дям^___________________________________________________________________
Трудовое воспитание.___________________________________________________

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, 

задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направ­
ленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода дея­
тельность.

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз­
личного рода на основе изучаемых предметных знаний.

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой дея­
тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореали­
зации в обществе.

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной 
среде в условиях современного технологического развития, выражающий го­
товность к такой адаптации.

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивиду­
альной траектории образования и жизненных планов получения профессии, 
трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потреб­
ностей_________________________________________________________________
Экологическое воспитание._____________________________________________

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 
для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих 
поступков и оценки их возможных: последствий для окружающей среды.

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их реше- 
ния, значение экологической культуры в современном мире. Выражающий



неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологиче-

ской, природоохранной направленности.___________________________________
Ценности научного познания.___________________________________________

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 
учетом индивидуальных способностей, достижений.

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о зако­
номерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 
природной и социальной средой.

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 
информационной, цифровой среде).

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, навыки иссле- 
довательской деятельности.______________________________________________

РАЗДЕЛ И. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. УКЛАД ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

В муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении основ­
ной общеобразовательной школе № 15 имени С. Т. Голенева посёлка Верхневе- 
денеевского муниципального образования Белореченский район обучение ве­
дется с 1 по 9 класс по двум уровням образования в 9 классах-комплектах: 
начальное общее образование -  4 класса, основное общее образование -  5 клас­
сов. Форма обучения -  очная, обучение проводится в две смены.

Школа расположена в малонаселённом пункте. В микрорайон школы вхо­
дят территории п. Верхневеденеевского, х. Долгогусевского, 10 прилегающих 
СОТ и ДНТ. На территории, которых проживают дети, обучающиеся в МБОУ 
ООШ 15. Подвоз учащихся из прилегающих территорий осуществляется двумя 
школьными автобусами.

МБОУ ООШ 15 п. Верхневеденеевского (далее-школа) -  это сельская 
школа, удаленная от культурных и научных центров, спортивных школ и школ 
искусств. Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, 
чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение 
к Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к 
людям. Наш школьник воспринимает природу как естественную среду соб­
ственного обитания. Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не 
только образовательным, но и культурным центром поселка. Большая часть пе­
дагогов проживает в микрорайоне школы, некоторые учились в этой школе, а 
теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жиз­
ни друг друга, отношения в семьях, что способствуют установлению доброже­
лательных и доверительных отношений между педагогами, школьниками и их 
родителями.



Родители обучающихся привлекаются для организации образовательного 
процесса и мероприятий во внеурочное время.

По национальному составу среди учащихся преобладают русские (65,2%), 
на втором месте -  армяне (17%), на третьем -  турки (13%), далее -  курды (2%), 
грузины (1,6%), цыгане, украинцы, карачаевцы (0,4%).

Важное место в жизни каждого ребенка занимает школа, которая как 
сложный социальный механизм отражает характер, проблемы, противоречия 
общества.

Задача педагога -  помочь ребенку определиться в этом обществе, выбрать 
правильное для себя направление, чтобы он ориентировался в многообразии и 
сложности сегодняшней жизни.

Школа, благодаря своему воспитательному потенциалу, способна помочь в 
определении ориентации личности каждого ученика.

Этот потенциал школы может быть реализован при соответствующих 
условиях, важнейшими из которых являются:

1) воспитание обучающихся при освоении ими основных образовательных 
программ, осуществляющееся на основе включаемых в соответствующую обра­
зовательную программу рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых в общеобразова­
тельном учреждении;

2) умение классных руководителей (иных педагогов образовательного 
учреждения) управлять воспитательным процессом обучающихся, уже в школе 
способных активно взаимодействовать с окружающим социумом.

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех 
участников образовательного процесса. Наряду с администрацией, в решении 
принципиальных вопросов воспитания, развития школы участвуют советы са­
моуправления: Управляющий совет, общешкольный родительский комитет и 
Ученический совет школы.

В МБОУ ООШ 15 работают общественные объединения на базе общеобра­
зовательной организации: антинаркотический волонтерский отряд «Пульс» 
(15чел.), тимуровский отряд «Добрые сердца» (15чел.), волонтерский отряд 
«Созвездие добра» (26чел.), Ученическое самоуправление (8чел.), отряд ЮИД 
«Патруль» (Ючел.), Союз казачьей молодежи (ЗОчел., 2 группы казачьей 
направленности).

С 2022-2023 учебного года функционирует школьный спортивных клуб 
«Звездочка». В рамках ШСК реализуются две дополнительные общеобразова­
тельные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной направлен­
ности: «Шахматы в школе», «Мини-футбол». В спортивных секциях «Шахма­
ты» занимаются учащиеся 1-4 классов (4 группы, бОчел.), «Мини-футбол» - 
учащиеся 5-9 классов (2 группы, ЗОчел.).

В целях совершенствования системы эстетического воспитания и создания 
условий для реализации творческого потенциала, сохранения и приумножения 
нравственных, культурных, исторических, творческих традиций на базе МБОУ 
ООШ 15 с 01.09.2022 года создан школьный театр «Страна чудес» (15чел.) в 
форме внеурочного компонента ФГОС начального общего образования.



В культурно-досуговом социуме школа взаимодействует с учреждениями 
культуры, дополнительного образования, общественными организациями: 
сельская библиотека хутора Долгогусевского, сельский клуб хутора Долгогу- 
севского, историко-краеведческий музей города Белореченска, КК ЭОО «Эко­
логическое содружество» города Белореченска, общественная организация 
«Боевое братство» города Белореченска. Наши школьники занимаются в секции 
«Квадрокоптеры от А до Я» (СЮТ города Белореченска), в ДЮСШ города Бе­
лореченска (системы образования), а также охвачены занятиями спортом си­
стемы физической культуры и спорта. Обучаются в Белореченской художе­
ственной школе и творческих кружках РДК.

Организация воспитательной работы является составной частью образова­
тельных программ, включающих воспитание всестороннего духовного, нрав­
ственного и интеллектуального развития обучающихся, воспитания в них чув­
ства патриотизма и гражданственности, уважения к памяти защитников Отече­
ства, старшему поколению и человеку труда.

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на сле­
дующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблю­
дения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета без­
опасности ребенка при нахождении в образовательной организации;

- ориентира на создание в образовательной организации психологически 
комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 
конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе 
детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими 
и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверитель­
ными отношениями друг к другу;

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как пред­
мета совместной заботы и взрослых, и детей;

- системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условий 
его эффективности.

Основными традициями воспитания в образовательной организации явля­
ются следующие:

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются об­
щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 
усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 
воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллек­
тивная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 
увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 
организатора);

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 
классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимо­
действие школьников, а также их социальная активность;



- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 
школьных классов, кружков и иных детских объединений, на установление в 
них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 
реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, ор­
ганизационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 
модулям. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особы­
ми условиями, средствами, возможностями воспитания. Воспитательная работа 
МБОУ ООШ 15 представлена в рамках инвариантных и вариантных модулей: 
«Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руководство», 
«Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация 
предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (закон­
ными представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», 
«Социальное партнерство», «Профориентация», «Детские общественные объ­
единения».

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 
предусматривает:

• максимальное использование воспитательных возможностей содержа­
ния учебных предметов для формирования у обучающихся российских тради­
ционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского 
исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соот­
ветствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, про­
блемных ситуаций для обсуждений;

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 
курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в опре­
делении воспитательных задач уроков, занятий;

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, кур­
сов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 
работы;

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 
воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 
задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реали­
зацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучае­
мых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, вы­
сказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изуча­
емым событиям, явлениям, лицам;



• применение интерактивных форм учебной работы -  интеллектуальных, 
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 
дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 
способствует развитию критического мышления;

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила обще­
ния со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 
общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелатель­
ной атмосферы;

• организацию наставничества мотивированных и эрудированных обу­
чающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми обра­
зовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 
опыт сотрудничества и взаимной помощи;

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучаю­
щихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 
воспитательной направленности.

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности пре­

имущественно осуществляется через:
- формирование в кружках детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверитель­
ными отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам опреде­
ленные социально значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной ли­
дерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных со­
циально значимых традиций;

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности:
Духовно-нравственное направление заключается в обеспечении духовно­

нравственного развития и воспитания в каждом ученике гражданина и патрио­
та, предусматривающее принятие ими моральных норм, нравственных устано­
вок и национальных ценностей.

Основные задачи:
- укрепление нравственности -  основанной на свободе воли и духовных 

отечественных традициях, внутренней установки личности школьника посту­
пать согласно своей совести;

- формирование основ морали -  осознанной обучающимся необходимости 
определенного поведения, обусловленного принятыми в обществе представле­
ниями о добре и зле, должном и недопустимом;

- формирование основ нравственного самосознания личности (совести) -  
способности школьника формулировать собственные нравственные обязатель­



ства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения 
моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам;

- принятие обучающимся базовых общенациональных ценностей;
- формирование основ российской гражданской идентичности;
- пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отече­

ство;
- формирование патриотизма и гражданской солидарности;
- развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педа­

гогами, сверстниками, родителями в решении общих проблем.
Общеинтеллектуальное направление заключается в организации познава­

тельной деятельности, направленной на самостоятельное приобретение обуча­
ющимися нового знания или нового алгоритма приобретения знаний, творче­
ских подходов к организации познавательной деятельности; формировании це­
лостного, осознанного отношения к знаниям, к самому процессу познания.

Основные задачи:
- формирование навыков научно-интеллектуального труда;
- развитие культуры логического мышления, воображения;
- формирование первоначального опыта практической преобразовательной 

деятельности;
- овладение навыками универсальных учебных действий у обучающихся 

на уровне основного общего образования.
Общекультурное направление заключается в формировании ценностного 

отношения к прекрасному, представлений об эстетических идеалах и ценно­
стях; развитие обшей культуры; знакомство с общечеловеческими ценностями 
мировой культуры, нравственно-этическими ценностями многонационального 
народа России и народов других стран.

Основные задачи:
- формирование ценностных ориентаций общечеловеческого содержания;
- становление активной жизненной позиции;
- воспитание основ правовой, эстетической, физической и экологической 

культуры.
Социальное направление заключается в активизации внутренних резервов 

обучающихся, способствующих успешному освоению нового социального 
опыта на уровне основного общего образования; в создании условий для пере­
вода обучающегося в позицию активного члена гражданского общества, спо­
собного самоопределяться на основе общепринятых ценностей, а также выра­
батывать собственное понимание заданных извне целей.

Основные задачи:
формирование психологической культуры и коммуникативной 

компетенции для обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в 
социуме;

- формирование способности обучающегося сознательно выстраивать и 
оценивать отношения в социуме;

становление гуманистических и демократических ценностных 
ориентаций;

- формирование основы культуры межэтнического общения;



- формирование отношения к семье как к основе российского общества;
- воспитание у школьников почтительного отношения к родителям, 

осознанного, заботливого отношения к старшему поколению;
- развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей.
Спортивно-оздоровительное направление заключается в формировании

знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения, обеспечиваю­
щих сохранение и укрепление физического, психологического и социального 
здоровья обучающихся основного общего образования как одной из ценност­
ных составляющих, способствующих познавательному и эмоциональному раз­
витию ребенка, достижению планируемых результатов освоения основной об­
разовательной программы основного общего образования.

Основные задачи:
- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;
- формирование специальных знаний, умений и навыков;
- использование оптимальных двигательных режимов для детей с учетом 

их возрастных, психологических и иных особенностей;
- развитие физических способностей;
- развитие потребности в занятиях физической культурой и спортом.
Распределение внеурочной деятельности согласно ФГОС НОО, ФГОС 

ООО, организованных в нашей школе:_____________________________________
Наименование курса 

внеурочной деятельности
Классы

1кл. 2кл. Зкл. 4кл. 5кл. бкл. 7кл. 8кл. 9кл.
Безопасные дороги Кубани

Казачий круг

Семьеведение

История и современность кубанского 
казачества

Практикум по геометрии

Кубановедение

Читаем, решаем, живем (читательская 
грамотность)

Читаем, решаем, живем (математиче­
ская грамотность)

Разговоры о важном

Основы православной культуры
Традиционная культура кубанского 

казачества
Основы финансовой грамотности

Финансовая математика

Естествознание. Азбука экологии
Функциональная грамотность: учимся 

для жизни



Театр в школе
Профориентация «Россия -  мои гори­

зонты»
Проектная и исследовательская дея­

тельность
В целях распространения исторических, культурных и духовных традиций 

кубанского казачества среди обучающихся, в школе организована работа групп 
казачьей направленности (две группы на базе классов основного образования 
по 15 человек) с учетом рекомендаций по организации обучения и воспитания в 
классах и группах казачьей направленности на основе историко-культурных 
традиций кубанского казачества.

Организована работа с группами казачьей направленности по следующим 
направлениям: кубановедение (еженедельно, урок); основы православной куль­
туры, история и современность кубанского казачества, традиционная культура 
кубанского казачества, курс военно-спортивной направленности (еженедельно, 
кружок в рамках внеурочной деятельности).

2.2.3. Модуль «Классное руководство»
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особо­

го вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на ре­
шение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 
тематической направленности (не реже 1 раза в неделю);

• инициирование и поддержку классными руководителями участия клас­
сов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 
обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;

• организацию интересных и полезных для личностного развития обуча­
ющихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разны­
ми потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 
устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 
взрослым, задающим образцы поведения;

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразо­
вание (с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и вне­
школьные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обу­
чающихся, классные вечера;

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса (Ко­
декс класса), участие в выработке таких правил поведения в образовательной 
организации;

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 
наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситу­
ациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 
сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необхо­
димости) с педагогом-психологом;

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успевае­
мость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обу-



чающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 
другими обучающимися класса;

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 
портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения;

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 
на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 
предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучаю­
щимися;

• инициирование/проведение педагогических советов для решения кон­
кретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 
обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных де­
лах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, обща­
ясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских со­
браниях класса;

• организацию и проведение регулярных родительских собраний (не ре­
же 1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обу­
чающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и 
иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;

• создание и организацию работы родительского комитета класса, участ­
вующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обу­
чающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 
классе и школе;

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 
мероприятий.

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела»
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду­

сматривает:
• общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийски­
ми, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 
классы;

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 
России, мире;

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 
переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобрете­
ние новых социальных статусов в образовательной организации, обществе;

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучаю­
щихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достиже­
ния в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образователь­
ной организации;

• социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуе­
мые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием



социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, пат­
риотической, трудовой направленности;

• разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включаю­
щие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотиче­
ской, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно- 
оздоровительной и другой направленности;

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 
разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 
ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 
оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в 
освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, про­
ведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 
обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 
взрослыми.

Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основ­
ные или традиционные общешкольные дела: День знаний, День учителя, День 
матери, День Героя Отечества, Новогодние праздники, Рождественские празд­
ники, День защитника Отечества, Международный женский день, День Побе­
ды, Последний звонок.

Важной чертой каждого основного школьного дела и большинства исполь­
зуемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников -  кол­
лективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ их результатов.

В школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка уве­
личивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до 
организатора).

Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 
школьных классов, кружков, на установление в них доброжелательных и това­
рищеских взаимоотношений.

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 
реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, ор­
ганизационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

В нашей школе используются следующие формы работы:
На школьном уровне:
• общешкольные мероприятия -  ежегодно проводимые творческие дела, 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 
которых участвуют все классы школы;

- День учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготов­
ленная обучающимися, проводимая при полном составе учеников и учителей 
школы);

- День самоуправления в День учителя (старшеклассники организуют учеб­
ный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в 
школе и т.п.);

- утренники, праздники, концерты, конкурсные программы, вечера для стар­



шеклассников в осенние праздники, новогодние и рождественские праздники, 
День Победы и др.;

- предметные недели; Всероссийская неделя детской и юношеской книги; 
Всероссийская неделя музыки для детей и юношества;

- месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы (проводится 
ежегодно с 23 января по 23 февраля);

- присвоение имени Героя классу (ежегодно на День Героя Отечества прово­
дится линейка, где ученики 1 класса защищают свой проект «Имя Героя» с 
присвоением ему имени Героя).

• торжественные мероприятия, связанные с переходом учащихся на сле­
дующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых со­
циальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей;

- «День знаний»; «Посвящение в первоклассники»; «Спасибо, Азбука, тебе!», 
«Посвящение в читатели», «Прощание с начальной школой», «Последний зво­
нок»;

• награждения (вручение грамот, дипломов, благодарственных писем по 
итогам проведения мероприятий) школьников, педагогов и родителей (закон­
ных представителей) за активное участие в жизни школы, в конкурсах, сорев­
нованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Способствует 
поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличност­
ных отношений между педагогами, воспитанникамии родителями, формирова­
нию чувства доверия и уважения друг к другу.

- еженедельные линейки с вручением грамот и благодарностей за победу в 
конкурсах, состязаниях, соревнования, проектах и активное участие в социаль­
но значимых мероприятиях;

- награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам 
учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся.

На уровне классов:
• выбор представителей классов для участия в КТД, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел;
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел.
На индивидуальном уровне:
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполните­
лей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответ­
ственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встре­
чу гостей и т.п.;

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 
навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 
и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 
младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы



с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 
могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 
следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фраг­
мент общей работы.

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:
• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совмест­

но с социальными партнерами образовательной организации;
• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленно­

сти, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 
учебным предметам, курсам, модулям;

• экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представите­
лями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, прове­
дению, оценке мероприятия;

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскур­
сии, экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, 
в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучаю­
щихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий прожи­
вавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, при­
родных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных твор­
ческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, харак­
теризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отноше­
нием к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.

На внешкольном уровне:
• социальные проекты -  ежегодные совместно разрабатываемые и реали­

зуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, эколо­
гической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 
преобразование окружающего школу социума.

- патриотические акции: факельное шествие и митинг у обелиска в честь зем­
ляков, погибших на фронтах Великой Отечественной войны, «Бессмертный 
полк» (проводятся ежегодно при непосредственном участии обучающихся 
школы и жителей х. Долгогусевского); «Вахта памяти» (проводится при непо­
средственном участии школы у обелискав честь воинов-односельчан, погибших 
на фронтах Великой Отечественной войны 1941-1945гг.);

- экологические акции, проводимые совместно с КК ЭОО «Экологическое 
содружество»: трудовой десант, субботник «Чистый посёлок» (уборка мусора 
на улицах поселка, побелка деревьев в парке п. Верхневеденеевского, помощь 
жителям посёлка в уборке придомовых территорий).

• проводятся и организовываются совместно с семьями обучающихся 
мероприятия, которые открывают возможности для творческой самореализации 
школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.



- праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню матери, Дню защит­
ника Отечества, Международному женскому дню, Международному дню семьи 
и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек;

- спортивные соревнования, эстафеты, состязания с совместным участием 
обучающихся и родителей (как на школьной спортивной площадке, так и на 
спортплощадке СК х. Долгогусевского);
- концерты в сельском клубе х. Долгогусевского с вокальными, танцевальными 
выступлениями школьников в День пожилого человека, День защиты ребенка, 
на 8 Марта, 9 Мая и др.

2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 
других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 
использованию в воспитательном процессе:

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 
государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Фе­
дерации, муниципального образования (флаг, герб);

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государ­
ственного флага Российской Федерации;

• размещение карт России, регионов, муниципальных образований (со­
временных и исторических, точных и стилизованных, географических, природ­
ных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материа­
лами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культур­
ных объектов местности, региона, России, памятных исторических, граждан­
ских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ­
ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 
военных, героев и защитников Отечества;

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче­
ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 
способности, знакомящих с работами друг друга;

• организацию и поддержание в образовательной организации звукового 
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 
воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 
сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитатель­
ном процессе «мест гражданского почитания» в помещении школы (Стенд, по­
свящённый участникам СВ О) и на прилегающей территории для общественно­
гражданского почитания лиц (Памятная доска выпускникам школы, участникам 
локальных войн);

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 
(холл, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новост­
ную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно­
нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 
педагогов и обучающихся и др.;



• разработку и популяризацию символики образовательной организации 
(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой 
как повседневно, так и в торжественные моменты;

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче­
ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 
способности, знакомящих с работами друг друга;

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 
озеленение территории при образовательной организации;

• разработку, оформление, поддержание и использование игровых про­
странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей сво­
бодного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут вы­
ставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 
обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 
аудиторий, пришкольной территории;

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событий­
ный дизайн);

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 
др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания цен­
ностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных 
вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 
для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями 
(законными представителями)»

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (за­
конными представителями) обучающихся предусматривает:

• создание и деятельность в школе, в классах представительных органов 
родительского сообщества (общешкольный родительский совет, родительского 
комитета классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспита­
ния и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 
Управляющем совете школы;

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе роди­
телей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 
взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получать консультации 
психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом;

• участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законные пред­
ставители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;

• организацию интернет-сообщества, группы с участием педагогов с це­
лью обсуждения интересующих родителей вопросы, согласование совместной 
деятельности;



• организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родитель­
ских уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей;

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 
предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 
консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привле­
чения родителей (законных представителей);

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и про­
ведению классных и общешкольных мероприятий;

• участие родителей в деятельности Родительского патруля (профилак­
тика ДДТТ), комиссии родительского контроля организации и качества питания 
обучающихся;

• целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 
оставшихся без попечения родителей, приемных детей.

Совершенно ясно, что без участия родителей в организации учебно- 
воспитательного процесса невозможно достичь высоких результатов. Поэтому 
работа с родителями занимает в воспитательной системе школы определённое 
место.

Содержание работы с родителями состоит в следующем:
1) повышение психолого-педагогических знаний родителей (лекции, семина­

ры, индивидуальные консультации, практикумы);
2) вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс (родительские 

собрания, совместные творческие дела, помощь в укреплении материально- 
технической базы).

Формы и методы работы с родителями должны быть направлены на повы­
шение педагогической культуры родителей, на укрепление взаимодействия 
школы и семьи, на усиление ее воспитательного потенциала.

Работа классного руководителя с родителями осуществляется в двух 
направлениях: с коллективом родителей и индивидуально.

На групповом уровне:
• общешкольный родительский комитет, участвующие в управлении об­

разовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 
их детей;

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме об­
суждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 
рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социаль­
ных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находка­
ми в деле воспитания детей.

На индивидуальном уровне:
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон­

фликтных ситуаций;
• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в слу­

чае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 
конкретного ребенка;



• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешколь­
ных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

• индивидуальное консультирование с целью координации воспитатель­
ных усилий педагогов и родителей.

Сотрудничество семьи и классного руководителя должно строиться на 
принципах взаимного доверия и уважения, взаимной поддержки и помощи, 
терпения и терпимости по отношению друг к другу. Сотрудничество классного 
руководителя и семьи -  это результат целенаправленной и длительной работы, 
которая предполагает, прежде всего, всестороннее и систематическое изучение 
семьи, особенностей и условий семейного воспитания ребенка.

2.2.8. Модуль «Самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

МБОУ ООШ 15 предусматривает:
• организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(Совет обучающихся или др.), избранных обучающимися;
• представление Советом обучающихся интересов школьников в процес­

се управления школой, формирования её уклада (в том числе участии в Управ­
ляющем совете школы);

• защиту Советом обучающихся законных интересов и прав школьников;
• участие представителей Совета обучающихся в разработке, обсужде­

нии и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспи­
тательной работы, в анализе воспитательной деятельности в школе;

• реализацию/развитие деятельности Общероссийского общественно­
государственного движения детей и молодежи «Движение первых».

Традиционно в октябре проходят выборы в Лидеры школьного учениче­
ского самоуправления. Выбранный Лидер школы и Ученический совет школы, 
сформированный из старшеклассников, является активом школы. Самоуправ­
ление обучающихся выражается в самостоятельности проявлять инициативу, 
принимать решения и реализовывать их в интересах коллектива. Как уже ука­
зывалось выше школьный контингент учащихся небольшой. В работу ШУС в 
течение года вовлекаются практически все учащиеся школы. За проведение и 
участие в мероприятиях разного уровня отвечает, как правило, один класс, или 
команда из разных классов.

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспи­
тывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолю­
бие, чувство собственного достоинства, а школьникам -  предоставляет широ­
кие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их 
к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 
всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское само­
управление иногда и на время может трансформироваться (посредством введе­
ния функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.
На уровне школы:



• через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для уче­
та мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией 
и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 
интересы.

На уровне классов:
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащих­

ся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих 
интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его ра­
боту с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководи­
телей.

На индивидуальном уровне:
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведе­

ние и анализ общешкольных и внутриклассных дел.

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 
предусматривает:

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жиз­
недеятельности как условия успешной воспитательной деятельности (Всерос­
сийские недели и акции безопасности; Декада безопасности дорожного движе­
ния; социально-психологическое тестирование; школьная служба медиации и
т-д-);

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресур­
сов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопро­
вождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное по­
ведение, зависимости и проведение коррекционно-воспитательной работы с 
обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечени­
ем сторонних специалистов (психологов, работников социальных служб, пра­
воохранительных органов, опеки и др.);

• мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также монито­
ринг страниц обучающихся в социальных сетях с целью выявления несовер­
шеннолетних, вовлечённых в активные деструктивные сообщества;

• разработку и реализацию профилактических программ, направленных 
на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организа­
цию межведомственного взаимодействия;

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 
программы профилактической направленности социальных и природных рис­
ков в школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, соци­
альными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, 
вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, суб­
культуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 
транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной без­



опасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, граж­
данской обороне и др.);

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями со­
циально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, само­
контроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;

• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 
деятельности, альтернативной девиантному поведению, -  познания (путеше­
ствия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, дея­
тельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотвори­
тельной, художественной и др.);

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 
случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации мар­
гинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направ­
ленности, с агрессивным поведением и др.);

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабо­
успевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.).

Под психологической безопасностью образовательной среды понимается 
безопасность всего происходящего в школе. Когда мы говорим о безопасности, 
то речь не идет только о школьной жизни. Безопасность формируется и выра­
жается во всех действиях, которые происходят в школе. Школа, ее содержатель 
и государство отвечают за то, чтобы окружающая учащихся психологическая, 
социальная и физическая среда в целом способствовала развитию молодого че­
ловека и поддерживала его интерес к учебе и познаванию мира.

Реализация модуля предполагает работу по обеспечению психологической 
безопасности образовательной среды через проведение мероприятий по профи- 
лактикеправонарушений и преступлений среди несовершеннолетних (закон № 
120-ФЗ, закон № 1539-K3), употребления ПАВ и формирования здорового об­
раза жизни среди обучающихся, детского и подросткового суицида, экстремиз­
ма и терроризма, жестокого обращения с детьми и самовольных уходов несо­
вершеннолетних, по предупреждению детского ДТТ и создания условий для 
безопасного нахождения детейна улицах и дорогах, по формированию жизне­
стойкости обучающихся и др.

Вот эти сферы работы:
- внутренний распорядок -  демократическая организация деятельности шко­

лы, содействие гражданским инициативам, открытость и сотрудничество;
- психологическая атмосфера и отношения -  школьная культура и ценности, 

традиции, поведенческие привычки, отношения в школе, психологическое здо­
ровье учащихся и работников;

- непосредственная учебная работа -  школьная учебная программа, практика 
оценивания, выбор методики обучения, средства обучения;

- архитектура здания, расположение школы, помещений и интерьер -  стиму­
лирующая, поддерживающее развитие безопасной физической среды, экологи­
ческая сознательность, здоровый образ жизни, безопасное поведение в качестве 
участника дорожного движения, содействие активности и творчеству;



- информационная среда, язык и коммуникация -  ИТ-безопасность, вирту­
альная учебная среда, продуманная коммуникация с общественностью, школь­
ный сайт, доска объявлений, обмен информацией и защита персональных дан­
ных;

- проведение инструктажей по технике безопасности обучающихся в школе, 
дома, в быту, на улице и дорогах, в общественных местах, в природе, на водое­
мах и др.;

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 
или законными представителями, с другими учащимися класса; через включе­
ние в проводимые педагогом-психологом тренинги общения; через предложе­
ние взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.

Все эти мероприятия проводятся в рамках общешкольных мероприятий: 
профилактическая акция «Внимание-дети!», краевой месячник «Безопасная Ку­
бань», Дни безопасности, Декада дорожной безопасности, Месячник анти- 
наркотической направленности, Неделя безопасности, операции «Дети России», 
«Подросток» с привлечением сотрудников сопредельных служб, через которые 
осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов.

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство»
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства преду­

сматривает:
• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ­

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 
рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 
работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 
праздники, торжественные мероприятия и др.);

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдель­
ных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 
тематической направленности;

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогиче­
ских, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений 
актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муни­
ципального образования, региона, страны;

• реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обуча­
ющимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, эколо­
гической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентирован­
ных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, по­
зитивное воздействие на социальное окружение.

МБОУ ООШ 15 осуществляет межведомственное взаимодействие с соци- 
ально-значимыми организациями:_________________________________________

№ п/п Организация, учрежде­ Направления сотрудничества
ние, предприятие



1. Управление образованием 
администрации муници­
пального образования Бе­
лореченский район

Обмен опытом. Вовлечение учащихся, специалистов 
школы в конкурсы, мероприятия, проекты, акции различ­
ных уровней.

2. Комиссия по делам несо­
вершеннолетних и защите 
их прав при администра­
ции муниципального обра­
зования Белореченский 
район

Профилактика правонарушений, преступлений и безнад­
зорности несовершеннолетних, снижение уровня семей­
ного неблагополучия, защита и восстановление прав и за­
конных интересов несовершеннолетних.

3. ОМВД России по Белоре­
ченскому району

Профилактика случаев применения к учащимся методов 
воспитания, связанных с физическим, психическим и 
иным насилием над личностью ребенка со стороны роди­
телей (законных представителей), ненадлежащего испол­
нения родителями и иными лицами обязанностей по обу­
чению и воспитанию детей, профилактика правонаруше­
ний и преступлений, суицидальных попыток, нарушений 
прав несовершеннолетних.

4. ОГИБДД ОМВД России по 
Белореченскому району

Профилактика детского дорожно-транспортного травма­
тизма, пропаганда безопасности дорожного движения

5. ГБУЗ «Белореченская 
ЦРБ» М3 КК

Физическое воспитание, мониторинг состояния здоровья, 
организация и проведение лекториев для учащихся, 
их родителей (законных представителей), проведение 
совместных опросов, диагностическая деятельность.

6. Белореченский филиал 
ГБУЗ «Наркологический 
диспансер»

Проведение бесед, лекций, занятий, видео-лекториев для 
учащихся старших классов с целью профилактики упо­
требления наркотических и психоактивных веществ. 
Формирование мотивации к ведению здорового образа 
жизни обучающимися и их родителями.

7. Отдел опеки и попечитель­
ства администрации Бело­
реченского района.

Профилактика нарушения прав несовершеннолетних.

8. Управление социальной 
защиты населения по Бе­
лореченскому району

Организация и проведение мероприятий, направленных 
на оказание социальной помощи семьям.

9. КК ЭОО «Экологическое 
содружество»

Экологическое и трудовое воспитание. Вовлечение уча­
щихся в творческие конкурсы, организация трудовых де­
сантов, экологических акций, развитие творческих спо­
собностей учащихся.

10. Сельская библиотека 
х .Долгогусевского

Гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, эс­
тетическое воспитание, вовлечение учащихся в различ­
ные мероприятия, конкурсы. Культурно-массовые меро­
приятия различной направленности. Музейные уроки в 
школе. Экскурсионные посещения выставочных залов 
музея.

11. Сельский клуб 
х.Долгогусевского

12. Краеведческий музей го­
рода Белореченска

13. Учебные заведения и орга­
низации Белореченского 
района

Профильные экскурсии.

14. Станция юных техников Реализация дополнительной общеобразовательной обще­
развивающей программы по техническому направлению 
«Квадрокоптеры от А до Я».



2.2.11. Модуль «Профориентация»
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы об­

разовательной организации предусматривает:
• проведение циклов профориентационных часов, направленных на под­

готовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего про­
фессионального будущего;

• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 
кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, осо­
бенностях, условиях разной профессиональной деятельности;

• экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные пред­
ставления о существующих профессиях и условиях работы;

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тема­
тических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в орга­
низациях профессионального, высшего образования;

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 
посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- 
тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 
профессионального образования;

• участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том 
числе реализация профориентационного минимума (6-9 классы);

• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их ро­
дителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 
иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь зна­
чение в выборе ими будущей профессии;

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 
включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках ком­
понента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, 
дополнительного образования;

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, со­
зданных в сети интернет: просмотр лекций, посещение открытых уроков;

• оформление тематических стендов профориентационной направленно­
сти.

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «про­
фориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 
диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 
профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога 
и ребенка — подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей про­
фессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые про­
блемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог ак­
туализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 
труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, 
но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.

2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения»



Действующее на базе школы детское общественное объединение — это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 
инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 
для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 
Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 
«Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном 
объединении осуществляется через:

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формиру­
ющих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастно­
сти к тому, что происходит в объединении;

• проведение мероприятий, реализующих идею популяризации деятель­
ности детского общественного объединения, привлечения в него новых участ­
ников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 
акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 
целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, 
которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 
школьников.

На базе школы действуют детские объединения: отряд ЮИД «Патруль», 
тимуровский отряд «Добрые сердца», антинаркотический волонтерский отряд 
«Пульс», волонтерский отряд «Созвездие добра», Союз казачьей молодежи Ку­
бани.

«Отряд юных инспекторов движения (ЮИД)».
Целидеятельности отряда ЮИД -  популяризация темы безопасности до­

рожного движения среди детей и подростков, вовлечение в систематическую 
работу обучающихся, учителей, родителей.

Отряд ЮИД «Патруль» сформирован на базе 5 класса, который действует 
на основании Положения об отряде юных инспекторов движения (ЮИД) и 
приказа 0 0  «Об организации работы отряда ЮИД». Организационное и мето­
дическое руководство отрядом осуществляет учитель ОБЖ.

Направления деятельности отряда ЮИД:
- организационно-методическая работа (выборы командира отряда, изучение 
положения об отряде ЮИД, составление и утверждение плана работы отряда 
ЮИД на учебный год, оформление и обновление школьного уголка по прави­
лам дорожного движения и т.п.);
- пропагандистская деятельность (проведение акций, блиц-турниров, игр, вик­
торин, конкурсов и др.);
- занятия по обучению юных инспекторов движения (по плану);
- организация конкурсов рисунков, плакатов;
- информационная деятельность (выпуск тематической стенной газеты «Будь 
внимателен на дороге, пешеход!», памятки «Советы Дяди Стёпы» и др.);
- участие в конкурсе ЮИД «Безопасное колесо».

«Тимуровский отряд».



Цель деятельности тимуровского отряда — воспитание у детей готовности 
раскрыть и применить свои способности на пользу Родине, людям, своей семье, 
себе.

Для достижения цели отряд ставит перед собой следующие задачи:
• способствовать нравственному и духовному становлению детей и под­

ростков;
• формировать социальный опыт детей;
• осуществлять взаимодействие с государственными и другими социаль­

ными институтами общества;
• организовывать работу по привлечению общественного внимания к про­

блемам пожилых и нуждающихся в помощи людей;
• осуществлять волонтерскую деятельность.

Тимуровский отряд «Добрые сердца» действует на основании приказа 0 0  
«Об организации работы тимуровского отряда». Организационное и методиче­
ское руководство тимуровским отрядом осуществляет учитель начальных клас­
сов.

Направления деятельности тимуровского отряда:
- организация свободного времени учащихся;
- участие в краеведческой работе, изучение истории России, Кубани, района, 
населенного пункта, в котором проживают учащиеся, школы;
- формирование здорового образа жизни;
- воспитание нравственно-патриотических качеств обучающихся на основе изу­
чения истории страны и мира;
- формирование художественно-эстетических вкусов и общей культуры уча­
щихся;
- тимуровское движение (оказание помощи одиноким престарелым людям, ве­
теранам Великой Отечественной войны и труда, детям-инвалидам);
- шефская работа (оказание помощи младшим товарищам, работа вожатых);
- повышение активности учащихся в обеспечении безопасности жизни;
- развитие творческого сознательного отношения к владению современными 
знаниями, стремления к самообразованию.

«Антинаркотический волонтерский отряд».
Цели деятельности антинаркотического волонтерского отряда -  оказание 

позитивного влияния на сверстников при выборе ими жизненных ценностей; 
организация занятости детей для развития их самостоятельной познавательной 
деятельности, профилактики вредных привычек, воспитания здорового образа 
жизни; развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных 
установок учащихся на добровольческую деятельность.

Антинаркотический волонтерский отряд «Пульс» сформирован на базе 8-9 
классов, который действует на основании приказа ОО «Об организации работы 
антинаркотического волонтерского отряда», руководствуется Положением о 
деятельности антинаркотического волонтерского отряда МБОУ ООШ 15 
п.Верхневеденеевского. Руководителем антинаркотического волонтерского от­
ряда назначается ученик(ца) 9 класса и совершеннолетним координатором, 
осуществляющим методическое сопровождение и занимающийся решением ор­



ганизационных проблем отряда завклубом х. Долгогусевского. Мероприятия 
проводятся совместно с работниками сельского клуба.

Направления деятельности волонтерского отряда:
- участие и проведение мероприятий, направленных на формирование в обще­
стве негативного отношения к незаконному употреблению и распространению 
наркотических средств и ПАВ;
- участие и проведение конкурсов социальной рекламы, акций антинаркотиче- 
ской направленности;
- участие в конференциях, собраниях, семинарах, круглых столах и иных обще- 
ственно-значимых мероприятий по вопросам ЗОЖ и профилактики наркома­
нии;
- участие и проведение спортивных соревнований и дворовых турниров;
- участие в слетах и форумах волонтерских организаций;
- участие в обучающих (тренинговых) программах, направленных на формиро­
вание личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных, органи­
зационных навыков, совершенствование компетенций кураторов волонтерских 
организаций;
- проведение тематических мероприятий в рамках Всемирного дня без табака, 
Международного дня борьбы с наркоманией, Всероссийского дня трезвости, 
Дня отказа от курения;
- изучение, обобщение и распространение практического опыта деятельности 
Отряда.

«Волонтерский отряд».
Цели деятельности волонтерского отряда -  формирование у обучающихся 

нравственной и гражданской ответственности, активизация работы по развитию 
у детей и подростков экологической культуры, бережного отношения к окру­
жающей среде, привлечение к решению социально-значимых проблем через 
участие в экологических, социальных, культурно-образовательных, просвети­
тельских мероприятиях.

Волонтерский отряд «Созвездие добра» действует на основании приказа 
ОО «Об организации работы волонтерского отряда». Организационное и мето­
дическое руководство тимуровским отрядом осуществляет учитель начальных 
классов.

Направления деятельности волонтерского отряда:
- социальное (оказание шефской помощи обучающимся начальной школы, де­
тям из малообеспеченных и неблагополучных семей, людям с ограниченными 
возможностями здоровья, ветеранам и пожилым людям);
- здоровьесбережение (проведение социальных акций, спортивных мероприя­
тий, а также создание социальных проектов, направленных на укрепление фи­
зического здоровья человека, на формирование негативного отношения к вред­
ным привычкам);
- досуговая деятельность (организация и проведение тематических мероприя­
тий);
- экологическое воспитание (проведение субботников, тематических бесед и за­
нятий, озеленение территории МБОУ ООШ 15, благоустройство пришкольной



территории, разработка и реализация проектов экологической направленности, 
проведение экодесантов).

Союз казачьей молодежи Кубани.
В нашей школе две группы казачьей направленности.
Основными задачами групп казачьей направленности являются:

• воспитание учащихся на духовных и нравственных основах казачества, 
обеспечивающих действенное служение Отечеству;

• возрождение духовных, исторических и военно-патриотических традиций 
Кубанского казачества;

• физическое, военно-патриотическое воспитание учащихся;
• подготовка молодежи к службе в Вооруженных Силах России. 

Воспитательный потенциал учащихся групп казачьей направленности реа­
лизуется следующим образом.

На внешкольном уровне:
- участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 
мероприятий (парады, митинги и т.д.);
- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживаю­
щим в микрорайоне школы.

На уровне школы:
- участие школьников в организации праздников, тожественных мероприятий, 
встреч с гостями школы;
- участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 
праздников, утренников, тематических вечеров.

РАЗДЕЛ Ш. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

Программа воспитания реализуется посредством формирования социо­
культурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 
уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 
руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 
ценные для нее воспитательно-значимые виды совместной деятельности.

Уклад МБОУ ООШ 15 направлен на сохранение преемственности принци­
пов воспитания на всех уровнях общего образования:
-  обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной среды, в 
том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 
материалы и средства обучения;
-  наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива 
к достижению целевых ориентиров программы воспитания;
-  взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 
воспитания;
-  учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реа­
лизуется программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 
национальных и пр.).

3.1. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ



Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравствен­
ного и гражданского личностного поведения.

Воспитательный процесс в МБОУ ООШ 15 обеспечивают специалисты:
Должность Кол-во

специалистов
Функционал

Директор школы 1 Осуществляет контроль развития системы организации вос­
питания обучающихся.

Заместитель ди­
ректора по учеб­
ной работе

3 Осуществляет контроль реализации воспитательного потен­
циала урочной и внеурочной деятельности, организует рабо­
ту с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их 
родителями (законными представителями), учите лями- 
предметниками. Организует методическое сопровождение и 
контроль учителей-предметников по организации индивиду­
альной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обу­
чающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, 
учащимися из семей других категорий.

Заместитель ди­
ректора по воспи­
тательной работе

1 Координирует и направляет воспитательную деятельность 
учителей, классных руководителей, руководителей кружков, 
педагога дополнительного образования, педагога-психолога, 
социального педагога, оказывает им организационную и ме­
тодическую помощь. Осуществляет координацию деятель­
ности развития детских общественных объединений, дея­
тельность которых направлена на укрепление гражданской 
идентичности, профилактику правонарушений среди несо­
вершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в обще­
ственно-полезную деятельность, по вопросам воспитания 
обучающихся в рамках образовательной организации. Орга­
низует деятельность Штаба воспитательной работы.

Педагог-психолог 1 Осуществляет психолого-педагогическое сопровождение 
учебно-воспитательного процесса образовательной органи­
зации. Руководит социально-психологической службой, яв­
ляется руководителем Службы школьной медиации.

Социальный пе­
дагог

1 Осуществляет социально-педагогическое сопровождение 
образовательного процесса. Организует работу с обучаю­
щимися, родителями (законными представителями), класс­
ными руководителями, учителями-предметниками по про­
филактике правонарушений и безнадзорности несовершен­
нолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимо­
действия. Организует работу Совета профилактики.

Классный руко­
водитель

9 Организует воспитательную работу с обучающимися и ро­
дителями на уровне классного коллектива. Решение задач 
воспитания и социализации обучающихся.

Педагог дополни­
тельного образо­
вания

1 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих программ.

Педагог-
библиотекарь

1 Участвует в реализации основной образовательной про­
граммы в соответствии с ФГОС общего образования. Осу­
ществляет дополнительное образование обучающихся по 
культурному развитию личности. Обеспечивает и анализи­
рует достижения обучающихся, выявляет их творческие спо­
собности. Участвует в обеспечении самообразования обуча-



ющихся, педработников ОУ средствами библиотечных и 
информационно-библиографических ресурсов.

Учитель-
предметник

14 Реализует воспитательный потенциал урока.

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 
педагоги с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм 
педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении 
главного результата -  качественного и результативного воспитания.

В школе создано методическое объединение классных руководителей, ко­
торое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в по­
токе информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс.

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по во­
просам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 
вопросов в реализации рабочей программы воспитания. Педагоги регулярно 
повышают педагогическое мастерство через:
- курсы повышения квалификации;
- регулярное участие в семинарах, вебинарах;
- изучение научно-методической литературы;
- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом;
- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 
работу педагогических работников (работа школы наставничества);
- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 
числе и по вопросам классного руководства);
- контроль оформления учебно-педагогической документации;
- участие в работе районных и региональных методических объединений.

3.2. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ ООШ 15 
обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:

•  Положение о классном руководстве;
•  Положение о правилах поведения учащихся;
•  Положение о методическом объединении классных руководителей;
•  Положение о внутришкольном контроле;
•  Положение о штабе воспитательной работы;
•  Положение о Совете профилактике правонарушений несовершеннолет­

них;
•  Положение о постановке на внутришкольный учет и снятии с внутриш- 

кольного учета;
•  Положение Совете родителей;
•  Положение о Совете обучающихся;
•  Положение о школьной форме;
•  Положение о психолого-педагогическом консилиуме (ППк);
•  Положение о службе школьной медиации;
•  Положение о группах казачьей направленности;
•  Положение об организации дополнительного образования обучающихся;



•  Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся;
•  Положение об ученическом самоуправлении;
•  Правила внутреннего распорядка обучающихся;
•  Положение о волонтерском отряде;
•  Положение о деятельности антинаркотического волонтерского отряда;
•  Положение об отряде юных инспекторов движения (ЮИД);
•  Положение о тимуровском отряде;
•  Положение о школьном спортивном клубе;
•  Положение о школьном театре.
Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном 

сайте школы.

3.3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ С ОСОБЫМИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ

В российском образовании действует принцип инклюзивности -  дети с 
особыми образовательными потребностями посещают школы наравне со 
сверстниками (Федеральный закон от 29.12.2022 года № 27Э-ФЗ). Главное -  
дать социальные компетенции, знания в предметных областях и подготовить к 
следующим этапам образования. Понятие «дети с ограниченными возможно­
стями» охватывает категорию лиц, жизнедеятельность которых характеризует­
ся какими-либо ограничениями.

МБОУ ООШ 15 создаёт специальные условия для работы с детьми с осо­
быми образовательными потребностями обеспечивающие возможность:

- достижения планируемых результатов освоения обучающимися с ОВЗ 
адаптированных образовательных программ;

- выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, 
кружков, организацию общественно-полезной деятельности, в том числе с ис­
пользованием возможностей организаций дополнительного образования;

- учета особых образовательных потребностей — общих для всех обучаю­
щихся с ОВЗ и специфических для отдельных групп;

- расширения социального опыта и социальных контактов обучающихся, в 
том числе со сверстниками, не имеющими ограничения здоровья;

- участия педагогических работников, родителей (законных представите­
лей) обучающихся в разработке АООП, проектировании и развитии социальной 
среды внутри организации, а также в формировании и реализации индивиду­
альных образовательных маршрутов обучающихся;

- поддержки родителей (законных представителей) в воспитании обучаю­
щихся, охране и укреплении их здоровья, в вовлечении семей непосредственно 
в образовательную деятельность;

- эффективного использования времени, отведенного на реализацию обяза­
тельной части АООП и части, формируемой участниками образовательных от­
ношений, в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных 
представителей), спецификой деятельности организации и с учетом особенно­
стей субъекта Российской Федерации;



- использования в образовательной деятельности современных образова­
тельных технологий, в том числе информационно-коммуникативных техноло­
гий;

- обновления содержания АООП, а также методик и технологий её реали­
зации в соответствии с динамикой развития системы образования с учетом за­
просов и потребностей обучающихся и их родителей (законных представите­
лей), а также особенностей субъекта Российской Федерации.

В школе созданы условия для обучения, воспитания и развития обучаю­
щихся с особыми образовательными потребностями, включающие в себя ис­
пользование специальных образовательных программ и методов обучения и 
воспитания, обеспечение доступа в здание школы, и другие условия, без кото­
рых освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья невозможно или затруднено.

На уровне воспитывающей среды:
- во всех локальных составляющих строится как максимально доступная 

для детей с ОВЗ;
- событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества;
- рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демон­

страции уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.
На уровне общности:
- формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества;
- приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родите­

лями, педагогами;
- детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании разви­

ваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 
деятельности.

На уровне деятельностей:
- педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в раз­

новозрастных группах, в детско-родительских группах обеспечивает условия 
освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает ак­
тивность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 
развития.

На уровне событий:
- проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников 

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 
каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса и 
школы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 
своих силах.

В воспитательной работе школы создаются следующие условия воспита­
ния с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребно­
сти -  дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 
воспитанников детских домов, дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), 
одаренные дети, дети с отклоняющимся поведением:



- проведение мероприятий, в том числе с использованием вещественных и 
виртуально-наглядных моделей и коллекций воспитательного сопровождения 
(выставка, презентация и т.д.);

- определение местонахождения события, наглядного представления и 
анализа данных по каким-либо историческим фактам;

- использование цифровых планов и карт, спутниковых изображений;
- создание материальных объектов, в том числе разработка макетов, поде­

лок и различных предметов творчества детей;
- проектирование и конструирование;
- исполнение музыкальных произведений с применением цифровых техно­

логий;
- физическое развитие, участие в спортивных соревнованиях и играх;
- размещение своих материалов и работ в информационной среде класса и 

школы.
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательны­

ми потребностями являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружа­

ющими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразова­
тельной организации;

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений;

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных осо­
бенностей и возможностей каждого обучающегося;

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико­
социальной компетентности.

При организации воспитания детей с особыми образовательными потреб­
ностями необходимо ориентироваться на:

- на формирование личности ребенка с особыми образовательными по­
требностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 
психическому состоянию методов воспитания;

- на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с исполь­
зованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, ор­
ганизацией совместных форм работы классных руководителей, педагога- 
психолога, социального педагога;

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов дет­
ской деятельности.

3.4. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И ПРО­
ЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль­
ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обу­
чающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.



Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 
успешности обучающихся строится на принципах:

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающих­
ся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 
обучающихся);

- соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной орга­
низации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной ор­
ганизации;

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, со­
блюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в по­
ощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другие);

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 
индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать ин­
дивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать меж­
личностные противоречия между обучающимися, получившими и не получив­
шими награды);

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
(законных представителей) обучающихся, представителей родительского со­
общества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия учениче­
ского самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающих­
ся и социальной успешности: индивидуальные портфолио, вручение дипломов, 
грамот, благодарностей:

- ведение портфолио -  деятельность обучающих при её организации и ре­
гулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (за­
конными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксиру­
ющих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может 
включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 
участия в деятельности (фотографии призов, фото изделий, работ и др., участ­
вовавших в конкурсах и т. д.);

- вручение дипломов, грамот, благодарностей -  за участие в школьных ме­
роприятиях, проведение общешкольных мероприятий, различных формах сов­
местной деятельности воспитательной направленности.

3.5. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с 
целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 
их решения.

Анализ осуществляется ежегодно силами образовательной организации.
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в образовательной организации, являются:



- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, 
так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориенти­
рующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а каче­
ственных -  таких как содержание и разнообразие деятельности, характер обще­
ния и отношений между обучающимися ипедагогами;

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентиру­
ющий экспертов на использование его результатов для совершенствования вос­
питательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач 
воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 
подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися деятельно­
сти;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного разви­
тия школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 
развитие школьников -  это результат как социального воспитания (в котором 
образовательная организация участвует наряду с другими социальными инсти­
тутами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся.

Подбор критериев и показателей воспитательной работы осуществляют, 
исходя из ее цели, задач и направлений деятельности. На основе этого опреде­
ляются методики изучения, диагностический инструментарий. Данные иссле­
дования обрабатываются иинтерпретируются, делается анализ и оценка резуль­
татов, прогноз дальнейшего развитияи совершенствования воспитательной ра­
боты.

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитатель­
ного процесса являются следующие:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является

динамика личностного развития школьников каждого класса.
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с замести­

телем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его 
результатов на заседании методического объединения классных руководителей 
или педагогическом совете школы.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации 
и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 
прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 
решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и поче­
му; какие новые проблемы появились и над чем далее предстоит работать педа­
гогическому коллективу.

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 
взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развиваю­
щей совместной деятельности детей и взрослых.



Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 
классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо 
знакомыми с деятельностью школы.

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 
совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками 
и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 
необходимости -  их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на 
заседании методического объединения классных руководителей или педагоги­
ческом совете школы.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их клас­

сов;
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков;
- качеством существующего в школе ученического самоуправления;
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объ­

единений;
- качеством проведения профилактической работы и создания условий для 

психологической безопасности образовательной среды;
- качеством профориентационной работы школы;
- качеством взаимодействия школы и семей школьников.
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы явля­

ется перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педаго­
гическому коллективу.


