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Основным видом деятельности МБОУ ООШ 17 является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего  образования. Также МБОУ ООШ 17 

реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБОУ ООШ 17 организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными 

государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего  

образования (далее – ФГОС НОО, ООО ), федеральными образовательными программами 

начального общего, основного общего  образования (далее – ФОП НОО, ООО ), локальными 

нормативными актами МБОУ ООШ 17Содержание образования 

определяют основные образовательные программы начального общего, основного общего  

образования (далее – ООП НОО, ООО ), разработанные в соответствии с ФОП НОО, ООО , в 

том числе в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП 

НОО, ООО . При разработке ООП МБОУ ООШ 17непосредственно использовала: 
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 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд (технология)»)— 

для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности 

жизнедеятельности» (с 01.09.2024 «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд 

(технология)») — для ООП ООО ; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральныерабочиепрограммывоспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ 

МБОУ ООШ 17 ввела в основные образовательные программы учебные предметы «Труд 

(технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины». Рабочие программы по учебным 

предметам предполагают непосредственное применение федеральных рабочих программ. 

За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые 

предполагают преемственность некоторых тем учебных предметов «Технология» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отмечают стандартную 

успеваемость учащихся, что показывает успешность интеграции новых предметов в 

образовательный процесс МБОУ ООШ 17. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами 

прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять 

методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных 

методических документов от Минпросвещения. 

МБОУ ООШ 17функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

МБОУ ООШ 17ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

МБОУ ООШ 17  использует инновационные формы работы: 

- участие в проекте «Сетевой город» 

- участие в системе дистанционного образования на платформе «ЯКласс» 

- участие в проекте «Моя школа» 

- участие в проекте «Точка Роста» 

- участие в движении «Юнармейцы» 

Информационное обеспечение о работе МБОУООШ 17 осуществляется через школьный 

сайт, общешкольные родительские собрания, заседания Управляющего Совета, родительский 

комитет. 

В школе имеется социально-психологическая служба. 



В 2023-2024 учебном году ключевыми приоритетами управления являлись 

следующие направления: 

- организация обратной связи с родителями через открытие форума для обсуждения 

вопросов, касающихся жизни школы; 

- работа горячей линии по вопросам социально-психологической поддержки. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работы МБОУ ООШ 17 реализуется на основе рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью ООП 

НОО, ООО  

С 1 сентября 2024 года календарные планы воспитательной работы Школы 

скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках 

календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден 

Минпросвещения 30.08.2024 № АБ2348/06). При составлении плана учитывали рекомендации 

Минпросвещения: включили в планы все мероприятия, указанные в разделе «Основные 

мероприятия»; добавили по два мероприятий из каждого тематического блока, указанных в 

разделе «Дополнительные мероприятия» (письмо Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-1145). 

Большая часть воспитательных мероприятий направлена на гражданско-патриотическое 

воспитание, в том числе в рамках празднования Года защитников Отечества и 80-летие 

Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, а также посвящена безопасности 

жизнедеятельности и здоровому образу жизни. 

Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 

следующим модулям:  

Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство», 

«Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Организация 

предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное 

партнерство», «Профориентация» 

Вариативные модули: «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 

«Школьный музейный уголок», «Добровольческая деятельность», «Экскурсии, экспедиции, 

походы». 

В 2024 году в школе действует первичная ячейка РДДМ «Движение первых». В состав 

ячейки вошли обучающиеся 5-9-х классов. Ответственным за работу первичного школьного 

отделения РДДМ назначен советник директора по воспитанию. Деятельность первичного 

отделения осуществляется в рамках вариативного модуля рабочей программы воспитания 

«Детские общественные объединения». Конкретные воспитательные события, дела и 

мероприятия отделения конкретизированы в календарном плане воспитательной работы. 

В течение всего 2024 года в школе активно проводилась волонтерская работа в рамках 

поддержки участников СВО. 

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами 

воспитательной работы НОО, ООО. Они конкретизируют воспитательную работу модулей 



рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы организации 

совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей 

разнообразны: коллективные школьные дела; акции и т.д. 

Анализ планов воспитательной работы 1–9-х классов показал следующие результаты: 

планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей обучающихся; в 

планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы организации 

воспитательной работы по гражданско-патриотическому воспитанию, которые направлены на 

всестороннее развитие личности обучающегося и расширение его кругозора. 

В соответствии с Методическими рекомендациями и Порядком реализации 

профориентационного минимума в 2024/25 учебном году в школе ведется 

профориентационный минимум для обучающихся 6–9-х классов 

В 2024/25 учебном году школа реализует профориентационный минимум на базовом 

уровне в полном объеме. План мероприятий включает все необходимые мероприятия, 

предусмотренные для базового уровня. Мероприятиями для реализации 

профориентационного минимума охвачены 100 процентов обучающихся 6–9-х классов. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме:  

 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них 

понимания важности правильного выбора профессии.  

 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и 

профессиональных предпочтений. 

В рамках воспитательной работы Школа:  

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий;  

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности;  

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

 6)поддерживает деятельность школьного спортивного клуба; 

 7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их 

воспитательный потенциал;  



8) организует профориентационную работу со школьниками; 

 9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности;  

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной и 

административной ответственности за преступления и правонарушения, совершенные 

несовершеннолетними, в т.ч. связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным 

потреблением наркотиков и других ПАВ, невыполнением родителями своих обязанностей по 

воспитанию детей. 

Утвержден план совместной работы ОДН и МБОУ ООШ 17 по предупреждению 

правонарушений среди обучающихся, согласно которому совместно с ОДН организуется 

месячник и недели правовых знаний; 1 раз в месяц и по необходимости проходят заседания 

школьного Совета профилактики; проводятся совместные рейды, дежурство при проведении 

школьных культурно-массовых мероприятий; осуществляется контроль за неблагополучными 

семьями и детьми «группы риска»; обучающиеся, состоящие на учёте в ОДН И ВШУ 

вовлекаются в кружковую работу, спортивные секции, общешкольные мероприятия; 

проводится антиалкогольная и антинаркотическая пропаганда с привлечением инспекторов 

ОДН; организуются встречи инспекторов ОДН с родителями и обучающимися на 

родительских собраниях и классных часах. 

Ежегодно среди обучающиеся 7-9 классов проводится социально-психологическое 

тестирование, направленное на раннее выявление незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ. В 2024 году тестирование прошли 100% учеников с 14-

летнего возраста. По профилактике употребления наркотиков школа работает по программе 

«Подросток». 

Ключевые общешкольные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Для этого в МБОУ ООШ 17 используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне:  

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: 

 - социально - благотворительная инициатива (акции): «Протяни руку помощи», 

«Весенняя неделя добра», «Не оставим в беде». Обучающиеся школы, родительское 

сообщество и педагоги собирают подарки, готовят поздравления, пишут открытки;  



- патриотическая акция «Георгиевская ленточка», «Вахта памяти», «Бессмертный полк», 

«Сад памяти»;  

- экологические акции: «Не оставим птиц в беде», «Чистый двор», «Посади дерево»;  

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: Всероссийский открытый урок «Урок цифры»; Всероссийская 

акция «Диктант Победы»; Международная просветительская акция «Большой 

этнографический диктант»; Общероссийская образовательная акция «Экологический 

диктант»; Общероссийская образовательная акция «Правовой диктант»; 

На школьном уровне:  

• общешкольные мероприятия, соревнования, праздники – ежегодно проводимые 

коллективно-творческие (театрализованные, музыкальные, литературные, спортивные и т.п.) 

дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы:  

– День учителя  

– Новогодние мероприятия 

- День защитника Отечества 

- 8 Марта 

- День здоровья 

- 9 Мая День Победы 

- общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей  

На уровне классов:  

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольный совет  дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение, по возможности каждого, в ключевые дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  



• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Эффективность воспитательной работы школы в 2024 году оценивалась по результатам 

анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, а также по 

результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с 

предыдущим периодом). На основании этих данных можно сделать вывод об 

удовлетворительном уровне организации воспитательной работы школы в 2024 году. 

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в соответствии с 

поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. 

Всезапланированныемероприятияреализованы в полномобъеме. 

. 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности: 

естественнонаучное; 

техническое; 

физкультурно-спортивное; 

      туристско-краеведческое. 

Выбор направлений осуществлен на основании опросов обучающихся и родителей, которые 

проводили в октябре 2023 и 2024 годов. По итогам опроса 109 обучающихся и 68 родителей 

выявили, что естественно-научное направление выбрало 57 процентов, туристско-

краеведческое — 45 процентов, техническое — 37 процентов, физкультурно-спортивное — 

28 процентов. 

Гистограмма. Сравнение 3-х популярных направлений допобразования за 2022-2024 годы 



 

Школа реализует программы дополнительного образования в соответствии с Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом Минпросвещения России 

от 27.07.2022 № 629.  

Для получения дополнительного образования учащимися с ОВЗ по зрению Школа создала 

следующие условия: 

 разместила в доступных для обучающихся, являющихся слепыми и слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) тактильные 

информационные таблички, выполненные укрупненным шрифтом, 

и с использованием рельефно-точечного шрифта Брайля, с номерами 

и наименованиями помещений, а также справочной информацией о расписании 

учебных занятий; 

 применяет специальные методы и приемы обучения, связанные с показом 

и демонстрацией движений и практических действий. 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление МБОУ ООШ 17осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в МБОУ ООШ 17 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

Школой 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 



 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Управляющий совет МБОУ ООШ 17 – коллегиальный орган управления 

образовательной организацией, который вырабатывает свои решения с учетом мнения всех 

участников образовательных отношений: родителей (законных представителей) 

обучающихся, педагогов, обучающихся, учредителя. Представители данных категорий входят 

в управляющий совет. 

Управляющий совет МБОУ ООШ 17 также является формой общественного участия в 

управлении образованием, что обеспечивает баланс интересов государственной и 

общественной составляющих управления и позволяет максимально реализовать потенциал 

участия всех участников образовательных отношений в управлении образованием. 

Основные принципы деятельности управляющего совета: 

 члены совета избираются на срок до 3-х лет с правом применения процедуры 

выборов, довыборов, перевыборов, переизбрания, назначения и кооптации членов 

управляющего совета; 



 совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными 

нормативными правовыми актами РФ, субъектов РФ, уставом Школы; 

 деятельность совета основывается на принципах добровольности участия его членов 

в работе, коллегиальности принятия решений, гласности; 

 члены совета осуществляют свою работу на общественных началах; 

 решения совета по вопросам, отнесенным уставом Школы к его компетенции, 

являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательных 

отношений. 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы предметные методические 

объединения: 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 естественно-научных  дисциплин 

 математических дисциплин; 

 объединениепедагоговначальногообразования. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистикапоказателейза 2021–2024 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2021–

2022 

учебный 

год 

2022–

2023 

учебный 

год 

2023–

2024 

учебный 

год 

На конец 

2024 года 

1 Количество детей, обучавшихся на 

конец учебного года, в том числе: 

119 128 133 110 

— начальная школа 56 57 57 42 

— основная школа 63 71 76 68 

— средняя школа 0 0 0 0 

2 Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение: 

    

— начальная школа 1 — — — 

— основная школа — —   

— средняя школа — — — — 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 



Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний. Результаты освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2024 

году 

Классы 
Всего 

обучающихся 

Окончили год Окончили год 
Переведены условно в след. 

класс 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % 

2 10 5 50 0 0 0 0 

3 11 3 27 1 9 0 0 

4 15 7 4 1 7 0 0 

Итого 36 15 42 2 6 0 0 

Eсли сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освоения учащимися программ 

начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 2 процента (в 2023 был 

50,4%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 2 процента . 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2024 году 

Классы 
Всего 

обучающихся 

Окончили год Окончили год 
Переведены условно в след. 

класс 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % 

5 13 2 15 0 0 0 0 

6 15 7 47 0 0 0 0 

7 17 7 41 0 0 0 0 

8 12 3 25 0 0 0 0 

9 11 1 9 0 0 0 0 

Итого 68 20 29 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освоения учащимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 1,7 процента (в 2023 

был 33,7%). 



Анализ результатов ГИА-24 показывает, что в полтора раза уменьшилось число учеников 

с одной тройкой. 100%  сдавали географию, 6% — обществознание и 94% — информатику 

и ИКТ. 

Результатысдачи ОГЭ в 2024 году 

Предмет Сдавали всего 

человек 

Средний балл 

Русский язык 18 25 

Математика 18 14,7 

Обществознание 1 33 

Информатика 

и ИКТ 

17 10,5 

Геогафия 18 20,44 

Итого: 18 78 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы, в том числе 

режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, а также расписанием 

занятий, локальными нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 

1-х классов, по пятидневной учебной неделе — для 2–9-х классов. Занятия проводятся в одну 

смену для обучающихся 2–4-х классов, в одну смену — для обучающихся 1-х, 5–9-х классов. 

В ходе самообследования выявили, что в Школе созданы все условия применения 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ в соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 

№ 1678. 

Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный нормативный акт, 

содержащий решение о реализации образовательных программ с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем учебном году, в 

котором также содержатся: 

 порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме 

индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий; 

 порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим работникам; 

 порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме контактной 

работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на иных 

условиях, а также с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

 порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации, 

текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 



Анализ результатов анкетирование педагогов показал, что им стало проще планировать уроки 

и контролировать усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя 

школа». Мониторинг успеваемости показал, что с начала использования контента и сервисов 

ФГИС «Моя школа» успеваемость учеников 1-4-х классов выросла на 4 %, 6—9-х классов — 

на 1,5 %. В остальных классах средний уровень успеваемости остался прежним. 

С 2024/2025 учебного года ввели курс внеурочной деятельности «Семьеведение» в 

соответствии с пунктом 79 плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ. 

Изучениекурсанаправленона формирование: 

 четких ценностных установок на семейность и многодетность, чтобы учащиеся 

связывали свое будущее именно с семейным образом жизни; 

 понимания учащимися 5–9-х классов особой значимости института семьи для 

самосохранения и развития общества, сохранения исторической памяти и 

преемственности поколений; 

 ответственного и уважительного отношения учащихся к старшему поколению, 

российским традиционным духовно-нравственным ценностям, в том числе крепкой 

семье, институту брака как союзу мужчины и женщины, рождению и воспитанию 

детей. 

Освоение программы курса организовали в двух вариантах: для младших подростков (5–7-е 

классы) и для старших подростков (8–9-е классы). 

Курс внеурочной деятельности «Семьеведение» вошел в перечень предметов и курсов по 

выбору учащихся, утвержденный приказом Школы от 28.08.2024 № 45. Данный курс выбрали 

для изучение 68 % школьников (по итогам анкетирования обучающихся и их родителей 

(законных представителей)). 

В 2024 году Школа оказывала психолого-педагогическую помощь учащимся из числа семей 

ветеранов (участников) специальной военной операции (СВО). 

Мероприятияносиликомплексныйхарактер, для их реализации привлекали: 

 учителей начальных классов; 

 учителей-предметников; 

 социального педагога; 

 педагога-психолога; 

 советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе организован 

ежемесячный мониторинг психологического состояния детей ветеранов (участников) СВО. 

При выявлении признаков неблагоприятных и деструктивных состояний у учащихся, 

нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом внимании, педагог-психолог 

оказывал индивидуальную помощь на основании согласий родителей школьников. 

V. Оценка востребованности выпускников 

 



Год 

выпуска 

Основная школа 

Всего Перешли 

в 

10-й 

класс 

другой 

ОО 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

2022 9 0 9 

2023 12 4 8 

2024 18 2 16 

В 2024 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение 

в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе введено 

профильное обучение только по трем направлениям, что недостаточно для удовлетворения 

спроса всех старшеклассников. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

В МБОУ ООШ 17 образовательный процесс осуществляют 13 педагогов. 

Педагогические работники опытные, инициативные, творчески мыслящие. Коллектив 

стабильный. 80% педагогов работают в школе от 10 до 25-40 лет. На штатной основе 

работают 100% педагогов, внешних совместителей нет. Высшее образование 12 

педагогов(92,3), средне социальное -2 педагога(7,7%)   Педагогическое образование 100% 

Педагогический коллектив и административно-хозяйственные работники раз в 3 года 

проходят курсовую переподготовку. На начало 2023-2024 учебного года курсы 

повышения квалификации прошли 13 педагогических работника (100%). 

Педагогический коллектив МБОУООШ 17 имеет высокий творческий потенциал. 

Работа с одаренными детьми дает хорошие результаты: численность учащихся, 

принявших участие во всероссийской олимпиаде школьников составляет 80% от общего 

количества обучающихся в 4-9 классах. 10 человек стали призерами и победителями в 

муниципальном этапе ВОШ 

В целях повышения качества образовательной деятельности в МБОУ ООШ 17  

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 

состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями школы и требованиями 

действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышенияуровняквалификацииперсонала. 



Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в МБОУ ООШ 17  обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в МБОУ ООШ 17  создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

 В августе 2024 года педагогические работники МБОУ ООШ 17  прошли плановое 

обучение навыкам оказания первой помощи в соответствии с Порядком оказания первой 

помощи, утвержденным приказом Минздрава России от 03.05.2024 № 220н. Для остальных 

работников проведен внеплановый инструктаж по охране труда с целью ознакомления с 

изменениями условий оказания первой помощи пострадавшим. 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общаяхарактеристика: 

 объем библиотечного фонда — 5721 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 3578 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 3131 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Составфонда и егоиспользование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 3146 3100 

2 Педагогическая 138 90 

3 Художественная 2162 1300 

4 Справочная 96 41 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 138 дисков. 

Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические 

материалы) — 300. Действует подключение к ресурсам ФГИС «Моя школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 30 человек в день. 

На официальном сайте МБОУ ООШ 17  есть страница библиотеки с информацией 

о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 



Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

Помимо официального сайта МБОУ ООШ 17  регулярно ведет официальную страницу 

в социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами 

Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименованиешколы; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб 

Школы; 

 информация об официальном сайте МБОУ ООШ 17 ; 

 иная информацию о школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпабликаМБОУ ООШ 17  включает: 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной 

идентификации; 

 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной 

информацией официальной страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 

 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для 

удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 

пользователями сообщений и обращений и на ее обложку — в первом пункте меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе путем 

опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие информацию 

о Школе. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей социальной 

сети по темам удовлетворенности контентом госпаблика и работой школы. Анализ опросов 

показал, что к концу 2024 года удовлетворенность родителей работой МБОУ ООШ 17 

увеличилась на 12 %, обучающихся — на 16%. 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение МБОУ ООШ 17  позволяет реализовывать 

в полной мере образовательные программы. На балансе школы состоит одно здание В 2022 

году был произведен капитальный ремонт кровли и фасада здания А так же приобретено 

новое современное оборудование для кабинетов , полностью заменена ученическая мебель в 

кабинетах  в соответствии с требованиями РоспотребнадзораВ школе оборудованы 9 учебных 

кабинета, оснащённых современной мультимедийной техникой, в том числе: 



 лабораторияпо физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 два мобильных компьютерных класса ( в начальной и основной школах); 

 мультимедийные доски в 8 кабинетах; 

  В холле  оборудован мобильный  актовый зал. На первом этаже оборудованы буфет-

раздаточная на 46 посадочных мест и спортивный зал. 

В МБОУООШ 17 имеются условия для полноценного питания обучающихся и 

педагогов: столовая на 46 посадочных мест. Организацию питания производит ООО «ВИТА 

ЛАЙН»  Охватгорячим питание обучающихся составляет 100%. Организовано льготное 

питание детей измногодетных семей. для детей из семей мобилизованных, детей с ОВЗ  

Согласно календарному учебному графику питание осуществляется на 

трех больших переменах после 1,2, 4- го уроков.  

 В МБОУ ООШ 17 созданы условия, обеспечивающие безопасность пребывания 

учащихся исотрудников: система АПС, тревожная кнопка, видеонаблюдение, организован 

пропускнойрежим, территория школы обнесена ограждением. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В 2024 скорректировали внутреннюю систему оценки качества образования (ВСОКО) на 

основании Методология оценки качества общего образования, утвержденной 

Минпросвещения. При формировании новой модели ВСОКО Школа также учитывала 

процедуры федерального и регионального контроля (надзора) в сфере образования, в том 

числе аккредитационного мониторинга. 

ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: успешность 

обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и инфраструктура. 

Организация и контроль работы ВСОКО возложена на заместителя директора. Главный 

документ, в котором закреплены основные правила функционирования ВСОКО – Положение 

о внутренней системе оценки качества образования МБОУ ООШ 17 

По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень метапредметных 

результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов 

высокая. 

По результатам анкетирования 2024 года выявлено, что количество родителей, которые 

удовлетворены общим качеством образования в Школе, — 77 процента, количество 

обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 82 процента.  

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2024 года. 

 

 



Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 110 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 42 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 68 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

37 (34%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 20,44 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 14,7 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

80 (80%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 3 (0,4%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

— с высшим образованием 11 

— высшим педагогическим образованием 11 

— средним профессиональным образованием 1 

— средним профессиональным педагогическим образованием 1 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— первой 2 (15%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 0(0%) 

— больше 30 лет 1 (8%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 1 (8%) 

— от 55 лет 0 (0%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

13 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

13 (100%) 

Педагогические работники, имеющие государственные и 

ведомственные награды, почетные звания 

1 8% 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,49 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе да/нет да 



наличие в ней: 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

110 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 3,13 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует санитарным требованиям и другим требованиям законодательства 

РФ, позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС НОО, ООО, ФОП НОО, ООО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 

обучающихся. 
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