
ОТЧЕТ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

МАУДО «ДХШ г. Кемерово» за 2025 г. 

 

Полное наименование  ОУ  в соответствии с уставом и свидетельством о внесении записи в Единый  государственный  реестр  

юридических  лиц: муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа города Кемерово». 

Сокращенное официальное наименование: МАУДО «ДХШ г. Кемерово». 

Юридический адрес: Россия, 650003, город Кемерово, проспект Ленина, дом 137/2. 

Фактический адрес: Россия, 650003, город Кемерово, проспект Ленина, дом 137/2. 

            Адрес филиала:  Россия, 650065, город Кемерово, проспект Ленина, дом 135 пом.2                      

E-mail: dethud19@yandex.ru 

Сайт: https://dhshkemerovo.ru/ 

Год основания: 1986 г. 

Учредитель: муниципальное образование город Кемерово. Функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией города 

Кемерово в лице комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово, управления культуры, спорта и молодежной политики 

администрации города Кемерово. 

Место нахождения, почтовый адрес Учредителя: Российская Федерация, 650000, город Кемерово, ул. Притомская набережная, дом 7.    

Начальник управления культуры, спорта и молодежной политики: Горб Федор Федорович, т. приемной 36-69-61,  

часы работы: пн.-пт. 08:30-17:30, обед 12:30-13:30. 

Регистрация устава в ИФНС Федеральной налоговой службы по г. Кемерово от 16.06.2021г. за государственным регистрационным 

номером 2214200199211 (ОГРН 1024200701150)  

Действующая лицензия от 09.10.2019г. № Л035-01258-42/00223952 выдана Государственной службой по надзору и контролю в сфере 

образования Кемеровской области, бессрочно. 

Государственный статус: тип – учреждение дополнительного образования, вид – детская школа искусств 

Школа имеет право осуществления образовательной деятельности по следующим  образовательным программам: 
Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области изобразительного искусства. 

Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в области изобразительного искусства. 

Деятельность МАУДО «ДХШ г. Кемерово» регламентируется Уставом. 

        Настоящая редакция Устава утверждена решением комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово от 

07.06.2021 №01-03/1150, в связи переименованием муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования 

«Детская художественная школа города Кемерово» в муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская 

художественная школа города Кемерово». 

Руководители образовательного учреждения:  

Директор:  Шаталова Н. Н., т. (3842) 53-90-09;  

часы работы: пн.-пт. 08:30-17:30, обед 13:00-14:00; 

mailto:dethud19@yandex.ru


Заместители директора: 
по учебно-воспитательной работе – Билык К. И., т. (3842) 74-77-45; 

часы работы: пн.-пт. 08:30-17:30, обед 13:00-14:00; 

по административно-хозяйственной работе – Борисова А.С., т. (3842) 51-69-67; 

часы работы: пн.-пт. 08:30-17:30, обед 13:00-14:00. 

 

Наблюдательный совет: 

1.Ковалева Н.С. - заместитель начальника управления культуры, спорта и молодежной политики администрации города Кемерово – 

председатель;  

2.Павловская Е.В. - начальник отдела по работе с предприятиями, учреждениями комитета по управлению муниципальным имуществом 

администрации города Кемерово; 

3. Нохрина Т. В. - директор ГАПОУ «Кузбасский художественный колледж»; 

4. Кудряшова И.В. – директор МАУДО «Центральная детская школа искусств»; 

5. Вовк Е.В. - преподаватель МАУДО «ДХШ г. Кемерово»; 

6. Щербинна Е.А. - секретарь руководителя МАУДО «ДХШ г. Кемерово». 

 

Методический совет: 

1. Соловьева Я.В.– преподаватель, методист; 

2. Вовк Е.В.– преподаватель, методист; 

3. Дерюга В.И. – преподаватель;   

4. Волкова А.Ю.– преподаватель; 

5. Семенов С. В. – преподаватель; 

6. Семенова Е.В. – преподаватель; 

7. Шатохина М.С. – преподаватель; 

8. Конькова А.В. – преподаватель. 

  

Предметами и видами деятельности Учреждения является: 

Предметом деятельности Учреждения является, оказание услуг (выполнение работ) в целях осуществления предусмотренных 

законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления по предоставлению дополнительного образования в 

муниципальных образовательных учреждениях. 

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности: 

Дополнительное образование детей и взрослых: 

 реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств, в том числе изобразительных; 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ в области искусств, в том числе изобразительных. 



 Учреждение осуществляет иные виды деятельности: 

 Реализация дополнительных общеобразовательных программ, в том числе программ подготовки детей 6 – 10 лет к обучению в 

Учреждении и программ дополнительного образования взрослых в области изобразительного искусства. 

 Преподавание специальных курсов и дисциплин, в том числе подготовка к поступлению в профильные средние и высшие учебные 
заведения; занятия с учащимися углубленным изучением предметов; проведение мастер-классов. 

 Деятельность по оказанию консультационных и информационных услуг; оказание методической и консультативной помощи студентам 
образовательных учреждений среднего и высшего образования в области изобразительного искусства в прохождении педагогической практики на 

базе Учреждения.    

 Организация творческой деятельности в области искусства и развлечений, в том числе выставок, фестивалей, конкурсов, олимпиад, 

творческих смен и лагерей с дневным пребыванием учащихся в каникулярное время. 

 Организация просветительской и методической деятельности, в том числе работа методических объединений, проведение лекций, 
конференций, экскурсий, мастер-классов, подготовительных курсов по подготовке к экзаменам; совместная деятельность с другими 

образовательными организациями, учреждениями культуры; участие в международной культурной деятельности. 

 Аренда и управление собственным или арендованным нежилым недвижимым имуществом.  
 

Цель деятельности Учреждения: 

Основной целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным 

программам, направленная на формирование и развитие творческих способностей, удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в 

интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии; выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности, их профессиональную ориентацию в области искусств; формирование общей культуры учащихся, 

социализацию и адаптацию их к жизни в обществе. 

 

Платные услуги: 

Тарифы на платные услуги, оказываемые Учреждением, устанавливаются на основании Постановления администрации города  Кемерово, 

исходя из планируемых затрат, связанных с оказанием таких услуг. 

Бухгалтерский учет МАУДО «ДХШ г. Кемерово» ведет централизованная бухгалтерия УКСиМП администрации г. Кемерово. 

 

Структура детской художественной школы города Кемерово:   

1. Основная школа 1-5 класс   

- учащиеся по дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе в области искусств «Живопись» в соответствии с 

ФГТ. Возраст учащихся 10-18 лет. Количество учащихся - 401 человек, количество групп – 28. 

            Набор в 1 класс осуществляется на основе экзаменов по рисунку, живописи.  

Конкурс на 1 сентября 2025 г. составил 2 человека на место. 

На основе полученного образования выпускники ДХШ успешно сдают экзамены и поступают в Сузы и Вузы г. Кемерово, г.Томска,  



г. Новосибирска, г.С- Петербурга и других регионов России по художественным специальностям.  

 

2. Самоокупаемое отделение    

- учащиеся по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам в области изобразительного искусства:    

 

2.1. Отделение начального художественного образования 
Возраст учащихся 6 -7 лет, 112 человек. 

- 6 лет с 09:00 - 15:30 час. в 3 смены. 

- 7 лет с 09:00 - 17:40 час. в 4 смены. 

Режим работы: суббота, воскресение 

 

2.2. Подготовительное отделение  

Возраст учащихся 8-10 лет, 281 человек. 

Режим работы: 2 дня в неделю с 08:00 - 19:50 час. в 4 смены. 

 

2.3. Вечернее отделение  
Возраст учащихся от 14 лет (без ограничений), 70 человек. 

Режим работы: 2 дня в неделю с 18:10 - 20:40 час. 

 

2.4. Компьютерная графика/ Графический дизайн  

Возраст учащихся от 14 лет (без ограничений), 13 человек. 

Режим работы: 2 дня в неделю с 18:00 - 19:50 час. 

 

Материальные условия организации образовательного процесса: 

 Перечень  учебных кабинетов - 14: учебный класс рисунка, живописи, композиции – 11 шт., класс истории искусств – 1 шт.,  

          класс компьютерной графики, графического дизайна – 1 шт., класс керамики – 1 шт. 

 Перечень подсобных мастерских: обжиговая мастерская – 1 шт., мастерская подготовки керамической глины, шликера – 1 шт., мастерская 
ремонта выставочного и учебного оборудования – 1 шт. 

 Методический кабинет – 1 шт. - 820 экз. методических наглядных пособий, 4800 электронных файлов методических пособий;  

 Натюрмортный фонд – 1 шт. - 2650 экз. наглядных пособий; 

 Библиотека с книжным фондом - 1453 экз.,  

 Выставочный зал
 
«Галерея детского творчества» - 1 шт. 

Цели и задачи работы школы за отчетный период:  

 



Цели:   

1. Совершенствование качественного уровня начального художественного образования в общей системе непрерывного художественного 

образования, сложившейся в России. 

2. Способствование становлению разносторонне развитого высоконравственного гражданина России за счёт формирования образовательной 

среды, направленной на изучение культуры искусства, традиций истории России и родного края. 

3. Создание современной культурно-образовательной среды для реализации творческого потенциала для участников образовательного процесса.  

 

Задачи: 

1. Способствовать расширению информационного пространства для учащихся об истории, традициях и культуре России, в рамках подготовки к 

конкурсам–выставкам, творческим проектам разного художественного уровня.  

2. Организация и проведение Международного заочного конкурса-выставки детского художественного творчества «Что для меня Родина…», 

посвященного Году защитника Отечества. 

3. Продолжить работу по профессиональной ориентации талантливых учащихся  для их творческого развития и самоопределения в 

профессиональной направленности,  в рамках реализации программы подготовки учащихся для поступления в средние и высшие учебные 

заведения в сфере искусства. 

4. Обеспечить условия для подготовки педагогических кадров к решению перспективных проблем развития образования в учреждении. 

5. Совершенствование системы наставничества с целью активизации педагогического потенциала и обмена педагогическим опытом, участие 

преподавателей учреждения в очных мастер-классах членов ВТОО Союза художников России. Проведение совместных мастер-классов для 

преподавателей. 

6. Создать условия для повышения мотивации преподавателей к профессиональному росту и творческому развитию с целью повышения качества  

образовательных результатов учащихся. 

7. Продолжать взаимодействие с профильными СУЗами и ВУЗами  с целью  обеспечения возможности получения переподготовки и прохождения 

курсов повышения квалификации преподавателей. 

8. Совершенствовать формы взаимодействия с учреждениями культуры с целью выявления одаренных детей в области художественного 

творчества для обучения по предпрофессиональным программам. 

9. Совершенствовать рекламную, учебную работу в социальных сетях, для повышения имиджа учреждения и привлечения контингента учащихся. 

10. Продолжить выполнение школьного проекта функционирования выставочного зала ДХШ   

 г.Кемерово «Галерея детского творчества». 

11. Продолжить творческие встречи художников г.Кемерово с учащимися,  преподавателями, в рамках школьного проекта «Художники города 

Кемерово - детям».  

12. Продолжить пополнение «Золотой коллекции» фонда учреждения работами художников города Кемерово. 

 

Для выполнения поставленной цели и задач были намечены следующие перспективы совершенствования деятельности школы: 

 Продолжить сотрудничество с Международным Союзом педагогов – художников г. Москва. 



 Расширить и продолжить взаимодействие и сотрудничество с другими учреждениями города Кемерово, в том числе договор о сетевом 

взаимодействии. Филиал Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный институт сценических искусств» - «Сибирская Высшая школа музыкального и театрального искусства»; Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Кемеровский государственный институт культуры»; 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение «Кузбасский художественный колледж»; Государственное 

автономное профессиональное образовательное учреждение «Кузбасский техникум архитектуры, геодезии и строительства»; Государственное 

профессиональное образовательное учреждение «Губернаторский техникум народных промыслов»; Федеральное государственное казенное 

общеобразовательное учреждение «Кемеровское президентское кадетское училище»; Губернаторский культурный центр «Юные дарования 

Кузбасса»; Государственное автономное учреждение дополнительного образования Кемеровской области «Региональный центр выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи «Сириус. Кузбасс»; Государственное автономное учреждение культуры 

«Музей изобразительных искусств Кузбасса»; Государственное автономное учреждение культуры «Кузбасский центр искусств»; Государственное 

казенное учреждение для детей – сирот и детей оставшихся без попечения родителей «Детский дом «Страна детства»; Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение «Школа-интернат №22»; Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная 

школа №55»; Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей 

им. В. Волошиной»; Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Ленинского района г. 

Кемерово»; Муниципальное автономное учреждение культуры «Муниципальная информационно-библиотечная система» библиотека им. Н.В. 

Гоголя; Государственное автономное учреждение культуры «Кузбасский государственный краеведческий музей».  

 Продолжить летнюю практику проведения пленэра для учащихся в живописных местах города Кемерово. 

 Организация, проведение и участие в мастер-классах Кемеровского педагогического сообщества (ГМО) преподавателей школы. 

 Участие в курсах повышения квалификации на областном, межрегиональном и всероссийском уровне, а также на уровне интернет ресурсов 

(дистанционное обучение).  

 Продолжить участие преподавателей школы в конференциях, форумах, семинарах, конкурсах художественной направленности. 

 Продолжить конкурсно-выставочную работу по организации, проведению I Международного заочного конкурса-выставки детского 
художественного творчества «Что для меня Родина…». 

 Продолжить выполнение школьных проектов. 

 Продолжить сотрудничество с членами ВТОО СХ России, ООО Союза дизайнеров России. 

 Приобретение авторских работ художников г. Кемерово в «Золотую коллекцию» МАУДО «ДХШ г.Кемерово». 

 Продолжить планомерное ведение работы с учебной базой: учет контингента учащихся, кадрового состава, архив личный дел, хранение 
сведений необходимых для систематизации процесса работы школы. 

 

Для достижения поставленных целей и задач работа ДХШ г. Кемерово в 2025 г. велась по нескольким направлениям: 

Ориентация образовательного процесса в условиях ФГТ на повышение качества освоения выпускниками ДХШ г. Кемерово способов 

активной творческой деятельности; изучение, анализ, а также последующая корректировка и развитие художественно-образовательной 

деятельности школы с целью повышение качества подготовки обучающихся выпускных классов. 



Методическим советом школы была создана последовательная учебная программа по подготовке учащихся выпускных классов к итоговой 

аттестации, освоению выпускниками учебной программы ФГТ. Работа в этом направлении заключалась в последовательном отслеживании и 

корректировке выполнения заданий, проводились дополнительные промежуточные методические просмотры, с подробным разбором учебных 

работ каждого выпускника. Для повышения профессионального уровня учебных работ по основным предметам, преподаватели проводили  

индивидуальные консультации.  

 

В 2025 г. в ДХШ г. Кемерово продолжает свою работу по реализации школьных проектов: 

Школьный проект «Галерея детского творчества» (выставочный зал). В выставочном зале действуют сменные экспозиции работ художников 

города Кемерово для учащихся и гостей школы, города. Традицией стали творческие встречи, беседы с художниками, которые повышают интерес 

к изобразительному искусству и в дальнейшем к выбору творческой профессии наших учащихся.  

В выставочном зале проходят тематические мероприятия, презентации, направленные на изучение изобразительного искусства по учебной 

программе. Проводятся мастер-классы для всех желающих, в том числе по Пушкинской карте.  

Продолжает пополняться «Золотая коллекция» работ художников г. Кемерово, на сайте учреждения и на официальной странице школы 

ВКонтакте можно ознакомиться и посмотреть информацию. 

 

Городской проект «Каникулы»: 

Детская художественная школа г.Кемерово с 1 июня открыла сезон летнего оздоровительного школьного лагеря дневного пребывания 

«Юные художники Кузбасса» с количеством - 25 человек.  

В первой половине дня преподаватели с учащимися ходили на пленэр в Линейный парк бульвара Строителей, где юные художники 

выполняли зарисовки, наброски и писали этюды с натуры. Пленэр - замечательная пора почувствовать себя художником и получить новые знания 

и умения работать на свежем воздухе. Во второй половине дня учащиеся и преподаватели проводили тематические мастер-классы, увлекательные 

конкурсы и тематические беседы. Творческие мастерские по рисунку, живописи, композиции, ДПИ и дизайну работали каждый день. В течение 

всего сезона учащимся проведены разнообразные, развлекательные и спортивные игры на свежем воздухе на спортивной площадке МБОУ СОШ 

№ 55, посетили ГАУК «Кузбасский государственный краеведческий музей», «Музей изобразительных искусств Кузбасса», где с огромным 

интересом рассматривали живописные работы, экспонаты представленные из коллекции фонда, большая часть детей посетила выставки впервые.  

 

В течение учебного года велась планомерная работа по профильному обучению выпускников через совместные мероприятия с 

профильными ВУЗами и СУЗами: 

 Председателем экзаменационной комиссии на выпускных экзаменах по истории изобразительного искусства и композиции станковой 

является декан факультета визуальных искусств ФГБОУ ВО «КемГИК», доцент кафедры дизайна, отличник народного просвящения, член Союза 

дизайнеров России Казарина Т.Ю.  

 Рекомендации, предложения и замечания по работам выпускников по предметам «Рисунок», «Живопись» Татьяна Юрьевна вносит 
индивидуально по каждому учащемуся, так же и по вариативной части «Керамика».  



 Преподаватели и учащиеся участвовали в открытых уроках Общероссийского конкурса «Лучший преподаватель ДШИ», в рамках 

сетевого взаимодействия с ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный институт культуры». 

 Ежегодно учащиеся и преподаватели становятся победителями международных, всероссийских, региональных конкурсов-выставок, 
олимпиад. 

 Учащиеся впервые стали победителями в Общероссийском конкурсе «Молодые дарования России». 

  Ежегодное участие учащихся 4-5 классов в индивидуальных консультациях в ГАПОУ «Кузбасский художественный колледж», с целью 

подготовки к вступительным экзаменам по рисунку, живописи, композиции. 

 Ежегодное прохождение курсов повышение квалификации преподавателей.  

 Участие с докладом, показом методики обучения на Региональном методическом просмотре по рисунку для ДХШ и ДШИ. 

 Организация экскурсий для учащихся выпускных классов в ФГБОУ ВО «КемГИК», в ГАПОУ «КХК», Кемеровский филиал РГИСИ в 

дни открытых дверей.  

 Организация, проведение педагогической практики для студентов четвёртого курса ГАПОУ «Кузбасский художественный колледж». 
Студенты-практиканты проводили открытые уроки, беседы с учащимися  основной школы по всем основным предметам. Студенты 

продемонстрировали свои знания и умения на открытых уроках, под руководством методистов и кураторов. Оформили выставку своих учебных 

работ по рисунку, живописи, композиции и провели экскурсии. 

 Организация, проведение педагогической практики для студентов ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный институт культуры» по 
предмету «История изобразительного искусства». Студенты-практиканты проводили открытые уроки, презентации учащимся 1-5 классов, под 

руководством зам.директора по УВР Билык К.И.  

 Организация экскурсий учащихся и преподавателей в ГАУК «Музей изобразительных искусств Кузбасса» на выставку Ивана Шишкина. 

 Участие преподавателей и учащихся вечернего отделения в проекте «Шифр культуры», организатором является ЦРО в сфере культуры и 

искусства Кузбасса. 

 Участие преподавателей в Региональном конкурсе «Культурная перспектива», организатором является ЦРО в сфере культуры и 
искусства Кузбасса. 

 Участие преподавателей в семинарах, курсах от ЦРО в сфере культуры и искусства Кузбасса. 

 Участие преподавателей, методиста и учащихся в мастер-классах преподавателя Школы акварели С.Андрияки, организованных ГКЦ 

«ЮДК». 

 Преподаватели участвуют в разработке Лин-проекта для УКСиМП.  

 Учащиеся стали стипендиатами ГКЦ «Юные дарования Кузбасса», муниципальными стипендиатами, ООО «Газпроммежрегион газ», 
губернаторской премии детям-подросткам – отличникам учебы образовательных учреждений дополнительного образования в сфере культуры. 

 

МАУДО «ДХШ г. Кемерово» принимает активное участие в городских мероприятиях: Рождественские звезды, День воссоединения Крыма 

с Россией, День Победы, День защиты детей, День города, День Шахтера, День знаний. Преподаватели подготавливают и проводят тематические 

мастер-классы, выставки работ учащихся на городских площадках города Кемерово для жителей и гостей города Кемерово. 



Показатели 

деятельности организации дополнительного образования, подлежащей самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324) 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. 
Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 868 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 112 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 281 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 357 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 119 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

467 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0% 

1.6.1 Учащихся с ограниченными возможностями здоровья 18 человек/2,07 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 3 человека/0,35 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

637 человек/73,4 % 
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1.8.1 На муниципальном уровне 0 человек /0 % 

1.8.2 На региональном уровне 105 человек /16,4% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 76 человек /11,9% 

1.8.4 На федеральном уровне 240 человек /37,6% 

1.8.5 На международном уровне 216 человек /33,9 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

421 человек /48,5 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 0 человек /0 % 

1.9.2 На региональном уровне 78 человек /18,5 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 35 человек /8,3 % 

1.9.4 На федеральном уровне 179 человек /42,5 % 

1.9.5 На международном уровне 129 человек /30,6 % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

183 человека /21,1% 

1.10.1 Муниципального уровня 41 человек /22,4 % 

1.10.2 Регионального уровня 29 человек/15,8 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 11 человек/6 % 

1.10.4 Федерального уровня 67 человек/36,6 % 

1.10.5 Международного уровня 35 человек/19,1 % 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе: 53 единицы 

1.11.1 На муниципальном уровне 53 единицы 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 20 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

14/70 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 14/70 % 



педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников 

6/30 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

6/30 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 

12/60 % 

1.17.1 Высшая 10/50 % 

1.17.2 Первая 2/10 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

11/55 % 

1.18.1 До 5 лет 9/45 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 2/10 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

8/40 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

2/10 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

24/67 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 

3/8 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:  

1.23.1 За 3 года 13 единиц 

1.23.2 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации: 4 единицы 

1.24 

 

Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. 
Инфраструктура  



2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,032 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе: 14 единиц 

2.2.1 Учебный класс 12 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 3 единицы 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе: 0 единиц 

2.3.1 Актовый зал / Выставочный зал 1 единица  

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 50 Мб/с), в общей численности учащихся 

Человек 0/0% 

 

 

 

Директор МАУДО «ДХШ г. Кемерово»  ____________  Н.Н. Шаталова 


