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Дорожная карта внедрения системы наставничества в МБУДО «Детская школа искусств 

№2» 
I. Организационно-методическое обеспечение 

№ Мероприятие Сроки Ответственные Ожидаемый 

результат 

 

1.1 

Утверждение плана 

работы по 

наставничеству на 2026-

2027 учебный год 

 

август 

2026 

 

Директор, зам. 

директора по 

УР,ВР 

 

Утвержденный план 

работы 

 

1.2 
Корректировка

 Положения

 о наставничестве в ДШИ 

сентябрь 

2026 

 

Зам.директора по ВР 
Актуализированное 

Положение 

 

1.3 

Формирование базы 

наставников 

 

сентябрь 

2026 

 

Зам. директора по 

УР, ВР, зав. 

отделениями 

Актуальная база 

наставников 

 

1.4 

Формирование базы 

наставляемых 

(одаренные учащиеся, 

выпускные классы) 

 

сентябрь 

2026 

 

Зав. отделениями, 

преподаватели 

Актуальная база 

наставляемых (не 

менее 30 человек) 

 

 

1.5 

Мониторинг

 эффективности 

реализации

 программы 

наставничества 

(анкетирование 

участников) 

 

декабрь 

2026, 

май 
2027 

 

 

зам. директора по 

УР,ВР 

 

Аналитические 

справки, выявление 

лучших практик 

 

1.6 

Подготовка отчета о 

реализации программы 

наставничества за 2026-

2027 учебный год 

 

июнь 

2027 

 

Зам. директора по ВР 

 

Отчет для 

размещения на сайте 

  



II. Взаимодействие с вузами и ссузами (внешнее наставничество) 

№ Мероприятие Сроки Ответственные Ожидаемый 

результат 

2.1 Мастер-класс 

преподавателя 

кафедры оркестровых 

народных 

инструментов 

ЮУрГИИ 

им.П.И.Чайковского 

Севостьяновой Е.О. 

Октябрь 

2026 

Закалина Л.А. Улучшение 

звукоизвлечения, 

техники игры, 

мотивация на 

дальнейшее 

обучение 

2.2 Мастер-класс 

преподавателя по 

классу трубы 

ЮУрГИИ 

им.П.И.Чайковского 

Забигулина А.Р. 

Ноябрь 2026 Закалина О.В. Улучшение 

техники игры, 

мотивация на 

дальнейшее 

обучение 

2.3 Творческая встреча с 

преподавателем ЧГИК 

Мухиным А.Ю. 

Ноябрь 2026 Красильникова 

А.С., Арефьева А.О. 

Развитие 

театральных 

навыков, 

мотивация к 

обучению 

2.4 Мастер-класс по лепке 

от преподавателя 

ДШИ г. Еманжелинск 

Осиповой М. 

Ноябрь 2026 Лехтина Н.А. Развитие 

творческого 

интереса, обмен 

опытом 

2.5 Мастер-класс 

преподавателя 

ЮУрГИИ им. 

П.И.Чайковского 

Лобанова С.А. 

Январь 2027 Красильникова 

А.С., Арефьева А.О. 

Обмен опытом 

2.6 Мастер-класс 

преподавателя 

кафедры народных 

инструментов и 

оркестрового 

дирижирования ЧГИК 

Графом О.В. 

Февраль 

2027 

Закалина Л.А., 

Торобкова И.П. 

Обновление 

методической 

базы, обмен 

опытом и 

профессиональные 

контакты 

2.7 Творческая встреча с 

преподавателем 

ЮУрГИИ 

им.П.И.Чайковского 

Пичугиным Д.В. 

Февраль 

2027 

Закалина О.В. Обмен опытом, 

обновление 

методической 

базы 

2.8 День открытых дверей 

в ЮУрГИИ 

Март 2027 Красильникова А.С. Мотивация 

учащихся на 



им.П.И.Чайковского дальнейшее 

поступление 

2.9 Творческая встреча с 

преподавателем 

ЮУрГИИ 

им.П.И.Чайковского 

Пахаруковым П.А. 

Март 2027 Лехтина Н.А. Интерес к 

творческим 

профессиям для 

дальнейшего 

обучения 

2.10 Творческие встречи 

 

 

В течении 

года 

Закалина Л.А. Рост мотивации к 

выбору 

творческой 

профессии. 

2.11 Экскурсия в Детскую 

филармонию им. 

А.А.Абдурахманова 

 

Апрель 2027 Закалина О.В. Интерес к 

творческим 

профессиям для 

дальнейшего 

обучения 

2.12 Лекция, мастер - класс 

по живописи от 

преподаваателя ЧГИК 

Гашиной Н.Н. 

Апрель-май 

2027 

Першакова К.А. Мотивация 

учащихся, обмен 

опытом 

 

 

 

 

III. Внутреннее наставничество (преподаватель-преподаватель,  

преподаватель – ученик) 

№ Мероприятие Сроки Ответственные Ожидаемый 

результат 

 

3.1 

Взаимопосещение

 уроков преподавателями 

отделений с 

последующим 

обсуждением 

 

в течение 

года 

 

Зав. отделениями 

 

Повышение

 качества 

образовательного 

процесса 

3.2 Подготовка учащихся 

выпускных классов к 

поступлению в 

профильные учебные 

заведения 

 

февраль

- май 

2027 

 

Преподаватели 

выпускных 

классов 

 

Поступление

 выпускников в вузы 

и ссузы 

3.3 
Индивидуальные 

консультации родителей 

по вопросам 

профориентации 

 

в течение 

года 

 

Преподаватели, 

зам. директора 

поУР,ВР 

Повышение 

информированности 

родителей о 

перспективах 

обучения 



 

 

IV. Информационное и методическое обеспечение 

№ Мероприятие Сроки Ответственные Ожидаемый 

результат 

 

4.1 
Обновление раздела 

«Наставничество» на 

официальном сайте школы 

сентябрь 

2026 

Администратор 

сайта 

Актуальная 

информация о 

программе 

наставничества 

 

4.2 

Размещение в разделе 

«Наставничество» 

актуальной информации 

 

в течение 

года 

 

Администратор 

сайта, методист 

Информирование 

общественности о 

новинках 

 

4.3 

Подготовка методических 

материалов по итогам 

наставнической 

деятельности 

(презентации, буклеты, 

сборники) 

 

апрель-

май 2026 

 

Преподаватели 
 

Создание 

методической 

копилки лучших 

практик 

 
V.Планируемые результаты реализации программы наставничества 

№ Показатель Ожидаемый результат 

 

5.1 

Количество учащихся, вовлеченных в программу 

наставничества 
Не менее 15% от общего 

числа обучающихся 

5.2 Количество мастер-классов и консультаций от 

преподавателей вузов 

Не менее 10 мероприятий 

 

5.3 
Количество учащихся, принявших участие в 

проекте «Творческая школа» 

 

Не менее 10 человек 

 

5.4 
Количество выпускников, поступивших в 

профильные учебные заведения 

 

Не менее 5 человек 

5.5 Наличие раздела «Наставничество» на сайте школы Да 

 

5.6 
Подготовка и публикация методических 

материалов по итогам наставнической 

деятельности 

 

Не менее 2 материалов 

 
 


