АНКЕТА УЧАСТНИКА
Регионального этапа

Всероссийского конкурса реализации комплексных профилактических мероприятий по формированию благоприятного социально-психологического климата
«Школа#безОбид»

	I.	Общиесведения(посостояниюна1ноября2024г.)

	1.
	Наименование	общеобразовательной организации (по уставу)
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение лицей № 1 г. Апшеронск

	2.
	Населенный пункт, муниципальный район,	адрес,	телефон общеобразовательной организации
	352590, Краснодарский край, Апшеронский район, г. Апшеронск, ул. Ленина, 47,
тел. (86152) 2-79-10, 2-78-85


	3
	Фамилия, Имя, Отчество руководителя общеобразовательной организации (телефон, электронная почта)
	Шаповалова Ольга Анатольевна, 
 89182584196, school1@mail.ru

	
	Общая численность обучающихся,
из них:
1 -4 классы
5 -9 классы
10 -11 классы
	 1058 человек

433 человек
446 человек
179 человек

	
	Фактическая численность педагогических работников
	54 человека

	II.Содержаниедеятельности

	№ п/п
	Критерий оценки
	Подтверждение

	1.
	Наличие		локальных	актов в общеобразовательной организации, регулирующих профилактику травли в образовательной среде и/или содержащих алгоритмы работы в случае выявления травли
	 Приказ ОУ от 20.09.2024 г. № 136/01-03                                                                                     «О предупреждении психологического и физического насилия, профилактике травли в МБОУЛ №1».
Приложение № 2 к приказу от  23.06.2021  год  № 566/01-08 «Порядок действий персонала МБОУЛ № 1 при столкновении с кризисными ситуациями, нарушениями психологическую безопасность образовательной среды».
Приложение № 3 к приказу от  01.09.2018  год  № 56/01-08  «Программа действий в кризисной ситуации субъектов образовательного процесса МБОУЛ № 1».

	2.
	Взаимодействие с государственными и негосударственными организациями с целью создания благоприятного социально-психологического климата, профилактики травли и иных форм социально опасного поведения
	План совместных профилактических мероприятий ОПДН отдела МВД России по Апшеронскому району и администрации МБОУЛ № 1 по предупреждению правонарушений и преступлений среди учащихся на 2024-2025 учебный год. от 11 августа 2024 года

	3.
	Участие	в	проектах/программах федерального и регионального уровня,
направленных в том числе на создание благоприятного социально- психологического климата, профилактику травли и иных форм социально опасного поведения
	нет

	4.
	Включение в рабочую программу воспитания мероприятий по созданию благоприятного	социально- психологического		климата, профилактику травли и иных форм социально опасного поведения
	1. Рабочая программа воспитания.
2. Количество и наименование мероприятий с указанием Модуля рабочей программы воспитания, в котором они находятся (инвариантные и вариативные, в том числе безопасность и профилактика);
 3.12.Модуль «Профилактика и безопасность»:
 «Предупреждение психологического и физического насилия, профилактика травли».
«Информационная безопасность обучающихся».
Наименование мероприятий:
	«Неделя психологии»
	2

	Работа «Почты доверия»
	1

	Родительский лекторий  «Школа для родителей»
	4

	Оформление информационных стендов 
	2

	Информационные листы (раздаточный материал)
	3

	Проведение психодиагностических мониторингов
	12

	Экспертная работа 
	4

	Ведение карты наблюдений учащихся 
	1

	Реализация  психолого-педагогических программ по адаптации 1,5,8,10
	4

	Диагностический минимум  (7 кл.)
	1

	Общешкольная акция по обеспечению безопасности
	1

	Углубленная диагностика учащихся «группы риска» 
	1

	Определение профессиональной перспективы, профориентационные уроки
	2

	Семинар для учителей
	1

	МО классных руководителей 
	1

	Консультация 
	1

	Классный час 
	1

	Интерактивные занятия (киноуроки)
	1

	Проектная деятельность (9-11 кл.)
	1

	Игровые, тренинговые занятия 
	2

	Патронаж семей социального риска
	1



3. Доля участников образовательных отношений (с указанием параллели), участвующих в мероприятиях по профилактике травли в общеобразовательной организации и по созданию благоприятного социально-психологического климата в соответствии с Модулями рабочей программы воспитания:
1-4 класс – 0,4
5-8 класс – 0,4
9-11 класс – 0,2

	5.
	Наличие программ(-ы) психолого- педагогического сопровождения, направленных(-ую) на формирование благоприятного социально-психологического климата, профилактику травли и иных форм социально опасного поведения
	https://school1aps.ros-obr.ru/item/1040809

	6.
	Наличие на сайте общеобразовательной организации информации о способах получения психолого-педагогической помощи, в том числе в случае травли
	school1@mail.ru 
https://school1aps.ros-obr.ru/

	7.
	Наличие педагогических работников, реализующих психолого-педагогическое сопровождение в общеобразовательной организации
	1. Численность в общеобразовательной организации:
· педагогов-психологов (психологов в сфере образования) 3;
· социальных педагогов  1.
2. Доля педагогических работников (процент от общего числа), освоивших за последние 3 года (2022 г., 2023 г., 2024 г.) дополнительные профессиональные программы по вопросам профилактики травли; медиации; оказанию кризисной психологической помощи - 2

	8.
	Наличие	Службы	примирения/ медиации  в общеобразовательной организации
	https://school1aps.ros-obr.ru/item/1040809

	9.
	Вовлеченность участников
образовательных отношений в программу комплексных профилактических мероприятий по созданию благоприятного социально-психологического климата, профилактике травли и иных форм социально опасного поведения
	1. Доля участников образовательных отношений, принявших участие в программе комплексных профилактических мероприятий по созданию благоприятного социально-психологического климата, профилактике травли и иных форм социально опасного поведения:
  - Педагогические работники - 1;
· родители (законные представители) и иные члены семей обучающихся (бабушки, дедушки, сестры, братья и иные лица) 1;
· обучающиеся с 1 по 4 класс 0,4;
· обучающиеся с 5 по 9 класс 0,5;
· обучающиеся с 10 по 11 класс 0,1.
2. Общее число мероприятий по созданию благоприятного социально-психологического климата и профилактике травли с учетом различных форм проведения.
· Всего проведено мероприятий 27,
из них:
· тренинговые занятия 3;
· игровые занятия 4;
· вебинары 0;
· круглые столы 1;
· мастер-классы 2;
· лекции 4;
· классные часы 4;
· родительские собрания 4;
· конференции 0;
· иные мероприятия 5

	10.
	Наличие	успешного			опыта в научно-методическом сопровождении участников	образовательных отношений по вопросам создания благоприятного	 социально- психологического климата, профилактики травли и иных форм социально опасного поведения
	[bookmark: _GoBack]Методические рекомендации, методические пособия, статьи, видео-контент и т.п.
https://school1aps.ros-obr.ru/item/1714437

	11.
	Описание	успешного	кейса комплексного	сопровождения
Участников образовательных отношений по реализации мероприятий, направленных на профилактику травли
	Описание кейса (не более 1000 слов)




