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                                                                                                          Приложение №1 

                                                                                к приказу № 29/01-08     
                                                                                            от 01.09. 2025г.                                                                                                 
 

План 
методической работы МБОУЛ №1 на 2025-2026 учебный год 

Содержание Ответственные Сроки  
Деятельность педагогического коллектива, направленная на организацию  

учебно-воспитательного процесса 
МЕТОДИЧЕСКИЙ СОВЕТ ЛИЦЕЯ    1 раз в 

чет-
верть  

1.Анализ методической работы за прошедший 
учебный год. Основные задачи методического со-
вета и лицейских методических объединений на 
новый учебный год. 
2. Обсуждение и утверждение плана методической 
работы лицея, плана методического совета, лицей-
ских методических объединений. 
3. Ревизия, экспертиза и  утверждение  рабочих 
учебных программ.   
 4. Организация (подготовка заданий) стартового 
контроля (входные контрольные работы) в соответ-
ствии с планом ВШК. 
5. Подготовка и организация предметных школь-
ных олимпиад. 
6. Определение сроков лицейских предметных 
олимпиад, предметных недель. 
7. Об организации научно-исследовательской рабо-
ты в школе. 

Зам. директора 
по НМР 

 сен-
тябрь 

1. Совершенствование форм и методов работы с 
одарёнными детьми. 
2. О подготовке учителей к аттестации. 
3. Анализ результатов школьных предметных 
олимпиад.  
4. Изучение нормативных документов по ЕГЭ и 
ОГЭ.  
5. Работа с учащимися, имеющими повышенную 
мотивацию к учебно-познавательной деятельности: 
итоги участия учащихся лицея в муниципальных и 
краевых олимпиадах, интеллектуальных конкур-
сов. 
6. Подготовка и проведение школьного этапа кон-
курса педагогического мастерства «Учитель года 
Кубани -2025». 

Руководители 
МО, заместители 
директора 

ноябрь 
 
 
 
 
 

1. Работа по подготовке к государственной итого- Руководители  
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вой аттестации обучающихся: подготовка экзаме-
национного материала к промежуточной аттеста-
ции. 
2. Подготовка и проведение XХX11 научно-
практической педагогической конференции. 
3. Анализ работы XХX11 школьной научно-
практической конференции  

МО, заместители 
директора 

март 

1.   Итоги аттестации, курсовой подготовки повы-
шения квалификации педагогических кадров лицея     
2. Мониторинг результативности участия в конкур-
сах учащихся и педагогов лицея. 
3. Отчёт о работе психолого-педагогической служ-
бы. 
4. Обсуждение проекта учебного плана на 2026-
2027учебный год. 
5. Обсуждение плана методической работы лицея, 
плана работы МС, предметных МО на 2026-2027 
учебный год. 

Зам. директора 
по ВР, УВР, НМР 
Педагог-
психолог 
 

май 
 

Деятельность педагогического коллектива, направленная на  повышение уровня 
профессионализма преподавательского состава 

1.Участие в твор-
ческих и методи-
ческих конкурсах,  
аттестация, семи-
нары, круглые 
столы, психологи-
ческие тренинги. 
2.Взаимодействие 
с преподавателями 
ККИДППО 
3.Повышение ква-
лификации педа-
гогов. 

1. Федеральные, региональные 
и районные  профессиональ-
ные и творческие конкурсы. 
2. «Учитель Кубани – 2026». 
3. Краевые и районные  мето-
дические  семинары и круглые 
столы. 
  

  
 
 
по плану 
по графику 
 
 
  

Зам. директо-
ра по ВР, 
УВР, НМР, 
руководители 
МО 
  

Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование 
учебно-воспитательного процесса 

I.I. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ по результатам 
четверти 

Заместители ди-
ректора по УВР  

2 раза в 
четверть 

I.II. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ: 
 
1. Анализ работы школы за 2024–2025 учебный год 
и задачи на новый учебный год.   
 
 
2. Современные подходы к оцениванию образова-
тельных достижений учащихся. 
 
 

 
 
Шаповалова 
О.А., заместите-
ли директора  
 
Заместители ди-
ректора по УВР,    
НМР 
Заместители ди-

 
 
август 
 
 
 
ноябрь 
 
 
январь 
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3.Профилактика профессионального выгорания пе-
дагогов. 
 
4.     Цифровизация образования: новые возможно-
сти и риски . 

ректора по  ВР    
НМР 
  
Заместитель ди-
ректора по НМР 

 
 
март 

II. СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ Шаповалова 
О.А. 

1 раз в 
месяц 

III. АДМИНИСТРАТИВНЫЙ СОВЕТ ЛИЦЕЯ Шаповалова 
О.А. 

каждый 
поне-
дельник  
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                                                                                                             Приложение № 2 
                                                                                             к приказу № 28 /01-08 
                                                                                                от01.09..20 25        

ПЛАН 
инновационной работы в МБОУЛ №1 на 2025–2026 учебный год 

 

№ 
 

Направления Содержание  Мероприятия  Сроки  
 

Ответственные 

1 
 

Предпро-
фильное 
обучение 
 

Совершен-
ствование 
структуры и 
содержания 
образования 

Работа с учащимися Ра-
бота с педагогами 
Работа с родителями 

в течение 
года по 
плану 

Зам. директора 
по ВР, УВР, 
НМР, руково-
дители МО 

2 Проектно-
исследова-
тельская де-
ятельность 
учащихся 
  

Работа с 
одарёнными 
учащимися,  
развитие ис-
следователь-
ских навы-
ков 

1. Олимпиады:  
-школьные, 
-районные, 
-зональные, 
-краевые, 
-российские заочные, 
межрегиональные заоч-
ные  

 
октябрь 
ноябрь 
декабрь 
январь 
в течение 
года 
  

Зам. директора 
по УВР, НМР, 
руководители 
МО 
 

2. Научно - практиче-
ские конференции: 
-школьная, 
-районная 

январь 
февраль 

3. Всероссийские ди-
станционные  игровые 
конкурсы. 

 В тече-
ние  года 

4. Краевые заочные кур-
сы «Юниор» 

в течение 
года 

 

5. Краевые заочные кур-
сы «Интеллектуал»» 

 

6. Совершенствование 
работы НОУ «Галантус» 

 Дроздова Л.И. 

7.Работа НОУ «Физиче-
ский эксперимент» 
учащихся 9классов 

Русяева А.В. 

3 Эксперимен-
тальная и 
инновацион-
ная  дея-
тельность 

  1.Реализация Всерос-
сийского образователь-
ного проекта Самбо в 
школу» (сетевая площад-
ка)  

в течение 
года 

Зам. директора 
по НМР  

2.Совершенствование 
дистанционного обуче-
ния школьников как 
вектор современного 
образования. 
3.Организация и функ-
ционирования Центра 
образования естествен-
но-научной и техноло-

Зам. директора 
по НМР и УМР 
 
 
 
Ботова Т.Б.  
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гической направленно-
сти   «Точка роста». 
4.Реализация проекта 
«Создание непрерывной 
системы развития навы-
ков цифровой экономи-
ки для учащихся обра-
зовательных организа-
ций» (курс внеурочной 
деятельности «Основы 
программирования»(5 
«В» класс) 

 
 
 
 
 
 
 
Пшеничная 
О.А. 
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