
Приложение № 4

Информация об организациях, осуществляющих деятельность на территории Челябинского городского округа, присоединившихся к 
концепции «Нулевой травматизм» (VisionZero)

Период: 1 квартал 2022 года

Наименование организации Среднесписочная численность работников Фактическая дата 
присоединения

МАДОУ «Детский сад № 462 г. Челябинска» 67 -



Приложение 5

ОПЕРАТИВНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
о происшедшем смертельном, тяжелом и групповом несчастном случае в хозяйствующем субъекте на территории

наименование муниципального района (городского округа)

№ 
п/п

Дата, 
время

Наименование 
хозяйствующего субъекта

Сведения о постродавшем(их) Вид
несчастного

случая

Участие 
представителя 

ОМС в комиссии 
по расследованию 

несчастного случая, 
да/нетФИО возраст профессия

1 2 3 4 5 6 7 8

Примечание:

Срок представления информации в течение суток после произошедшего смертельного, тяжелого и группового несчастного случая.

М.К, Ипатьева 
(ФИО)

Исполнитель: ФИО, должность, дата, телефон, адрес электронной почты



Приложение № 2

Сведения о пострадавших обучающихся во время учебного и воспитательного процессов за 1 квартал 2022 года

Дошкольное 
образование

2

3

4

5
6

Дополнительное 
образование 
Другие 

Итого:

Место происшествия несчастного случая
Инвал
илов

Общее образование

Соревнования 
, тренировки

Экскурсии, 
походы, 

прогулки, 
экспедиции

Организация, 
осуществляющая 
образовательную 

деятельность

Занятия по 
физической 

культуре

учреждение 
открытого и 
закрытого типа)

Специальное учебно 
воспитательное

Учебные и 
воспитательные

занятия по 
образовательной 

программе

Перерывы, в т.ч. 
время до начала 

и окончания 
занятий 

(мероприятий)

Проведение 
других 

мероприятий 
и видов 

деятельности

Трудовое, 
производствен 

ное и 
профессионал 
ьное обучение

Всего 
обучающихся в 

учреждении

Количество

Оздоровитель 
ные и 

спортивные 
лагеря, 

загородные 
дачи

Сельхозработы, 
общественно­

полезный труд, 
работы на 

учебно-опытных 
участках, в 

лагерях труда и 
отдыха

Следование к 
месту 

проведения 
мероприятий и 
обратно авто­
транспортом 
или пешком



Приложение к письму
Комитета по делам образования 
города Челябинска 
от____________ №_____________

Сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда (СОУТ) 
в образовательных организациях, расположенных на территории города Челябинска

__________ Калининского______
(наименование района)

по состоянию на конец 1 квартала 2022 года*

* Информация предоставляется в разрезе каждого образовательного учреждения за период 60 месяцев.

Наименование 
образовательного 

учреждения

Количество 
работающих, 

человек

Общее количество 
рабочих мест, единиц

Количество рабочих 
мест, на которых 
проведена СОУТ, 

единиц

Удельный вес рабочих 
мест, на которых 

проведена СОУТ, в 
общем кол-ве рабочих 

мест, процентов

Класс условий 
труда

1 2 3 4

1 2 3 4 5
МАДОУ «ДС № 462 г. 

Челябинска»
67 54 54 100 4 45 5 0

Ипатьева Н. А., специалист по ОТ, 795-91-90, n.ipateva_ds462@mail.ru

mailto:n.ipateva_ds462@mail.ru


Приложение № 4

Информация об организациях, осуществляющих деятельность на территории Челябинского городского округа, присоединившихся к 
концепции «Нулевой травматизм» (VisionZero)

Период: 2 квартал 2022 года

Наименование организации Среднесписочная численность работников Фактическая дата 
присоединения

МАДОУ «Детский сад № 462 г. Челябинска» 64 -



Приложение 1
(квартальная) 

ИНФОРМАЦИЯ
о состоянии условий и охраны труда на предприятиях (учреждениях), 

осуществляющих деятельность на территории Челябинского городского округа 
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 462 г, Челябинска" 

наименование предприятия (учреждения)

за П квартал 2022 года

№ 
п/п Наименование показателя Значение показателя

за отчётный период с начала года
1 2 3 4

Раздел I. Службы охраны труда в организации

1. Предприятие (учреждение) с численностью работников более 50 человек:
имеют службу охраны труда, штатного специалиста | да х

2.

Предприятие (учреждение) с численностью работников, не превышающей 50 человек:
функции осуществляет работодатель, уполномоченный работник

X
заключили договор с организацией, оказывающей услуги в области охраны 
труда
имеют службу охраны труда, штатного специалиста

Раздел II. Несчастные случаи на производстве

3.

Количество несчастных случаев на производстве, (единиц):
групповых 0 0
со смертельным исходом 0 0
с тяжёлым исходом 0 0
с лёгким исходом 0 0

4.

Число пострадавших при несчастном случае на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со сметрельным 
исходом, (человек):
со смертельным исходом: 0 0
с тяжёлым исходом 0 0
с лёгким исходом 0 0

Раздел III. Система управления охраной труда

5.

На предприятии (учреждении) действует сиситема управления охраной труда:

в соответствии со стандартом ГОСТ 12.0.230-2007 "Система стандартов 
безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования." Да да

в соответствии с международными стандартами
Раздел IV. Медицинские осмотры

6.
Количество работников, прошедших обязательные медицинские осмотры, (человек):
предварительные 0 0
периодические 61 61

7. Численность лиц с установленным профессиональным заболеванием, (человек) 0 0

Раздел V. Социальное партнёрство

8. Наличие заключенного коллективного договора в организации (учреждении), 
(да/нет) да да

9.
Запланировано средств на мероприятия по улучшению условий и охраны труда 
в рамках коллективного договора, (тыс. руб.)

150000 150000

10. Фактически израсходовано средств на мероприятия по улучшению условий и 
охраны труда в рамках коллективного договора, (тыс. руб.)

167660 167660

11.
Численность уполномоченных по охране труда профессиональных союзов и 
иных уполномоченных работниками представительных органов работников, 
(человек)

1 1

Раздел VI. Комитет (комиссия) по охране труда
12. Наличие комитета (комиссии) по охране труда (да/нет) да да

13.
Количество проведённых заседаний комитета (комиссии) по охране труда, 
(единиц)

1 1

14.
Количество рассмотренных вопросов на заседаниях комитета (комиссии) по 
охране труда, (единиц)

1 1

Раздел VII. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда

15.

Количество семинаров-совещаний, организованных и проведённых в отчётный 
период, (единиц)

1 2

в том числе:
посвящённых Всемирному дню охраны труда 1 1

16.
Количество участников семинаров-совещаний, (человек/организаций) 64 127
в том числе:
в рамках Всемирного дня охраны труда 64 64

17.
Количество организованных смотров-конкурсов, (единиц) 0 0
в том числе:
в рамках Всемирного дня охраны труда 0 0

18.
Количество организованных выставок, (единиц) 1 1
в том числе:
в рамках Всемирного дня охраны труда 1 1

19.
Количество рассмотренных обращений и консультаций по вопросам охраны 
труда, (единиц)

0 0



2

Примечание:

20. Количество рассмотренных письменных обращений юридических лиц и 
граждан по вопросам охраны труда, (единиц) 0 0

Выступления и публикации в средствах массовой информации и сети интернет, (единиц):
всего 0 0
в том числе:

21. на радио 0 0
на телевидении 0 0
в печатных изданиях 0 0
на интернет сайтах 0 0

Раздел VIII. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охране труда
Финансирование мероприятий по улучшению условий и охране труда , ст. 226 ТК РФ (тыс. руб.):
всего 172160 172160
в том числе:
на проведение специальной оценки условий труда 0 0
на обучение по охране труда руководителей и специалистов 4500 4500
прочие расходы 167660 167660

М. К. Ипатьева
(ФИО)



Приложение к письму
Комитета по делам образования 
города Челябинска 
от____________ №_____________

Сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда (СОУТ) 
в образовательных организациях, расположенных на территории города Челябинска

__________Калининский район______________
(наименование района)

по состоянию на конец 2 квартала 2022 года*

Наименование 
образовательного 

учреждения

Количество 
работающих, 

человек

Общее количество 
рабочих мест, единиц

Количество рабочих 
мест, на которых 
проведена СОУТ, 

единиц

Удельный вес рабочих 
мест, на которых 

проведена СОУТ, в 
общем кол-ве рабочих 

мест, процентов

Класс у
Т₽5

УСЛОВИЙ 

ща

1 2 3 4

1 2 3 4 5 <
МАДОУ «ДС № 462 г. 

Челябинска»
64 54 54 100 4 45 5 0

* Информация предоставляется в разрезе каждого образовательного учреждения за период 60 месяцев.

Ипатьева Н. А., специалист по ОТ, 795-91-90, n.ipateva_ds462@mail.ru

mailto:n.ipateva_ds462@mail.ru


Результаты проведения специальной оценки условий труда (СОУТ) 
в МАДОУ «ДС № 462 г. Челябинска» и подведомственных учреждениях 

(наименование учреждения)

по состоянию на конец 3 квартала 2022 года

1. Информация предоставляется за период 60 месяцев.

Наименование 
учреждения

Коли­
чество 
подве­

домствен­
ных 

учрежде­
ний, 

единиц

Количество 
работаю­

щих, 
человек

Количество 
рабочих 

мест, 
единиц

Количество 
рабочих 
мест, на 
которых 

проведена 
СОУТ, 
единиц

Удельный вес 
рабочих мест, 

на которых 
проведена 
СОУТ, от 
общего 

количества 
рабочих мест, 

процентов

Распределение рабочих мест, на которых проведена СОУТ 
по классам условий труда

Оптимальные 
условия труда 

(класс 1)

Допустимые 
условия 

труда 
(класс 2)

Вредные 
условия труда

(класс 3, 
суммарно)

Опасные 
условия 

труда 
(класс 4)

МАДОУ «ДС №
462 г.
Челябинска»

61 54 54 100 4 45 5 0

Руководитель

(подпись)

(дата)

М.К. Ипатьева
(Ф.И.О.)

Исполнитель: Ф.И.О., должность, контактный телефон



Приложение № 4

Информация об организациях, осуществляющих деятельность на территории Челябинского городского округа, присоединившихся к 
концепции «Нулевой травматизм» (VisionZero)

Период: 3 квартал 2022 года

Наименование организации Среднесписочная численность работников Фактическая дата 
присоединения

МАДОУ «Детский сад № 462 г. Челябинска» 61 -



Сведения о пострадавших работниках за 4 квартал 2022 года
Приложение № 1

в том числе:

Наименование 
муниципального 

органа 
управлением 
образованием

Наименование показателя За отчетный
год дошкольного 

образования
общего 

образования

дополнитель 
ного 

образования 
детей

специального 
учебно- 

воспитательн 
ого 

учреждения 
открытого и 
закрытого 

типа)

другие

1 2 3 4 5 6 7 8 9

. 1. Среднесписочная численность работающих 
за отчетный год 68 68

1.1. в т.ч.: женщин 64 64

•. й 4
2.

Численность пострадавших при несчастных 
случаях на производстве с утратой 
трудоспособности на 1 рабочий день и более

0 0 0 0 0 0

2.1. в т.ч.: женщин 0 0 0 0 0 0
3. Численность пострадавших со смертельным 

исходом 0 0

...

3.1. в т.ч.: женщин 0 0
4. Численность пострадавших с инвалидным 

исходом 0 0
4.1. в т.ч.: женщин 0 0

... <
•_ ■ >

■ «у
;• •„ -.;•

5.
Численность пострадавших при несчастных 
случаях:при непосредственном исполнении 
трудовых обязанностей на рабочем месте

0 0

5.1. в т.ч.: женщин 0 0

6. Численность пострадавших при несчастных 
случаях: на территории организации 0 0

6.1. в т.ч.: женщин 0 0

■ 7.
Численность пострадавших при несчастных 
случаях: на внеаудиторных (внеурочных) 
мероприятиях

0 0

7.1. в т.ч.: женщин 0 0

Л - * ■
•И®1
. : : а

8.

Численность пострадавших при несчастных 
случаях: в служебной командировке, при 
следовании к месту служебной 
командировки и обратно

0 0

8.1. в т.ч.: женщин 0 0

^■■1 III

9.

Численность пострадавших при несчастных 
случаях: при привлечении в установленном 
порядке к участию в ликвидации катастроф, 
аварий и других чрезвычайных ситуаций 
природного, техногенного, криминогенного 
и иного характера

0 0

9.1. в т.ч.: женщин 0 0

•eiifcs
||||||[|Вв||||.. .

10.
Число человеко-дней нетрудоспособности у 
пострадавших с утратой трудоспособности 
на 1 рабочий день и более

0 0

10.1. в т.ч.: женщин 0 0

11. Численность лиц с впервые установленным 
профессиональным заболеванием 0 0

11.1. в т.ч. женщины 0 0
lOrllLl 12. Израсходовано на мероприятия по охране 

труда - всего (тыс.руб.) 0 0



Результаты проведения специальной оценки условий труда (СОУТ) 
в МАДОУ «ДС № 462 г. Челябинска» и подведомственных учреждениях 

(наименование учреждения)

по состоянию на конец 4 квартала 2022 года

1. Информация: предоставляется за период 60 месяцев.

Наименование 
учреждения

Коли­
чество 
подве­

домствен­
ных 

учрежде­
ний, 

единиц

Количество 
работаю­

щих, 
человек

Количество 
рабочих 

мест, 
единиц

Количество 
рабочих 
мест, на 
которых 

проведена 
СОУТ, 
единиц

Удельный вес 
рабочих мест, 

на которых 
проведена 
СОУТ, от 
общего 

количества 
рабочих мест, 

процентов

Распределение рабочих мест, на которых проведена СОУТ 
по классам условий труда

Оптимальные 
условия труда 

(класс 1)

Допустимые 
условия 

труда 
(класс 2)

Вредные 
условия труда

(класс 3, 
суммарно)

Опасные 
условия 

труда 
(класс 4)

МАДОУ «ДС №
462 г.
Челябинска»

68 54 54 100 4 45 5 0

(дата)

РуковоД-^дь-
■ п

Исполните^

М.К. Ипатьева
Ф.и.о.)

Должность, контактный телефон



Приложение № 4

Информация об организациях, осуществляющих деятельность на территории Челябинского городского округа, присоединившихся к 
концепции «Нулевой травматизм» (VisionZero)

Период: 4 квартал 2022 года

Наименование организации Среднесписочная численность работников Фактическая дата 
присоединения

МАДОУ «Детский сад № 462 г. Челябинска» 68 -

Заведующий МАДО] М.К. Ипатьева



Сведения о пострадавших работниках за 4 квартал 2022 года
Приложение № 1

Наименование 
муниципального 

органа 
управлением 
образованием

Наименование показателя За отчетный 
год

в том числе:

дошкольного 
образования

общего 
образовани 

я

дополнитель 
ного 

образования 
детей

специального 
учебно- 

воспитательн 
ого 

учреждения 
открытого и 
закрытого 

типа)

другие

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Среднесписочная численность работающих 
за отчетный год 68 68

1.1. в т.ч.: женщин 64 64

■■ 2.
Численность пострадавших при несчастных 
случаях на производстве с утратой 
трудоспособности на 1 рабочий день и более

0 0 0 0 0 0

2.1. в т.ч.: женщин 0 0 0 0 0 0
Я 3. Численность пострадавших со смертельным 

исходом 0 0
3.1. в т.ч.: женщин 0 0
4. Численность пострадавших с инвалидным 

исходом 0 0
'Л 4.1. в т.ч.: женщин 0 0

|'л'

■

5.
Численность пострадавших при несчастных 
случаях:при непосредственном исполнении 
трудовых обязанностей на рабочем месте

0 0

5.1. в т.ч.: женщин 0 0 • м!

6. Численность пострадавших при несчастных 
случаях: на территории организации 0 0

6.1. в т.ч.: женщин 0 0

:■ 7.
Численность пострадавших при несчастных 
случаях: на внеаудиторных (внеурочных) 
мероприятиях

0 0

7.1. в т.ч.: женщин 0 0

8.

Численность пострадавших при несчастных 
случаях: в служебной командировке, при 
следовании к месту служебной 
командировки и образно

0 0

8.1. в т.ч.: женщин 0 0

9.

Численность пострадавших при несчастных 
случаях: при привлечении в установленном 
порядке к участию в ликвидации катастроф, 
аварий и других чрезвычайных ситуаций 
природного, техногенного, криминогенного 
и иного характера

0 0

9.1. в т.ч.: женщин 0 0

10.
Число человеко-дней нетрудоспособности у 
пострадавших с утратой трудоспособности 
на 1 рабочий день и более

0 0

10.1. в т.ч.: женщин 0 0
■

11. Численность лиц с впервые установленным 
профессиональным заболеванием 0 0

.. 11.1. в т.ч. женщины 0 0
12. Израсходовано на мероприятия по охране 

труда - всего (тыс.руб.) 0 0
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