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Введение 
Концепция модернизации деятельности Межпоселенческой районной библиотеки и 

библиотечного сообщества Иркутского районного Муниципального образования – это 

комплекс мероприятий направленных на выход этих учреждений на более совершенный, 

модернизированный, современный уровень, соответствующий Модельному стандарту.  Данный 

документ разработан для Межпоселенческой районной библиотеки, для библиотек Иркутского 

районного Муниципального образования,  Администрации Иркутского районного МО. 

Модернизация библиотек Иркутского районного Муниципального образования и  

Межпоселенческой библиотеки Иркутского МО в частности, основана на нескольких 

принципах, которые помогут ей эффективно функционировать и соответствовать современным 

требованиям общества. 

1 принцип - использование современных технологий. Это включает в себя оснащение 

библиотеки компьютерами и скоростным доступом к Интернету, чтобы предоставить 

пользователям возможность самостоятельно искать информацию. 

2 принцип - разнообразие предложения. Библиотека должна быть местом не только для 

чтения книг, но и для проведения различных мероприятий: лекций, дискуссий, выставок и 

прочего. Необходимо учесть интересы различных возрастных групп пользователей и 

предложить им подходящее содержание. 

3 принцип - активное взаимодействие с сообществом. Библиотекари должны активно 

работать на уровне межпоселенческого сообщества, вовлекая его в разработку программ и 

услуг библиотеки. Необходимо проводить опросы и обсуждения для выявления потребностей 

пользователей и адаптировать услуги соответствующим образом. 

4 принцип - постоянное обновление фонда. 

Целью Концепции является достижение высокого уровня функционирования 

библиотеки, в соответствие с Модельным стандартом, посредством модернизации её 

деятельности в соответствии с запросом социума.  

Задачи Концепции: 

– улучшение услуг и ресурсов библиотеки 

– обновление технологической инфраструктуры 

– обеспечение доступности и удобства для посетителей 

– повышение качества обслуживания и эффективности работы библиотеки в целом 

– поддержка развития персонала 

Для объективной оценки текущего состояния библиотеки было проведено 

социологическое исследование с использованием следующих методов: 

– анкетирование 

– опрос 

– анализ 

 

I. Выявление потребностей населения Иркутского районного 

Муниципального образования и Хомутовского МО. Результат анкет 

и его анализ. 

 
 Всего в анкетировании приняли участие 10399 человек разных возрастных категорий и 

социального статуса из 8 населённых пунктов МО Иркутского района и 1 Муниципального 

образования: Ушаковское МО (с.Пивовариха), Марковское МО (р.п. Маркова), Ширяевское МО 

(д.Ширяева), Хомутовское МО (с.Хомутово), Ревякинское МО (д.Ревякина), Смоленское МО 
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(с.Смоленщина), Максимовское МО (с.Максимовщина), Гороховское МО (д.Сайгуты) и 

Хомутовское Муниципальное образование. 

Исследование потребностей посетителей библиотек показало следующие результаты. 

1. По диаграмме видно, что большее количество респондентов, а это 59% от всех 

опрошенных это женщины.  

Женщины в современном мире очень самодостаточны. Они заинтересованы в своём 

самообразовании и в образовании своих детей, с интересом посещают различные места 

культурного досуга и заинтересованы в разнообразии услуг, предоставляемых учреждениями 

культуры, досуга, спорта и др. 

 

 
 

2. По возрасту, респонденты поделились на 4 группы и большую часть опрошенных заняли 

люди в возрасте 30 лет и старше, что составило 40% от всей группы опрошенных. 

 

 
 

3. В анкетировании приняли участие жители разных социальных групп и большее 

количество опрошенных относятся к категории «Учащиеся» - 33%.  
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4. Диаграмма наглядно показывает, что в современном мире люди продолжают посещать 

библиотеки, не смотря на активный темп жизни. Библиотека остаётся местом получения  

информации о достоверных и существующих на самом деле событиях. Но для более 

объективной оценки спроса на библиотечные услуги сотрудниками библиотек также были 

опрошены жители, не посещающие библиотеку, это 40% от числа опрошенных. 

 

 
 

5. Удобным временем для посещения библиотеки 43% респондентов выбрали будни с  

09.00 до 17.00, так же проявили интерес к посещению библиотеки в субботу с 9.00 до 17.00 – 

26%, остальная масса опрошенных разделили своё мнение на этот счет и выбрали будни с 17.00 

до 19.00 – 22%, выходные с 17.00 до 19.00 – 15%. 
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6. Приоритетный выбор дня, если мы говорим о выходных, более удобного для посещения 

библиотеки можно увидеть в следующей диаграмме. 64% респондентов выбирают субботу, и 

это возможно, так как библиотека работает в субботу, но также есть желающие посещать 

библиотеку в воскресенье, возможно, нужно будет пересмотреть график работы библиотеки. 

 

 
 

7. Результат оценки интересов жителей Иркутского района по направлениям 

литературы/журналов выглядит следующим образом: в приоритете остаётся художественная, 

так же спросом пользуется детская литература и учебная.  
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8. Что касается направления журналов, запрос от респондентов разнообразен, большинство  

голосов отдано за такие направления как Сад и огород, Психология, Детские журналы, Семья и 

дети, Литература и искусство. Делая вывод из данного результата, можно сказать, что 

библиотеке необходим обновленный и разнообразный библиотечный фонд. 

 

 
 

 

9. В век инновационных технологий и полной компьютеризации Книга, в привычном 

бумажном формате для человека остаётся главным источником получения знаний, расширения 

своего кругозора. 62% респондентов выбирают бумажный формат книги, но 38%  респондентов 

идут в ногу со временем и выбирают электронный формат книги. 
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10. Потребность человека в самообразовании растёт каждый день не смотря на то, что 

образовательные площадки сейчас доступны каждому, люди желают обучаться стандартными 

способами по различным направлениям, например таким как иностранные языки, 

использование гаджетов и персонального компьютера, так же существует потребность в 

получении навыка пользования Интернетом и многое другое. 

 

 
 

11.  Для того что бы библиотеку рассмотреть как учреждение предоставляемое не только 

стандартные и привычные библиотечные услуги, но и место для проведения интересного 

досуга, нам было необходимо узнать запрос потребителя на форму мероприятий проводимых 

библиотекой. Результат следующий: на первом месте это мастер классы – 30% опрошенных, так 

же популярностью пользуются такие мероприятия как квесты, квизы, встречи по интересам, 

встречи со специалистами разных организаций и др. Данные результаты будут использованы 

при планировании дальнейшей деятельности библиотеки. 
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12. Результат анкетирования по критерию о желаемых дополнительных услугах и сервисах,  

дал очень интересный результат, который будет взят за основу при планировании увеличения 

перечня дополнительных услуг, предоставляемых библиотеками. Многие респонденты, а это 

около 20% опрошенных, хотели бы пользоваться в библиотеке такой услугой как 

буфет/кафетерий, а некоторые – 8% из 100 изъявили желание увидеть в библиотеке такой 

формат как «Виртуальная реальность». 

 

 
 

Для объективной оценки и анализа потребностей жителей Хомутовского 

Муниципального образования (в частности), и для построения стратегии дальнейшей работы 

по повышению качества библиотечных услуг,  сотрудниками МКУК МРБ ИРМО был проведён 

социологический опрос реальных и потенциальных посетителей Межпоселенческой районной 

библиотеки.  Использовали для этого также метод анкетирования, которое  проходило в онлайн 
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режиме в течение 14 дней и позволило получить следующие результаты.  

Всего в анкетировании приняли участие 11122человек разного возраста и социального статуса.  

Итогом исследования стали следующие результаты: 

 

1. По гендерному показателю. 

Женщин в опросе приняло участие - 64%, мужчин 36%. Анализируя сложившуюся 

ситуацию можно сказать, что женщины более мобильны, заинтересованы в саморазвитии и в 

развитии своих детей. Поэтому делая вывод, нам как популяризаторам библиотечных услуг 

необходимо сделать акцент на привлечение жителей мужского пола. 

 

 
 

2. Рассмотрим результаты анкетирования по возрастному критерию.  

Возраст респондентов принявших участие в опросе составил от 7 лет и старше (без 

ограничений).  

Больший процент опрошенных составили респонденты в возрасте от 30 лет и старше - 57%, 

так же библиотечные услуги пользуются спросом у людей пенсионного возраста - 23%, на 

третьем месте опрошенные в возрасте 7-18 лет  - 14%, и 4 место в опросе заняла возрастная 

категория 19-29 лет - 6%.  

Сделав оценку по критерию - возраст пользователей библиотечными услугами, можно 

сказать, что необходимо создавать комфортные условия для пребывания посетителей разных 

возрастных категорий, и особое внимание необходимо уделить молодым людям.  
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3. По критерию «Род занятий» анализ показал следующее: приблизительно равняется по 

показателям количество респондентов учащиеся/студенты, рабочие, пенсионеры, так же не 

остаются в стороне категория служащих и людей, ведущих домашнее хозяйство. В 

меньшинстве - лица свободной профессии, ИП и как не странно безработные и временно не 

работающие. Вывод: необходимо продумать методы и формы работы, отвечающие запросам и 

интересам жителей данной категории. 

 

 
 

 

4. Анализ критерия посещаемости показал, что из 100% опрашиваемых, библиотеку 

посещает 96% и это высокий показатель, не смотря на то, что в  эпоху инновационных 

технологий и электронных книг, печатная книга занимает почётное место и активно пользуется 

спросом у посетителей библиотек.  
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5. Так же если посмотреть на вопрос периодичности посещения библиотеки, результат 

следующий, из 100% - 35% посещают библиотеку 1 раз в месяц, 13% не пожелали делиться 

данной информацией, а 52% респондентов посещают библиотеку 2, 3 и более раз в месяц. 

 

 
 

6. В рамках данного исследования мы интересовались таким критерием, как «Удобное 

время и день для посещения библиотеки». Результат показал следующее: В приоритете у 

большинства посетителей время с 9.00 до 17.00 в будние и выходные дни и это еще одно 

подтверждение того, что услуги библиотеки пользуются популярностью. Так же по результатам 

анкетирования видно, что наиболее удобный выходной день для посещения библиотеки это 

суббота. 
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4% 

Посещаете ли вы библиотеку? 

Да Нет 

10% 

9% 

17% 

16% 

35% 

13% 
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Раз в две недели 

Раз в месяц 

Свой вариант 
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7. Исследуя предпочтения потенциальных и реальных посетителей библиотеки можно 

сказать, что большинство, а это 66% респондентов выбирают художественную литературу, 34% 

из опрошенных  выбирают справочную, учебную, техническую, художественную, 

документальную, мемуарную и детскую литературу.  
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8% 
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Будние с 9.00 до 17.00 

Будние с 17.00 - 21.00 

Выходные с 9.00 до 17.00 
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В какие дни и в какое время Вам удобнее посещать библиотеку  

(просим отметить все варианты) 
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Воскресенье 

Если Вы выбрали для посещения выходные, то какой день 

удобнее для Вас? 
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8. Предпочтения респондентов по жанрам литературы и её форматам. 73% опрошенных 

выбрали взрослую художественную литературу, 32% - детскую художественную литературу, 

17% - отраслевая литература. 

 

 
 

9. Не смотря на то, что мы живём в век инновационных технологий, 89% опрошенных 

выбрали классический, бумажный формат литературы. И всё-таки 11% респондентов идут в 

ногу со временем и остановили свой выбор на электронном варианте. 
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литература 

Отраслевая литература 



15 
 

 
 

10. Так же спросом у читателей, принимающих участие в опросе, пользуется 

периодика, здесь было уделено внимание тематике журналов, которые читают или хотели бы 

читать регулярно. И в приоритете по результатам исследования это: Кулинария, Сад и огород, 

Автомобили и спорт, Психология. 

 

 
 

11. Критерий «Заинтересованность посетителей в мероприятиях, проводимых 

библиотекой». Население в большей степени заинтересовано в мероприятиях в формате встреч 

с представителями различных организаций, на втором месте традиционно остаются мастер – 

классы, встречи по интересам, квесты, квизы. 

89% 
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Формат для направлений литературы 

Бумажный 

Электронный 
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11% 
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Выберите тематику журнала, который Вы читаете/хотели бы читать 

регулярно: 
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12. У многих респондентов имеется уже веками сложенный стереотип, что библиотека это 

культурное учреждение, где хранятся книги, и можно временно воспользоваться ими для 

самообразования или эстетического насыщения. Ломая эти стереотипы, мы предложили 

посетителям ответить на вопрос:  Какие дополнительные услуги и сервисы, отличные от 

базовых библиотечных, они хотели бы видеть. 46% ответивших на этот вопрос выбрали такую 

услугу как Кафетерий/буфет, так же им хотелось бы пользоваться услугами фотопечати и 

полным набором услуг копи-центра. Так же спросом (35%) пользуется услуга качественного 

доступа в интернет. 
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Если принять во внимание определение, что библиотека – это 

центр социальной, культурной, образовательной жизни, какие 

дополнительные, отличные от базовых библиотечных, сервисы и 

услуги Вы хотели бы видеть в библиотеке: 
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13. Проводя анкетирование, мы не упустили тему самообразования населения,  и 

результатом стало следующее. В большинстве ответов на первом месте 30% - прикладное 

искусство, на втором месте 27% - использование современных гаджетов, 16% - пользование 

компьютером и компьютерными программами, 10% -  пользование интернетом, в том числе 

порталом ГосУслуг. 

 

 
14. Хобби. Это немаловажный сегмент в жизни современного человека. Так же и жители  с. 

Хомутово имеют разнообразные интересы: резьба по дереву, садоводство, ДПИ,  автодело, 

чтение, кулинария. Исходя из интересов наших посетителей,  нам необходимо продумать 

мероприятия которые будут отвечать и этому запросу. 

 

15. В современном мире очень много людей, которые на добровольных началах оказывают 

безвозмездную помощь в разных направлениях работы, например волонтёры, желающие 

реализовать себя, поделиться знаниями которые они имеют, повысить самооценку и т.д. Так 

вот, мы предложили нашим посетителям ответить на такой вопрос как: «Готовы ли Вы оказать 

содействие и на добровольных началах проводить - мастер-классы, лекции, теоретические 

занятия, творческие вечера». И 3% из опрошенных однозначно ответили «да» и поделились 

своими телефонами и адресами электронной почты.  
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проводить в библиотеке мастер-классы, лекции,теоретические 

занятия, творческие вечера и др.  
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Подводя итоговый результат опроса, можно сказать, что потенциальные и реальные 

посетители библиотеки хотят, что бы библиотека рассматривалась как место для комфортного и 

приятного провождения досуга с целью самообразования и личностного роста, как место 

реализации своего потенциала, место встречи и общения с людьми разных профессий, взглядов 

и социального статуса. Исходя из этого, можно сделать вывод, что нам как специалистам 

необходимо организовать свою деятельность таким образом, чтобы удовлетворять потребности 

всех категорий населения. И одним из шагов к достижению такого результата можно считать 

наше решение о принятии участия в областном сетевом социально ориентированном проекте 

«Библиотека для власти, общества и личности (далее «Большой проект»).  

 

II. Оценка кадрового потенциала библиотек Иркутского районного 

Муниципального образования и Межпоселенческой районной 

библиотеки Иркутского районного Муниципального образования (в 

частности). 
 

 Для того что бы полностью удовлетворять потребности населения и соответствовать 

Модельному стандарту, библиотеке необходимо обеспечить высокий уровень качества 

предоставляемых услуг, это возможно при наличии специалистов – профессионалов. 

 С целью оценки уровня кадрового потенциала библиотек Иркутского районного 

Муниципального образования, был проведён опрос, в котором приняло участие 11 сотрудников 

из 8 библиотек района 

Результаты опроса. 

1. Возрастной контингент.  

81% сотрудников это специалисты в возрасте от 30 до 55 лет. 

18% специалисты, возраст которых старше 55 лет. 

 

 
 

2. По стажу работы выявлена следующая картина. Подавляющее большинство 

опрошенных (45%), это специалисты имеющий стаж работы в библиотечной сфере более 10 

лет. 55 % респондентов разделились на 2 группы: 27,5% - это специалисты со стажем до 3 лет, 

27.5 – это специалисты со стажем от 3 до 10 лет. 

0 

9 

2 

Возраст 

До 30 лет 

От 30 до 55 лет 

Старше 55 лет 
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3. Все специалисты, принявшие участие в опросе имеют различный уровень образования. 

Так из 11 специалистов – 1 человек (9% из 100) имеет Высшее профильное образование, 6 

специалистов (54,5%) и это подавляющее большинство – имеют средне – специальное 

профильное образование, 37% опрошенных с высшим не профильным образованием. 

 

 
 

4. По результатам оценки потребностей специалистов в повышение профессиональной 

квалификации, можно сказать что, все опрошенные заинтересованы в совершенствовании себя 

как специалиста. Они уделяют большое внимание этому факту и с периодичностью 1 раз в 5 лет 

проходят курсы повышения квалификации, следят за актуальными формами работы в 

библиотечной сфере и т.д. На сегодняшний день 2 специалиста, имеющие стаж работы в 

библиотеке от 0 до 3 лет, проходят курсы профессиональной переподготовки.  
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5. Помимо курсов повышения квалификации, имеется необходимость в проведении 

мероприятий, с целью оказания методической помощи специалистам. Для составления 

перспективного плана работы Проектно-методического офиса стало необходимым изучить 

запрос потребностей сотрудников библиотек по тематике мероприятий. Результат следующий. 
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Полученные результаты опроса будут использованы для дальнейшей работы Проектно-

методического офиса.  

 

Оценка уровня кадрового потенциала Муниципального казённого учреждения культуры 

«Межпоселенческая районная библиотека» Иркутского районного муниципального 

образования (МКУК МРБ ИРМО). 

Учреждение имеет специализированные обособленные структурные подразделения: 

- районная библиотека (с. Хомутово, ул.Кирова, 9А) 

- районная детская библиотека (с.Оёк, ул.Кирова, д.84) 

Всего в МКУК МРБ ИРМО  работает 13 специалистов. 11 из них, специалисты районной 

библиотеки, 2 – специалисты районной детской библиотеки. 

В  районной библиотеке имеется 3 сектора. 

1. Сектор обслуживания; 

2. Информационный сектор; 

3. Методико-библиографический сектор; 

4. Администрация учреждения. 

Анализ данных по кадрам. 

По критерию «Возраст» результаты следующие, 8 человек, подавляющее большинство 

кадров (67%), это специалисты в возрасте от 30 до 55 лет, 6 сотрудников в возрасте старше 55 

лет, т.е. в коллективе есть потенциал для роста в профессиональном отношении. 

 

 
 

Образование. Из 13 человек 2 сотрудника имеют по 2 высших образования, одно из 

которых является профильным, 6 сотрудников - средне - специальное профильное образование, 

5 человек с высшим не профильным образованием, 1 сотрудник не имеет образования, 

находится в процессе восстановления в учебное заведение.  
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Все специалисты регулярно повышают уровень своей компетенции и профессиональных 

навыков, путём прохождения курсов повышения квалификации, а специалисты, не имеющие 

профильного образования, в настоящее время проходят или запланировали в ближайшем 

будущем пройти курсы профессиональной переподготовки. 

Вывод. 

Согласно результатам оценки кадрового потенциала библиотек 8 населённых пунктов 

Иркутского района, а также Межпоселенческой районной библиотеки Иркутского районного 

МО, можно сказать, что подавляющее большинство специалистов, возраст которых от 30 до 55 

лет, готовы обучаться, развиваться и совершенствовать имеющиеся знания, умения и навыки. 

Так же, согласно результатами устного опроса специалистов, стало то, что у них имеется 

потребность: 

 в освоении: 

курсов повышения квалификации по своей специальности;  

курсов профессиональной переподготовки по специальности; 

курсов по повышению уровня знаний Microsoft Office и освоению новых компьютерных 

программ (IT курсы);   

курсов  по маркетингу, PR-менеджменту; 

учебной программы по 3D моделированию (дизайн), созданию аудиогидов. 

в обучении: 

новым формам и методам работы с посетителями разных категорий граждан (ОВЗ, молодые 

люди, семьи мобилизованных на СВО);  

навыкам в области организации досуговой деятельности (культурно-массовых мероприятий) с 

применением современных форм и технологий; 

инновационных технологиям и методам продвижения книги и чтения 

в повышении: 

психологической культуры посредством тренингов «Психология общения» и т.п. 

Для того, что бы повысить уровень профессиональных компетенций сотрудников Проектно-

методическим офисом был составлен план мероприятий по повышению профессиональных 

компетенций сотрудников библиотеки, в соответствии с запросом специалистов.  
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III. Геополитическая карта территории Иркутского районного 

муниципального образования и Хомутовского Муниципального 

образования в частности.  

 
 Иркутский район - муниципальное образование в юго-восточной части Иркутской 

области. Иркутский район граничит с Ангарским, Слюдянским, Усольским, Ольхонским и 

Шелеховским, с Боханским и Эхирит-Булагатским районами. На юге район выходит к озеру 

Байкал. Площадь — 11,3 тыс. км², в том числе около 2,4 тыс. кв. км — акватория озера Байкал и 

Иркутского водохранилища. Административным центром является  г. Иркутск. 

 Административное деление Иркутского района. В состав Иркутского района входит 21 

муниципальное образование: Голоустненское МО; Гороховское МО; Дзержинское МО; 

Карлукское МО; Максимовское МО; Мамонское МО; Молодежное МО; Никольское МО; 

Оекское МО; Ревякинское МО; Смоленское МО; Сосновоборское МО; Уриковское МО; Усть-

Балейское МО; Усть-Кудинское МО; Ушаковское МО; Хомутовское МО; Ширяевское МО; 

Большереченское МО; Листвянское МО; Марковское МО. 

 Население Иркутского района. 

 В Иркутском районном муниципальном образовании 85 населённых пунктов. На 1 

октября 2023 численность населения (постоянных жителей) Иркутского района составляет 

165480 человек, это люди разного социального статуса, возраста, национальности, со своими 

интересами и потребностями. 

 Сегодня территория Иркутского района является абсолютным лидером в Иркутской 

области по приросту населения. Особо значительными темпами прибывает население в 

Марковском, Уриковском, Хомутовском, Молодежном и Дзержинском муниципальных 

образованиях. Эта тенденция отражается на вводе жилья – за последние пять лет появилось 

около 1,5 млн новых квадратных метров. До 2030 года планируется ввести более 6 млн 

квадратных метров жилья в деревне Малая Еланка, селе Мамоны, поселке Маркова, деревне 

Парфеновка, микрорайоне Современник, деревне Новолисиха.  

 Инфраструктура Иркутского района. 

 Иркутский район располагает развитой инфраструктурой для туризма. Ближайшая точка, 

где можно насладиться красотой Байкала, – это поселок Листвянка. Направляясь по 

Байкальскому тракту, путешественники непременно увидят архитектурно-этнографический 

музей «Тальцы». Экспозиция под открытым небом поделена на четыре части: в одной 

представлены особенности и быт русского народа, в другой – бурятская культура, также вас 

познакомят с укладом жизни эвенков и тофов.  В поселке можно посетить Байкальский музей 

СО РАН и совершить там виртуальное погружение на дно озера, подняться на фуникулере на 

смотровую площадку камня Черского, откуда открывается великолепный вид, понаблюдать за 

Солнцем и небесными телами можно в обсерватории. 

 Старинные села Иркутского района хранят память о жизни ссыльных декабристов. 

После восстания на Сенатской площади на поселение в Усть-Куду были направлены Александр 

и Иосиф Поджио, Петр Муханов, Александр Сутгоф. В Урике поселились Михаил Лунин, 

Никита Муравьев и его брат Александр, Фердинанд Вольф. Год спустя к ним присоединился 

Сергей Волконский с семьей. Позднее сюда же был переведен Николай Панов. К сожалению, не 

сохранились дома, где жили декабристы, но в Урике осталась Спасская церковь, а в Усть-Куде 

– Казанский храм, которые они посещали. По Александровскому тракту располагается Музей 

«На свалке». Работники городского полигона ТБО своими силами начали строить мир 

Средневековья – со смотровыми башнями, мельницами, катапультами и другим арсеналом. 

Аналогов такому музею в России пока нет. 



24 
 

 В Иркутском районе активно развиваются новые направления сельского хозяйства, 

например, фермеры из козьего молока производят сметану, сыры, йогурты и другую 

продукцию. Одним из примеров можно считать предприятие, по изготовлению комбикормов 

открывшееся в деревне Столбово. 

 Вклад в развитие экономики Иркутского района вносят такие предприятия как:  ООО 

«Байкалкварцсамоцветы» (добыча полезных ископаемых), филиал ООО «Объединенные 

пивоварни Хейнекен» (обрабатывающее производство), ООО «Компания «Агроресурсы» 

(торговля), ООО «Лесотехника» (торговля), ООО «РСП Топка» (строительство). Всего на 

территории Иркутского района на 1 января 2022 года зарегистрировано 3,3 тыс. организаций, 

их филиалов и других обособленных подразделений и 5,6 тыс. индивидуальных 

предпринимателей.  

 Система образования Иркутского районного муниципального образования. 

 Система образования Иркутского районного муниципального образования представлена 

тремя типами образовательных организаций (всего – 74 организации):  

31 дошкольная образовательная организация;  

7 общеобразовательных организаций начального общего образования;  

8 общеобразовательных организаций «Начальная школа - детский сад»;  

27 общеобразовательных организаций, в том числе 1 вечерняя (сменная) школа;   

1 организация дополнительного образования детей (Центр развития творчества детей и 

юношества) 

Открыты четыре кадетских класса МЧС Иркутской области на базе МОУ ИРМО 

«Хомутовская СОШ № 1». С 2021 года созданы педагогические классы в МОУ ИРМО 

«Большереченская СОШ» и МОУ ИРМО «Пивоваровская СОШ», созданы медицинские классы 

в МОУ ИРМО «Марковская СОШ» и МОУ ИРМО «Марковская СОШ № 2». Во 

взаимодействии с Хомутовским хуторским казачьим обществом организован казачий класс в 

МОУ ИРМО «Кудинская СОШ». Были открыты 20 Центров образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста».  

Культурно-досуговая деятельность Иркутского районного муниципального образования.  

Число организаций культурно-досугового типа – 77, в том числе:  

27 библиотек, 2 музея (Оёк, Урик), 2 кинозала, 5 учреждений дополнительного образования, 2 

детских школы искусств, 3 детских музыкальных школы... 

522 Клубных образования, в том числе  клубы по интересам, инклюзивные формирования и др. 

Число коллективов, имеющих звание: Народный – 17, Образцовый – 5. Лауреатами 

международного уровня являются 16 коллективов, Лауреаты Всероссийского уровня – 15 

коллективов, Лауреаты регионального уровня -12 коллективов. 

 Здравоохранение Иркутского районного муниципального образования. 

Система здравоохранения в Иркутском районе представлена следующими учреждениями: 

– 3 поликлиники (п.Дзержинск, р.п. Марково, п.Молодёжжный) 

– 4 Амбулатории (р.п.Марково, с.Урик, Никольск, Карлук) 

– 49 ФАПов 

– 6 участковых больниц (Оекская, Хомутовская, Малоголоустненская, Гороховская, 

Большереченская, Листвянская - имеющая 110 круглосуточных коек и 60 дневных в 

стационарных отделениях) 

Так же в Иркутском районе хорошо развито сельское хозяйство, сообщество малого и 

среднего бизнеса. 

Если проанализировать вышеуказанные данные, можно сказать следующее: окружение 

библиотек Иркутского района богато социальными партнёрами, это учреждения общего и 
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дошкольного образования, Культурно-досуговые учреждения, учреждения здравоохранения и 

сельскохозяйственной промышленности. Именно социальные партнёры могут играть важную 

роль в развитии учреждения. Так же имеется возможность привлечение спонсоров из числа 

представителей малого и среднего бизнеса. 

 Стоит сказать отдельно про Хомутовское Муниципальное образование, так как 

Межпоселенческая районная библиотека Иркутского района расположена на его территории 

(с.Хомутово). 

 На сегодняшний день в Хомутовское Муниципальное образование входят 6 населенных 

пунктов: с. Хомутово, д. Куда, д. Талька, д. Позднякова, п. Плишкино, п. Горный. Общая 

площадь - 42 026,6 га. Население - 24012 человек. В Хомутовском МО максимально развита 

отрасль «Сельское хозяйство». На его территории работают такие сельскохозяйственные 

предприятия как ООО «Луговое» и ООО «Молочная река». 

 На территории Хомутовского МО располагаются 4 общеобразовательные школы и 5 

дошкольных образовательных учреждений, детская музыкальная школа, там же разместился 

адаптационно-педагогический центр «Надежда». 

 На территории Хомутовского Муниципального образования в составе Иркутской 

районной больницы располагаются следующие объекты здравоохранения: поликлиника 

Хомутовской участковой больницы на 150 посещений в смену; стационар Хомутовской 

участковой больницы на 25 коек круглосуточного пребывания и 15 коек дневного стационара; 4 

фельдшерско-акушерских пункта; 9 коммерческих аптечных пунктов.  

 На территории с.Хомутово располагается Агрометстанция, которая является базовой для 

подготовки специалистов в области агрометеорологии, осуществляет контроль и методическое 

руководство трех закрепленных агрометеорологических постов. В настоящее время станция 

является одним из крупных оперативно-производственных подразделений Иркутского УГМС. 

В Хомутовском МО развито малое и среднее предпринимательство по разным видам 

деятельности. 

 

IV. Аналитика потенциальных партнёров и имеющихся конкурентов 

МРБ ИРМО. 

 
 Межпоселенческая районная библиотека располагается в центре Хомутовского МО 

(с.Хомутово).  

Социальными партнерами учреждения являются:  

1. Образовательные учреждения:  

МОУ ИРМО Хомутовская СОШ №1,  

МОУ ИРМО Хомутовская СОШ №2,  

МОУ ИРМО Кудинская СОШ.  

2. Детские дошкольные учреждения: 

МДОУ ИРМО Хомутовский детский сад №1,  

МДОУ ИРМО Хомутовский детский сад №2,  

МДОУ ИРМО Хомутовский детский сад №3,  

МДОУ ИРМО Хомутовский детский сад №4.  

3. Школьные библиотеки образовательных учреждений;  

4. Музыкальная школа;   

5. Культурно-спортивный комплекс;   

6. Дом культуры; 

7. Дом народного творчества. 
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Партнерами так же можно считать общественные организации: 

Совет Ветеранов; Совет женщин; Клуб для детей с ограниченными возможностями «Надежда»; 

Территориальные общественные самоуправления (ТОСы); Комитет многодетный семей 

«Взаимодействие»; Социальная деревня «Исток»; Хомутовское хуторское казачье общество; 

Совет краеведов Хомутовского МО; Совет ветеранов боевых действий и воинской службы; 

Постоянная комиссия по делам несовершеннолетних при администрации Хомутовского МО; 

Клуб активных родителей «КАРкуша». 

 В шаговой доступности от Межпоселенческой районной библиотеки расположена 

Библиотека МУК КСК Хомутовского МО. Её можно рассмотреть в двух ракурсах: как 

партнёров, так и конкурентов. Конкуренты – потому что идёт отток потенциальных 

посетителей за счет предоставляемых ими платных услуг широкого спектра, а решение вопроса 

партнёрства можно рассмотреть в возможности проведения совместных мероприятий 

культурно-массового направления.  

 

V. Анализ библиотечных фондов Межпоселенческой районной 

библиотеки ИРМО. 

 
     Фонд библиотеки на 01.01.2023 г. составляет 22965 экземпляров, из них книг 16435 

экземпляров. В 2022 году поступило 415 экземпляров, из них книг 108 и выбыло 474 

экземпляра. В 2023 году поступило всего 106, из них 87 книг. На выбытие отобрано 7140 

экземпляров (из них 6379 ветхих и 761 устаревших по содержанию). Самое большое 

пополнение библиотечного фонда было в 2018 году и составил 3386 экземпляров. Согласно 

Модельному стандарту деятельности публичной библиотеки муниципальных образований 

Иркутской области (Утвержден приказом Комитета по культуре Иркутской области от 

05.04.2005 № 78/0) полностью фонд муниципальной библиотеки может обновляться в течение 

10 лет. Ежегодное пополнение фонда – не менее 250 документов в самых разных форматах из 

расчета на 1 тыс жителей. Тем самым фонд должен пополняться ежегодно на 6003 экземпляра, 

и библиотека должна иметь не менее 240 названий периодических изданий. Отраслевая 

литература в библиотеке устаревшая, фонд художественной литературы также нуждается в 

обновлении не только современными произведениями, но и классическими. В библиотеке 

большой спрос на литературу по школьной программе, которой не хватает.  

С 2017 года для пользователей доступна новая услуга – обеспечение доступа к фондам 

Национальной электронной библиотеки, в том числе произведениям, охраняемым авторским 

правом. Постоянно ведётся работа по организации и формированию книжного фонда. 

Библиотекари постоянно следят за состоянием книг и проводят их ремонт. 

Переходя к выводу по результатам анализа библиотечного фонда можно сказать, что 

фонды ветшают, устаревают, теряют свою актуальность.   

Необходимо постоянное обновление и увеличение библиотечного фонда новыми 

современными изданиями разной тематики для широкого круга читателей, ведь качественное 

обслуживание посетителей библиотеки возможно только при наличии хорошо 

укомплектованного и надёжного фонда, когда поступления преобладают над выбытием. 

 

VI. Анализ материально-технической базы Межпоселенческой районной 

библиотеки ИРМО. 

 
 Одним из важных этапов на пути к Модельному стандарту, а так же для реализации 

планов по Большому проекту является обновление материально технической базы библиотеки. 
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Для этого необходима её объективная оценка. 

Библиотека размещена в центре села в отдельно стоящем здании 1953 г. постройки. Общая 

площадь здания библиотеки 122 кв. м. 

 

Компьютерный парк библиотеки состоит из: 

Единица Количество Год выпуска 

Компьютер 11 2007 - 2019 

Многофункциональное устройство 1 2013 

Ноутбук 5 2007- 2021 

Мультимедийное оборудование: 

Мультимедийный проектор BENQ 

Экран 

 

 

1 

 

1 

 

 

2014 

 

2014 

Копировальный аппарат Canon IR2520 1 2012 

 

Дополнительное оборудование 

фотоаппарат Panasonic 1  

видеокамера 1  

брошюровщик PULSAR; RAYSON 2  

музыкальный цент LG 1  

 

Срок эксплуатации техники,  исходя из сводной таблицы, от 2 до 12 лет, так же 

необходимо учесть устаревшее программное обеспечение, которое обновить не представляется 

возможным из-за отсутствия технических ресурсов самих компьютеров. Оснащенность 

интернетом: качество доступа и низкая скорость 10 Мбит/с.  

Мебель: столы, стеллажи для книг, стулья с высоким процентом износа - 75%.  

Делая вывод, исходя из вышеперечисленного, можно сказать следующее: практически вся 

материально-техническая база нуждается в замене на более современную, удобную и 

доступную в рамках комфортной среды и открытого доступа. В компьютерном парке 

библиотеки требуется увеличение перечня и обновление техники. 

 

VII. Оценка влияния модернизированной библиотеки на развитие 

социокультурной инфраструктуры соответствующих территорий 
 

Идеальный вариант, когда есть какой-то стандарт. У современных библиотек это - 

Модельный стандарт деятельности общедоступных библиотек. Благодаря этому стандарту есть 

понимание, как практично выстроить методическую деятельность, повысить эффективность 

работы библиотеки, её многофункциональность и общедоступность. Если мыслить немного 

шире чем ограниченные стандарты, то в результате, возможно, получить создание 

востребованной библиотеки нового поколения.  

Важным аспектом модернизации библиотек является создание комфортной обстановки для 

посетителей - организация рабочих зон, привлекательного дизайна интерьера и установка 

современной мебели. Это позволит повысить эффективность работы библиотеки и привлечь 

многие социальные, образовательные и дошкольные учреждения, а главное - реальных и 

потенциальных посетителей.  

Во главе угла остаётся Книга – одно из самых великих изобретений человеческого ума. 
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Именно за счёт пополнения и обновления книжных фондов планируется развить интерес к 

чтению и тем самым повысить процент читателей и процент читаемости в 1,5 – 2 раза. За счёт 

многофункциональности библиотек и разнообразия услуг, предоставляемых ими, повысится 

процент охвата населения,  приток партеров, спонсоров, волонтёров и инвесторов.  

Обновление материально-технической базы, воплощение в жизнь проекта зонирования 

библиотеки позволит проводить больше мероприятий: мастер-классы, квизы, квесты, тренинги.  

Так же станет возможным полноценно и качественно проводить мероприятия в рамках 

«Большого проекта» с приглашением достаточного количества участников, за счёт увеличения 

пространства, посадочных мест и удобного зонирования.  

В результате повышения профессиональных компетенций сотрудников библиотека выйдет 

на новый уровень качества оказания библиотечных услуг, расширит границы для реализации 

творческих и профессиональных возможностей специалистов. 

Достижение конечного результата возможно при наличии материальной поддержки из 

бюджета  и средств, заработанных собственными силами, за счёт увеличения перечня платных 

услуг, участие в грантовых проектах, привлечение спонсоров и инвесторов. 

В результате модернизации жители полюбят библиотеку ещё больше, так как у них 

появиться возможность самореализоваться и просветиться не только через книги, но также 

используя современные информационные технологии, через участие в досуговых 

мероприятиях, получая помощь и консультации от специалистов разных направлений.  

 

VIII. Проект зонирования помещений Межпоселенческой районной 

библиотеки ИРМО с планом расстановки мебели и оборудования. 

 
В связи с износом деревянного покрытия крыльца необходимо его (покрытие) 

демонтировать  и заменить на бетонное монолитное. Также крыльцо необходимо остеклить 

(установка пластиковых окон и дверей) тем самым создать тамбур. Пластиковые стены и двери 

тамбура будут использоваться для размещения рекламных баннеров о проведении мероприятий 

в библиотеке, выставок детских рисунков и т.д. А пространство тамбура используется для 

креативно и лаконично оформленной зоны Книгообмена, где посетители смогут бесплатно 

воспользоваться книгами оставленными жителями, а также взять их домой безвозмездно. Также 

будет обеспечено дополнительное место для сохранения тепла.  Вход в здание библиотеки 

необходимо оснастить пандусом и кнопкой вызова персонала для людей с ОВЗ. 
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При входе в помещение библиотеки слева от входа будет расположена зона для 

посетителей, где будут размещены стенды с информацией о библиотеке и услугах 

предоставляемых ею. Эта зона будет оснащена удобной мебелью: диван и журнальный столик с 

периодикой для посетителей. На стене, напротив, справа и слева от входа в основное 

помещение библиотеки, будут размещены выставочные стеллажи со стеклянными дверцами, 

где будут размещаться тематические выставки. Над входом в основное помещение библиотеки 

будет размещён телевизионный экран для трансляции роликов о прошедших и планируемых 

мероприятиях, роликов-презентаций о поступивших книгах и т.д. Справа от входа размещён 

вместительный гардероб. 
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Слева за информационной зоной будет находиться кабинет директора, в нём разместятся 

2 специалиста – директор и заместитель директора. В кабинете будет установлено 2 комплекта 

современной и удобной офисной мебели и 2 комплекта компьютерной техники (см. рис. 1 – 

автоматизированное рабочее место специалистов; 2 - МФУ: директор, заместитель 

директора). 

                                            1                                                        2 

 

 

 

Далее, переместившись в следующую комнату библиотеки, по стенам будут размещены 

высокие (под потолок) стеллажи, по периметру всей комнаты, на которых разместятся книги 

Читального зала.   
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Прямо из этой комнаты вход в зону Взрослого и Детского абонемента. Справа от входа в 

эту зону расположены рабочие места библиотекарей абонемента и читального зала. По 

периметру, повдоль стен расставлены высокие (под потолок) стеллажи для книг. За счёт 

высоких стеллажей планируется освободить серединное пространство для проведения 

мероприятий. В левом дальнем углу оформлена Детская зона с разноцветными пуфами и 

столиками (трансформерами) для проведения детских мастер-классов, занятий и просто 

свободного чтения книг. Для проведения массовых мероприятий для более взрослого населения 

будут использоваться стулья и столы трансформеры. В центре между двух окон, будет 

расположена Мультимедийная установка. Экран будет рулонным, и будет раскручиваться в 

случае необходимости (См. рис. 1 Мультимедийная установка; 2 рабочее место 

библиотекарей абонемента и читального зала). 

                                            1                                                                   2 

                       

 
 

 

 
 

Кабинет Методического сектора расположен слева перед входом в зону Абонемента. В 

кабинете будут размещены 4 специалиста (заведующая отделом, ведущий библиограф, 2 

библиотекаря сектора комплектования), соответственно 4 комплекта офисной мебели, шкафы 

для документации, каталог, стеллажи для изготовленной, ведущим библиографом продукции: 
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буклетов и книг, а так же стеллажи с дверцами для хранения подшивок газет, так же шкаф для 

одежды специалистов. Все специалисты данного отдела будут обеспечены необходимой 

компьютерной техникой (см. рис. 1 - рабочее место специалиста; 2 - МФУ лазерный). 

 

 

       1                           2 

 
 

Кабинет Информационного сектора расположен напротив Методического сектора. В кабинете 

будет размещена техника для оказания услуг копи центра (МФУ лазерное, принтер цветной 

лазерный), 3 рабочих места следующих специалистов: Заведующая отделом, 2 библиотекаря 

информационного сектора. Так же в этом кабинете запланировано разместить Коворкинг зону, 

4 дополнительных рабочих станции с компьютерами (компьютер в сборе) и столы для 

самостоятельной работы посетителей. Необходимо разместить рабочие станции таким образом, 

чтобы они не занимали слишком много места и обеспечивали комфортное использование. Для 

этого столы встанут подряд вдоль стены. Необходимо также обеспечить подключение 

компьютеров к сети интернет и установку нужного лицензионного программного обеспечения 

(см. рис.  1 - МФУ лазерное; 2 - Принтер цветной лазерный, брошюровщик, ламинатор; 3 - 

Зона Коворкинг; 4 -  рабочее место специалистов). 

 1             4 2      4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                   3 
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Так же в здании библиотеки предусмотрены: 

1. Складское помещение для хранения мобильной мебели (выход в это помещение 

расположен в кабинете Информационного сектора), это каркасный пристрой к основному 

зданию библиотеки, не предусмотренный для хранения чего-либо, поэтому  в нём необходимо 

произвести  внутреннюю отделку стен и потолка (во избежание попадания пыли и протечки 

крыши). 

2. Помещение для хранения хозяйственного инвентаря.  

3. Туалетная комната для сотрудников и посетителей библиотеки. 

Помещения 2 и 3 расположены справа от основного входа в библиотеку. 

Для комфортного пребывания сотрудников и посетителей в здании библиотеки крайне 

необходима замена системы отопления. 

 

IX. План мероприятий по развитию компетенций и повышению 

квалификации персонала библиотек Иркутского районного 

Муниципального образования и МРБ ИРМО в том числе. 

 
 Специалисты Межпоселенческой районной библиотеки в рамках полномочий Проектно-

методического офиса планируют провести ряд мероприятий по повышению квалификации 

сотрудников библиотек Иркутского района. Семинары, круглые столы, мастер-классы, на 

которых будут рассматриваться различные аспекты работы библиотеки, включая 

взаимодействие с посетителями, формирование фондов, организация мероприятий и другие 

аспекты профессиональной деятельности библиотекаря. 

В перспективе планируется включить в состав Проектно-методического офиса 

специалистов из библиотек Иркутского районного муниципального образования, которые 

имеют стаж работы более 3 лет, имеющие высокий уровень квалификации для более 

плодотворной работы. 

Работа Проектно-методического офиса будет построена таким образом, что бы создать 

сеть взаимоподдержки и сотрудничества между специалистами библиотек района. Так же 

организовать платформу для обмена опытом и знаниями между коллегами, например по 

организации мероприятий в рамках Большого проекта. 

Методическая работа ПМО будет направлена на содействие развитию общедоступных 

библиотек Иркутского района, на повышение уровня эффективности работы сотрудников и 

качества предоставляемых услуг.  

Планирование работы ПМО. 

Одним из этапов работы специалистов библиотек является работа по сводному плану 

(составленному с учетом планов работы областных библиотек Иркутской области) 

Межпоселенческой районной библиотеки по методическому обеспечению деятельности 

общедоступных библиотек муниципальных образований Иркутского района. 

Помимо оказания помощи в повышении квалификации, путём содействия в 

прохождении курсов и проведения отдельных форм работы с сотрудниками библиотек (беседы, 

оказание помощи, консультативная работа и т.п.), работа ПМО будет также организована 

следующим образом. Мероприятия, влияющие на уровень профессиональных компетенций 

библиотекарей, будут собраны в БЛОКИ. Всего разработано 3 блока профессиональной 

помощи, которые рассчитаны на 3 года 2024 – 2026 гг.: 

1 блок для библиотекарей со стажем работы до 3 лет (молодые специалисты) 

2 блок для библиотекарей со стажем работ от 3  до 10 лет 

3 блок для библиотекарей со стажем работе свыше 10 лет. 
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№ Мероприятие Сроки 

Место 

проведен

ия 

Аудитория 

Ответс

твенн

ый 

Испол

нитель 

Федеральные, областные курсы повышения квалификации специалистов МРБ, РДБ, 

библиотек района 

(помощь в организации прохождения курсов,  по запросу специалистов) 

1.  

Курсы повышения 

квалификации для 

специалистов 

библиотек области, 

работающих с детьми 

и подростками 

«Библиотека как 

центр 

интеллектуального и 

творческого развития 

детей и подростков» 

14 – 18 

октября 

2024 год 

Областна

я детская 

библиоте

ка 

1. Симоненко Е.Г. 

(Максимовское МО) 

2. Кузнецова Е.Г. 

(Районная детская 

библиотека) 

3. Тарасова Т.А. 

(Большереченское 

МО) 

4. Шарыпова О.В. 

(Оёкское МО) 

5. Арбузова Е.А. (Усть 

Балейское МО) 

6. Шавалиева Ю.Г. 

(д.Лыловщина) 

7. Колотыгина Н.В. 

(Никольск) 

8. Иванченко Л.Н. 

(Смоленщина) Заведу

ющая 

отдело

м МРБ 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

 

Замест

итель 

директ

ора  

Жилин

а Е.Ю. 

Заведу

ющие 

отдело

м: 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Макси

менко 

Т.Н. 

2.  

«Библиотечно-

информационное 

обслуживание в 

современной 

библиотеке» 

март 

2024 год 

ИОГУНБ 

им. 

Молчанов

а 

Сибирско

го 

Мокрецова Алёна 

Николаевна (Хомутово) 

3.  

Коммуникация в 

блогах и социальных 

сетях. Инструменты и 

технологии» 

ноябрь 

2024 год 

ИОГУНБ 

им. 

Молчанов

а 

Сибирско

го 

Шкилевич О.М. 

(Хомутово) 

4.  

Управление 

социальными 

проектами 

Май 

2024 год 

ООО 

«Инфоуро

к» 

Жамьянова Е.А. 

(Гороховское МО) 

5.  

Профессиональные 

компетенции 

современного 

библиотекаря и их 

формирование. 

Профессиональный 

стандарт. 

Февраль 

2024 

года 

Московск

ий 

государст

венный 

институт 

культуры 

Голятина Н.В. 

(д.Грановщина) 

6.  Инновационные Март ООО Гилёва В.В. (МРБ) 
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формы работы с 

читателями. 

2024 г «Инфоуро

к» 

Аксёнова Г.А. 

(Ширяева) 

7.  

Библиотечно-

информационное 

обслуживание детей и 

юношества  

Август 

2024 

года 

Центр 

дополнит

ельного 

образован

ия и 

повышен

ия 

квалифик

ации, 

г.Москва 

Гилёва В.В. (МРБ) 

8.  

«Современные 

технологии 

организации и 

проведения 

мероприятий для 

детей и молодёжи»  

Март 

2024 

ГБУ ДПО 

ИОУМЦ

КИ 

«Байкал» 

1.Григорьева Т.Б. 

(МРБ) 

2.Бороскина Ю.В. 

(МРБ) 

3.Максименко Н.Г. 

(МРБ) 

1.  

«Новые формы 

предоставления 

культурно-

просветительских и 

досуговых услуг 

пользователям 

библиотеки»  

Июнь 

2024 

АНО 

ДПО 

«Многопр

офильный 

институт 

подготовк

и 

специалис

тов» 

Ивайловская Т.Н. 

(МРБ) 

2.  

«Этика общения и 

формы работы 

специалистов 

учреждения культуры 

с людьми с ОВЗ  

Апрель 

2024 

ГБУ ДПО 

ИОУМЦ

КИ 

«Байкал» 

1.Григорьева Т.Б. (МРБ 

2.Бороскина Ю.В. 

(МРБ) 

3.  

Организация и 

сохранность 

библиотечных фондов 

и каталогов 

Февраль 

2024 

АНО 

ДПО 

Многопро

фильный 

институт 

подготовк

и 

специалис

тов 

Калюканова Р.Н. (МРБ) 

4.  

Современные 

подходы и новые 

формы в работе 

библиотек  

Март 

2024 

Иркутски

й 

областной 

колледж 

культуры 

Григорьева Т.Б. (МРБ) 

5.  Работа с юношеством 12-15 Институт Егорова Н.В. 
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и лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья как работа 

библиотекаря с 

различными 

категориями 

пользователей в 

условиях реализации 

ФГОС 

февраля 

2024 

года 

развития 

образован

ия, 

повышен

ия 

квалифик

ации и 

переподго

товки 

(р.п.Маркова) 

6.  

Школа сельского 

библиотекаря. 

Практический подход  

Август 

2024 

Библиоте

ка имени 

И.И.Молч

анова – 

Сибирско

го  

Григорьева Т.Б. (МРБ) 

7.  

Менеджмент в 

учреждениях 

культуры. 

Март 

2024 

ООО 

«Учебный 

центр 

«Техстан

дарт», 

г.Москва 

Рудых М.Н. (МРБ) 

8.  

Дизайн с навыками 

верстки полграфии. 

Создание макетов 

печатных изданий – 

от визиток для 

брошюр различного 

формата, дизайн 

печатной продукции. 

Июнь 

2024 

Общество 

с 

ограничен

ной 

ответстве

нностью 

«Московс

кая 

академия 

дизайн-

професси

й 

«Пентаск

ул» 

Рудых М.Н. (МРБ) 

9.  

«Инновационные 

формы работы с 

детьми и юношеством 

в сельской 

библиотеке» 

Октябрь 

2024 

Областна

я детская 

библиоте

ка 

Колотыгина Н.В.  

(Никольское МО) 

10.  

«Проектная 

деятельность в 

учреждениях 

культуры: актуальные 

подходы и 

технологии» 

Февраль 

2024  

Государст

венный 

институт 

культуры 

(г.Санкт 

Петербур

Жилина Е.Ю. (МРБ) 
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г) 

11.  

Профессиональные 

компетенции 

современного 

библиотекаря и их 

формирование. 

Профессиональный 

стандарт  

февраль 

2024 

Госудасрс

твенный 

институт 

культуры 

(г.Москва

) 

Голятина Нина 

Владиславовна 

(д.Грановщина) 

12.  

Работа с юношеством 

и лицами с ОВЗ как 

работа библиотекаря с 

различными 

категориями 

пользователей в 

условиях реализации 

ФГОС 

февраль 

2024 

Институт 

развития 

образован

ия, 

повышен

ия 

квалифик

ации и 

переподго

товки 

Егорова Н.В. (Маркова) 

13.  

Современные 

направления 

деятельности 

библиотек в работе с 

детьми и молодёжью 

май 

2024 

Кемеровс

кий 

государст

венный 

институт 

культуры 

Самылкина И.В. 

Совещания ПМО 

14.  

 «Итоги работы  за 

2023 год. Планы на 

2024 год. Организация 

работы по 

краеведению в новых 

условиях» 

21.02.20

24 
МРБ Библиотекари района 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Фараф

онова 

Н.И. 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Фараф

онова 

Н.И. 

15.  

«Планирование 

работы на 2025 год. 

Организация 

книжного фонда.  

Работа с учетными 

документами» 

12.11. 

2024 
МРБ Библиотекари района 

Зав. 

отдело

м 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Зав. 

отдело

м 

Ивайло

вская 

Т.Н 

Библио

текарь 

ОКБ 

Калюк

анова 

Р.Н. 

Методические выезды 

1.  

Методические выезды 

с экспертно-

диагностическим 

обследованием, 

оказание помощи 

Апрель 

– Май 

2024 год  

(по 

отдельн

ому 

Библиоте

ки района 
Библиотекари района 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Фараф

онова 

Н.И. 
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специалистам 

библиотек. 

графику

) 

Семинары. Вебинары. Консультации. Творческие лаборатории 
Повышение уровня профессиональных компетенций, в рамках программы для 

библиотечных специалистов (МРБ) 

(работа по блокам: специалисты со стажем до 3 лет; от 3 до 10 лет; от 10 лет и старше) 

1.  

«Мастерская 

начинающего 

библиотекаря» 

2024 – 

2027 год 
МРБ 

Специалисты со стажем 

работы до 3-х лет 

Зав. 

отдело

м 

Макси

менко 

Н.Г. 

Зав. 

отдело

м 

Макси

менко 

Н.Г. 

2.  
«От специалиста до 

профессионала» 

2024 – 

2027 год 
МРБ 

Специалисты со стажем 

от 3 лет до 10 лет 

Зав. 

отдело

м 

Макси

менко 

Н.Г. 

Зав. 

отдело

м 

Макси

менко 

Н.Г. 

3.  « 
2024 – 

2027 год 
МРБ 

Специалисты со стажем 

от 10 лет и более 

Зав. 

отдело

м 

Макси

менко 

Н.Г. 

Зав. 

отдело

м 

Макси

менко 

Н.Г. 

Областной сетевой социально-ориентированный проект «Библиотеки для власти, 

общества, личности» 

1.  

МИТАП 

Тема: «Подпроекты 

Большого проекта: 

достижения, 

проблемы и пути их 

решений» 

Делимся опытом. 

17 

апреля  

2024 

 

 

Районная 

детская 

библиоте

ка (с.Оёк) 

Специалисты МРБ 

Библиотекари района 

Заведу

ющая 

отдело

м МРБ 

Макси

менко 

Н.Г. 

Гл.Спи

кер - 

Районн

ая 

детская 

библио

тека –

Кузнец

ова 

Е.Г. 

Соспик

еры: 

библио

теки 

с. 

Смоле

нщина 

Иванче

нко 

Л.Н. 

с. Урик 

Селезн

ёва 

Т.А. 
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2.  

МИТАП 

 

Тема «Подпроекты 

Большого проекта: 

достижения, 

проблемы и пути их 

решений» 

Делимся опытом. 

 

19 

сентября 

2024 

Библиоте

ка  

с. 

Хомутово 

Специалисты МРБ 

Библиотекари района 

Заведу

ющая 

отдело

м МРБ 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

 

Гл.Спи

кер -

Парфё

нова 

Л.А. 

зав. 

библио

текой   

(с. 

Хомут

ово) 

Соспик

еры: 

библио

теки 

д. 

Бутырк

и 

Ануфр

иева 

Е.Д 

д. 

Лылов

щина –

Шавал

иева 

Ю.Г. 

3.  

МИТАП 

 

Тема «Подпроекты 

Большого проекта: 

достижения, 

проблемы и пути их 

решений» 

Делимся опытом. 

 

16 

октября 

2024 

Библиоте

ка 

с.Пивовар

иха 

Специалисты МРБ 

Библиотекари района 

Зам. 

Дир. 

МРБ 

Жилин

а Е.Ю. 

Гл.спи

кер - 

Мельн

икова 

С.Ю. 

зав. 

библио

текой 

(с.Пив

оварих

а) 

Соспик

еры: 

библио

теки 

д.Шир

яева – 

Аксёно

ва Г.А. 

с. 

Макси

мовщи

на – 

Симон

енкова 

Е.Г. 

с. 
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Карлук  

-  

Каращ

упова 

Н.Н. 

(откры

тое 

меропр

иятие) 

Библиография и краеведение 

1.  

Цикл вебинаров 

«Организация, 

изучение фактов, 

событий и явлений 

исторического 

прошлого населения 

Иркутского района». 

28.02.20

24 

27.03.20

24 

Онлайн - 

вебинары 

(площадк

а МРБ) 

Библиотекари района 

Ведущ

ий 

библио

граф 

Фараф

онова 

Н.И. 

Ведущ

ий 

библио

граф 

Фараф

онова 

Н.И. 

2.  

Промежуточное 

заседание «Вопрос – 

ответ» 

Работа над ошибками 

«Систематизация 

наработанного 

материала» 

03.04.20

24 
МРБ 

3.  

Цикл вебинаров 

«Правила оформления 

и издания материалов 

исторического 

краеведения» 

03.04.20

24 

13.06.20

24 

11.09.20

24 

Онлайн - 

вебинары 

(площадк

а МРБ) 

4.  

Размещение 

материалов на сайтах  

и социальных сетях 

«Оформление и 

издание материалов 

исторического 

краеведения» 

02.10.20

24 
МРБ 

Социальное проектирование 

1.  

Обучающий семинар  

«Работа над 

социальным 

проектом» 

(с приглашением 

специалистов из 

ГБУК ИОГУНБ). 

По 

согласов

анию с 

ГБУК 

ИОГУН

Б 

МРБ 
МРБ, 

Библиотеки района 

Зам. 

Дир. 

Жилин

а Е.Ю. 

Зав. 

отдело

м 

Ивайло

вская 

Т.Н. 

Профессиональные конкурсы 

1. 

Конкурс «Лучшая 

сельская библиотека» 

(переходящий вымпел 

2 

квартал 

2024 

МРБ 

Специалисты 

библиотек 

Иркутского 

Замест

итель 

директ

Ивайло

вская 

Т.Н. 
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и денежная премия 

для обновления 

фондов) 

года района ора 

МРБ 

Жилин

а Е.Ю. 

Макси

менко 

НГ. 

 

X. План проектной деятельности и организации культурно-

просветительских, образовательных, краеведческих и социально-

значимых мероприятий для Иркутского районного Муниципального 

образования и Межпоселенческой районной библиотеки ИРМО (в 

частности) 
Современная библиотека это место для приятного и полезного времяпровождения людей 

разных возрастов и увлечений. Ей необходимо быть конкурентоспособной, уметь  построить 

свою деятельность таким образом, чтобы оставаться интересной для всех, начиная с малышей и 

заканчивая людьми преклонного возраста. Одной из форм работы библиотеки является 

организация досуговых мероприятий, которые играют важную роль в культурной жизни 

общества, обогащая новыми знаниями, эмоциями и впечатлениями 

Согласно этому, и исходя из возможностей запланированного зонирования, нами разработан 

план мероприятий с учётом предпочтений жителей Иркутского района и Хомутовского МО в 

частности. 

Для детей, силами как районной, так и районной детской библиотеками, будут 

организованы занятия  по чтению и творческим мастерским, чтобы развивать их воображение и 

любовь к книгам, также будет организован детский уголок с настольными играми. Посетители 

(14+), умеющие писать и желающие совершенствовать свои навыки смогут посещать 

Литературную мастерскую, под наставничеством экспертов в лице писателей и поэтов со всей 

Иркутской области, лауреатов различных премий, участников международных писательских 

конференций. На встречах у участников Мастерской будет возможность доработать свои 

рукописи и получить ожидаемый результат. 

Взрослые смогут насладиться чтением книг в комфортной обстановке, получить 

необходимую помощь при работе с интернет ресурсами, Госуслугами и т.д. Активные молодые 

люди найдут у нас множество интересных предложений – от книжных клубов и литературных 

конкурсов до встреч с интересными людьми, тематических квизов, квестов.  

Для любителей истории своего края будет организована работа Совета Краеведов 

Иркутского района. 

Запланированные мероприятия, в рамках сотрудничества с Проектным офисом 

«Волонтёры культуры» и школьным движением «Движение первых», будут проводиться с 

помощью волонтёров. 

Для семей, члены которых были мобилизованы на СВО, запланирована работа Клуба 

«Уютная гостиная».  Придя в этот клуб, участники смогут отвлечься от насущного, провести 

вечер в уютной обстановке за чашкой чая. 

Так же не останутся в стороне люди пожилого возраста, для них мы организуем 

литературные вечера, клубы общения по интересам. 

Кроме того запланированы встречи со специалистами разных организаций, известными 

людьми Иркутского района и области. 

Работа Клубов будет организована в рамках «Большого проекта». Клубы будут работать 

по 8 подпроектам, объединяя единомышленников и людей с похожими интересами. 

Межпоселенческая районная библиотека является центром библиотечного сообщества 

Иркутского района, нашими специалистами запланированы мероприятия разного уровня. 
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План 

культурно-просветительских, образовательных, 

краеведческих и социально-значимых мероприятий 

 

№ 

п/

п 

Название 

мероприятия 

Форма 

мероприятия 

Место 

проведен

ия 

Срок 

исполнения 

Аудитория: 

приглашенны

е, участники 

Ответст

венные 

Участие в Международных акциях 

1.  

«Книговорот 

– подари 

книге дом!» 

Акция, 

посвящённая дню 

Книгодарения 

МРБ 
В течение 

всего года 

Жители 

Иркутского 

района 

МРБ  

Библиот

еки 

района 

Участие во Всероссийских акциях 

1.  
Библионочь 

2024 

Акция 

«Библиосумерки» 
МРБ 25.05.2024 

Жители 

Иркутского 

района 

МРБ 

Библиот

еки 

района 
2.  

День 

единого 

чтения 

Акция на неделе 

детской книги 
МРБ 

25-

30.03.2024 

Участие в районных акциях 

3.  
Читай 

всегда, 

читай везде! 

Рекламная акция,  

посвящённая Году 

семьи 

МРБ 05.09.2024 

Жители 

Иркутского 

района 

МРБ 

Библиот

еки 

района 

4.  
«Почитай 

мне мама» 

Акция на День 

защиты детей 
МРБ 01.06.2024 

Жители 

Иркутского 

района 

МРБ 

Библиот

еки 

района 

Районные мероприятия в рамках государственной программы Иркутской области  

«Развитие Культуры»  

1.  

«Спортсмен

ы 

Иркутского 

района» 

Видео-презентация 

Размещен

ие на 

сайтах  

МРБ и 

районных 

библиоте

к  

Февраль, 

2024 

Библиотекари 

района,  

Жители 

Иркутского 

района 

МРБ 

Библиот

еки 

района 

2.  

«Спортсмен

ы 

Иркутского 

района» 

Выпуск сборника 

Размещен

ие на 

сайтах  

МРБ и 

районных 

библиоте

к  

 

3.  

«Край 

родимый, 

сердцу 

милый» 

Передвижная 

выставка 

произведений 

авторов из 

Иркутского района 

МРБ,  

библиоте

ки района 

(по 

согласова

нию) 

Апрель, 

2024  

4.  

 «Мы дарим 

людям 

мудрость 

книг» 

Фестиваль, 

посвящённый 

Общероссийскому 

дню библиотек 

По 

согласова

нию с 

социальн

ыми 

24 мая 2024 
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партнёра

ми 

5.  
Библиополя

на на 

Байкале 

Выездная акция, в 

рамках районного 

культурного 

спортивного слёта 

молодёжи,  

посвящённого 

«Году семьи»  

Большое 

Галоустн

ое 

26 - 

27.07.2024 

6.  

Литературна

я гостиная  

«Душа 

живая» 

Конкурс чтецов, 

посвящённый Году 

семьи 

ДК 

«Овация» 

д.Гранов

щина 

(по 

согласова

нию) 

26.10.2024  
 

 

Мероприятия для жителей Иркутского района (возрастная категория 18+) 

1.  8+23 

Квиз, 

посвящённый 

23 февраля и 8 

марта 

МРБ 14.03.2024 

Жители 

Иркутского 

района 

Клуб 

активных 

родителей 

«КАРкуша 

МРБ 

2.  
Встреча 

двух 

поколений 

Беседа в уютной 

обстановке 
МРБ 23.05.2024 

Ветераны, 

Кадеты 

Жители 

Иркутского 

района 

3.  
Как это 

было… 

Поэтический 

Квартирник (стихи 

собственного 

сочинения, барды) 

МРБ 14.08.2024 

Жители 

Иркутского 

района 

4.  
«Великое 

наследие» 

 

Конкурс для 

жителей 

Хомутовского МО, 

посвящённого Году 

семьи  

Хомутово

, 

 Клуб 

(по 

согласова

нию) 

Октябрь, 

2024 

Жители 

Иркутского 

района 

Жюри, 

Библиотекари 

района 

5.  «Либмоб» 

Акция 

(Цель акции – 

популяризация 

библиотечных 

услуг МРБ) 

Территор

ия 

Хомуовск

ого МО 

2 раза в год 

Волонтёры 

«Движение 

первых», 

жители 

Иркутского 

района 

6.  
«Бегущая 

книга» 

Флэшмоб ко Дню 

библиотеки 

Территор

ия 

Хомутовс

кого МО 

Июнь, 2024 

Волонтёры 

«Движение 

первых», 

Жители 

Иркутского 

района 

Работа по подпроектам Большого проекта 

Подпроект «Государственные услуги – это просто»  

1.  «В курсе Информационный МРБ В течение Юношество, Сотрудн
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всех 

событий» 

Работа с 

порталом 

государстве

нных услуг 

(www.gosusl

ugi.ru). 

оформление 

загранпаспо

рта как с 

электронны

м чипом, так 

и без него; 

• замена 

паспорта 

гражданина 

РФ; 

• проверка и 

оплата 

штрафов 

ГИБДД; 

• проверка 

налоговых 

задолженнос

тей; 

• получение 

и замена 

водительско

го 

удостоверен

ия; 

• 

регистрация 

транспортны

х средств; 

• 

регистрация 

по месту 

жительства/

пребывания; 

• проверка 

пенсионных 

накоплений. 

час, 

индивидуальные 

консультации 

года взрослые 

 

 

ики 

Информ

ационно

го 

сектора 

МРБ 

2.  
«Пропуск в 

мир 

искусства» 

Консультации 

при оформлении 

Пушкинской карты 

МРБ 14+ 

3.  
«Электронн

ый дневник» 

Консультации 

при авторизации в 

Дневник.ру 

МРБ 
14+ 

взрослые 

4.  

Двухфактор

ная 

аутентифика

ция 

Консультации МРБ 
14+ 

взрослые 

http://www.gosuslugi.ru/
http://www.gosuslugi.ru/
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Работа клубов в рамках Большого проекта  

Клуб «Книга путешественников» в рамках Подпроекта  «Каникулы с библиотекой» 

1.  

«Любимые 

книги 

писательниц

ы» 

Обзор к 95-летию 

со дня рождения 

Т.И. 

Александровой 

(1929 – 1983), 

русской детской 

писательницы, 

художника-

иллюстратора 

МРБ январь 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

2.  
«Драгоценн

ые россыпи» 

Литературная игра 

к 145-летию со дня 

рождения П.П. 

Бажова (1879-1950) 

МРБ январь 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

3.  

«Возьми 

себе в 

пример 

героя» 

Час мужества 

(викторина и Арт 

выставка о СВО и 

её героях) 

МРБ февраль 
Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

4.  

«Лесные 

полянки от 

Виталия 

Бианки» 

Экологический час 

к 130-летию со дня 

рождения. В.В. 

Бианки (1894-1059) 

МРБ февраль 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

5.  

«Любимые 

строки в 

день 

поэзии» 

Акция МРБ март 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

6.  
«Знай, 

береги, 

защищай» 

Экологический 

урок 
МРБ апрель 

Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

7.  
«Юрий 

Гагарин» 

Презентация к 90-

летию со дня 

рождения Ю. А. 

Гагарина 

МРБ апрель 
Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

8.  
«Живёт 

Победа в 

поколениях» 

Патриотическая 

акция 
МРБ май 

Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

9.  
«Нам 

улыбается 

детство» 

Игровая программа 

ко Дню защиты 

детей 

МРБ июнь 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

10.  
«Много 

правил есть 

на свете…» 

Беседа по 

безопасности 
МРБ июнь 

Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

11.  
«Путешеств

ие по 

лукоморью» 

Литературная 

гостиная к 225-

летию А.С. 

Пушкина (1799-

1837) 

МРБ июнь 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

12.  
«Наш 

любимый 

сказочник» 

Квиз к 90-летию со 

дня рождения К.И. 

Чуковского (1904-

1965) 

МРБ июнь 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

13.  
«Знатоки 

больших 

Квиз по русскому 

языку 
МРБ июнь 

Участники 

клуба (9+) 
МРБ 
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букв» 

14.  
«Сторона 

моя 

сторонка» 

Видео-презентация 

с последующим 

обсуждением 

МРБ июль 
Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

15.  
«Лето со 

смешарикам

и» 

Литературная 

песочница 

(народные 

праздники, 

пословицы, загадки 

о лете) 

МРБ июль 
Участники 

клуба (4+) 
МРБ 

16.  

«Люби свой 

край, уважай 

свою 

историю» 

Краеведческие 

чтения ко дню села 
МРБ июль 

Участники 

клуба (9+) 
МРБ 

17.  

«Семья – это 

то, что с 

тобою 

всегда» 

Игровая программа 

ко Дню семьи 
МРБ июль 

Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

18.  

«Пусть 

книги 

друзьями 

заходят в 

дома» 

Литературная игра 

по книгам детских 

писателей 

МРБ август 
Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

19.  

«Красный 

цвет – 

сигнал 

тревоги» 

Экологическое 

путешествие по 

страницам красной 

книги 

МРБ август 
Участники 

клуба (9+) 
МРБ 

20.  

«Читаем 

весёлые 

рассказы 

Зощенко» 

Литературная 

акция (к 150-летию 

со д. р. М.М. 

Зощенко (1894-

1965)) 

МРБ август 
Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

21.  

«Прогулки 

по 

Сибирской 

земле» 

Краеведческая 

викторина, 

посвящённая 

Иркутской области 

МРБ Сент. 
Участники 

клуба (12+) 
МРБ 

22.  
«Будущее 

без вредных 

привычек» 

Урок-

предупреждение о 

вреде наркотиков, 

табакокурения, 

алкоголя 

МРБ октябрь 
Участники 

клуба (12+) 
МРБ 

23.  
«Вместе 

дружная 

семья» 

Информационный 

час к Дню 

народного 

единства) 

МРБ ноябрь 
Участники 

клуба (6+) 
МРБ 

24.  
«Если 

родина 

зовёт» 

Исторический 

лекторий (к Дню 

героев Отечества) 

МРБ декабрь 
Участники 

клуба (8+) 
МРБ 

25.  

«Заповедны

й мотив, 

заповедная 

даль» 

Слайд-беседа к 

Дню заповедников 

и национальных 

парков 

РДБ январь 10-13 РДБ 

26.  
«Человек с 

улицы 

Выставка-обзор к 

105 л-ю Д.Гранина 
РДБ январь 12-15 РДБ 
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милосердия» 

27.  
«Кто под 

веником 

живёт?» 

Час литературного 

знакомства к 95 л-

ю Т.Александровой 

РДБ январь 7-9 РДБ 

28.  
«Музыка 

гайдаровски

х строк» 

Беседа с 

элементами 

викторины к 120 л-

б А.Гайдара 

РДБ январь 8-12 РДБ 

29.  

«Дарите 

детям 

радость 

чтения» 

Игровая программа РДБ март 7-11 РДБ 

30.  
«Есть по 

соседству 

библиотека» 

День открытых 

дверей библиотек 
РДБ март 7-9 РДБ 

31.  
«С книгой 

мир добрей 

и ярче» 

Час душевного 

чтения 
РДБ март 5-9 РДБ 

32.  
«Вечернее 

путешествие 

в сказку» 

Сказочные 

бродилки 
РДБ апрель 9-11 РДБ 

33.  
«О природе 

в сказках» 

Экологический 

литературный 

лабиринт 

К Дню 

экологических 

знаний 

РДБ апрель 7-9 РДБ 

34.  
«Земля – 

наш общий 

дом» 

Игра-викторина к 

Всемирному дню 

Земли 

РДБ апрель 7-9 РДБ 

35.  
«Солнечные 

лучики» 

Конкурсно-игровая 

программа. 

Оформление стенда 

к Дню защиты 

детей 

РДБ июнь 7-12 РДБ 

36.  

«Любимые 

сказки 

Александра 

Пушкина» 

Мульт-кафе, 

просмотр 

мультфильмов с 

обсуждением 

РДБ июнь 7-11 РДБ 

37.  

«Каникулы: 

вчера, 

сегодня, 

завтра…» 

Летний праздник 

друзей 
РДБ июнь 7-11 РДБ 

38.  

«Были, 

небылицы, 

весёлые 

страницы» 

Час знакомства с 

творчеством 

Г.Граубина 

РДБ июнь 7-11 РДБ 

39.  
«Весёлые 

друзья Юрия 

Сотника» 

Час весёлой книги РДБ июнь 7-11 РДБ 

40.  
«России 

великая 

судьба 

Информационная 

выставка 
РДБ июнь 9-14 РДБ 

41.  «Летом Познавательно- РДБ июнь 7-11 РДБ 
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можно 

веселиться, а 

можно 

также 

научиться…

» 

развлекательная 

программа 

42.  
«Здравствуй, 

книжное 

лето!» 

Книжная выставка РДБ июнь 7-11 РДБ 

43.  
«Библио-

кросс» 

Конкурс на самого 

лучшего летнего 

читателя 

РДБ июнь 7-15 РДБ 

44.  

«По 

книжному 

морю под 

парусом 

ЛЮБВИ» 

Книжная выставка 

к Дню семьи, 

любви и верности 

РДБ июль 12-15 РДБ 

45.  
«Чарушин, 

зверята и 

ребята» 

Час 

развлекательного 

чтения 

РДБ июль 6-9 РДБ 

46.  
«Уроки 

красной 

шапочки» 

Урок безопасности 

жизнедеятельности 
РДБ июль 7-9 РДБ 

47.  
«Чтение для 

малышей» 
Акция добра РДБ Июль-август 3-6 РДБ 

48.  
«С книжкой 

на 

скамейке» 

акция РДБ 
Июль - 

август 
7-15 РДБ 

49.  

«Перелистай 

странички – 

посмотри 

мультфильм

» 

Мульт-кафе, 

просмотр 

мультфильмов с 

обсуждением 

РДБ 
Июнь - 

август 
7-11  

50.  
«В гостях у 

мамы муми-

троллей» 

Беседа-викторина 

по творчеству 

Т.Янссон 

РДБ август 7-9 РДБ 

51.  
«Известны 

книги с 

давних пор» 

Экспромт-выставка 

к всемирному дню 

книголюбов 

РДБ август 
Без 

ограничений 
РДБ 

52.  

«Про Лёлю, 

Миньку и 

самое 

главное» 

Чтение с 

обсуждением по 

творчеству 

М.Зощенко 

РДБ август 7-9 РДБ 

53.  

«Российский 

флаг – 

державы 

символ» 

Исторический 

медиа-экскурс 
РДБ август 9-12 РДБ 

54.  

«В 

сказочной 

стране 

Сергея 

Козлова» 

Мульт - 

путешествие 
РДБ август 4-8 РДБ 

55.  
«День 

весёлых 

День громкого 

чтения по 
РДБ август 5-8 РДБ 
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стихов» творчеству 

Т.Андрейко 

56.  
«Книги, с 

которыми 

весело» 

Выставка - 

викторина 
РДБ август 7-9 РДБ 

57.  
«По 

сказочным 

тропинкам» 

Цикл выставок - 

премьер с показом 

мультфильмов 

РДБ 
В течение 

года 
3-9 РДБ 

58.  

«Новый год 

– к новой 

жизни 

поворот» 

Фольклорный 

праздник 
РДБ декабрь 9-12 РДБ 

Клуб «Маленькие хитрости крепкого здоровья», в рамках Подпроекта «Школа здоровой 

нации» 

1.  
«Сто 

советов для 

здоровья» 

Встреча лекция с 

фельдшером 
МРБ Февраль 

юношество 

МРБ 

2.  
«Что 

новенького» 

Ярмарка спорта с 

приглашением 

тренеров по разным 

направлениям 

МРБ Февраль 

3.  
«Поговорим 

о важном» 

Информационный 

час с психологом 
МРБ март 

4.  

«Наше 

здоровье в 

наших 

руках» 

Тематическая 

встреча с 

терапевтом 

МРБ апрель 

юношество 

взрослые 

5.  

«Курить не 

модно - 

дышите 

свободно» 

Акция Всемирный 

день без табака 

(разъяснительные 

беседы +буклет) 

МРБ май 

6.  
«Если друг 

оказался 

вдруг» 

Инфо-практикум МРБ Июнь 

7.  

«Наше 

питание – 

наше 

состояние» 

Информационный 

час с 

нутрициологом 

МРБ август 

8.  

«Нам от 

болезней 

всех 

полезней» 

Выставка 

предложение о 

ЗОЖ 

МРБ сентябрь 

9.  
«Здоровье 

на тарелке» 

Тематическая 

встреча с врачом 

педиатром 

МРБ октябрь 18+ 

Клуб общения для людей с ОВЗ «ЛОТОС», в рамках Подпроекта «Доступный мир» 

1.  
«Мир вокруг 

доступен 

всем» 

Выставка – обзор 

изданий и 

журналов для 

слабовидящих 

АПЦ 

«Надежда

» 

ежемесячно 
Участники 

клуба (12+) 

МРБ 

2.  
«Передай 

добро по 

кругу» 

Игровая программа 

АПЦ 

«Надежда

» 

20.03.2024 

 

Участники 

клуба 

6+ 

3.  «Я радость Виртуальная АПЦ 01.06.2024 Участники 
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нахожу в 

друзьях» 

экскурсия для 

людей с ОВЗ 

«Надежда

» 

клуба 

6+; 12+ 

4.  

«Возможнос

ти – 

ограничены, 

способности 

– 

безграничны

» 

Мастер-класс и 

выставка работ 

людей с ОВЗ 

АПЦ 

«Надежда

» 

18.10.2024 

Участники 

клуба 6+ 

5.  
«В гостях у 

сказки» 

Познавательное 

путешествие 

АПЦ 

«Надежда

» 

19.12.2024 

Подпроект «Ступень к успеху» 
Клуб «Шаг к успеху» 

1.  
«День 

открытых 

дверей» 

Встреча с 

представителями 

учебных заведений 

АПЦ 

«Надежда

» 

Февраль, 

2024 

15-18 лет 

Представител

и учебных 

заведений 

МРБ 

2.  
«Хочу знать 

больше» 

Встреча в формате 

«Вопрос-ответ» 

АПЦ 

«Надежда

» 

Март, 2024 

Начинающие 

предпринимат

ели, ИП, 

юрист, 

представител

и налоговой 

службы 

3.  

Неделя 

молодежног

о 

предприним

ательства 

«Мой 

бизнес» 

Коучинг 

Дом 

народног

о 

творчеств

а  

(по 

согласова

нию) 

Апрель, 

2024 
+16 

Представител

и Центром 

«Мой 

Бизнес». 

16-30 лет 

4.  
«Ярмарка 

вакансий» 

Мероприятие в 

рамках 

сотрудничества с  

ЦЗН Иркутского 

района, с 

приглашением 

работодателей 

Клуб 

Хомутово 

(по 

согласова

нию) 

Апрель 2024 

5.  
Я хочу 

перемен! 

Профориентационн

ая встреча, 

консультация по 

самозанятости 

Дом 

народног

о 

творчеств

а (по 

согласова

нию) 

Сентябрь 

2024 

Специалисты 

ЦЗН, 

психолог 

Молодые 

люди – 

соискатели 

работы 

18+ 

Клуб «Литературная мастерская» 

1.  

Литературна

я мастерская 

«Мастера 

слова» 

Беседы, 

обсуждения, 

дискуссии 

МРБ 

Библиоте

ки района 

1 раз в месяц  

(в течение 

года)  

Члены Дома 

литераторов, 

клуба 

МРБ 

«ЭКО-Клуб»,  в рамках Подпроекта  «Экологическая культура» 
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1.  
«Заповедник

и Байкала» 

Видео обзор 

заповедников, 

размещённый в 

социальных сетях 

МРБ 
11 января 

2024 
12+ 

МРБ 

2.  

«Турнир 

знатоков по 

экологии» 

 

Экологическая игра МРБ Март 2024 12 + 

3.  
Байкальский 

экологическ

ий диктант 

Диктант МРБ 12.05.2024 
12+ 

Взросл. 

4.  

День 

Байкала 

«Природы 

чудный лик» 

Игра - путешествие МРБ 06.09.2024 6 + 

5.  

«Сдай 

батарейку – 

спаси 

планету» 

Акция МРБ Апрель 2024 

6+ 

12+ 

Взросл. 

Совет краеведов «Добрый след», в рамках Подпроекта «Электронная память Приангарья» 

1.  

Организация

, изучение 

фактов, 

событий и 

явлений 

историческо

го прошлого 

населения 

Иркутского 

района 

Цикл вебинаров МРБ 
28.02.2024 

27.03.2024 

Библиотекари 

района,  

участники 

Клуба 

 

 

МРБ 

Фарафо

нова 

Н.И. 

2.  

Систематиза

ция 

наработанно

го материала 

Промежуточное 

заседание «Вопрос 

– ответ» 

Работа над 

ошибками 

МРБ 03.04.2024 

3.  

«Правила 

оформления 

и издания 

материалов 

историческо

го 

краеведения

» 

Цикл вебинаров МРБ 

03.04.2024 

12.06.2024 

11.09.2024 

4.  

«Оформлени

е и издание 

материалов 

историческо

го 

краеведения

» 

Размещение 

материалов на 

сайтах  и 

социальных сетях 

МРБ 02.10.2024 

5.  

«Библиотека

ри 

Иркутского 

района» 

Выпуск буклета к 

95–летию МРБ 
МРБ 27 мая 2024г 
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6.  

«Библиотеки 

Иркутского 

района: 

прошлое и 

настоящее» 

Сборник к 95–

летию МРБ 

(редакция и 

пополнение) 

МРБ 
В течение 

года 

7.  

Путешестви

е по 

Иркутскому 

району 

Таблички со QR-

кодами 
МРБ 

В течение 

года 

8.  

«В 30 

километрах 

от 

Иркутска» 

Создание и издание 

путеводителей по 

Никольскому, 

Ширяевскому МО 

МРБ 
В течение 

года 

9.  

«Середина 

земли», 

«Хроники 

Приангарья» 

Пополнение базы 

данных в 

областных 

проектах 

«Середина земли»,  

«Хроники 

Приангарья» 

МРБ 
В течение 

года 

10.  

«Православн

ые храмы 

Иркутского 

района» 

Выпуск сборника МРБ 
В течение 

года 

11.  
«Читаем об 

Иркутском 

районе» 

Редакция 

Библиографическог

о указателя 

МРБ 

 
Октябрь 

Работа Клубов вне Большого проекта 

Клуб общения «Уютная гостиная» (работа с семьями мобилизованных на СВО) 

1.  
«Святое имя 

- МАМА» 

Литературно-

музыкальная 

встреча за чашкой 

чая, посвящённая 8 

марта 

Музыкаль

ная школа 

(по 

согласова

нию) 

06.03.2024 

Воспитанник

и 

музыкальной 

школы, 

литературный 

клуб Жены, 

вдовы, 

матери, дети 

СВО 

МРБ 
2.  

«День 

библиотек» 

Встреча в 

библиотеке 

(знакомство с 

библиотекой, 

чаепитие) 

МРБ 17.05.2024 

Жены, вдовы, 

матери, дети 

СВО 

3.  
«Ярмарка 

уникальных 

рецептов» 

Ярмарка, 

игровая программа 

просмотр 

мультфильмов 

МРБ 12.09.2024 

Жены, вдовы, 

матери, дети 

СВО 

4.  
«На пороге 

Нового 

года» 

Мастер класс по 

изготовлению 

новогодней 

открытки 

МРБ 19.12.2024 

Жены, вдовы, 

матери, дети 

СВО 
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XI. Смета расходов на проведение мероприятий по модернизации 

библиотеки 

Наименование 
количество 

(шт.ед.м2) 
стоимость, руб. сумма, руб. 

Текущий ремонт: 

Выравнивание, покраска стен  внутренних 

помещений (м2) 
400 1 020,00 408000,00 

Замена входной двери (дверь с терморазрывом 

двустворчатая), шт. 
1 120 000,00 120000,00 

Монтаж системы электроотопления: 

Установка системы теплоснабжения 

Установка электрического котла  

Установка насоса, расширительного бака 

Антифриз 

Материал 

1 416 350,00 416350,00 

Внутренняя отделка складского помещения: 

Лист OSB (шт) 

Работа 

6 1 400,00 8400,00 

Замена кровли складского помещения (м2): 

Демонтаж кровли (шифера) 

Монтаж кровли (Профлист) 

Материал - Профлист 

6 950,00 5700,00 

Реконструкция крыльца: 

Демонтаж деревянного покрытия крыльца 

Заливка бетонного крыльца 

Замена кровли крыльца (шифер на профлист) 

Материал 

1 186 000,00 186000,00 

Остекление крыльца, м2: 

Материал 

Работа 

36 4 000,00 144000,00 

Итого 
  

1288450,00 

Комплектование фонда: 

Библиотечные издания, шт. 1 249 780,21 249780,21 

Итого 
  

249780,21 

Мебель: 

Стеллаж библиотечный для зоны книгообмена 4 8 900,00 35600,00 

Стеллаж под стеклом для тематических выставок в 

фойе 
2 26 000,00 52000,00 

Шкаф-гардероб для посетителей 1 25 400,00 25400,00 

Диван для посетителей 1 42 500,00 42500,00 

Столик для периодики 1 4 200,00 4200,00 

Крытый стеллаж для хозинвентаря 1 15 000,00 15000,00 

Зеркало в туалет 1 12 000,00 12000,00 

Стеллаж высокий (читальный зал + абонемент) 17 9 800,00 166600,00 

Детский стол-трансформер 4 3 200,00 12800,00 

Детский стол (пластик) 1 2 500,00 2500,00 

Детский стул-трансформер 16 1 800,00 28800,00 

Пуфик 4 2 200,00 8800,00 

Шкаф для периодических изданий 1 27 000,00 27000,00 
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Стол-трансформер (читальный зал) 6 5 500,00 33000,00 

Стул складной 30 3 800,00 114000,00 

Стол для специалиста 9 10 500,00 94500,00 

Кресло офисное  11 7 000,00 77000,00 

Столь для библиотекаря 1 10 000,00 10000,00 

Стеллаж с дверцами 1 35 000,00 35000,00 

Шкаф плательный 3 19 000,00 57000,00 

Шкаф офисный для документов 4 27 000,00 108000,00 

Шкаф каталожный 1 30 000,00 30000,00 

Стол для оргтехники 1 16 000,00 16000,00 

Стол для зоны коворкинг 4 15 000,00 60000,00 

Стул 4 2 300,00 9200,00 

Сейф 1 14 800,00 14800,00 

Световая вывеска "Библиотека" 1 75 000,00 75000,00 

Шкаф читательских формуляров 1 10 000,00 10000,00 

Стойка-буклетница 1 4 200,00 4200,00 

Вешалка для одежды 2 1 500,00 3000,00 

Итого 
  

1183900,00 

Оборудование и техника: 

Автоматизированное рабочее место для 

библиотекаря (компьютер в сборе + лицензионное 

программное обеспечение) 

11 75 000,00 825000,00 

Автоматизированное рабочее место пользователя 

(компьютер в сборе + лицензионное программное 

обеспечение) 

4 75 000,00 300000,00 

МФУ лазерное 1 98 000,00 98000,00 

Сетевой фильтр 15 1 000,00 15000,00 

Планшет 3 15 000,00 45000,00 

Мультимедийная установка (экран+проектор) 1 61 000,00 61000,00 

Лампа настольная 15 1 300,00 19500,00 

Монитор 1 17 000,00 17000,00 

Кронштейн для телевизора 1 1 000,00 1000,00 

Цифровая видеокамера со штативом 1 66 500,00 66500,00 

Звуковое оборудование (микрофон, гарнитура, 

колонка) 
1 33 000,00 33000,00 

МФУ лазерный 4 18 000,00 72000,00 

Принтер цветной лазерный 1 42 000,00 42000,00 

Итого 
  

1595000,00 

Создание современного библиотечного пространства: 

Стенд  информационный (1,5х1,0) 4 8 500,00 34000,00 

Маркерная доска на подставке, переносная 1 7 800,00 7800,00 

Ковер детский  1 3 500,00 3500,00 

Настольные игры 5 2 500,00 12500,00 

Итого 
  

57800,00 

Обучение сотрудников: 

Курсы повышения квалификации для работников 

(чел.) 
9 5 000,00 45000,00 
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Итого 
  

45000,00 

Услуги 

Ежемесячный платёж за интернет услуги 12 7500,00 90000,00 

Итого 
  

90000,00 

Районный конкурс «Лучшая сельская библиотека»:  

Организация конкурса: Баннер, грамоты, 

благодарности, сувенирная продукция для 

участников и победителей 2 – 3 место 
 

55 000,00 55000,00 

Вознаграждение победителя (1 место) 
 

100 000,00 100000,00 

Итого 
  

155000,00 

Всего по смете: 
  

4664930,21 

    
Цены для сметы взяты в интернете с сайтов магазинов DNS, e2e4, Комплектант, Новация, Аэлита, 

Комус, Фабрика Мебели 

Расчет стоимости электроотопления предоставлен компанией Тепломир (Иркутск) 

Расчет стоимости книжного фонда взят из бюджетной сметы на 2024 и 2025 гг 

 


