	О принятых решениях и мерах по устранению нарушений, выявленных по результатам контрольного мероприятия «Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности,  в муниципальном автономном  учреждении спортивная школа (МАУ СШ) «Виктория» за 2018 год и текущий период 2019 года  (пункт 1.3 плана работы на 2019 год)

	В результате проверки установлено невыполнения суммарного показателя качества муниципальных услуг, установленного МАУ СШ «Виктория» муниципальным заданием за 2018 год; завышение контингента обучающихся в 2018 году, повлекшее за собой переплату  заработной платы с начислениями 2-м тренерам; завышение норматива оплаты труда за подготовку высококвалифицированных спортсменов в 2018 году; завышение контингента обучающихся   при расчете нормативных затрат на оказание муниципальных услуг на 2019 год. Установлены и другие нарушения и недостатки.
	Кроме того, выявлены нарушения в деятельности отдела по вопросам ФК и спорта  АМО Павловский район, осуществляющего функции учредителя.
	В целях устранения выявленных нарушений Контрольно-счетной палатой внесены представления в адрес руководителей учреждения и начальника отдела по вопросам ФК и спорта.
	МАУ СШ «Виктория» и отдела по вопросам ФК и спорта, рассмотрев представления, в установленные сроки предоставлена информация, согласно которой в целях исполнения представления приняты следующие меры.
	На основании заявлений тренеров осуществляется работа по возмещению неправомерно начисленной заработной платы. Подготовлен проект постановления АМО Павловский район об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных  отделу по вопросам физической культуры и спорта АМО Павловский район. Механизм  устранения выявленного нарушения в части необоснованного  завышения контингента обучающихся, повлекшего за собой завышение нормативных затрат при расчете субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 2019 год находится на с администрацией муниципального образования Павловский район.
 	Проводится работа по внесению соответствующих изменений в Устав учреждения.
	Также учтены и другие замечания Контрольно-счетной палаты по выявленным в ходе проверки нарушениям и недостаткам.
	За допущенные нарушения при подготовке документов и ведение личных дел занимающихся, заместителю директора МАУ СШ «Виктория» объявлен выговор.

	По результатам рассмотрения протоколов Контрольно-счетной палаты судебными органами вынесены постановления с назначением административного наказания 2-м должностным лицам:   в виде предупреждения и административного  штрафа в размере 10,0 тыс. рублей, соответственно.
[bookmark: _GoBack]	Объектами контроля продолжается работа по устранению нарушений, ввиду чего исполнение представлений остается на контроле Контрольно-счетной палаты.
