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Положеrrие о педа совете

t} NIуIIицИпальIIоМ бlоджетrlом учреждеIIии дополIIительItого образоваttия

<<Щетская школа искусств села Пшrада>>

МУtIицtIПаЛЬIIогообразоваIrияГороД-кУрорТГелеtrДжиl<

I. общие полоrlIеIIltя

1,1. Педагоги.rеский совет (далее Педсовет) является постоянно действуlощиll

органоN,I самоуправления образовательной оргаFIизации (далее - школы) и создается в

цеjIях соLIетания пришцI11lов едиII0нач&плlя и коллегиальности в управлеFIpIи шtсоlолi,

координации дея,rельности и развитLIя творческого потенцtIала и профессионального

N{acTepcTBa преподавате,пеiл, формлtрования современных подходов к содержанию

художественного образования, объединения усилий педагогического ко"цлектива в

реализацIiи програм},{ных докуN{ентов развития регI{ональной систеN,lы художественного

образования.
. 1.2. Гlедсовет в своей деятельности руководствуется Констtлтуцrтей Российстttlli

q)едерilции, чказа\,Iи и распоряженияtnaи Президента Россиirсtсой Федерацrttl,

правirте,пьства Россrtйсttолi Федерации, Законалtи Российской Федерачии, нор},{ативными

актаN{И и плiсьNlаN{и МинисТерстВ культурЫ РоссийсttОй Федераuии, Краснодарского края.

Министерства образования и науltи Российской Федерации) министерства образования,

пауки и rtолодежной поJIитики Краснодарского края, органа управления ку,lтьтурой

N,IунL'llипа11ьног1; обраrзования город-liуirоirт Гелендlltltlt, i(раевого учебно-п,tетодIlческого

IJeHTpa i.t настоящилл Поло;ttениеII.
1.З. Педсовет явIIяется постоянно действующим органом управлеFlия школь] l{

осуlцес1вляет обrцее руководство деятеJIьностыо школы в части оргаliизацлlи

образовательного процесса.
1.4, ts состдв Педсовета входят диреItтор школы (председатель педсовета), его

за}Iестtттеilи, педагогиLIеские работнriки (преподаватеjlи, коЕцертп,tейстеры, ltетодисты),

1.5. CTpyitTypa. порядоrt форлiирования, срок полнол,rочrtй и ItоNlпетенция педсовета.

rlорядок принятия им решений устанавливаются Уставом в соответстви}I с

з ак о н о дат е л ь ств о \.,I Р о с с tr iт с tto й (D еде р ациlл,

1.6. В своей деятельности Педсовет подотLIетен обцему собраниIо работнllков lr

дLIректору школы. На основаниlI выявленных Педсоветоь,t проблем он вносит пред]Iо)ltени,I

в адN{IIнLIстрациIо IIJколы по совершенствованиIо деятельности и приI{ятиIо N{ep,

1.1 . Решения Педсовета являются l]еltо}IендательныN{и длЯ KoJI-цeIiTI{I]a шко,тIы.

Решения Педсовета, утвержденIlые приказоNl директора школы, яв-цяIотсrI обяrзательными

дjIя испо,цнел{лIя.
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II. I-{ель п задачи
Llели Педсовета:

развитIiе содер}канIiя образованияl;

повышение Itачества обучения и воспитания обучаюшIихся.

Задачtл Педсовета:

реализация государственной политики в сфере

о

о

a

совете

ооразо]]ания;
ориентация деятеIIьности Педагогического

на соверше!Iствование образовательного процесса,

допо"цl]LIтельноI о
2.2

a коллектива шко"lы



разработка содержания N{етодическоЙ работы;
вtlедl]ение в lIрак,гичесltую деятельность педагогиаIеских работникоR шко,пы

достII;tiеllий педагогическоIi начки в сфере культуры и иск)Iссгва Il

ilередового педагогического опыта;

решение вопросов о прие]чIе, переводе и выпуске обучаюшдихся> освоивших

образовательные програN{N,{ы.

III. ФунrсuIIII ПедагогII.IесI(ого совета
з.1. Опреде,пелtие стратегии образовательноrI деятельI-Iости школы,

з.?,. Прrtняrrле лоIiаjтьFIых aIiToB в прелелах своей коN,{пете}IцI{и.

з.з. дналrtз состояIIия прогl]tlN,I\{ного, учебно-N,IетодиLIеского обеспе,lеtIt4lt

образовательного процессi1, состояния lI итогов учебной и воспитательноI"{ работы шкоjIы,

вьцlаб оr tta peкo\,I еIlдациliт по их сов ершеI]ствова}Iию.

з.4. ОбсухtдеIIие содержаtllтя образованIля, выбор форrlr, методов, N{етодиlt

r1техtIологиЙ, реалr{зуе\,Iых в образоватеjlьном процессе,

з.5. Расспtотрение l]опросов повышения 1(]]алификаuии педагогиLIеских

рабо-гttлttttlв, l]ilзвrlт1.Iя 11x творLIесI(ой LIHLlцllaTl{t]bi. распространения передо]]ого

педагогrIttеск0I,о оllыт,а. опыта рабо,гы IlедагогllLIескlIх работников в об-цастrt 1loBbix

педагогtirlесl(их и инфор,rrаlцLIо}Il{ых ,гехIIоjrоп{й, раtзработки образовательных програ\,,1,I"

}'.I е б н I,I i( о ]з. v,Ie б tT о - л t е то дI,I LI е с li i,t х п о с о б lr iл.

з.6. Представ:lеL1I]е педагогиLIесitих работников к пооlцрению, приI{ятие

iэemeltT,tir 1,Io Bce\t l]опроса\{ профессrtОнЕLцьно}YI деятельност!I педагогических работttriков.
З.7. 11рr.rIлятIIе реш]ений о прlтепIе, переводе обучаюшихся на следуrОшI,Iii учебныЙ

год. OTLttIc,ileн иrI уча]п{Itхсr1.
j.8. Зас-rt),шttвlulllе о,t,tётоt] педLlгогических работ}Iикоl]. р)/ковоiII,Iте,пеLt

I] дl]}.гих работнцко1] шi(о;lы по обесле.lениlо каLlествеi,Iного образовательного гlроцсссii.

з.9. Подведсн1.Iе Ilтогов у.Iебно-воспитательноli деятельности за четI]ерть,

гtO-rlYгод,rlе, учебный гсlд.

з.10. Педсовет t] пределilх cBoeli ко},Iпетенции принL1\Iает к утвер)tдеIIик)

:(tll]e lt'ГО l]O_\'1 ШКО-r]Ы :

- Гillоt,ра,r,lNIы развtl,г!iя ]I леятс-rIьностr{, образоI]ате-rIьные ПРОГРаl\,тпцы. r,чсбн t,lt, I1-1itHbl:

т zl 1l г t (l tr к li rl I.I о I 1 I I ы е сп I,1 clt I,t ll р е п одав LIтел е ri ;

- прогрLlr{NIы по ),,IебIlы\{ прелN{ета\,I;

- l одсlвtlii кt]леIIдарIIыt"t графиIt, графrtrtи обiэазовательного процесса;

- п,ц|Illы у.tебноt:t, воспli,гLlте_цьноii, N{el,oдl{Liecttoti и творческоir работы,
- поlrr,л,,,, rT форrrы пl]оведеI{l{я пpo\,{eiliyTo.1Hori lI Llтоговоti аттестацlтtl обучаюцdихся на

1,чсбrrый год;
- l I.:I il I 1 IlI деrIте,цьFIо с ГII NIет,одI,ILIсскI,Iх о бъедин eHt{ Й ;

- l]eшelI1.111 IIо обt,.tеtlиtо. гtо Ilндrlвидуаль}lыNI пJIанаN,l. сокрilщеHHLlN{ 11рогра\{\1аNi-

освобо)tlrlе_lIию от llосеr]IенI{я заlrятиti на осIIова}Iии представленIIых доку-N,Iе}I]ов; другI,1х

вопl]осо в. I(aicaIoml,Ixcrl оргllнизацrlи уLrебного процесса;

- переLлсIIь N{ерOпрI.lrlтrtй дlя оi]ган1,1зацIlи и соверше!IствоI]ания У'lебно-\lетодlltIесIiOго
об ect i c,te t t trя образов&теJIэ]lого п l]оцесса,
- ,ilo11\,cI( }'LlatцtlxcrI I( пilоведенtIIо IIтоговоr:I аттестalциtl, порядок rI cpoKlI проведения

\IellOпp1.1r1,1-rI}"I по l(оIIк},1]снолrу отбор,ч учаirlихсrl 1lри пpLIeNIe в шко,цу;

- I10 CO1jlacoBilllllIo с СоветаrIи родll,гелей и обl,чающлIхся Правила вFlутренrlего раслор,ljlкt]

лJlr] )ltlaLllllxcя шi(оiы,

I V. О ргаillIзrlцIIrI деятелыIостlI
:1.1 . f IредседLlте,це\I ГIедсовет,а является лиректор школы,

a

о
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Педсовет избирает из своего состава секретаря сроком на учебный год, Секретарь

Педсовета работает на общественных началах, Решения Педсовета приниN,{аIотся

большинством голосов при наличии на заседании не менее дв)х третей его членов. При

paBl]o}{ количестве голосов решающим является голос председателя Педсовета, Ход

Педсоветов и решения офорплляtотся протоколами. Протоколы ведутся сеltретарёлt

llедагогического совета и хранятся в школе постоянно, Решения ПедагогиTеского совета

реализуIотся в прлIказах директора школы,

4.2. Педсовет проводится не реже четырех раз в год. Место, вреl\{я и повестка дня

заседания педсовета сообщаются не поздFIее, LIe}{ за две недели до его проведения,

4.3. В необходttплых случаях i]a заседанrtе Педсовета приглашаются представители

общественных оргаIлизацtлй" учре)Itдений, взаипrодеЙствуrоших со школой по вопросаN,т

образоваirия' родитепи (законные представители), представители юридических -цl]ц,

оказывающие школе финансовую поN,Iоп{ь, библлIотеtсаръ, Лица, приглашённые на

заседание Педагоги.rеского совета, пользуются правом совещательного голоса.

4.4, Мехсду заседанияNIи педсовета школы его полноN,Iочия выпоJIняет

N4етоди.rеский совет.
4.5. ОрганI{зациIО выполнения решений Педсовета осуществляет директор шко-r]ы и

ответственные -rlица, указанные в решении" Результаты этой работы сообщаIотся члеI]аN,I

педсовета на последуюtцих его заседаниях, ,щиреttтор школы в слуLIае несог-цасия с

решениеNl Педсовета приостанавливаеТ выполнение решения, извещает об э,го},{

учредителяl, lсоторый в трехдI]евный срок при участии заинтересованных сторон обязан

paccп,IoTpeTb данное заявление, озFIако}{иться с ц{отивированным N,Iнением большиt1ства

ч.цеlIов Педсовета и BbiнecTIi окончательное решение по спорно\,{у вопросу.

4.б. l'ешенtте Педсовета считается приняты},1, если за него проголосова,цо более

половины от Liис,та прлIсутствуIошLIх LIJleI]oB Педсовета школы,

1.1. Протоttолы Педсоветов школы хранятся в деjrах школы. i] протоколах

фl.irtсиlэуется ход обсуlttдения вопросов, выносимых на Педсовет, предложения и

заN,Iе.IаI]ия LIленов ГIедсовета. Протоttолы подписываются председателеN{ и ceкpeTapeN,{,

Нулlерачия протоколов ведется от наLIала учебного года, Протоколы Педсовета школы

ВхоДяТВно\{еFII{лаТУрУДелшколыихраняТсяВУчреIЦенllиПосТоянно.

V. Прав:r II ответствеIIность Педагогп,Iеского Совета

5.1. Педсовет i]NIeeT право:

- создавать вl)е},Iенные объединения с приг:ташение\,{ специалllстов рllзjItILlного

профиля, консультантов дJ]rI выработкl{ реко]t{ендаций с последуIошиN,I расс\{отреIIиеN,{ их

на Педсовете;
- прI-II]иN{ать окончательное решение по спорныN,{ вопроса]VI, входящиNI в его

ко}IпетенШIIОr,r"попrп, 
)/твер)Iiдать по_rlожения (лока..ьные акты) с I(оN,lпетенцией,

относящеriся к объединенияl{ по профессиrr;

-ВнеобхоДиплыхсЛуLIаЯхнаЗасеДанtIяПеДсоветаМоГуТПриГЛtlIпа.ГЬс'I
ilредставIlте-ци общественньш организациЙ, у.rретtдений, взаимодействуIощих с данны\,1

учреждениеN,{ по вопросаN,t образования, родители обучающихся, представители

учр.п,дa.ruй, участвуIоЩих в фrtнансировании данного учреждения, и др. Необходимость

tIx прлIглашения опред9лrIется председателеN,I Педсовета, Лица, приг,цашенные на

заседание ГIедсовета, пользуюТся правоN,I совешатель}Iого гоjIоса,

5.2. Педсовет ответствеIIен за:

- вьIполllеllие плаIlа рабtlты шко,-lы:

- соответствие принятых решеtлиiл законодательству Россrrйсrtой Федерации об

образоваIrлtи, о защите прав детства;
- утверждение образовательных програх{м, не имеющих экспертного зак"пIоLIеI]и,I:

- приFIrl,гие конкретных решениli по каrttдо\,Iу расс\{аТРИВаеIVIОN,{у вопросу. с
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)ilitlзitIIlIeNI ответствеl]ных лиц и сроков исполнения.
5.3. Поло;кенI]е о Педсовете является локальны]\,I aKToN,I школы и утверждается

пl]LIкttзоN{ дIiректора.


