
Отчет 

о выполнении Коллективного договора,  действующего 

 с 26.09.2018г. по 26.09.2021г. 
 

 

В течение трех лет выполнялись все пункты Коллективного договора: 

1.Общее положение . 

Вносились дополнения в расчеты заработной платы с учетом стоимости 

педагогической услуги. Спорные вопросы не возникали. 

2.Трудовой договор. 

 - прием на работу производился по бессрочному  договору или по 

согласованию с работником по срочному договору; 

3.Время работы и время отдыха. 

  - режим рабочего времени определялся Правилами внутреннего распорядка.  

- ежегодные отпуска работникам предоставлялись в соответствии с графиком 

отпусков, утверждаемым Администрацией по согласованию с Профкомом. 

4.Заработная плата. 

- заработная плата выплачивается регулярно 2 раза в месяц 10 и 25 числа 

каждого месяца. 

5.Техника безопасности. 

- ежегодно заключается Администрацией с Профкомом Соглашение по 

охране труда. Создана комиссия по охране труда. 

- Администрация обеспечивает инструктаж работников по технике 

безопасности, противопожарной охране. 

6.Социальныен гарантии. 

- все работники регулярно проходят профилактические  мед.осмотры и 

флюорографию, в сроки, установленные Администрацией; 

-учителя  ежемесячно получали 100 рублей за книгоиздательскую 

литературу, обеспечиваются компенсацией за топливо, у кого печное 

отопление; 

-работники школы проходили аттестацию бесплатно; 

-учителя обеспечивались питанием в школьной столовой . 

 Выполнялись гарантии по минимальной заработной плате  

 

 

 

 

Отчет утвержден на заседании профкома 25.08.2021г. 

 

 

Председатель ППО       ____________________  О.А. Гусева 
 
 


