
КОМИТЕТ ПО ДЕЛАМ ОБРАЗОВАНИrI ГОРОДА ЧЕJIЯБИНСКА
МУНИЦИПДЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

<срЕдняя оБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА ЛЬ 131 г.ЧЕJlЯБИНСКА>

прикАз

от 28.04.2025г. JФ67-у

-'Об органпзации работы по
созданию безопаскых условий трудаl

отдыха детей в период летней
оздоровительной кампанпи 2025 года
в филиале

В целях обеспечения полной безопасности жизни и здоровья дgгей в период
лsтней оздоровительной кампании 2025 года в филиале

ПРИКАЗЫВАЮ

1. Счrгать приоритar"urп,r во время проведения лgгней оздоровительноЙ кампании

2025 года в филиале МБОУ <CO[INs131 г.Челябинска обеспечение полной

безопасности жизни и здоровья детей; /

2. Кова.тlевой С.А., заместителю директору по безопасности, провести инструктtDк по

вопросам охраны труда с сотрудниками ГОЛ до 30 мм2025 года.

3. Вменlrгь в обязанности Юртвенсон О.А., начаJIьниrqу ГОЛ <.Щружбu:

3.1. персональrгую ответственность за жизнь и здоровье детеЙ, выподнение

правиJI охраны труда и пожарной безопасности, создание безопасных

условия дJIя отдыха дgгей и работы сотрудников;

З.2. разработку Iшана действий персонала и воспитанников при

возникновении ЧС;

З.З. издание приква и запись его в отдельной книге прикtlзов по ОТ и ТБ в
лgтних формированиях на кlJкдый выход детей за территорию дагеря с

. указанием цели выходq ответственных за жизнь и безопасность дgгей во

время мероприятия с росписью ответственных в журнапе целевого
инструктска, примерного времени возвращения;

З.4. разработку безопасных маршругов двшкения к пункry назначения, к

местам проведения культурно-массовых мероприятиЙ, схеМУ

безопасного подхода к школе.



4. Ковалевой С.А., заместителю директору по безопасности провести перВичныЙ

инструктаж на рабочеМ месте с кскдым работником, выполшIющим новую для

него работу, с записью в журнаJIе инструктФка;

Проводlать внеплановый инструктtDк с воспитанниками и сотрудникамИ :

- при введении новых иJIи переработанных инструкций по ОТ и ТБ;

- при нарушении работниками иJIи воспитанниками требований безопасности труда,

которые могут привести или привели к травме.

5. Юртвенсон О.А., начальнику ГОЛ, проводить целевоЙ инструктtDк С

воспитанниками и сотрудниками при выполнении р{lзовых работ, связанные С

прямыми обязанностями воспlrгателей: экскурсии, походы, уборка теРРИТОРИИ,

проведение спортивно-массовых мероприжий с записью в журнztле.

6. Коrrгроль за исполнением приказа возложить на Белякову С.Ю., кураТора ЛОК
2025 года в филиаrrе.

,Щирекгор МБОУ (СОШ J\b 13 1 г. М.В. Тонконоженко

С приказом ознакомлены:
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