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I. оБщиЕ положЕния 
:

1. Полное Еаименование: муницип-irо. общеобр€воВателЬное

учреждение средняя общеобразовательная школа }lb lЗ1 г. ЧелябинСка.
СоrФащенное наименование: МОУ СОШ Ns t 31.

' 
Полное и сокращенное наименование явJIяются равнозначными.
2. Муниципальное общеобразовательное )пrреждение средняя

общеобрЕвовательнЕut школа Лч 13 1 г. Челябинска (дагlее по тексту МОУ
СОШ Nc l3I) создано в соответствии с постановлением Гпавы
администрации Советского района города Челябинска от 14 января 1995 гОДа

регистрационный номер |642; реорганизовано на основiлнии Распоряжения
первого заместителя Главы г. Челябинска Ns 1706-д от 29.05.2008Г. (О

реорганизации МОУ ООШ NЬ 114 и МОУ СОШ Ns 13 t>.

МОУ СОШ Ns 131 явJuIется правопреемником по всем правам и
обязанностям реорганизованного гryтем присоединения к нему
Муниципztльного общеобразовательною уIреждения основной

общеобра:}овательной школы J,(b 1 14 г.Челябинска.
3. Местонахождение МОУ СОШ М t31:

IОридический адрес: Россия, 45490l, Челябинская область, г. ЧеЛЯбИНСК, УЛ.

Зерновая, д.1 1.

Фактический ад)ес: Россия, 45490|, Челябинская область! г. ЧелябинсК, УЛ.

Зерновая? д.11.' 4. Moj JФ 1з1 имеет филиап, который явJIяется обособпенным

подразделением моу. Филиал действует на основании положения,

утвержденного прик€lзом директора' МоУ Ns 131. РуководитеЛь филиаrrа
назначается на должность приказом директора моУ Jllb 131 и действует на

основании доверенности.

Челябинск, ул.
Космодемьянской, 1

. 5. Учредителем моУ сош }ib 131 от имени муниципального

образования (сород Че.гrябинск)) явJIяется Управление по делам образования

города Челябинска (далее по тексту Учредитель) на основании

постановления Главы города Челябинска от 30.t2.2004 года Ns 25I.6 и

Положения об Управлении по дел€lм образования города Челябинска,

утвержденного постаноВлением Главы города Челябинска от 27.09-2006 г- J,,lb

l44З-п.
Местонахождение Управления по делам образования города

Челябинска: 454l lЗ, г. Челябинск" пл. Революцип,2-
1. 6. моУ соШ Ns 13l создается как юриддrIеское лицо, приобретает

права юридического лица с момента его государственной регистрации,
имеет в оперативном управлении обособленное имущество, счета в органах

казначейa."u, самостоятЬльный Са-танс и (или) ct\{eTy доходоts и расходов,
круглуtо печать с полным наимен.)ванием моУ сош }I'9 13l (в соответствии

с- YciaBoM) на русском языке с изображением Госуларственного герба

..,
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Российской Федерации с момента государственной аккредитации; вправе
иметь штамп, бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную
в установленном порядке эмблему.

7. МОУ СОШ .hl'g 1З1 от своего имени приобретает имущественные и
jIичные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и
()тветчиком в суде, вправе заключать договора и сделки в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

8. Полномочия собственника имущества, закрепленного за МОУ
СОlШ Nр 1З 1 на праве оперативного управления, от имени муниципапьного
образования <<Город Челябинск> осуществляет Комитет по управлению
имуществом и земельным отношениrIм города Челябинска
(дацее Собственник), в соответствии с Положением о Комитете,
утвержденным решением Челябинской городской Щумы от 2З.09.1997г.
Jt l4-5.

Местонахождение Собственника:
454| 13, г. Челябинск, ул.Тимирязева, З6.
9. МОУ СОШ Ns 13l отвечает по своим обязательствам находящимися в

его распоряжении денежными средЬтвами. При их недостаточности
субсидиарную ответственность несет уполномоченный орган городского
самоуправления.

МоУ СоШ J\b l31 не несет ответствеFIности по обязательствам
Учредителя, Собственника и созданных ими юридических лиц.

1 0. Щеятельность МОУ СОШ J\b 13 l строится на принципах демократии и
гуманизма, общедоступности образования, адаптивности образования к
уровням и особенностям развития и подготовки обуlающихся и
Rоспитанников, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья
человека, гражданственности, свободного р€ввития личности, автономности
и светского характера образования.

1t. В своей деятельности МОУ СОШ Ns iЗ1 руководствуется
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, а также
прик€Lзами, распоряжениями и нормативными актами Учредителя.

12, МОУ СОШ J\b 1З 1 несет ответственность в установленном
законодательством Российской Федер ации порядке за:

1) невыполнение функций, отнесенных к компетенции МОУ СОШ Ns
l3l;

2) реализацию не в полном объеме образовательных программ в
соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, качество
образования своих выпускников;

З) жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и работников МОУ
СОШ Ns l31 во время образовательного процесса;

4) нарушение прав и свобод обучающихся, воспитанFIиков и работников
МОУ СОШ JYg 131;

5) иные действия, предусмOтренные законодательством Российской
Федерации.
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lЗ. Изменения и дополнения в Устав
разрабатываются и принимаются Советом
самостоятельно, утверждаются Учредителем
собственником.

Ш. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

моу сош J$ 131

моу сош J\ъ l31
по согласованию с

моу сош ль 131

|4. МОУ СОШ }lЪ 1 31 осуществляет деятельность, определенную
настоящим Уставом, в целях:

1) обеспечения преемственности между дошкольным и начЕLIIьным
общим образованием;

2) создания благоприятных условий для р€вностороннего р€lзвития
личности путем удовлетворения потребностей обучающихся и
воспитанников в самообр€}зовании, получении дополнительнtlго (в том числе
платного) образов ания;

3) обеспечения оптим€tльных условий для охраны и укрепления
здоровъя, физического и психического р€lзвития обl^rающихся и
воспитанников; осуществления необходийой квалифицированной помощи
детям с ограниченными возможностями здоровья;

4) формирования общей культуры личности обучающихся и
воспитанников на основе достижения обl^rающимися и воспитанниками
образовательного уровня соответствующего государственному
образовател ьному стандарту;

5) адаптации обучающихся и воспитанников к жизни в обществе, к
современным социально-экономическим условиям на основе создания
гуманных взаимоотношений участников "образовательного процесса;

удовлетворениrI физиологических потребностей в соответствии с возрастом
детей в эмоционаIIьно-личностном общении;

6) воспитания у обучающихся и воспитанников |ражданственности,
трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей
природе, Родине, семье; формирования здорового образа жизни;

7) организации и, координации методической, диагностической и
консультативной помощи семьям, в которых дети получают образование на
дому;

8) обеспечения качественного уровня подготовки выпускников по
основам наук и создания основы для осозЕанного выбора и последующего
освоения профессион€Lltьных образоватедьных программ выпускниками МОУ
соlш J\ъ 13l .

9) другие цели и задачи в соответствии с законодательстRом Российской
Федерации.

15. IIредNIетом деятельности МОУ СОШ Ns 1З1 являе,гся ре€Lпизация
общеобразовательных программ дошкольного, начаJIьного общего
образования, основного общего образования, среднего (полного) общего
образования, специ€Lльного (коррекционного) образования для детей с
ограниченными возможностями здоровья.
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16. моУ соШ J\b 1З1 в соответствии с законOдательством Российской
Федерации может оказывать насеjIению, предприятиям, учреждениям и
организациям дополнительные образовательные усjIуги, в том числе
платI-Iые (на договорной основе), не предусмотренные образовательными
программами, указанными в п. 14 настоящего Устава, и государственным
образовательным стандартом по следующим направлениям:

1) научно-технической;
2) спортивнO-технической ;

З ) физкультурно-спортивной;
4) художественно-эстетической;
5 ) военно-патриотической;
6) эколого-биологической;
7) социально-педагогической;
8) культурологической;
9) естественнонаучной;
1 0) туристско-краеведческой.
17. Платные образовательные дополнитеJIьные услуги не могут быть

ок€Lзаны вместо деятельности, финанЬируемой за счет средств бюджета.
lоход rlТ указанной деятельности используетсЯ моУ соШ Ns 1з1 в
соответствии с уставными целями.

l8. ПОрядок регламентации и оформления отношений МОУ СоШ JyQ

l З l и родителей (законных представителей) обучающихся и воспитанников
на получение платных дополнительных услуг определяется договором и
настоящим Уставом.

III. имущЕство и ФинАнсы моу сош м 131

19, Имущество закрепляется
управления в соответствии с
собственником.

за МОУ СОШ Nq 131 на праве оперативного
договором между МОУ COttI М l3 l и

имущество, закрепленное за Моу сош Ns 1з 1 на праве оперативного
управления, является муниципztльной собственностью.

20" Источниками формирования имуr.цества
МоУ СоШ Ng 131 являются:

и финансовых ресурсов

1 ) имущество, переданное моУ сош J\b 13 1 Собственником и
закрепленное за Моу сош J\b l31 на праве оперативного управления;2) бюджетные ассигнования й Другие поступления от органов
управления образованием;

3) внебюджетные средства, В том числе средства, полученные от
родителей (законных представителей) за предоставление платных
допо.пните.пьных образовательных и иных предlусмотренных Уставом моу
соШ Jю 131 услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых
взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных
граждан и (или) иностранных юридических лиц. Привлечение
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дополнительньrх средств, не влечет за собой снижение нормативов и
р€вмероВ финансиРованиЯ моУ соШ Jю 1З 1,за счет средств Учредителя;

4\ имущество, приобретенное за счет финансовых средств Моу сош
J\b I3l, в том числе за счет доходов, пол)лаемых от деятельности,
осуществляемой моУ соШ J\b 1З 1 в соответствии с Уставом;5) иные источники, разрешенные законодательством Российской
Федерации.

21. моу сош Jъ 131 владеет, пользуется закрепленным за Моу сош
Jф 1з1 на праве оперативного управлениrI муницип.tльным имуществом в
соответствии с уставными целями деятельности и договором о закреплении
имуlцества на праве оперативного управления.

земельный участок закрепляется за моу сош М 131 в порядке,
установленном действующим законодательством Российской Федерации.

22. моу сош м l з 1 не вправе отчуждать или иным способом
распоряЖатъсЯ закрепленныМ за моУ соШ J\b 13 1 имуществом,
приобретенным за счет средств, выделенных МоУ соШ Ns 131 по смете.

23. Имущество, приобретенное моУ сош J\Ъ 131 по договорам или
иным основаниям, поступает в польз'ование моУ сош Jф 13 1 на праве
оперативного управления и не подлежит изъятию без согласия Учредителя.

24. Изъятие и (или) Qтчуждение имущества, закрепленного за МоуСоШ Ns 1з1 на праве оперативного управления, производится
Собственником по согласованию с Учредителем, в IIорядке, установленном
законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми
документами муницип€tльного образования <город Челябинск>>.

25" моУ сош Jф 131 вправе из прибыли от предпринимателъской
деятельности, разрешенной настоящим Уставом и остающейся в его
распоряЖениИ после уплатЫ моУ соШ J\b 1з i нzшогоВ И друГих
обязательных платежей, в том числе определенных законодательством
Российской Федерации, формировать специ€шьные фонды по 0огласованию с
Учредителем.

26. моУ соШ J\b 131 самостоятельно в осуществлении финансовой и
хозяйственной деятельности. моУ соШ Ns 131 лодконтрольно и подотчетно
в расходовании финансовых средств Учредителю. моу сош j\ъ l31
представляет Учредителю и общественности ежегодный отчет о поступлении
Ir расходовании финансовых и материальных средств.

27 . ПрИ осущестВлении права оперативного управлен ия назакрепленное
за МоУ соШ }lb 1З 1 имущество МоУ соШ Ns 131 обязано:

t) эффективно использовать имущество;
2) обеспечивать сохранность имущества и использовать его строго по

целевому назначению;
з) не допускать ухудшения технического состояния имущества (это

требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным
износом имущества в процессе эксплуатации);

4) осуществлять текущий и капитальный
соответствии со сметой

ремонт имущества в
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28. моУ соШ м 13l не вправе заключать сделки, возможными
последствиями которых является отчуждение или обременение имущества
моУ соШ }lb l31, за исключением сJIучаев, если совершение таких сделок
допускается федерaLльными законами.

29. Контроль за сохранностью имущества, закрепленного за Моу сошNР 131 на праве оперативного управления, и использованием его по
назначению, осуществляют Учредитель и Собственник в установленномзаконодательством Российской Федерации порядке и нормативной
документацией муницип€LIIьного образования <<Город Челябинск>.

30. !еятельность моУ СоШ Ns 1з1 финансируется в соответствии с
закон одательством Российской Федер ации.

З 1 . Привлечение моУ соШ Jф 13 1 дополнительных средств не влечет
за собой снижение нормативов и (или) абсолютных р€вмеров его
финансирования из бюджета УчредитеJuI.

32. Экономия средстВ по фо"дУ оцлаты труда, оставшаяся в
распоряжении моу сош J\b lз1, используется в его собственных интересах
и распределяется самостоятельно на премии, матери€tпьную помощь
работникам моУ соШ Jф 131 и ДРУгие выплаты стимулирующего
характера.

З4. МОУ СОШ Jф l31вправе
размер оплаты труда за счет средств,
-fеятельностI.I_. а также устанавливать
характ,ера.

самостоятельно определять формы и

_ з5. Щля развития матери€tльно-технической базы, совершенствования
образовательного процесса в соответствии с целями и задачами Моу сош
JФ 131 вправе вести предпринимательскую деятельностъ, предусмотренную
законом Российской Федерации <об образовании)>, а также выступать в
качестве арендатора и арендодателя в соответствии с законодателъством
Российской Федер ации.

3б. Щоходы, полученные моУ сош J\b 131 от предпринимательской
деятельности и иной приносящей доход деятельности, и приобретенное за
счет этиХ доходоВ имущесТво постУпаюТ в распоряжение моУ соШ J\'9 l31
и учитываются на отдельном балансе раздельно от бюджетных средств.

Iv. оргАнизщия дЕятЕльности моу сош м 131

з7 . Режим работы моУ соШ JЮ I з 1 регламентируетсясоответствующим лок€шьным актом, утвержденным прик€вом директораМоУ СоШr Ns 131.
З8. МоУ СоШ м lЗ1 самос,гоятеJIьно осуществляет подбор, прием на

работу и расстановку кадров.
39- моУ соШ Ns l3 l использует и совершенствует методики

образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе

полученных от 1-1редпринимательской
временнь]е выпла.гь] стимулирующего

дистанционных образовательных технсlлогий.



8
40' I\4oY СоШ J\s 1з 1 разрабаТыВает и утЕерждает школъный компонентфедералъного 

_ государственного образователъного стандарта общегообразования, образоъurьп".,ых программ и учебных планов.

,.," ull*YioI"! ?fl *"l1l**o"u;;; ; утверждает рабочие программы
42" моУ соШ J\b 1З1 определяет список учебников в соответствии сУТВеРЖДеННЫМИ феДеРаЛЬНЫМИ ПеРеЧнями учебников, рекомендованных или,]опущенных к использованию в образователъном Процессе в имеющихгосударственную аккредитацию и реализуюtцих образовательные проIраммыобщего образования образовательных уч_реждениях, а также учебных

ffi r##:J;Tffi;J#;;1 ""u"й " 
ЬЬр*о"u,.йо,, процес с е в таких

4З, МоУ СоIП J\b 131 устанавливает структуру управлениядеятелъностью, распределение должностных обязанностей, а также штатноерасписание,
44, моУ соШ м 1З1 устанавливает заработную плату работников, втом числе устанавливает надбавки 

" oo*ur", к должностным окладам.определяет порядок и размер стимулирующих выплат и премированиеработников в пределах собственных средств.
45, моУ соШ м 131 самост";.;;; осуществляет образовательныйпроцесс В соответствии с Уставом' п"цa"a"aи И свидетельством огосударственной аккредитации.
46, Право на ведение образовательной деятельности и лъготы,Yстановленные законодательством Российской Федерации, возникают в моУсоlП м 1З 1 с момента выдачи МоУ СоШ J\b ^1З 1 лицензии (разрешения).47, Право МоУ соШ J\lb 13r nu 

""й,rу своим выпускникам документа
;ж:ж"#то,о образца о соответствующем уровне образования, на
Федер аци ; 

" 
#;ът, : #:}?:"т #il#Jffi Тffiъ;#Г}ъу ъъf* 

'1|: lffii"ёН'к Тт;ТельсТВом 
о государственной аккредитации.

ПОРЯДКе,Установленномuuоо"оI|f,ilffii.;ТЁ:ffi ffiЖНiЖЖ;"-49. В своей структуре Моу сош ль rзl имеет дошкольное и школьноеотделения, иные структурные поДр€tзделениrl, которые создаются в целяХрЕLзвития и совершенствования обрЬо"urйпого процесса в МоУ СоШ м
];*iЁ'J';ЬЪ;нтJ*l.ооЪ*;;Й;"положений,утвержденных

50, моу сош м 13l в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации вправе создавать сlбразовательные объединения в формеассоциацлй или союзов, Указанные образователъные объединения создаются
:#Ж"ХЖТИЯ 

И СОВеРШеНСТВОВаНИЯ ОбРаЗов ания. Порядок регистра ции и
законодаr""""r"lfffi:;Т"_;оuО#;fi]|;Х:'" объединЪний регулируется

51 , моУ соШ J\b 1з 1_ .од.И.r"у", деятельности учительских(педаl,огических) организаций|объ"о"""""и) 
" 

r"rоо"ческих объединений.
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52, моУ соШ }lb 131 координирует деятельность общественных (в том

ЧИСЛе ДеТСКИХ И МОЛОДеЖНЫХ) ОРГаНИЗаЦий (объединений), созданных в моусоU] Jф 1З1 и не запрещенных законодательством Российской Федерации.
5З, В МОУ СОШ JЪ 13 1 Не ДОПУскается создание и деятельностьорганизационньtх структур политических партий, общественно-

политических и религиозных движений и.организаций (объединений).
54. Медицинское обслуживание Обl^rающихся и воспитанников в МоуCoIП J\b 131 обеспечивается медицинским персон€шом, для работы которогоМОУ СОШ j\Ъ 13 1 ПРеДОСТаВЛЯеТ Помещение с необ""д"rurй оборудованием

в соответствии с действующими санитарными правилами и нормативами.
Наряду с администрацией и педагогическим персон€Lлом Моу сош J\bl31 медицинский персон€ur несет ответственность за здоровье и физическоеразвитие детей, проведение лечебно-профилакtических мероприятий,

соблюдение санитарНо-гигиенических норм, режим и качество питания
обучающихся и воспитанников, ведет пропаганду медицинских знаний.

55, ОрганизациrI питаниrI Об1^lающ"ra" и воспитанников осуществляетсяМОУ СОШ М 131 В СПеЦИ€ШЪНО Оборудованном помещении с соблюдением
лействующих санитарных правил 

- 
и нормативов, установленных дляобщеобразовательных учреждений.

56, моУ сош JЮ 131 ведеТ учеТ детей, подлежащих обязательномуобучgrrю по программам нач€шьного общего, основного общегообразования, среднего (полного) общего образования, проживающих вмикрорайоне, защрепленном за МоУ сош Ns 131,закреплЁ"rrо.о за МоУСОШ J\Ъ 131 приказом Учредителя.
57. моУ соШ Jф l31 своевременно предоставляет информацию о детях,оставшихся без попечения родителей (законных .rр"д.ru""тЪлей), в органы

опеки и попечительства.

Ч. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССАВ МОУ СОШ ЛЬ 131 НА ДОШКОЛЬНОМ ОТДЕЛЕНИИ

58. Организация образовательного процесса осуществляется всоответствии с реаJIизуемыми программами дошкольного образования и
регламентируется Типовым положением о дошкольном образовательном
учреждении, санитарными правилами и нормативами;

59- Обучение и воспитание ведется на русском языке;
60, Реализуются программы дошкоJIьНого образования в соответствии слицензией и свидетельством о государственной аккредитации;
61 , моУ соШ Ns 1 З 1 самос'оятельно в выбоiе программ дошкольногообразования, утвержденных государственными органами управленияобразованием.
62. в моу соlil JФ 1з 1

возрасте4лет-7лет.
на дошкольное отделение приниN{аются дети в

бз, Порядок приема и отчисления детей регламентируется Положением
о порядке приема и отчисления воспитанников дошкольного отделения Моу
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сош Ns 13 l, разработанного на основ ании Положения о порядке приема и
отчисления воспитанников дошкольных образовательных учреждений города
челябинска.

прием воспитанников в дошкольные группы оформляется прик€tзом
-llrpeкTopa МОУ СОШ Ns 131 на основании:

- направлениrI, выданного Учредителем, либо уполномоченным органом;
- письменного заявления родителей (законных представителей) на имя

_f,иректора Моу сош Jф 131 с указанием адреса регистрации их места
кительства и фактиLIеского места проживания, контактных телефонов;

- свидетельства о рождении ребенка (копия);
- медицинской справки о состоянии здоровья;
- иных документов, установленных Учредителем.
64. Прием детей с ограниченными возможностями здоровья и

определение периода их пребывания в образовательном учреждении
осущестВляетсЯ при н€Lпичии условий коррекционной работы только с
согласия рOдителей (законных представителей) по заключению психолого-
медико- педагогической комиссии.

65. Не подлежат приему дети, не передвигающиеся без посторонней
помощи, не способные обслуживать себя в силу тяжести двигательных
нарушеrrиЙ и не имеющие двигатеJIьных возможностей для воспитания
навыков самообслуживания; страдающие олигофренией в степени
имбецильности и идиотии, страдающие частыми эпилептическими
приступами, с выраженными нарушениями зрения и слуха (слепота и
глухота), с заболеваниями, которые являются противопок€ваниями для
приема в МОУ СОШ J\Ъ 131 .

66- При приеме детей в МоУ соШ Ns 131 на дошкольное отделение
последнее обязано ознакомить родителей (законных lrредставителей) с
уставом, лицензией на право ведения обршовательной деятельности, со
свидетельством о государственной аккредитации и другими документами,
регламентирующими организацию образовательного процесса в Моу сош
ýs 131.

67. отношения между МОУ сош J\Ъ 1з1 и родителями (законными
представителями) регулируется договором между ними, который не может
ограничивать установленные законом права сторон.

68. Комплектование групп моУ соШ J\a l3l осуществляется
самостоятеJIьно в соответствии с Типовым положеttием о дошкольном
образовательном учреждении и санитарными правилами и нормативами.

69. Наполняемостъ групп определяется в соответствии с санитарными
правилами и нормативами.

, 70, В МОУ СОШ] Ns 1З1 за ребенком сохраняется место в сл).чае
болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, карантина, болезни
или очередного отпуска родителей (законных представителей), а также в
_rlетний период.
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71. Учебная нагрузка на детей в МОУ СОШ М 1З1 устанавливается в
соответствии с санитарными правилами и нормативами, а также реализуемой
проIраммой дошкольного образования.

VI. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
В МОУ СОШ ЛЬ 131 НА ШКОЛЬНОМ ОТДЕЛЕНИИ

72. Организация образовательного процесса регламентируется учебньш
планом, годовым к€tлендарным учебным графиком, согласованным с
Учредителем, расписанием учебньж занятий, разработанными в соответствии
с государственным образовательным стандартом, Типовым положением об
общеобразовательном учреждении, санитарными правилами и нормативами.

73. В МОУ СОШJ\Ъ 131 преподаются:
- в качестве государственного языка Российской Федерации - русский

язык;
- в качестве иностранного - английский язык, немецкий языки;
74. На гrервую ступень обучения . в МОУ СОШ J\b 131 принимаются

_]ети, начиная с достижения ими возраста шести лет шести месяцев при
отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже
.]остиженияими возраста 8 лет.

По заявлению родителей (законных представителей) Учредитель МОУ
СОШ Ns 13 1 вправе р€}зрешить прием детей в МОУ СОШ J\Ъ l3 1 для
обучения в более раннем возрасте.

Для зачисления детей в первый класс необходимые следующие
_]окументы:

1) заявление родителей (законных прёдставителей) на имя директора
\,IOY СОШ Nч 131;

2) свидетельство о рождении ребенка (копия);
З) медицинская справка о состоянии здоровья ребенка;
4) иные документы, установленные Учредителем;
.Щетям, достигшим необходимого возраста, не проживающим на

территории, может быть отказано в приеме только по причине отсутствия
свободных мест.

Порядок приема и отчисления обучающихся регламентируется
Положением о порядке приема, перевода и отчисления обучающихся на
школьном отделении МОУ СОШ J\Ъ 1З1, разработанного в соQтветствии с
Ъконом Российской Федерации <Об ббразовании>) и нормативно-правовыми
ахтами Учредителя.

При приеме обучающихся МОУ СОШ Jф 1З 1 обязано ознакомить

роlителей (законных представlлтелей) с Уставом, нормативными и
_юкаJ]ьными актами, регламентирующими деятельност,ь МОУ СОШ N9 13l.

МОУ СОШ Ns 131 самостоятельно формирует контингент обучающихся
в пределах оговоренной лицензией квоты, если иное не предусмотрено
Тrtповым положением об общеобразовательном учреждении, законом
Рсrссийской Федерации <Об образовании>.
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Прием обlчающихся в моУ сошt J\Ъ 1з 1 оформляется приказом

-lиректора МОУ СОШ Ns 1З1.
7 5. Приеrr и перевод в специ€lJIьные (коррекционные) классы

-.)суrr{ествляется только с письменного согласия родителей (законных
_iредставителей) обучающихся по заключению психолого-медико-
:l едагогической комиссии.

76. Общее образование включает в себя три ступени, соответствующие
}ровняМ образовательных программ: нач€шьное общее, основное общее,
среднее (полное) общее образование, и является обязательным.

77- Требование обязательности общего образования применительно к
fонкретному обучающемуся сохраняет силу до достижения им возраста
]L]СеМНадЦаТ'И .rleТ. если соответствуюtl{ее образование не было получено
, t]r,чающимся ранее.

78- По согласию родителей (законных представителей), комиссии по
]елам несовершеннолетних и защите их прав и местного органа управлениrI
образованием обуlаюrцийся, достигший возраста лятнадцати лет, может
оставитЬ моУ соШ JФ 1З1 до полУчениЯ им.общего образования.

79. По решению уполномоченного органа моУ сош J\Ъ 131 за
совершенные неоднократно грубые нарушения Устава Моу сош Jф 13 l
Jопускается искJIючение из данного образовательного учреждения
обl-rаю щ ихс я, достигших возраста пятнадцати л ет.

Исключение обучающегося из Моу соШ J\b l31 применяется, если
черы воспитательного характера не дали результата
пребывание обучающеI,ося в МоУ сош }lb 1з1 окЕlзывает
шIияние на других обучающихся, нарушает их.права и права работников}Ioy сош J\ъ lзl, а также нормалъное функционирование Моу сош J\ъlзl.

Решение об исключении обучающегося, не получившего общего
образование, принимается с у{етом мнения его родителей (законных
представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и
защите их прав.

решение об исключении детей сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам
Еесовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

моу сош J\ъ 131 незамедлительно обязано проинформировать об
;скJIючении обучающегося из МоУ соШ. Jt 13 1 его родителей (законных
Irредставителей) и орган местного самоуправления.

80. моУ сош JФ l з 1 осущестВляеТ образовательный процесс в
, _ t_]ТВеТСТВИи с уровнями обrцеобразOвательных програI\,{м трех ступеней

_.пазования:
I стулень * начаJIьное общее образование (нормативный срок осRоения -

-l гола)i
II ступень - основное общее образование (нормативнырi срок освоения -

и дальнейшее
оlрицательное

_-reT);
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III ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок
,-'своения - 2 года).

8 1 , моУ соШ J\Ъ 13 1 С учетоМ потребностей и возможностей
ооутающегося содействует освоению общеобразователъных программ или их
отдельных разделов в форме очного, очно-заочного, семейного обр*ования,
самообразования иJIи экстерната. fiопускается сочетание различных формполучения образования.

моУ сош ]ф I3l вправе предоставлять обучающимся возможность
обуlаться (по решению Педагогического совета) по индивиду€шьным
1чебным планам и про|раммам, ускоренным курсам в рамкахгосударственного общеобразовательного стандарта при согласовании с
\'чредителем.

основанием для предоставления моУ соШ J\Ъ 1з 1 обучения покндивидуапьным 1^rебным программам детям, страдающим хроническим
заболеванием, явJUIется заключение врачебно-консультационной комиссии
tBKK).

82- моУ сош м 131 вправе откРывать по желанию и запросам
родителей (законных представителей) обучающихся группы продленного
_Iня, регламент работы которых определяется прикuвом директора моусош J\ъ 13 1.

83, Режим занятий обучающихся определяется расписанием занятий,хоторое составляется В соответствии с санитарными правилами и
ýорматиВами и утверждается директором моУ соШ Ns 13 l .

84. Количество классов в МоУ сош j\lb 13l определяется приказом
-IrpeкTopa в зависимости от количества обуlающихся и условий, созданных
1]я осуществления образовательного процесса, с учетом санитарных норм и
пlгиенических требований к организации образовательного процесса и
с}fцествующих нормативов финансирования.

наполняемость классов и групп продленного дня устанавливается в
ýо_]иt{естве 25 обучающихся. При наличии необходимых усrrовий и средств и
ва основании приказа Учредителя возможно комплектование классов и групп
с \lеньшей наполняемостью. В специ€tльных (коррекционных) клас"u11 дп"_детей с о|раниченными возможностями здоровья наполняемость
_rстанавливается в соответствии с санитарными правилами и нормативами.
_ Пр" проведении занятий по иностранному языку и трудовому

обlчению на второй и третьей ступенях.общ".о оОр*о"uн"я, фЙзи"".*ойf\rbType на третьей ступени общего образования, по информатике и
lъгчислительноЙ технике, физике и химии (во время практических занятий)
юп},скается деление класса на две группы.' При нrшичии необходимых условий и средств возможно деление на
гр\ппы классов с меньшей наполняемостью при проведении занятий по
_+},гиМ предметам (ИЗО, музыка), а также классов первой стуIIени общего
образования при Из}п{ении иностранного языка.

85, В моУ соШ J\b 1З1 по согласованию с Учредителем могут быть(rtl-рыты СПециа;Iьные (коррекционные) классы для обучающихся с
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Jграниченными возможностями здоровья. Пр" организации работы
специаJIьных (коррекционных) классов МОУ СОШ }f9 131 руководствуется
Типовым положением о специ€Lльном (коррекционном) образоватеЛЬНОМ

!чреждении для об1^lающихся, воспитанников с отклонениями в р€tзвитии.
Перевод (направление) обучающихся в специ€tльные86.

IоррекLiионные) классы осуществляется только с письменного соГЛасИя

:о:ителей (законных представителей) обучающихся по заклЮчениЮ
-. tiхолого-меди ко-педагогической комиссии.

87, МОУ COlfi Nq 131 осуществляет текущий контроль и
-эомежуточную аттестацию обучающихся.

Освоение общеобр€Iзовательных программ основного обтrtего и

:]еднего (полного) общего образования завершается государственНОЙ
. :тоговоЙ) аттестациеЙ.

Государственная (итоговая) аттестация выпускников МОУ СОШ N9 131

. --\ ществляется в соответствии с Положением о государственной (итОгОВОй)

:lтест&t{ии выпускников 9 и 11 (12) классов обrцеобразоватеЛъныХ
.оеждеrrий Российской Федерации, утвержденным Министерством

_ бразования и науки Российской Федерации.
При наличии государственной аккредитации МОУ СОiШ JЮ 1З 1 выдает

:ь]пчскникам, прошедшим государственну}о (итоговую) аттестацию,
_ _rkyMeHT государственного образца об уровне образования, заверенный
-.чатью МоУ СоШ Jю 131 .

88. Текущий контроль успеваемости обучаrощихся МОУ СОШ N9 1З1

:i i1iествляется с целью опредеJIения фактически /lостигнутых Знаний,
j:зыков и умений и проводится в соответртвии с trlоложением о текущем
._-:троле, принятым на Педагогическом совете и утвержденным дирекТорОМ
,.1оу сош Jф 1з 1.

Промежуточная аттестация проводится по итогам текуtцего контроJIя
-.:5о в иных формах:

l ) на ступени начаJIьного общего образования: за четверть и За гОД

.1_.чения;

] ) на ступен}l,, основного общего образования: за четвертЬ И За ГОД

,'-.чения;

_] ) на ступени среднего (полного) общего образования - за полугодие И За
- _ - обучения.

89. Формы. порядок и периодичность промежуточноЙ аттесТацI4и

: r-iГОДНо определяются в соответствии с Положениеь4 о гIромежуточной
_ .зстации IV{OY СОШ J\Ъ 13l, принятым Педагогическим советом И

-з.ржденным директором МОУ СОШ Jф lЗ 1 .

90. оценки по результатам текуtцего контроJrя и промежуточной

---стации выставляются в журн€Lл.

.]-,rя информ!Iрования родителей (законных прелставителей) об итогах
-;::. шеГо контроля и промежуточной аттестации моry1, применяться днев}tик,
:.: -!r\lости оценок 11 иные формы, принятые Педагогическим советOм.
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91. Оценки текущего контроля и промежуточной аттестации со второго
года обучения должны быть приведены к 5-ти бальной системе, где баллы 1,

] выставляются в случае неосвоения обучающимся учебной программы,
ба.гlлы З, 4, 5 выставляются в случае освоения обучающимся учебной
программы и по мере возрастания свидетелъствуют о качестве освоения
1чебной программы.

92. 96rrающихся на ступенях начullrьного общего, основного общего и
Среднего (полного) общего образования, имеющие по итогам учебного года
академическую задолженность по одному предмету, переводятся в
_.-iедуюшдий класс условно. Обуrающиеся обязаны JIиквидировать
]кадемическую задолженность в течение следующего учебного года, МОУ
СОШ JЮ l З l обязано создать условия обучающимся для ликвидат!ии этой
jа]олженности и обеспечитъ контроль за своевременностью ее ликвидации.

Обучающиеся на ступенях начаJIьного общего и основного общего
.rбразования, не освоившие образовательной программы учебного года и
ll\tеющие академическую задолженность по двум и более предметам или
ýс-iIовно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие
аýадемической задолженности по одному предмету, п0 усмотрению
rЮДl.геJ-IеЙ (законных представителеЙ) оставляются на повторное обучение,
IIереводятся в классы компенсированного обучения с меньшим числом
Обlчающихся на одного педагогического работника образовательного
!чрежденияили продолжают полу{ать образование в иных формах.

Обуrающиеся на ступени среднего (полного) образования, не
(rcвоившие образовательной программы у*lебного года по очной форме
объчения и имеющие академическую задолженность по двум и более
предметам или условно переведенные в следующий класс и не
_iilквидировавшие академической задолженности по одному предмету
проJолжают поJцлать образование в иных формах.

Перевод обуrающегося в следующий класс осуществляется по
решению Педагогического совета МОУ СОШ М 1З l .

9З. Обу.rающиеся, не освоившие общеобр€вователъную программу
предыдущего уровня, не допускаются к обучению на следующей ступени
общего образования.

94. Лицам, не завершившим основное общее, среднее (полное) общее
.rбЕrазование, МоУ СоШ }г9 t31 выдаются справки установленного образца.

чII. упрАвлвниЕ моу сош Nъ 131

9-5. Управление МоУ СоШ J\Ъ 131 осуществляется в соответствии с
' i".tr-)но-]aтельством Российской Федераlдии и настояшIим Уставом.

96. К компетенции Учредителя относится:
1 ) осушествление контроля за деятельнOсть}о МОУ COIJI }Ф 1З I;
] ) у-твер)ruение Устава МОУ COtLl N9 1З t 14 и:зменений к нему по

_ . --]асованию с Собственником;



3) назначение на должностъ и
_\,tOY СоШ j\b 1з 1, заключение
.1иректором МОУ СОШ J\Ъ 131,
_]исциплинарного взыскания 

;

]б

освобождение от должности директораи расторжёние трудового договора с
применение к нему мер поощрениrI и

4) приостановление предпринимательской деятельности моу сош м_l l, если онl 
_иaет " ущ"рб образсlваr.rru"J деятельности, предусмотренной..'.-тавом МОУ СОШ М 1З1 до решения суда;

5) контролъ сохранности и использования закрепленной за Моу сош,"l 1з l собственности в рамках полномочий Учредителя;6) обращение в судебные, ,rрu"**рur"r"rrьные органы, органы,rокуратуры и иные государственные органы в зашiиту интересов моу-'OIIJ J\ъ lз l по вопросам, отнесенных к компетенции Учрелигеля;7) иные воIIросы, отнесенные к компетенции Учредителя в соответствии- -lействующим законодателъс'вом Российской Федерации.97'УПРаВЛеНИе МОУ COIП М l3t .rроrr.я на принципах единонач алия. Jамоуправления.
98, Формами самоуправления являются: Совет моУ соШ .пlb 13 1,

-^,;ffi;"Hi:ro соВет МОУ СОШ J\Ъ l З l, Обrцее собрание работников МОУ
99, В СовеТ моУ соlп М 131 входят участ}{ики образовательного

;i:ьъrfi ffi;,':"uu' 
ЗаинТересоВанНые в фУнкциоt'rрЬй ии и р€Lзвитии

Совет МоУ СоШ J\& I З 1:
I ) разрабатываеТ измененИя и допоЛнениЯ в Устав моУ соШ М 1З 1 ;2) содействует привлечению внебюджетнъ]х средств /Jля обеспечения_:яТе-Цьности и развития МОУ СОШ J\Ф 13 1;
з) содействует организации и улучшению условий труда педагогических:fугих работников МОУ СОШ М lЪ l;
-l) содействует организации конкурсов, соревноRаний и Других массовых:]оприятиЙ lИОУ СОШ ЛГs 1З 1 ;j) содействvет совершенствованию матери€LItьно-техr{ической базы,- ].:ещений и территории МОУ СОШ J\Гч 131;
6 ) способствует выполнению основных направлений деятелъности ]\4оу- -,LLI NЬ 1З 1 в соответствии с задачами, предусмотренными настоящим: _ авом;
7) созлает самодеятелъные объединения;
Порялок деятеj]ьности Совет,а моУ' ссlШ л{Ь 1з i реr-JIаментируется, - ,.о/кениеМ о CoBe'e МоУ СоШ лlЬ 1З i , утверiкденныМ дирекТором МоУr||l -}{9 ]З l на основании решения "6щ.**пльной конференции,': 

-,;]КСИРоваFIногО в протоколе. 
vvlчvцrl\\/Jlf)лltJуl

Решения Совета моУ соШ .]\Ь 131, принятые в ПРеделах его, _ l,|ilетенции и в соответствии с законодательств(rм Российской Федерации,
_ - -],Tl'j РеКО]\{еНДаТеЛЬНЫМИ ДЛЯ ВСеХ УЧаСТ}IИкОв образовательного

_ _ Jb!wq,
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l00. Педагогический совет МОУ СОШ J\b 1З l это орган
.амоуправления педагогических и админиёrративных работников МОУ
--ОlП j\Ъ 1З i, созданный в целях рЕlзвития и совершенствования
lбразовательного процесса МОУ СОШ J\'9 131.

Педагогический совет МОУ СОШ J\b 131 :

1) определяет стратегию развития МОУ СОШ Nэ l З 1 ;

2) решает вопросы комплектования классов и иные вопросы по заданию
:;lpeкTopa МОУ СОШ J\b 1З 1;

3) принимает решение о проведении в данном учебном году
,]омежуточной аттестации школьников, определяет ее формы и

\станавливает сроки ее проведения;
4) принимает решение о переводе обуrающегося в следующий класс,

-.loBHoM переводе в следующий класс, о повторном обучении) а также о
- _'ЭМаХ обуT ения;

5) принимает решение об исключении обучающегося из МОУ СОШ Ng
_:]:

5) решает вопросы о формах предоставления информации родителям
-:iонным представителям) о результатах текущего контроля и

- : ]\1ежуточной аттестации.
Д.еятельность Педагогического совета регламентируется Положением о

,=-агогическом совете, утвержденным решением Педагогического
_ зета Iv{OY Сош J,fg lЗ l.

-:,.1t-,\,пр8вления работников МОУ СОШ Ns 131.
Общее собрание работников МОУ СОШ }lb 131:
l) принимает Правила внутреннего трудового распорядка по

: : -ставлению директора МОУ СОШ J\ф 13 1 ;

]) выдвигает представителей работникоts для участия в Комиссии по
-.: -i:]lIю коллективных переговоров и подготовке проекта Коллективного

-,,зора. которая создается для решения вопросов заключения:, и,зменения и
- _,_lнен1.1я ко"]I-I]ективнOго договора;

-1 i осуществляет контроль выполнения Коллективного договора;
-l) опрелеляет численность и срок полномочий Комиссии по трудовым

B-lpa\{ МОУ СОШ J\Ъ 13 1, избирает ее членов;
5) представляет работников МОУ СОШ j\b l3l на награждение

,!rт?ас_-I е Вы Ми и Го сУДар сТВенныМи на|р аДаМи.

.]еятельность Общего собрания работников МСУ СОШ Ns 1З 1

tЕ_-Iа\rентируется Положением об Общем собрании работников,
}rер;rсленным директором МОУ СОШ М 131 на основании решения общего

}брания работников, зафиксированного в протоколе.
?еi_1_1енtля Общего собрания работников МОУ СОШ -hlb lЗ 1, принятые в

- a-з.lе\ его ко\Iпетенции и в соответствии с законодагельством Российской
- :_:]3LII1I1. яв--Iяются обязательны]vIи дпя всех участников образовательного

' 
-,!Lcl.



*r"ii:;,TfiffJ^'flH:ж; r*u"n.,]j. моу, сош м 131 осуществляет

."#:i;#хж,"*:*;fiflЖ#'iЖх?;.,., на должностъ и
!иректор МОУ СОШ М tЗl,
l ) дейстl

_ . л _?) _ ".r,,?Jji"Xlff 
*1;iИНОНаЧаЛИЯ;

моу'соймrзr, сущее управление всей деятельностъю
З) лредставляет интересы моУ сош лЬ 1з1 во все]ГОСУДаРСТВеННЫХ 

"У*'"Ц"ЪаJIъных органах без довер.""о"rоi 
ОРГаЕИЗаЦИях,

li;;Ж':аеТ 
СЧеТа в органах казначейства;

"r",'j"#jff"##;i#+,T";Jjb", *u*,иков моу соIп м 1з1,
взыскания; 

"дlrvrл'tlИtU К ниМ мерЫ поощрения и дисциплинарного
7) осуществляет подбор и расстаIIовку кадров МоУ СоШ j\r! 1З 1;

t з t; 
В) ИЗДаеТ ПРИК€tЗЫ, ОбЯЗателъные до" ,Ь"., 

работников моу сош м
|) .вылает доверенности;

""."::}"Н;ТЖдает 
..руоrуру МОУ СОШr М 13l в пределах штатной

;J*##ХТ-ТЁ*'ffi ,u.,r"-*окументы,регламентирующие
12) распределяет обяза

должнос""'. й;;;;r,".ЁЁ""ОСТИ МеЖду 
л работниками, утверждает

r з ) распр";"НiiЖ#,х-#"Ёii-}'"'' 
- J

14) осуществляет полномочIUI органов самоуправления МоУ C.III Jъ"'' ;;i"";ff"T" 
Не СОЗДаны 

чfiе функционируют;
предусмоrо"r*,#.#:#;#;Хlilj:::::::зие из настоящего устава и
предусмотренныел.й.твую,й^#;ffiЖ#,Ж;fi 

#;:Нъ}УrЖ;"104. !иректору моУ сойrlь rзi-.""r;;;"". его должности с другимируководящими должностями 
Чччу-" ;;;;" и научно-методическогоРУ*ОВОДСТВа) ВНутри и вне Моу сош tъll l' nЁ о*оешIается.

учАстн,Ii8;Т#^i&fi#ffi8Fsffi 
ou"ccA

l05. Учас
являются, 

"о.,",ками 
оOр*l|,телъного процесса моу CoIп м 1з 1

жпц*;,;";ж;жп",1.1х#ну"-fr *ýж:**i-:":*lT-"**T

л 
^л 

л 

ji'";i"J"#-Tffi Ж#*:"-:у;:,: ош м I з l имеют право н а :образователъными .d;;;;;; лд.,,j:::ВеТсТВии с государственными
индивиду*""'#}'llХЖ'#Ж,,ýffi ffi *л:а",#;Ьндартовпо



2) бесплrашое поJIъзование
бибrrиотеки МОУ СОШ J& 1З 1;

3) пол1"lение допоJIнительнъD( (в том числе гlлатrтьп<) образовательньD( услуг,iIредоставIшемьtх МоУ СоШ Jф i31:

i] 1::::::лчт:т:lшдаМОУ СОШ j\.9 l3l, предусмотренном Усrавом;
i] r"}.ние своего человеческого достоинства;

планом;.!)-своOодное 
посещение меропр иятий, не предусмотренных учебным

ресурсами

l08, Привлечение об1^lающихся без их согласия и согласия их родителей(законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательнойпрограммой, запрещается.
109, Принуждение обучающихся к вступлению в общественные,общественно-политические организации (объединения), движен ия ипартии,а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и кучастию в агитационных кампаниях и политических unr,r"" 

"Jоопуa*ается.l 10, Родители (законные представители) обучаюiц ихсяи воспитанниковМОУ СОШ J\lч l31 имеют право:
1 ) выбирать формы обучения ребенка;
2) защищать законные права и интересы ребенка;3) приниматъ участие в управлении МоУ СоШ J\b t 31 в формеопределяемой настоящим Уставом;
4) знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, атакже с оценками успеваемости обlчающихQя, в порядке, определённомПедагогическим советом;
5) на полr{ение в установленном Законом порядке компенсации части

''латы 
за содержани.е детей в группах дошкольного,обрuвования;

1 11. Родители (законны" .rр"д.ruвители) Об1..rающихся и воспитанниковобязаны:
1 ) обеспечить получение детьми основного общего образования;2) выполнять Устав МОУ СОШ Nч 131;
3) създатъ необходимые условия для получения своими де'ьми среднего(полного) образов ания;
4) нести ответственность за воспитание своих детей, получение имиобразования;
-5) нести ответственность за JIиквидацию авоими

ЗаДолЖенности в течение 1^rебного года;

7) свободу.совести и информации, свободное выражение собственныхвзглядов, мнений и убеждений.
i07. Обучающиеся МОУ СОШ J\b 1З 1 обязаны:
l ) добросовестно учитъся;
2) бережно относиться к имуществу МоУ Сопt М 1З 1;3) уважать честь и достоинство других }п{астников образователъногопроцесса;
4) соблюдать Устав и

сош м 1з1.
иные нормативные и распорядительные акты моу

детъми академической
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б) своевременно вносить родительскую плату за.содержание ребенка вгруп[ах дошкольного образования;

".J}Jý'#;fibri.Б], 
*р"дu"*" воспитателю и забирать ребенка у

в слrIае невозможности лично передавать и забиратъ ребенкаписьменно уполномочить иных лиц, Передача ребенка уполномоченномулицу осуществляется только ,,ри предъявлении им документа,УДОСТоверяющего личностъ 

_-r-л',LцJLч,'х|I]

/]ругие права и обязанности родителей (законных представителей)обучающихся и воспитанников моу сош м 131 моryт закрепляться взаключенном между ними и Моу сош м rз1 договоре, который не можетпротиворечить законодательству Российской O"i"b"u"r, ТиповомуположеНию об общеобрzвователъНОМ 
1пrреждении и настоящему Уставу.l12- Педагогические работники МоУ соШ J\b 1Зl "rйr право:1) на выбор y".d""*o" И 1^lебных пособий, использУемыХ вобразователъном процессе, В соответствии со списком учебников иучебных пособий, определенных МОУ СОШ Nч 131;2) на учlстl{е в управлении моУ соШ J\b 131 в форме, определеннойУставом МОУ СОШ J\b 13 1;

з) на защиту своей профессиональной чести и достоинства;4) на аттестацию на добровольной основе на соответствующуюквалификационную категорию и получение её в слr{ае успешногопрохождения аттестации;
5) иное, предусмотренное законодательством Российской Федерации.1 1З. Педагогический работник обязан:l) обеспечить полrlение обучающимися знаний, умений, навыков врамках основных требований государственного образо"Jr"rr"*,ого стандартапо своему предмету, а также при оказании платных дополнительныхобразовательных услуг;

2) повышать уровенъ профессион€lльного мастерства;

"u;L;;Xri" 
сВою Puoo'Y с учетом индивиду€шьных особенностей

4) содействовать охране здоровья, признанию и соблюдению прав иинтересов обучающихся, в том числе через совместную работу с родителями(законными представителями), .ооr'".r"""Ь*"r" организациями иучреждениями, занимающимися влопросами охраны и защиты детства;5) выполнrIть Устав МОУ СОШ ЛЬ r З r; 
--.

6) выполнять должностные обязанности .и иные нормативные ираспорядительные акты МОУ СОШ J\b 13 1;7) lrроходиТь периоДический r"д"ц""ский осмотр.1l4- Педагогический работник обязан иметь соответствующий ценз,подтверждаемый документами об образоваrr"".
1 15, к педагогической д"rr"rr""ости в МоУ СоШ ЛЬ 13 1 недопускаются лица, которым она запрещена приговором суда или помедицинским показаниям, а также лица, имеющие неснятую или
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непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкиепреступленияJ_ предусмотренные Уголовньiм кодексом РоссийскойФедерации и Уr,оловны, оод.о.ом РСФСР.

Перечень соответствующих ,"о"ч""ских противопоказанийустанавливается Правител""rЬо, Российской Федерации.116, Педагогическим работникам йоУ соiл ль 131 (в том числеруководящим работникам, деятелъность которых связана с образовательнымпроtlессом) в целях содействия их обеспечению книгоиздательскойпродукциеЙ и периоДическимИ изданиями по решению органа местногосамоуправления выплачивается ежемесячная денежная компенсация врulзмере, установленном органом местного самоуправления.
1 17 . Работники мЬУ соШ J\b rз'r 

'одrr"*u' соци€tJIьному имедицинскому страхованию в порядке, установленном законодательствомРоссийской Федер ации.
118. объем рабочего времени устанавливается трудовым договором,прик€rзами директора моу сош .hl' 1з l и о|раничивается верхнимпределом, установленным законодательством Российской Федерации.
1 19. {исr{иплинарное расследование нарушений педагогическимРабОТНИКОМ МОУ СОШ JЪ l3i н9рм 

'роф.ион.льного поведения и (или)Устава моУ соШ м 131 может бытЁ.роЪ"й"о только по поступившей нанего жалобе, поданной в писъменной форме. Копия жалобы должна бытъпередана данному педагогическому рuбо"r"*у.120, Ход дисциплинарного расследования и принятые по егорезультатам решения моryт быть прaдu"", гласности только с согласиязаинтересованного педагогического работника моу сош м 13 1, заисключением сл)лIаев, ведущих к запрещению заниматься педагогическойдеятельностью, или при необходимости защиты интересов обучающихся ивоспитанников.

Ix. локАльныЕ Акты моу сош.]\tь 131

12l, Щля обеспечения своей уставной деятельности моУ сош м 131

i;?:" 
СЛеДУЮЩИе ЛОк€tльные акты, утвержденные директором моу сош J\b

] . Положение о Совете МОУ СОШ j\b 13 1;2. Положение о филиа_гrе МОУ СОШ j\b 131;.З. Положение о Педагогическом совете;
4. Положение об Общем собранr" рuбоrников;5. ПравиJrа внутреннего трудового распорядка;6. Полож*"1" об 9уlат" rЙi и стимулирующих выпJIатах;7. Режим работы МОУ СОiШ J\& 131; 

L J

8, Положени: 
:_ 

порядке приема, перевода и отчисJ]ения обучающ ихсяМОУ COIЛ J\b 1З 1 на шкЬлъном оЙ"п"i"",
9, Полож""1"_ 

9_порядке приема, перевода и отчисления воспитанников" МОУ СОIU М 131 дошкЪльного отделения;
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10. Положение о промежуточной аттестации;
l I. Положение 0 текущем контроле;
12. ИнсТрукциИ по безоПасностИ для отдельных травмоопасных рабочих

мест и учебных кабинетов;
l3. Положение о структурных подр€lзделениях;
I 4. !олжностные инструкции;
l5. Положение о платных дополнительных образовательных услугах;
16. Приказы;
17. Иные локапьные акты.
l22- Локалъные акты моУ соШ J\Ъ 13 1 не могут противоречить

законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.

х. рЕоргАнизАция и ликвидАция моу сош ль 131

123. Реорганизация и ликвидация МоУ соШ J'lb 131 осуществляется в
установЛенноМ законодательством Российской Федерации порядке.

124. МОУ СОШ JФ 13 1 может быть ликвидировано:
1 ) уполномоченным органом городского самоуправления;
2) по решению суда в предусмотренных законодательством
Российской Федерации случаях.

_ l25. Пр" ликвидации муницип€UIьное имущество передается
собственнику по акту приема-передачи. ,щенежные средства за вычетом
платежей по покрытию своих обязательств и организации ликвидационных
меропрИятиЙ моУ соШ J\b 1 З 1, передаются Учредителю.

|26. моУ соШ Ns 13l несет ответственность за сохранность
документов (управленческих, финансово-хозяйственныi, по личному составу
и др.) обесцечиваеТ передачу на государственное хранение документов,
имеющих на}п{но-историческое значение, в архив Администрации города
Челябинска в установленном порядке.

127. Пр, реорганизации МОУ СОШ
(управленческие, финансово-хозяйственные, по
tIередаются правопреемнику МОУ СОШ }lb 131.

ПРИ ОТСУТСТВИИ ПРаВопреемника документы постоянного хранения,
имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу
(приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются в
архив Администрации города Челябинска. Передача и упорядочение
документов осуществляется силами и за счет моУ сопr J\b 131.l28. моУ соШ J\b 1з 1 считается ликвидированным или
реорганизованным после внесения об этом записи в Единый
государственный реестр юридических лиц.

129. Условия и порядок п ия деятельности МОУ

J\b l31 все документы
личному составу и др.)

, регулирую,гся
сош Jt 1з1,
действуrощимне предyсмотренные н

законодательством Россий

фffi
/{иректор МОУ СО Н.А.Панюшкина
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