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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ «СОШ №131 г. Челябинска» состав-

лена в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образо-

вании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в                        

Российской    Федерации на период до 2030 года. Программа разработана с учетом 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ   Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных обра-

зовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования         

(Приказ Минпросвещения России  от 31.05.2021 № 287), среднего общего образо-

вания (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

 В соответствии с Приказом Минпросвещения РФ от 09.10.2024 № 704 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального об-

щего образования, основного общего образования и среднего общего образова-

ния». 

 Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной вос-

питательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных ре-

зультатов образования, определённых ФГОС: 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управ-

ления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляе-

мой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, со-

циальными институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным ду-



      

 

4 
 

ховным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, пра-

вилам и нормам поведения в российском обществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться систе-

мой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её 

основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельно-

сти. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организацион-

ный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и дру-

гие   работники   МБОУ «СОШ №131 г. Челябинска» (далее – Школа), обучающи-

еся, их родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие   в   реализации   образовательного   процесса   в   соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами Школы. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних    обучающихся    имеют    преиму-

щественное     право на    воспитание    своих    детей.    Содержание    воспитания    

обучающихся в Школе определяется содержанием российских базовых (граждан-

ских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Рос-

сийской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обуча-

ющихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных рели-

гий народов России. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоко-

нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонацио-

нального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Россий-

ской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в Школе: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на ос-

нове социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в россий-

ском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственно-

сти, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 
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народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в Школе:  

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний).  

2. Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие). 

3. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отноше-

ний, применения полученных знаний. 

4. Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про-

грамм в соответствии с ФГОС.  

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, сфор-

мированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обу-

чающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сфор-

мированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на ос-

нове аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельно-

сти детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедея-

тельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
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народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысяче-

летней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанно-

стям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвеще-

ние, формирование российского национального исторического сознания, россий-

ской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов Рос-

сии, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч-

шим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в при-

родной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восста-

новления природы, окружающей среды; 
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 ценности    научного     познания     —     воспитание     стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, каче-

ственного образования с учётом личностных интересов и общественных потребно-

стей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об-

щего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 Знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   пред-

ставление о Родине — России, её территории, расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос-

сии, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

 Понимающий значение гражданских символов (государственная симво-

лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

 Принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    ор-

ганизации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий инди-

видуальность и достоинство каждого человека. 

 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 
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помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и мораль-

ный вред другим людям, уважающий старших. 

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, род-

ного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис-

кусстве, творчестве людей. 

 Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе-

ственной культуре. 

 Проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   худо-

жественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоци-

онального благополучия: 

 Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 

 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-

опасного поведения в быту, природе, обществе. 

 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоро-

вья, занятия физкультурой и спортом. 

 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
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 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

 Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, тру-

довой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологи-

ческих норм. 

Ценности научного познания: 

 Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

 Обладающий первоначальными представлениями о природных и социаль-

ных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

 Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмыс-

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об-

щего образования. 

Гражданское воспитание: 

 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-

нальном российском обществе, в мировом сообществе. 

 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе ис-

торического просвещения, российского национального исторического сознания. 
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 Проявляющий уважение к государственным символам России, праздни-

кам. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, закон-

ных интересов других людей. 

 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в том числе самоуправлении,  ориентированный  на участие в социально зна-

чимой деятельности, в том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание: 

 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России. 

 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, ис-

кусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и за-

щитников Отечества в прошлом и современности. 

 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравствен-

ных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 
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 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведе-

ния, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

 Сознающий   соотношение   свободы   и   ответственности   личности   в   

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, уме-

ющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семей-

ным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания се-

мьи, рождения и воспитания детей. 

 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и ли-

тературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным ви-

дам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей. 

 Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в ху-

дожественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоци-

онального благополучия: 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 
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 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-

блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, ре-

гулярную физическую активность). 

 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алко-

голя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вреда для физического и психического здоровья. 

 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и дру-

гих людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным   

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз-

личного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной са-

мореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, об-

щеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выпол-

нять такого рода деятельность. 

 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению инди-

видуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в усло-

виях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
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 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

 Участвующий в   практической   деятельности   экологической, приро-

доохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

 Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

 Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о за-

кономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

 Развивающий навыки использования различных средств познания, накоп-

ления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информаци-

онной, цифровой среде). 

 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысле-

ния опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследова-

тельской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего об-

щего образования. 

Гражданское воспитание: 

 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государ-

ством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе истори-
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ческого просвещения, сформированного российского национального историче-

ского сознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументиро-

ванно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского госу-

дарства, сохранять и защищать историческую правду. 

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, привер-

женность к родной культуре, любовь к своему народу. 

 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Фе-

дерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и куль-

турному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, па-

мятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

 Проявляющий   уважение    к    соотечественникам, проживающим    за    

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении россий-

ской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, националь-

ного, религиозного самоопределения. 



      

 

16 
 

 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям. 

 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этни-

ческих групп, религий народов России, их национальному достоинству и религи-

озным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граж-

дан. 

 Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, меж-

национального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения. 

 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и жен-

щины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия наси-

лия в семье, ухода от родительской ответственности. 

 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 

в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демон-

стрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, пони-

мание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 
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 Проявляющий понимание художественной культуры как средства комму-

никации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традици-

онных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство соб-

ственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укрепле-

нии своего здоровья и здоровья других людей. 

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирую-

щий безопасный и здоровый образ жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), де-

структивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для фи-

зического и психического здоровья. 

 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения без-

опасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развива-

ющий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природ-

ным). 

Трудовое воспитание: 
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 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные дости-

жения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудо-

вые достижения российского народа. 

 Проявляющий способность к творческому созидательному социально зна-

чимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачи-

ваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в инфор-

мационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в со-

временном обществе. 

 Ориентированный на   осознанный   выбор   сферы   трудовой, професси-

ональной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных пла-

нов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической куль-

туры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на при-

роду, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной 

среде. 

 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бе-

режливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, приро-
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доохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобрете-

нии другими людьми. 

Ценности научного познания: 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

 Обладающий представлением о современной научной картине мира, до-

стижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитар-

ном, социально- экономическом развитии России. 

 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения досто-

верной научной информации и критики антинаучных представлений. 

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систе-

матизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной об-

ластях познания, исследовательской деятельности.



 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад Школы 

МБОУ «СОШ № 131 г. Челябинска» находится в Советском районе города 

Челябинска. МБОУ «СОШ № 131 г. Челябинска» является средней общеобразова-

тельной школой, обучение ведётся с 1 по 11 класс по трём уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образо-

вание. У школы богатая история: здание было открыто в 1972 году. МБОУ «СОШ 

№131 г. Челябинска» состоит из основного здания, расположенного по адресу г. Че-

лябинск, ул. Зерновая, д.11 и из филиала, расположенного по адресу г. Челябинск, ул. 

З. Космодемьянской, д.1.  

За более полувека существования в школе сложился стабильный коллектив 

педагогов: многие учителя являются выпускниками школы №131, многие отработали 

в нашей школе более 25 лет. Именно крепкий педагогический костяк является основ-

ным носителем школьных традиций. Педагоги, начавшие работать больше 25 лет 

назад, активно продвигавшие педагогику сотрудничества и коллективные творческие 

дела в период перестройки, и сегодня открыты всему новому, что способствует акти-

визации детей, их социализации. Именно поэтому в школе активно внедряются со-

временные педагогические технологии, в частности, проектная деятельность, привет-

ствуются любые формы работы, направленные на взаимодействие взрослых и детей. 

С приходом в 2019 году нового директора школа выходит на новый уровень 

развития: предъявляются новые современные требования к качеству образования, 

возрождается олимпиадное движение, возвращаются утраченные и формируются но-

вые традиции проведения общешкольных мероприятий: фестивалей, ярмарок, конфе-

ренций. Начинает активно действовать Совет родителей, Совет старшеклассников, 

Штаб воспитательной работы. 

В течение последних лет в школу поступает все больше детей мигрантов, что, 

безусловно, придает воспитательному процессу определенную направленность: в 

школе ведется воспитательная работа по формированию толерантного отношения к 

каждому человеку; при организации многих мероприятий учитываются традиции, 
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национальный колорит коллектива обучающихся. Территориальное расположение 

зданий школы – на окраине города Челябинска, в отдалении друг от друга. В микро-

районе имеются детские сады, Дворец культуры «Бригантина», библиотеки, что дает 

большое поле для деятельности во внеурочное время обучающимся школы. На новый 

учебный год школа заключает договора партнерства с ДК «Бригантина», средними 

профессиональными образовательными организациями. 

 Педагогический коллектив школы видит своих выпускников-воспитанников 

как высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, способных 

взять на себя ответственность за настоящее и будущее своей страны, живут, соблюдая 

духовно-культурные традиции народов России. Значимыми партнёрами школы в деле 

воспитания подрастающего поколения являются:  

- МБУК «Челябинская ЦКС» СП ДК «Бригантина»;  

- Детская библиотека №5 г. Челябинска;  

- Детская библиотека №21 г. Челябинска; 

- МБУ ДО «ЦГРДиМ «ОРБИТА»  г.Челябинска» 

- МБУ ДЮСШОР «Мастер» 

- Шершнинский щебеночный завод филиал АО ПНК 

- ГБПОУ «Челябинский профессиональный колледж» 

- ГБПОУ «Челябинский энергетический колледж им. С. М. Кирова» 

- ГБПОУ «Южно-Уральский государственный колледж» 

- АННПОО «Уральский медицинский колледж». 

В процессе воспитания по вопросам профилактики деструктивных проявле-

ний среди детей и подростков школа взаимодействует с организациями: 

- ПДН ОП «Советский» УМВД России по г. Челябинску;  

- КДНиЗП Советского района города Челябинска, 

- МБУ города Челябинска «Центр помощи детям, оставшимся без попечения ро-

дителей «Надежда»;  

- ГИБДД Советского района г. Челябинска;  

- ГБУЗ «ДГКБ №7 г. Челябинска» 
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В школе детские действует Первичное отделение Российского движения детей 

и молодежи, детские общественные объединения: школьный спортивный клуб 

«Олимп», школьный музей «Федоровка – моя малая родина», школьный театр «Ак-

корд», школьный медиа-центр «С.Ю.Ж.ет», отряд ЮИД, отряд волонтёров, «Орлята 

России», и другие. Процесс воспитания в МБОУ «СОШ № 131 г. Челябинска» ориен-

тирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного обра-

зования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.  

В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую 

включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и соци-

альные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка уве-

личивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до орга-

низатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, творческих объединений, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. Ключевой 

фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по от-

ношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредни-

ческую (в разрешении конфликтов) функции. К наиболее значимым традиционным 

делам, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий всех участ-

ников образовательного процесса, включая выпускников прошлых лет и жителей по-

селка, можно отнести такие составляющие основу воспитательной системы школы 

мероприятия, как День знаний, День Неизвестного солдата, День правовых знаний, 

День Победы, Праздник последнего звонка. 

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы ос-

нованные на практических наработках школы по формированию целостной воспита-

тельной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школь-

ника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, вне-

урочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (за-

конных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обу-
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чающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, мно-

гонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, 

искусство, наука, религия, природа, человечество.  

Процесс воспитания в МБОУ «СОШ №131 г. Челябинска» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, соблюде-

ния конфиденциальности информации о ребёнке и семье, приоритета безопасности 

ребёнка при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически ком-

фортной среды для каждого ребёнка и взрослого, без которой невозможно конструк-

тивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детсковзрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и со-

держательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными от-

ношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и обучающихся;  

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности;  

- ориентация учащихся на вечные ценности, выраженные в таких категориях 

как «человек», «красота», «добро», «истина», «культура», «труд», «Отечество», 

«мир», которые охватывают основные аспекты жизнедеятельности и развития лично-

сти, образуют основу воспитания.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов;  

- создание условий для свободного самовыражения и самореализации каждого 
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ребенка в информационном пространстве школы; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов;  

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребёнка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до органи-

затора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодей-

ствие школьников, а также их социальная активность;  

- педагогические работники ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, творческих объединений, секций и иных детских объеди-

нений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, ре-

ализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организаци-

онную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в вос-

питательной деятельности: 

 Несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса 

при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – ра-

бота в режиме «скорой помощи», невозможность планирования качественной профи-

лактической и коррекционной работы. 

 Проблемы применения современных методик и технологий воспитания в дея-

тельности классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не деятель-

ностного подхода. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

 Разработана программа обучения классных руководителей эффективным тех-

нологиям, методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными 
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представителями). 

 Разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметников, клас-

сных руководителей, специалистов СПС по профилактике неуспеваемости обучаю-

щихся, работе с неуспевающими учащимися. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предпо-

лагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями 

учащихся и обеспечивает: 

           -  максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных ду-

ховно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического со-

знания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания 

уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсужде-

ний; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами вос-

питания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализация приоритета 

воспитания в учебной деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной органи-

зации, установление и поддержка доброжелательной атмосферы; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности; 

- установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной деятельно-

сти через делегирование учащимся ряда учительских, в том числе и дидактических 

полномочий; проявление доверия к детям со стороны педагогов, уважения к их до-
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стоинству и чести; акцентирование внимания на индивидуальных особенностях, ин-

тересах, увлечениях, привычках того или иного ученика; 

 использование воспитательных возможностей предметного содержания через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки для прослу-

шивания, тем для рисования, проблемных ситуаций для обсуждения, а также ситуа-

ций, предполагающих ценностный выбор; 

 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и учени-

ками через похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию совместной 

творческой деятельности; установление сотруднических отношений в продуктивной 

деятельности, использование мотивирующего потенциала юмора, обращение к лич-

ному опыту учащихся, проявление внимания к ученикам, требующим такого внима-

ния; 

 побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, нормы 

поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

Школы, установление и поддержку доброжелательной атмосферы через закрепление 

за каждым учащимся своего места, использование привлекательных для детей тради-

ций, демонстрацию собственного примера; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, кур-

сам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках 

воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, моду-

лей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами вос-

питания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета 

воспитания в учебной деятельности; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотива-

цию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отноше-

ний в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  
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интеллектуальных  игр,  стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. 

Предметные  выпуски  заседания  клуба  «Что?  Где?  Когда?»,  брейн-ринга,  гейми-

фикация:  квесты,  игра-провокация,  игра-эксперимент,  игра-демонстрация, игра-

состязание,  дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  обыгрыва-

ются в театральных постановках;   

  организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уро-

ках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний сво-

его мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явле-

ниям, лицам; 

 применение     интерактивных      форм      учебной      работы – интеллекту-

альных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует раз-

витию критического мышления. 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных обучающимися курсов: 

Уровень начального общего образования: 

Направление развития 

личности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество ча-

сов в неделю 

Духовно-нравственное 1-4 классы «Разговоры о важном» 1 

Общекультурное 1-4 классы «Умелые ручки» 1 

Общеинтеллектуальное 4 классы «Финансовая грамотность» 

 

1 

1-4 классы «Юным умникам и умницам» 1 

Социальное 1-4 классы «Орлята России» 1 

1-4 классы «Практическая экология для 

младших школьников» 

1 

1 классы «Шахматный всеобуч» 1 
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Спортивно-оздорови-

тельное 

3-4 классы «ОФП» 1 

 

Уровень основного общего образования: 

Направление развития 

личности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество ча-

сов в неделю 

Духовно-нравственное 5-9 классы «Разговоры о важном» 1 

5 классы Я, ты, он, она – вместе целая 

страна 

1 

6-9 классы Россия – мои горизонты 1 

Общеинтеллектуальное 5-9 классы Текст. 

 Как его понять 

1 

5-6, 

9 классы 

Реальная математика 

 

1 

8 классы Информатика 1 

9 классы Краеведение 1 

8 классы Военные сборы  1 

7 классы Решение физических задач 1 

9 классы Обществознание 1 

8-9 классы Концепция исторического просве-

щения  

1 

Социальное 5-6 классы Я - Лидер 1 

7 классы Социальное проектирование  1 

Спортивно-оздорови-

тельное 

5-6 классы Футбол 1 

7-8 классы Волейбол 1 

5-8 классы Баскетбол 1 

 

Уровень среднего общего образования: 

Направление развития 

личности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество ча-

сов в неделю 

Духовно-нравственное 10-11 классы «Разговоры о важном» 1 

10-11 классы Россия – мои горизонты 1 

10 класс Начальная военная подготовка 1 

Социальное 10-11 классы Познай себя и других 1 

Спортивно-оздорови-

тельное 

10-11 классы «ГТО» 1 
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В образовательной организации действуют объединения дополнительного об-

разования, в которых реализуются дополнительные общеобразовательные общераз-

вивающие программы следующих направленностей: 

Художественная: 

Музыкально-пластический театр «Аккорд» 

ИЗО-студия «Чудесная палитра»  

Объединение «Мир рукоделия»  

Башкирская фольклорная студия «Родничок» 

Объединение «Мир шитья»  

Объединение «Хоровое пение» 

Объединение «Вокал» 

Естественнонаучная 

Объединение «Юный лингвист»  

Социально-педагогическая 

Объединение «Я - лидер»» 

Медиа-центр «С.Ю.Ж.ет» 

Объединение «Школа вожатых»  

Объединение «Волонтеры» 

Объединение «Твой выбор-твое будущее» 

Отряд «Юные инспектора движения» 

Объединение Школьный музей 

Объединение «Дорожная азбука» 

 Туристско-краеведческая 

Объединение «Юный краевед» 

Объединение «Юный турист» 

Техническая 

Объединение «Программируем на Python»  

Физкультурно-спортивная  

Спортивная секция «Волейбол» 
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Спортивная секция «Баскетбол» 

Спортивная секция «Хоккей» 

Спортивная секция «Карате» 

 

Спортивная секция «Флорбол» 

Спортивная секция «Тегрегби» 

Спортивная секция «ОФП» 

Дополнительное образование, исходя из своего своеобразия, стремится к ор-

ганическому сочетанию видов досуга с различными формами образовательной дея-

тельности и, как следствие, сокращает пространство девиантного поведения, решая 

проблему занятости детей. Система дополнительного образования в нашей школе 

позволяет каждому ребёнку выбрать вид творческой деятельности, соответствующий 

личным потребностям, развивать способности, получить признание, участвуя в кон-

курсах, выставках, фестивалях, концертах. 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельно-

сти педагогических работников, осуществляющих классное  руководство в качестве 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на ре-

шение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитатель-

ной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разго-

воры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, меропри-

ятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребно-

стями, способностями, давать возможности для                                                                                                                                             самореализации, устанавливать и 
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укреплять доверительные отношения, стать                                         для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с 

возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные меро-

приятия, походы, экскурсии; 

 ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для обу-

чающихся Школы; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения 

за их поведением в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, бе-

седах по нравственным проблемам; результаты                                        наблюдения сверяются с результа-

тами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным пси-

хологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (нала-

живание взаимоотношений с одноклассниками, родителями или педагогами, успева-

емость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучаю-

щихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфо-

лио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения (по желанию); 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на фор-

мирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупрежде-

ние и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не режу 1 раза 

в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи 

в отношениях с учителями, администрацией; 

 регулярное информирование родителей по вопросам ответственности за воспи-

тание детей, обеспечения безопасности, соблюдения правил дорожной безопасности, 
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правил пожарной безопасности и др. через классные чаты в мессенджерах; 

 создание и организацию работы родительского актива класса, участвую-

щего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, Школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучаю-

щихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

Школе; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусмат-

ривает: 

 общешкольные тематические мероприятия, направленные на формирование 

личностных результатов обучающихся: Дни Здоровья, Торжественные линейки, по-

священные Дням Воинской Славы России, КТД «Новогодний переполох» и  т.п. ; 

 участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым собы-

тиям в России, мире: акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», 

«Час Земли», «Бессмертный полк» и др.); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования,     переходом 

на следующий уровень образования: Последний звонок, церемония вручения аттеста-

тов, праздник «Прощание с начальной школой»; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, со-

ревнованиях, олимпиадах, чествование победителей и призёров муниципального и 

регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников; 

 федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные на до-

стижение целевых ориентиров воспитания: проекты «Орлята России», «Билет в бу-

дущее»; конкурс «Большая перемена» и др. 

 мероприятия благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

других направленностей: тематические викторины, квесты, квизы, флешмобы; ак-

ции по благоустройству и оформлению школьной территории, выставки рисунков 
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и фотографий, оформление тематических экспозиций и др.  

 участие во Всероссийских онлайн-уроках Института изучения детства, семьи 

и воспитания Российской академии образования;  

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на уровне 

Школы вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в раз-

ных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, веду-

щих, оформителей, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и обору-

дование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении 

навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведе-

ния, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающи-

мися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми с последующей коррек-

тировкой организации взаимодействия с обучающимися. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий преду-

сматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с со-

циальными партнёрами Школы; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, мо-

дулям; 

 посещение учреждений культуры района; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, , характеризующа-

яся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмо-

сферой эмоционально-психологического комфорта. 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно- пространственной среды 
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предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участ-

ников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу государ-

ственной символикой Российской Федерации; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современ-

ных и исторических, точных и стилизованных, географических,  природных, культу-

рологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготов-

ленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местно-

сти, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных мест почита-

ния, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном про-

цессе парты героя с именем Героя СВО и ВОв; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (лестнич-

ный пролёт, рекреации), сообщества школы в ВК, содержащих в доступной, привле-

кательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравле-

ния педагогов и обучающихся и т. п.; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеоб-

разовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 
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 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению классных кабинетов, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, празд-

ников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн, 

интерактивные локации); 

 публикацию тематических постов в сообществе школы в ВК (новости, полезная 

информация, информация патриотической и гражданской направленности); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующих вни-

мание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, 

укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и без-

опасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступ-

ная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация  воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов роди-

тельского сообщества (Общешкольный родительский комитет, родительские коми-

теты классных коллективов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспи-

тания и обучения; 

 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем со-

вете Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками образователь-

ных отношений (делегаты от Родительского совета); 

 тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной цикло-

грамме, общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотно-

шений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 
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 Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут по-

сещать уроки и внеурочные занятия; 

 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, акту-

альных вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -сообщество 

Школы в социальной сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах; 

  обсуждение в классных мессенджерах с участием педагога интересующих ро-

дителей вопросов, согласование совместной деятельности; 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведе-

нию классных и общешкольных мероприятий; 

 организацию встреч по запросу родителей с педагогом-психологом, социаль-

ным педагогом; проведение индивидуальных консультаций для родителей с целью 

координации воспитательных усилий педагогов и родителей; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения роди-

телей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

На групповом уровне:  

  общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении шко-

лой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

  общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуж-

дения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, 

в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и об-

мениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, 

а так же по вопросам  здоровьясбережения детей и подростков 

 взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размеща-

ется  информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные ново-

сти  

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых кон-

фликтных ситуаций; 
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 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае воз-

никновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

  индивидуальное консультирование c целью координации воспитатель-

ных усилий педагогов и родителей. 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

Школе предусматривает:  

 организацию и деятельность органов классного самоуправления, Школьного 

ученического самоуправления,  избранных обучающимися в процессе классных де-

ловых игр, а также школьной деловой игры «Выборы Президента школы»;  

 представление Школьным ученическим самоуправлением интересов обучаю-

щихся в процессе управления Школой, формирования её уклада; 

 участие Школьного ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной ра-

боты; 

 участие Школьного ученического самоуправления в проведении самоанализа 

воспитательной деятельности в Школе; 

 осуществление Школьным ученическим самоуправлением работы по соблюде-

нию обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы; 

 защиту органами ученического самоуправления законных прав и интересов 

обучающихся. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе преду-

сматривает:  

 участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 
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 участие в мероприятиях в рамках декад безопасности дорожного движения; 

 организацию участия обучающихся в социально-психологическом тестирова-

нии; 

 мероприятия в рамках деятельности социально-психологической службы, 

школьной службы примирения; 

 создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения без-

опасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;   

 профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД МО МВД 

России, МО МВД России, ОПДН; 

 индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) в рамках работы Совета профилактики; 

 проведение инструктажей обучающихся (согласно утвержденного плана), 

письменное информирование родителей об ответственности за безопасность и здо-

ровье детей в каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском для здо-

ровья и безопасности обучающихся; 

 организацию и проведение тематических классных часов и родительских 

собраний по вопросам профилактики деструктивного поведения, правонарушений 

несовершеннолетних (согласно планам ВР классных руководителей); 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

 психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведе-

ние и др.). 

 индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обуча-

ющимися групп риска, консультаций с их родителями (законными представите-

лями), в т. ч. с привлечением специалистов учреждений системы профилактики; 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия (в том числе комплексных индивидуальных 
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программ сопровождения обучающихся из категории «СОП»); 

 профилактические занятия, направленные на формирование социально 

одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчи-

вости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному по-

ведению, а также в различные профилактические программы (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодёж-

ные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного дви-

жения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная без-

опасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская без-

опасность и т. д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельно-

сти, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания 

себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе про-

фессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оста-

вивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий монито-

ринг страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

 включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во внеурочное 

время, в т. ч. – в занятия объединений дополнительного образования; 

 организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных 

представителей) в целях профилактики расширения групп семей обучающихся, тре-

бующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (сла-

боуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-ми-

гранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 
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Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой комплекс-

ную медико-педагогическую проблему, требующую системного подхода и интегра-

ции усилий различных специалистов. В условиях стремительно изменяющейся эко-

логической обстановки и интенсивного информационного потока, риски для здоровья 

детей значительно возрастают. Согласно данным статистики и результатам научных 

исследований, наблюдается тенденция к увеличению числа вредных привычек среди 

подростков, причем возраст их манифестации неуклонно снижается. 

Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной инфор-

мации о вопросах здоровья и безопасности. В этой связи, формирование у них соот-

ветствующих знаний и навыков становится приоритетной задачей. Важно отметить, 

что молодежь активно стремится к обсуждению проблем, связанных с их физическим 

и психическим благополучием, что делает актуальным проведение просветительских 

мероприятий и образовательных программ. 

В образовательной  организации  реализуется широкий спектр профилактиче-

ских мероприятий, направленных на формирование у школьников здорового образа 

жизни и безопасного поведения. Эти мероприятия охватывают несколько ключевых 

направлений: 

1. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

   В рамках данного направления проводятся следующие мероприятия:   

   - Декада безопасности дорожного движения;   

   - Онлайн-активности РДДМ «Движения первых» в рамках проекта «Безопасное 

движение»;  

   - Конкурс «Безопасное колесо». 

   Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников о пра-

вилах дорожного движения и формирование навыков безопасного поведения на до-

рогах. 

2. Профилактика аддиктивного поведения и пропаганда здорового об-

раза жизни 

   Комплекс мероприятий включает:   
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   - Школьная спартакиада;   

   - Осенний День здоровья;   

   - Всероссийский урок безопасности в интернете;   

   - «Месячник профилактики антинаркотической направленности»;   

   - Открытые классные часы с участием медицинских специалистов;   

   - Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни;   

   - Общешкольный День здоровья;   

   - Участие в спортивных мероприятиях;   

   - Туристические походы;   

   - Всемирный день здоровья;   

   - Зарядка на свежем воздухе.   

    Данные мероприятия способствуют формированию у школьников негативного от-

ношения к вредным привычкам и развитию навыков здорового образа жизни. 

3. Профилактика насилия и травли (буллинга) 

В рамках реализации данного направления в Школе  с обучающимися проводятся 

индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях, лекции для групп 

подростков.   

Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и 

формирование навыков конструктивного общения. 

4. Профилактика делинквентного поведения и обеспечение безопасно-

сти жизнедеятельности 

   Комплекс мероприятий включает:   

   - Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД;   

   - Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении;   

   - Мероприятия месячника правового воспитания;   

   - Единый день профилактики правонарушений;   

   - Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед», «Техника безопас-

ности на воде и солнце»;   

   - Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности;   



      

 

42 
 

   - Тренировочные эвакуационные мероприятия.   

   Эти меры способствуют формированию у школьников навыков безопасного пове-

дения в различных жизненных ситуациях. 

5. Профилактика экстремизма и терроризма 

   Комплекс мероприятий в данном направлении включает:   

   - Рассмотрение вопросов экстремизма на совещаниях;   

   - Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом;     

   - Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках;   

   - Встречи с представителями правоохранительных органов;   

   - Мероприятия ко Дню народного единства;   

   - Неделя Памяти жертв Холокоста;   

   - Распространение памяток и методических рекомендаций по противодействию 

экстремизму;   

   - Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях.   

   Эти меры направлены на формирование у школьников толерантности и негатив-

ного отношения к экстремистским проявлениям. 

6. Профилактика аутодеструктивного и суицидального поведения 

   В рамках данного направления проводятся педагогические совещания о работе с 

учащимися, демонстрирующими девиантное поведение; диагностики, тестирования 

обучающихся с целью изучения их психологических особенностей и потребностей; 

   - Классные часы;   

   - Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами;   

   - Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков;   

   - Консультации школьного психолога по вопросам стресса и профилактики суи-

цида.   

    Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих паттер-

нов и формирование у школьников навыков преодоления стрессовых ситуаций. 

2.2.10. Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и 

обучающихся с миграционной историей». 
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Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей-мигран-

тов требует создания благоприятной психологической и культурной среды, способ-

ствующей успешной социально-психологической адаптации этих детей к новым 

условиям образовательной среды. В данном контексте адаптационный процесс 

можно рассматривать как комплексный феномен, включающий когнитивные, эмоци-

ональные и поведенческие аспекты. 

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём ключевым 

направлениям: 

1. Учебная адаптация. 

2. Социально-психологическая адаптация. 

3. Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование специфических 

форм и методов работы, направленных на обеспечение гармоничного включения де-

тей-мигрантов в образовательный процесс и социальную среду учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

- Назначение наставников из числа одноклассников. 

- Организация групповых занятий по изучению русского языка как нерод-

ного. 

- Проведение дополнительных занятий по предметам, вызывающим 

наибольшие трудности у детей-мигрантов. 

- Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и дополнитель-

ное образование на равных с другими учащимися. 

- Социально-психологическая адаптация включает: 

- Проведение совместных мероприятий для родителей и детей. 

- Организация индивидуальных или групповых занятий по разъяснению 

норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

- Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность, та-

кую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в благоустрой-

стве территории. 
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- Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе, что 

способствует их интеграции в коллектив и формированию чувства собственной зна-

чимости. 

- Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением 

дневника наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

- Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту. 

- Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 

- Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов Рос-

сии. 

Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки толерантности, 

адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, конкурсы, дебаты, деловые 

игры по правовым вопросам и дискуссионные площадки по личностным, этническим 

и другим актуальным темам. 

Родители (законные представители) детей-мигрантов могут участвовать в кон-

сультациях, открытых уроках, встречах с представителями администрации школы и 

органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-классы, со-

ревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, выставки, экскур-

сии и поездки. 

Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность является 

важным аспектом их адаптации, способствующим формированию социальных навы-

ков и интеграции в школьное сообщество. 

2.2.11. Модуль «Социальное партнёрство (сетевое взаимодействие)» 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусмат-

ривает:  

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабо-
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чей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни откры-

тых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уро-

ков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематиче-

ской направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающи-

мися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на со-

циальное окружение. 

  Социальными партнерами МБОУ «СОШ №131 г. Челябинска» являются: 

Социальный партнер Содержание совместной деятельности 

Шершнинский щебеночный завод 

филиал АО ПНК 

ГБПОУ «Челябинский профессио-

нальный колледж» 

ГБПОУ «Челябинский энергетиче-

ский колледж им. С. М. Кирова» 

ГБПОУ «Южно-Уральский госу-

дарственный колледж» 

АННПОО «Уральский медицин-

ский колледж» 

Участие в мероприятиях школьного музея 

Участие в мероприятиях патриотической направленности 

Организация профориентационной работы 

МБУ ДЮСШОР «Мастер» Организация и проведение спортивных мероприятий 

Детская библиотека №21 г. Челя-

бинска 

Тематические мероприятия на базе школы и библиотеки 

Организация и проведение интеллектуальных игр 

МБУК «Челябинская ЦКС» СП ДК 

«Бригантина» (на основании дого-

вора о сотрудничестве) 

Организация проведения на базе ДК занятий объединений 

дополнительного образования  

Организация и проведение мероприятий всех участников 

образовательных отношений в соответствии с планом ра-

боты 

Организация муниципальных конкурсов, фестивалей 

ГИБДД Советского района г. Челя-

бинска 

 

Участие в акциях, проводимых ЮИД 

Занятия по профилактике детского дорожно-транспорт-

ного травматизма 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собраниях 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ 
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ПДН ОП «Советский» УМВД Рос-

сии по г. Челябинску (на основании 

совместного плана работы) 

Занятия по профилактике детского безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолетних 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собрания 

ГБУЗ «ДГКБ №7 г. Челябинска» Организация и проведение профилактических медицин-

ских осмотров 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собрания 

2.2.12. Модуль «Профориентация» 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории -  

это важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ,                  и 

от того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит ка-

чество последующей социальной и профессиональной жизни человека. При этом 

необходимо, чтобы доступ к информационным ресурсам по профессиональному са-

моопределению имели не только жители крупных городов России, но и обучающи-

еся из отдаленных и труднодоступных территорий, вне зависимости от их социаль-

ного статуса и жизненного контекста. Вследствие этого обеспечение профориента-

ционной помощи подросткам осуществляется путем внедрении с 01.09.2023г про-

екта Профориентационный минимум для учащихся 6-11 классов. Главной целью 

проекта является выстраивание системы профессиональной ориентации обучаю-

щихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах дея-

тельности. 

Профориентационный минимум в МБОУ «СОШ №131 г. Челябинска» реали-

зуется на              основном уровне, рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов и 

реализуется в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационное содержание 

уроков по предметам общеобразовательного цикла (физика, химия, математика и 

т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной дея-

тельности; проведение профориентационно значимых уроков в рамках учебного 

предмета «Технология» (в части изучения отраслей экономики и создания матери-

альных проектов). Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится 

в рамках учебного плана.  
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Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн- ди-

агностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному 

самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную деятельность «Билет в 

будущее», «Профориентация»; проектную деятельность; профориентационные    

программы;    классные    часы    (в    т.ч. с демонстрацией выпусков открытых онлайн-

уроков «Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и 

деловые игры; консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональ-

ные пробы в онлайн-формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскур-

сии и посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных проб, выставок, яр-

марок профессий, дней открытых дверей в образовательных организациях СПО и 

ВО, открытых уроков технологии на базе        колледжей, встречи с представителями раз-

ных профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной направ-

ленности (в т.ч. в рамках РДДМ, реализации проектов «Россия – страна возможно-

стей» и т.д.) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в 

рамках дополнительного образования с учетом склонностей и образовательных по-

требностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями). В рамках 

такого взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обу-

чающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические рас-

сылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профес-

сионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате он-

лайн) а также участие родительского сообщества во встречах с представителями раз-

ных профессий. 

2.2.13. Модуль «Детские общественные объединения» 

Детские общественные объединения в школе – это добровольные, самоуправ-

ляемые и некоммерческие организации, которые создаются по инициативе учеников 
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и взрослых. Они объединяются ради общих целей, закрепленных в уставе. Правовую 

основу таких объединений составляет Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). 

В школе хорошо развиты движения: Движение Первых, школьный спортивный 

клуб «Олимп», школьный музей «Федоровка – моя малая родина», школьный театр 

«Аккорд», школьный медиа-центр «С.Ю.Ж.ет», отряд ЮИД, отряд волонтёров, «Ор-

лята России». Воспитание в таких объединениях проходит через: 

- утверждение и реализацию демократических процедур (выборы руковод-

ства, подотчетность выборных органов общему собранию, ротация состава и т. п.). 

Это дает детям ценный опыт гражданского поведения.   

- организацию общественно полезных дел, которые помогают развивать 

заботу, уважение, умение общаться и слушать других. Примеры таких дел: помощь 

пожилым людям, работа в учреждениях социальной сферы (проведение мероприятий 

для посетителей, благоустройство территории), уход за школьным садом и т. д.   

- рекламные мероприятия в начальной школе, которые привлекают новых 

участников. Это могут быть игры, квесты, театрализации и другие формы.   

- развитие традиций и ритуалов. Например, введение символики, проведе-

ние ежегодной церемонии посвящения, что формирует чувство общности среди 

участников.   

Деятельность объединений проходит как в школе, так и за её пределами. Они 

сотрудничают с учителями и родителями. Работа в объединениях помогает детям раз-

вивать активную гражданскую позицию, лидерские и нравственные качества, чувство 

патриотизма. Участники осознают значимость своей деятельности, учатся работать в 

команде, распределять обязанности и контролировать сроки.   

Также создаются интернет-странички объединений в социальных сетях, рабо-

тает пресс-центр, проводятся традиционные огоньки для анализа деятельности. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педа-

гогические работники образовательной организации: 

Должность Функционал 

Директор  Осуществляет контроль развития системы организации воспи-

тания обучающихся. 

Курирует деятельность Родительского комитета. 

Заместитель  

директора по УВР 

Осуществляет контроль реализации воспитательного потенци-

ала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родите-

лями (законными представителями), учителями-предметни-

ками. Организует методическое сопровождение и контроль 

учителей-предметников по организации индивидуальной ра-

боты с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, 

одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы 

риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной органи-

зации: анализ, принятие управленческих решений по результа-

там анализа, планирование, реализация плана, контроль реали-

зации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является ку-

ратором Школьной службы примирения. 

Контролирует организацию питания в образовательной органи-

зации. 

Курирует деятельность Школьного ученического самоуправле-

ния, волонтёрского объединения. 

Курирует деятельность объединений дополнительного образо-

вания, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педагога-пси-

холога, социального педагога, педагогов дополнительного об-

разования, классных руководителей. Организует проведение 
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школьных мероприятий, обеспечивает участие обучающихся в 

муниципальных, региональных и федеральных мероприятиях. 

Социальный  

педагог 

Организует работу с обучающимися, родителями (законными 

представителями), классными руководителями, учителями-

предметниками по профилактике правонарушений и безнадзор-

ности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведом-

ственного взаимодействия. Проводит в рамках своей компе-

тентности коррекционно-развивающую работу с учащимися 

«группы риска» и их родителями (законными представите-

лями). 

Педагог-психолог Организует психологическое сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, со-

стоящими на различных видах учёта; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке детско-родитель-

ских отношений, обучающихся по вопросам личностного раз-

вития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на профи-

лактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Педагог дополнительного об-

разования 

Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных об-

щеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный  

руководитель 

Организует воспитательную работу с обучающимися и родите-

лями на уровне классного коллектива. 

Учитель-предметник Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник по воспитанию  Организует взаимодействие с детскими общественными объ-

единениями. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими ло-

кальными актами: 

– Положение о классном руководстве. 

– Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несо-

вершеннолетних. 

– Положение о Штабе воспитательной работы. 

– Положение о Родительском комитете. 
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– Положение о Школьном ученическом самоуправлении. 

– Положение об использовании государственных символов. 

– Положение о комиссии по урегулированию споров. 

– Положение о школьном спортивном клубе. 

– Положение о внешнем виде учащихся. 

– Положение о Школьной службе примирения. 

– Образовательная программа дополнительного образования. 

– Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

– Планы воспитательной работы классных руководителей. 

– Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образо-

вательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые об-

разовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с инвалид-

ностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом проводятся регулярные индивидуальные и 

групповые коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на 

дому. 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с отклоняю-

щимся поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога-

психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные за-

нятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 



      

 

52 
 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенно-

стей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содей-

ствие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями педагогический коллектив ориентируется на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоя-

нию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использова-

нием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы классных руководителей, педагога-психолога, социального 

педагога, педагогов дополнительного образования; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и   социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
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ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовле-

кать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений ак-

тивной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся стро-

ится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обуча-

ющихся; 

 регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощ-

рениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.; 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивиду-

альную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды; 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (за-

конных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправ-

ления), сторонних организаций, их статусных представителей. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регу-

лярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символи-

зирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, до-

стижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фото-

графии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение имен обучающихся, названий групп или классов в по-

следовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 
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3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, уста-

новленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является еже-

годный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

– взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

– приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада Школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятель-

ности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

– развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использо-

вание результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

– распределённая ответственность за результаты личностного развития обучаю-

щихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором Школа участвует наряду с дру-

гими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является дина-
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мика личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится клас-

сными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педаго-

гом при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объ-

единении классных руководителей или педагогическом совете.  

 Основным способом получения информации об уровне сформированности лич-

ностных результатов воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся явля-

ется педагогическое наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного 

года как в режиме обычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в специ-

ально создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора. Ин-

формация фиксируется в рейтинге классных руководителей . 

Основным способом получения информации об уровне сформированности цен-

ностных ориентаций являются методики, разработанные ФИОКО: 

– Анкета для обучающиеся 6 классов.  

– Анкета для обучающиеся 8 классов.  

– Анкета для классных руководителей классов, участвующих в исследовании.  

– Анкета для представителей администрации Школы.  

При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: 

насколько сформированы те или иные личностные результаты и ценностные ориен-

тации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появи-

лись, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является нали-

чие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной дея-

тельности обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совет-

ником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при 
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наличии), классными руководителями с привлечением родительских комитетов 

класса, Родительского комитета школы, Школьного самоуправления.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной дея-

тельности обучающихся и педагогических работников является анкетирование (с ав-

томатической обработкой результатов), беседы с обучающимися и их родителями (за-

конными представителями), педагогическими работниками, представителями 

Школьного ученического самоуправления. Результаты обсуждаются на заседании ме-

тодических объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 проводимых основных школьных дел; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 деятельности школьного волонтерского отряда. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над             решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформ-

ляются в виде отчёта,  составляемого заместителем директора по воспи-

тательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при 

его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогиче-

ским советом или иным коллегиальным органом управления в Школе. 


