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Горло
г.

плАн
РАБОТЫ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА

ГБП ОУ <Тверской химико-технологический колледж>)
нл 2026-2027 учебный год

работает социальный педагог:

студенты, находящиеся под опекои;
студенты из неблагополучных семей.

II,ель: сtэдействие в создании условий для полноценной, позитивноЙ социа-
лизации, профессионального становления и жизненного самоопределения обУчаЮ-

Iцихся коллед,жа.

Задачи:
l. Выявлtение интересов и потребностей обучающихся, трудностей и проблем,

отклонений в поведении, уровня социальной защищенности и адаптированносТи к

социальной среде.
2. Своевременное оказание социальной помощи и поддержки обучающимся.
3. Разра{5отка и ре€Lлизация проектов по формированию социiLпьноЙ активно-

сти студентов.
4. Коорzlинация взаимодействия преподавателей, родителей (лиц их ЗамеНя-

ющих), специЕtлистов социальных служб, представителей административных орГа-

нов для оказания помощи обучающихся.
5. Организация взаимодействия колледжа, иных образовательных учрежДе-

ний, семьи, общественных организаций по защите прав несовершеннолетних.

Функцлlи деятельности :

!и агностико-профилактическая.
Посредническая.
Коррекционно-реабилитационная.
Коррекционно-рtввивающая.
Охранно-защитная.
Предупредительно-профилактическая.
Просветительская.
Организационная.

план с()циального педагога нацелен на формирование общих компетен-

ций (ОК):
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ок 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ок 2. Пtrlинимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести

за них oTBeTcTI}eHHocTb.

ок 3. Использовать информационно-коммуникационные технологии в гIро-

фессиональноii деятельности.
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллеГаМи,

руководством, потребителями.
ок 5. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), результат выполнения заданий.
ок 6. Самостоятельно определять задачи профессионЕlJIьного и личностного

рttзвития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квiLчи-

фикации.
ок 7. Иополнять воинскую обязанность, в том числе с применением получен-

ных профессионtLльных знаний (для юношей).

Ns
гrlп

Солержание мероприятий Сроки ответственный
отметка

о выполне-
нии

1. Организационная
Формирование базы данньrх о

студентах (группы рискa):
- состtlвление социального пас-
порта колледжа, выявление сту-

дентов (группы риска);
- выявJlение условий и факторов,
провоLIируюtцих отклонения в

поведении обучающихся ;

- офор-мление и обновление учет-
ньtх докуNIентов обучающихся,
поставленных на профучет;
- под,готовка и утверждение
плана совместной работы с

ПДН, КЩН и прокуратурой Мос-
ковского района города Твери;
- выявление и контроль обучаю-

щихся, скJIонньж к проявлению

различных зависимостей и пра-

вонар\/шенИЯМ.

Сентябрь-
октябрь

Постоянно

В течение года

Сентябрь

В течение года

социальный
педагог,

педагог-психо-
лог,

кураторы

1.2 Участие в заседаниях Совета
профилактики колледя(а

l раз в месяц Социальный
педагог,

кураторы

1.3 Выявлlение студентов (группы

риска), не приступивших к заня-

тиям () 1 сентября

Сентябрь социальный
педагог,

педагог-психо-
лог

1,4 Сопрсrвождение студентов
(групltlы рискa> в учебном про-

цессе:

В течение года социальный
педагог,

педагог-психо-
лог
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_ помс)щь студентам (группы

рискa) в устранении причин
неуспеваемости;
- ведение ежемесячного учета
пропусков занятий без уважи-
тельных причин;
- посеlцение учебных занятий;
- анапиз социально-бьtтовых

условий студентов из числа де-
тей-сиllот и детей, оставшихся
без попечения родителей, про-
живаю.щих в общежитии и в до-
машних условиях

социальный
педагог,

педагог-психо-
лог,

кураторы,
воспитатели

В течение годаВовлечtение студентов (группы

рискa> в различные формы спор-
тивной, волонтёрской и досуго-
вой деятельности
Посещение театров, музеев, га-

социальный
педагог

Щекабрь,
июнь

Сбор информации о занятости в

каник},лярное время обучаю-

шихся (груIIпы риска)
Помощь в трудоустройстве на
каникl,лярный

2. Коррекционная и
Социальный

педагог,
педагог-психо-

лог,
кураторы,

воспитатели

Сентябрь,
далее

в течение года

Организация тренинговых заня-

тий на базе колледiка и обще;ки-

тия.
основная тематика:
- адаIIтационный тренинг для
студеЕtтов нового набора;
- профилактика вредных привы-
чек;
- тренlинг совместно с привле-
ченными специалистами.
Проведение информационной

работы по темам:
- ПросРилактика зависимостей;
-Формируем здоровые при-

вычки:;
-О ценности жизни (профилак-

1ццп qlуицидоВ),

-лекцl{и по правовому просвеще-

нию;
Мероlприятия по профилактике
экстремизма:
-виде()-лекторий ЦПЭ УМВД
России по Тверской области;
-оснс|вы кибербезопасности.

В течение

учебного года
Темаr-ические уроки по профи-

лактике терроризма и экстре-

мизмi}.
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педагог, совет-
ник дир9ктора
по воспитанию,

кураторы
2,3 Участиtэ в мероприятиях волон-

терских дви}кений г. Твери.
в течение года социальный

педагOг

2,4 Помощ:ь в tIодготовке и проведе-
нии кл€tссных часов и внекласс-
ных мероприятий для студентов.

В течение года Социальный
педагог, педа-
гог-психолог,

кураторы
2.5 Кинолекторий по профилактике

зависиплостей
В течение года социальный

педагог,
педагог-психо-

лог,
приглашенные
специалисты

2.6 Ехtедневный мониторинг посе-

щения студентов, требующих
особог<l педагогического внима-
ния

В течение года социальный
педагог

2,7 Участие в рейдах по общежитию Еженедельно Социальный
педагог,

зав. здравпунк-
том,

воспитатели

2.8 Органи:зация работы отряда во-

лонтер(эв

В течение года социальный
педагог,

кураторы,
воспитатели

3. Консультативная работа
3.1 Консулtьтирование родителей,

студен,Iов и пр9подавателей:
- по вопросам развития и воспи_

тания студентов;
- по вопросzlм взаимоотношений
с роди]гелями, с друзьями;
- по вопросам уrебы и посещае-
мости:занятий.

В течение года,
по мере необ-

ходимости

социальный
педагог,

педагог-психо-
лог,

кураторы, вос-
питатели

з,2 Выступление на общеколледж-
ном родительском собрании

Сентябрь Социальный
педагог,

педагог-психо-
лог

4. Взаимодействие с солtиальными и

4.| Взаим<rдействие с КЩН, инспек-

цией IIДН, отделам по опеке и

п опечI,Iтельству, Министерством
молодёжной политики, учрежде-
ниями социальной защиты насе-

ления, прокуратурой Москов-
ского района, сотрудниками
здравоохранения, УМВД

В течение года Социальный
педагог,

педагог-психо-
лог,

приглашенные
специалисты
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5. Методическая работа и са
социальный

педагог
ЕхtемесячноПосещс;ние библиотек, участие в

обучающих семинарах и вебина-

рах, работа с профессиона,тьной
литераr:урой

социальный
педагог

в течение годаИзучение нормативно-методи_
ческой базы в области социаль-
ной политики

В течение годаВыстугIления на педагогических
советa)( колледжа.

социальный
педагог

в течение годаУчастие в различных конферен-

циях, круглых столах по педаго-

гике, NIолодежной политике, со-

циаJIьноЙ работе.
б. ПDосветительская деят9дцц9ýIц

социальный
педагог,

педагог-психо-
лого

кураторы,
воспитатели

В течение годаОформление информачионных
листовок и стендов по профилак-
тике зависимостей, основам

зож

социальный
педагог,

педагог-психо-
лог

СентябрьИнфоllмаuионная работа о пси-

хологлlческой службе кТелефон

доверIrя) совместно с ГКУ кОб-
ластнсlй центр кСемья> в рамках
договора о сотрудничестве. Раз-

мешеtlие и актуализация инфор-

мации о на стендах и в офиuиа"lь-

ной группе колледжа ВКонтакте

Социальный
педагог,
кураторы

в течение годаПрове,денио выездньж субботни-
ков по благоустройству брат-

ских :iахоронений и иных терри-

торий Московского района го-

примечан ие.. План воспumаmельной рабоmы л4ожеm коррекmuроваmься в mеченuе

учебноzо zo0(l.

Социальный педагог

Согла,совано:

Зам. дциректора по ВР Ю.В. Экилик


