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Направление Мероприятие Дата
выполнения

П овы ш ен и е у ровн я

правовой
грам отности

О рган и зац и я  озн аком лен и я  раб о тн и ко в  к о л л едж а с 

п ол о ж ен и ям и  зако н о д ательства  о п р о ти во д ей стви и  
ко р р у п ц и и  и ины м и д о ку м ен там и , 

регл ам ен ти р у ю щ и м и  вопросы  ан ти ко р р у п ц и о н н о й  
п оли ти ки  колледж а

В ы п олн ен о  в 

течен и е 
2022 года

О р ган и зац и я  и н д и ви дуальн ого  ко н су л ьти р о ван и я  

р аб о тн и ко в  колледж а по вопросам  при м ен ен и я 

(со б л ю д ен и я) ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  стан д ар то в  и 

п р о ц ед у р

В ы полнено в 

течен и е 

2022 года

В в ед ен и е  ан ти ко р р у п ц и о н н о й  ого во р ки  в тр у д о вы е 
д о го во р а , закл ю ч аем ы е с вновь п ри н и м аем ы м и  
р аб о тн и кам и . О зн ако м л ен и е  д ан н ы х  со тр у д н и ко в  с 
ан ти ко р р у п ц и о н н о й  п оли ти кой  к о л л едж а

В ы п олн ен о  в 
течен и е 

2022 года

С в о евр ем ен н о е  р азм ещ ен и е  акту ал ьн о й  и н ф орм ац и и  

в и н ф о р м ац и о н н о -тел ек о м м у н и кац и о н н о й  сети 
И н тер н ет  на сайте колледж а, с целью  реали зац и и  
прав граж дан  на п о лучен и е д о сто вер н о й  
и н ф орм ац и и

В ы п олн ен о  в 

течен и е 
2022 года

О б н о влен и е  ин ф орм ац и и , разм ещ аем о й  в 
и н ф о р м ац и о н н о -тел ек о м м у н и кац и о н н о й  сети 

И н тер н ет  на сай те  колледж а, п освящ ен н ы х  

воп росам  п р о ти во д ей стви я  корруп ц и и

В ы п олн ен о  в 
течен и е 

2022 года

О рган и зац и я
ан ти ко р р у п ц и о н н о й
п ропаганды

О рган и зац и я  лекц и и , п р и у р о ч ен н о й  к В сем и р н о м у  
Д н ю  б о р ьб ы  с корруп ц и ей  (9 д екаб р я) для  студ ен тов  
ко л л ед ж а н а  тем у: « П р о ти во д ей стви е  ко р р у п ц и и  и 

ан ти ко р р у п ц и о н н ы е стан дарты »

В ы п олн ен о  
7 декабря 
2022 года

Р аб о та  ви д ео -зал а  ко лледж а, тр ан сл яц и я  

ан ти ко р р у п ц и о н н о го  роли ка

В ы п олн ен о  

7 декабря 

2022 года

У стран ен и е у слови й ,
сп особствую щ и х

соверш ен и ю
ко рруп ц и он н ы х
правон аруш ен и й

П р о веден и е  разъясн и тел ьн о й  работы  о 
н ед оп усти м ости  н аруш ен и я ан ти ко р р у п ц и о н н о го  

зако н о д ател ьства  и об о тветствен н о сти  за 

наруш ен и е. Ф орм и р о ван и е  н егати вн ого  отн ош ен и я  
р аб о тн и ко в  к корруп ц и и  в связи  с вы п олн ен и ем  ими

В ы п олн ен о  в 
течен и е 

2022 года



д о л ж н о стн ы х  обязан н остей

О су щ ествлен и е  прием а граж дан  по вопросам  

п р о ти в о д ей стви я  корруп ц и и  и ф актам  

ко р р у п ц и о н н ы х  правон аруш ен и й

В ы п олн ен о  в 

течен и е 

2022 года

В в еден и е  ан ти ко р р у п ц и о н н о й  оговорки  в кон тракты  
закл ю ч аем ы е с ко н тр аген там и

В ы п олн ен о  в 
течен и е 
2022 года

О казан и е  ко н су л ьтац и о н н о й , п равовой , 

м ето ди ческо й  п ом ощ и  сотр у д н и кам  кон трактн ой  

сл у ж б ы  ко л л ед ж а в целях  п о вы ш ен и я  правовой  
грам отн ости  и п р о ф есси о н ал и зм а  указан н ы х  ли ц  в 
области  закуп ок  то вар о в , р аб о т  и у сл у г  для 
об есп еч ен и я  н уж д колледж а

В ы п олн ен о  в 
течен и е 
2022 года

Разработка и 
приняти е л о кал ьн ы х  

норм ати вн ы х  актов 

колледж а в области  
ан ти ко р р у п ц и о н н о го  

зако н о д ательства

П р о веден и е  м о н и то р и н га  и зм енений  
ан ти ко р р у п ц и о н н о го  зако н о д ательства , с целью  

вн есен и я  со о тветству ю щ и х  изм ен ен и й  в л о кал ьн ы е 

акты  колледж а, а так  ж е п р и н яти я  и разр або тки  иной 
(н овой ) н еоб ходи м ой  до ку м ен тац и и

В ы п олн ен о  в 
течен и е 
2022 года

О беспечение

соответствия

внутреннего

контроля и ауди та
требован и ям
ан ти ко р р у п ц и о н н о й
политики  колл едж а

О су щ ествлен и е  р егу л яр н о го  кон троля  со б лю д ен и я  

вн у тр ен н и х  процедур

В ы п олн ен о  в 
течение 
2022 года

О су щ ествлен и е  регу л яр н о го  ко н тр о ля  дан н ы х  

б у х галтер ско го  учёта, н али чи я  и д о сто вер н о сти  
п ер ви ч н ы х  до ку м ен то в  б у х галтер ско го  учета

В ы п олн ен о  в 
течение 
2022 года

У чет и своеврем ен н ое р ассм отрен и е об ращ ен и й  
граж дан  и орган и зац и й , со д ер ж ащ и х  и н ф о р м ац и ю  о 

ф актах  корруп ц и он н ой  д еятельн о сти  д о л ж н о стн ы х  

ли ц

В ы полнено  в 
течение 
2022 года

П р о веден и е  п роверок  по каж дом у  случаю  

н есо бл ю ден и я  о гр ан и чен и й , зап р ето в  и 
н еи сп о лн ен и я  о б язан н остей , у стан о вл ен н ы х  в целях 

п р о ти в о д ей стви я  ко р р у п ц и и , н аруш ен и я  
о гр ан и чен и й , касаю щ и хся  п олучен и я  п одарков  и 
п о р яд ка  сдачи  п одарков , в со о тв етстви и  с 

п р аво вы м и  актам и  Р осси й ской  Ф ед ер ац и и  и 

Т вер ско й  области , а так  ж е л о кал ьн ы м и  
н о р м ати вн о -п р аво вы м и  актам и  ко лледж а, с 
п ри м ен ен и ем  со о тветству ю щ и х  мер 
о тветствен н о сти

В ы п олн ен о  в 
течен и е 
2022 года

О ц ен ка  р езультатов
ан ти ко р р у п ц и о н н ы х
м ероприятий

П р о веден и е  регулярн ой  оц ен ки  резу л ьтато в  

п р о во д и м ы х  м ероп ри яти й  в области  
ан ти ко р р у п ц и о н н о й  политики

В ы п олн ен о  
09 января 2023 

года

Приложение: оценка результатов, проводимых ГБП ОУ «ТХТК» 
мероприятий в области антикоррупционной политики в 2022 году.



Оценка результатов, проводимых ГБП ОУ «ТХТК» 
мероприятий в области антикоррупционной политики

в 2022 году

В 2022 году с целью предупреждения возникновения 
антикоррупционных рисков проведена следующая работа:

1) На интернет-сайте Колледжа размещена следующая информация:
> Антикоррупционная политика,

> Кодекс этики и служебного поведения работников,
> Памятка для работодателя, гражданина (бывшего 

государственного (муниципального) служащего) об особенностях 
законодательства при трудоустройстве на работу,

> Закон Тверской области №39-30 от 09.07.2009 г. «О 
противодействии коррупции в ТО»,

> Методические рекомендации по проведению оценки 
коррупционных рисков, возникающих при реализации функций (письмо 
Минтруда России),

> Постановление Правительства Тверской области №241-пп 
от 15.05.2012 г.

> Разъяснения по применению Федерального закона от 
03.12.2012 г.

> Комплекс мер, направленных на привлечение 
государственных и муниципальных служащих к противодействию коррупции 
(письмо Минтруда),

> Постановление Тверской области №130-пп от 16.04.2013 
г. «Об утверждении порядка представления»,

> Постановление Губернатора ТО №136-пг от 05.10.2015 г. 
«О комиссии по координации работы по противодействию коррупции в 
Тверской области»,

> Постановление Правительства Тверской области №472-пп от
06.10.2015 г. «Об органе ТО по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений»,

> Постановление Правительства Тверской области №92-пп от
01.03.2016 г.

> Постановление Правительства Тверской области №131-пп от
16.04.2016 г. «Об утверждении порядка проверки достоверности»,

> План реализации антикоррупционных мероприятий в 2021 -  2023 
годах.

2) На информационных стендах учреждения размещена информация:
1. ПАМЯТКА. Что такое взятка?
2. Ответственность за нарушение антикоррупционного

законодательства



3) . Организована работа видеозала Колледжа, на протяжении всего 
учебного времени 7 декабря 2022 года с трансляцией антикоррупционного 
ролика.

7 декабря 2022 года для студентов Колледжа, проведена лекция на 
тему: «Противодействие коррупции и антикоррупционные стандарты», 
приуроченная к Всемирному Дню борьбы с коррупцией (9 декабря).

4)  . Введены антикоррупционные оговорки в трудовые договора, 
заключаемые с вновь принимаемыми работниками. Все сотрудники, 
принимаемые на работу в течении 2022 года, знакомятся под подпись с 
Антикоррупционной политикой колледжа включая:

1. Кодекс этики и служебного поведения работников
2. Положение о конфликте интересов
3. Регламент обмена деловыми подарками

Дополнительно на педагогическом совете Колледжа, повторно 
проведена разъяснительная работа о недопустимости нарушения 
антикоррупционного законодательства и об ответственности за нарушение, с 
целью формирования негативного отношения работников к коррупции в 
связи с выполнением ими должностных обязанностей

5) . Проведена оценка коррупционных рисков в учреждении. 
Неучтенных коррупционно-опасных полномочий не выявлено.

Проведен анализ случаев родственных связей между работниками 
учреждения на предмет наличия или возможности возникновения у них 
конфликта интересов. Данных случаев не выявлено.

Ответственным лицом за антикоррупционную политику в Колледже 
пройдено повышение квалификации в июле 2021 года.

Ответственное лицо
за антикоррупционную политику:

О.В. Афанасьева 
« 2023 г.


