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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о проведении стажировки на рабочем месте (далее Положение) 
разработано в соответствии со ст.214 Трудового кодекса РФ, Порядком обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденным 
Постановлением РФ от 24.12.2021г. №2464.

1.2. Стажировка на рабочем месте -  один из основных этапов подготовки к безопасной 
работе. Во время стажировки рабочие учатся на практике выполнять предстоящую им 
работу.

1.3. К стажировке на рабочем месте допускаются работники, успешно прошедшие 
вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте, инструктаж по пожарной 
опасности, инструктаж по электробезопасности.

1.4. Стажировка по охране труда на рабочем месте (далее -  стажировка на рабочем месте) 
проводится в целях приобретения работниками практических навыков безопасных 
методов и приемов выполнения работ в процессе трудовой деятельности.

1. 5. Стажировка на рабочем месте проводится:

- при поступлении на работу;

- при переводе на другое место работы внутри колледжа с изменением должности и 
выполняемой работы.

2. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СТАЖИРОВКИ НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ

2.1. Необходимость стажировки, ее содержание и продолжительность определяет 
руководитель структурного подразделения, в котором работает стажирующийся работник 
в зависимости от его уровня образования, квалификации и опыта работы.

2.2. Стажировка на рабочем месте проводится по программе стажировки на рабочем 
месте, включающая в себя отработку практических навыков выполнения работ.

2.3. В программу стажировки по охране труда могут входить следующие разделы:

- охрана труда;

- пожарная безопасность;

- электробезопасность;

- санитарно-бытовое обслуживание;

- средства индивидуальной защиты;

- действия работника в случае аварийных ситуаций;

- оказание первой помощи пострадавшим;



- анализ несчастных случаев, вероятных или произошедших на рабочем месте 

работника.

Программа стажировки на рабочем месте утверждается директором колледжа с учетом 
мнения профсоюзного органа.

2.4. Перечень профессий и должностей работников колледжа, которым необходимо 
пройти стажировку на рабочем месте указан в Приложении 1.

2.5. Для проведения стажировки по охране издается приказ с указанием руководителя 
стажировки, стажера и сроков проведения стажировки. Руководитель стажировки и 
работник должны быть ознакомлены с приказом под роспись К одному руководителю 
стажировки может быть прикреплено не более двух человек одновременно.

2.6. Руководителей стажировки рабочих профессий определяет директор колледжа. 
Руководителями стажировки могут быть:

- руководители структурных подразделений;

- рабочие с более высокой квалификацией;

- преподаватели.

После проведения стажировки руководитель стажировки должен:
- проверить устно приобретенные теоретические знания и практические навыки в 

соответствии с инструкциями и должностными обязанностями.
- результаты стажировки занести в стажировочный лист (Приложение 2).

2.8. Документы, свидетельствующие о прохождении работником стажировки на рабочем

месте (журнал регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте, приказы и 
распоряжения о назначении стажировки являются документами строгой отчетности и 
должны храниться в колледже не менее 5 лет.

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1. Ответственность за организацию проведения стажировки на рабочих местах 
возлагается на руководителей структурных подразделений.

3.2. Общий контроль за организацией работ по проведению стажировки на рабочем 
месте осуществляет инженер по охране труда.

Разработал:



Приложение 1

Перечень профессий и должностей работников, проходящих стажировку на
рабочем месте

№ 1Должность (профессия)

1 Слесарь - электрик
2 Слесарь - :антехник

3 Столяр(плотник)

4 Лаборант



МИНИСТЕРСТВО 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

И ТОРГОВЛИ 
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение 

«Тверской химико-технологический 
колледж»

ГБП ОУ «ТХТК»
ул. Московская, д.97, г. Тверь, 170100 

тел/факс (4822)78-20-70;
E-mail: thtk@list.ru; thtk.live 

ОКПО 00208491, ОГРН 1026900584314 
ИНН/КПП 6903006068/695001001

_________  № ______________
на№ _____________ о т ______

СТАЖИРОВОЧНЫЙ лист
работника, прошедшего обучение безопасным методам и примам выполнения работ

лаборанта

Сведения о проходящем стажировку

Фамилия, имя, о т ч е с т в о _____________________________________

Дата рождения 

Место стажировки 

Количество смен стажировки 

Сведения о руководителе стажировки

Фамилия, имя, отчество

Должность

СВЕДЕНИЯ О ПРОХОЖДЕНИИ СТАЖИРОВКИ

Дата Кол-во
часов*

Краткое содержание 
работ

выполненных Сдал/не
сдал

Подпись
руководителя
стажировки

* К ол-во  часов  в су м м е не м ен ее 2 см ен

ЗАКЛЮЧЕНИЕ:

Стажировку прошел успешно, с 
соблюдением инструкций по охране труда

Руководитель стажировки

Приложение 2

mailto:thtk@list.ru

