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ПОЛОЖЕНИЕ
о выпускной квалификационной работе

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Данное положение составлено на основе:
- Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности,
- Приказа Министерства просвещения РФ № 800 от 08.1 1.2021 года «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования», 
локальных актов колледжа.

1.2 Выпускная квалификационная работа (ВКР) - ото итоговая 
аттестация, самостоятельная учебно-исследовательская работа студента, 
выполненная им на выпускном курсе, оформленная с соблюдением 
требований и предоставленная, по окончании обучения к защите перед 
государственной экзаменационной комиссией.

1.3 Защита ВКР является обязательным испытанием, включаемым в 
государственную итоговую аттестацию всех выпускников, завершающих 
обучение по программе подготовки специалистов среднего звена.

1.4 Выполнение ВКР признано способствовать систематизации, 
закреплению и совершенствованию полученных студентом 
профессиональных знаний, учебно-исследовательских умений.

1.5 Вид выпускной квалификационной работы: дипломная работа 
(проект).

1.6 Защита ВКР проводится с целью выявления готовности выпускника 
к осуществлению основных видов деятельности и соответствия уровня и 
качества подготовки выпускников по ФГОС СПО.

1.7 ВКР должна иметь актуальность и практическую значимость и 
выполняться по предложению образовательного учреждения.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗРАБОТКИ ТЕМАТИКИ И ВЫПОЛНЕНИЯ
ВКР

2.1 При разработке программы государственной итоговой аттестации



определяется тематика выпускных квалификационных работ в соответствии 
присваиваемой выпускникам квалификацией.

2.2 Темы выпускных квалификационных работ разрабатываются 
преподавателями учебного заведения. Тема выпускной квалификационной 
работы может быть предложена студентом при условии обоснования им 
целесообразности ее разработки.

2.3 Темы выпускных квалификационных работ должны отражать 
современный уровень развития образования, культуры, науки, техники, 
производства и соответствовать социальному заказу общества.

2.4 Директор образовательного учреждения назначает приказом 
руководителя выпускной квалификационной работы. На все виды 
консультаций руководителю ВКР для каждого студента предусмотрено 16 
академических часов сверх сетки часов учебного плана. Кроме основного 
руководителя могут быть назначены консультанты по отдельным частям 
(вопросам) выпускной квалификационной работы, оплата работы которых по 
факту составляет не более 5 академических часов сверх сетки часов учебного 
плана за каждого студента.

2.5 Закрепление направлений исследований выпускных 
квалификационных работ (с указанием руководителей и срока выполнения) за 
студентами оформляется приказом руководителя образовательного 
учреждения. Темы ВКР утверждаются до 1 февраля.

2.6 По выбранному направлению исследования руководитель 
выпускной квалификационной работы разрабатывает совместно со студентом 
индивидуальный план подготовки и выполнения работы.

2.7 В случае выполнения ВКР проектного характера допускается 
выполнение выпускной квалификационной работы группой студентов. При 
этом индивидуальные планы разрабатываются руководителем совместно е 
каждым студентом.

2.8 Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускных 
квалификационных работ осуществляет заместитель директора по учебной 
работе в соответствии с должностными обязанностями. Промежуточный 
контроль осуществляют заведующие отделениями, заведующий практикой, 
председатели цикловых комиссий.

2.9 Основными функциями руководителя выпускной 
квалификационной работы являются:

-  разработка задания на выполнение ВКР;
разработка совместно с обучающимся календарного плана- 

графика выполнения ВКР;
консультирование обучающегося по вопросам содержания и 

последовательности выполнения выпускной квалификационной работы 
(назначении и задачи, структура и объем работы, принципы разработки и 
оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных 
частей выпускной квалификационной работы);

оказание помощи студенту в подборе необходимых ис точников;



контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы 
в соответствии с календарным планом-графиком в форме регулярного 
обсуждения руководителем и обучающимся хода работ;

подготовка письменного отзыва о выпускной квалификационной
работе.

2.10 К каждому руководителю может быть одновременно прикреплено 
не более восьми студентов.

2.11 Основными функциями консультанта выпускной 
квалификационной работы являются:

руководство разработкой индивидуального плана подготовки и 
выполнения выпускной квалификационной работы в части содержания 
консультируемого вопроса;

оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы в 
части содержания консультируемого вопроса;

-  контроль за ходом выполнения выпускной квалификационной 
работы в части содержания консультируемого вопроса.

2.12 На выполнение ВКР в соответствии с требованиями отводится 4 
недели календарного времени согласно рабочему учебному плану 
об разо вател ь н о го у ч режде н и я.

2.13 По завершению студентом выпускной квалификационной работы 
руководитель подписывает ее и вместе с письменным отзывом передает 
заместителю директора по учебной работе, за две недели до начала 
государственной итоговой аттестации (защиты выпускной квалификационной 
работы).

3. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ
РАБОТЕ

3.1 ВКР может носить опытно-практический, опытно
экспериментальный, теоретический, проектный характер. Объем 
пояснительной записки должен составлять от 10 до 15 страниц печатного 
текста. Объем ВКР должен составлять не менее 35, но не более 50 страниц 
печатного текста.

3.2 ВКР опытно-практического характера имеет следующую 
структуру:

введение, в котором раскрывается актуальность выбора темы, 
формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, 
проблема, цели, задачи работы и др.;

теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы 
изучаемой проблемы;

практическая часть должна быть направлена па решение 
выбранной проблемы и состоять из следующих пунктов:

а) практических расчетов, приводящих к цели исследования: анализу 
объекта с помощью различных экономических приемов и методов, выявлению 
характеристик, тенденций и перспективой его развития; планированию



объекта на основе существующих методик, действующих норм и нормативов;
б) оценки результативности исследования;
-  заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации 

относительно возможностей практического применения полученных 
результатов;

-  спиеок используемой литературы (не менее 15 источников);
-  приложения.
3.3 ВКР опытно-экспериметггалы-юго характера имеем следующую 

структуру:
введение, в котором раскрывается актуальность выбора темы, 

формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, 
проблема, цели, задачи работы и др.;

теоретическая часть, в которой даны история вопроса, аспекты 
разработанности проблемы в теории и практике, психолого-педагогическое 
обоснование проблемы;

-  практическая часть, в которой представлены план проведения 
эксперимента, характеристики методов экспериментальной работы, основные 
этапы эксперимента (констатирующий, формирующий, контрольный), анализ 
результатов опытно-экспериментальной работы;

-  заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации 
относительно возможностей практического применения полученных 
результатов;

-  список используемой литературы (не менее 15 источников);
-  приложения.
3.4 ВКР теоретического характера имеет следующую структуру:
-  введение, в котором раскрывается актуальность выбора темы, 

формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, 
проблема, цели, задачи работы и др.;

теоретическая часть, в которой даны история вопроса, 
обоснование разрабатываемой проблемы в теории и практике посредством 
глубокого сравнительного анализа литературы;

-  заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации 
относительно возможностей использования материалов исследования;

-  список используемой литературы (не менее 15 источников);
-  приложения.
3.5 Содержание ВКР проектного характера включаез разработку 

изделия или продукта творческой деятельности. По структуре данный вид 
ВКР состоит из пояснительной записки, практической части и списка 
литературы.

В пояснительной записке дается теоретическое, а в необходимых 
случаях и расчетное обоснование создаваемых изделий или продуктов 
творческой деятельности. Структура и содержание пояснительной записки 
определяются в зависимости от профиля специальности и темы ВКР.

Практическая часть может включать схемы, графики, рисунки,



комплекты аналитических таблиц, представляющих продукт творческой 
деятельности и раскрывающих возможности его прикладного применения.

4. РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ
РАБОТ

4.1 Выполненные выпускные квалификационные работы 
рецензируются специалистами из числа работников образовательных 
учреждений, организаций, предприятий, владеющих вопросами, связанных с 
тематикой выпускных квалификационных работ.

4.2 Рецензенты выпускных квалификационных рабоя назначаются 
приказом руководителя образовательного учреждения не позднее одного 
месяца до защиты ВКР.

4.3 Рецензия должна включать:
заключение о соответствии выпускной квалификационной работы 

заявленной теме и заданию по ней;
оценку качества выполнения каждого раздела выпускной 

к вал и ф и к а ц и о н ной работы;
-  оценку степени разработки новых вопросов, тсорся ичсской и 

практической значимости работы;
общую оценку качества выполнения выпускной 

квалификационной работы.
Рецензия должна быть подписана и иметь печать организации, 

допустимо подписание электронно-цифровой подписью.
К рецензии прикладывается копия диплома о высшем образовании, 

подтверждающий профиль образования.
4.4 Содержание рецензии доводится до студента не позднее, чем за 2 

дня до защиты работы. Внесение изменении в выпускную квалификационную 
работу после получения рецензии не допускается. На рецензирование одной 
выпускной квалификационной работы должно быть предусмотрено не менее 
5 академических часов сверх сетки часов учебного плана.

4.5 Внесение изменений в выпускную квалификационную работу 
после получения рецензии не допускается.

4.6 Заместитель директора в соответствии с должностными 
обязанностями при наличии положительного отзыва руководителя и рецензии 
решает вопрос о допуске студента к защите, и передает выпускную 
квалификационную работу в государственную экзаменационную комиссию не 
позднее, чем за пять дней до начала государственной итоговой аттестации.

5. ЗАЩИТА ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОНШЛХ РАБОТ
5.1 Защита выпускных квалификационных работ проводится на 

открытом заседании государственной экзаменационной комиссии.
5.2 На защиту выпускной квалификационной работы отводится до 

одного академического часа на одного студента. Процедура защиты включает:
-  доклад студента (не более 10-12 минут);



-  чтение отзыва и рецензии;
-  вопросы членов комиссии;
-  ответы студента.
Студент представляет доклад, стоя за трибуной, в специально 

организованном для этого месте в аудитории, где проходит защита.
Может быть предусмотрено выступление руководителя выпускной 

квалификационной работы, а также рецензента, если он присутствует на 
заседании государственной экзаменационной комиссии.

5.3. При определении итоговой оценки по защите выпускной 
квалификационной работы учитываются: доклад, выпускника; оценка 
рецензента; отзыв руководителя; ответы на вопросы, результаты 
нормоконтроля и антиплагиата.

5.4. Ход заседания государственной экзаменационной комиссии
протоколируется. В протоколе фиксируются: итоговая оценка выпускной 
квалификационной работы, вопросы и особые мнения членов комиссии.

Протоколы заседаний государственной экзаменационной комиссии 
подписываются председателем и секретарём. Хранятся в учебной части 
колледжа 5 лет, затем в архиве.

5.5. Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, 
но получившие при защите оценку «неудовлетворительно», проходят 
повторную государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть 
месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые.

5.6 Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите 
выпускной квалификационной работы, выдается справка установленного 
образца. Справка обменивается на диплом в соответствии с решением 
государственной экзаменационной комиссии после успешной защиты 
студентом выпускной квалификационной работы.

6. ХРАНЕНИЕ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ
6.1. Выполненные студентами выпускные квалификационные работы 

хранятся в образовательном учреждении после их защиты не менее пяти лет.
По истечении указанного срока вопрос о дальнейшем хранении 

выпускных квалификационных работ решается организуемой но приказу 
руководителя образовательного учреждения комиссией, которая представляет 
предложения о списании выпускных квалификационных работ.

6.2. После защиты ВКР остается в образовательном учреждении в 
полном объеме для последующего использования в учебном процессе.

6.3. Списание выпускных квалификационных рабоз оформляется, 
соответствующим актом.

6.4. Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие 
учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учебных 
пособий в кабинетах.

Введено в действие

приказом №& У от <Р$Щ> O qI  20 Л З  г.


