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П О Л О Ж Е Н И Е

о Совете школы

ГБУ ДО «ДШИ» р. п. Ровное Саратовской области
1. Общие положения
1.1. В соответствии с требованиями  ст.26 п.2 Федерального Закона от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», управление образовательной организацией осуществляется на основе  сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

1.2. Совет школы, как представительный орган самоуправления ГБУ ДО «ДШИ» р. п. Ровное создаётся и действует  в соответствии с Федеральным законом
«Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ
(ст.26 п.4) и Уставом государственного бюджетного учреждения дополнительного      образования «Детская школа искусств» р. п. Ровное Саратовской области(далее ДШИ).
2. Основные задачи и функции Совета школы
2.1. Совет школы создаётся с целью осуществления общего руководства по всем вопросам деятельности школы, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Учредителя и руководителя (директора) образовательной организации.

2.2. Совет школы действует на основании Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации», Устава школы и иных нормативных актов, регулирующих деятельность школы.

2.3. Совет школы, наряду с решением материально-технических задач, несёт на себе функцию художественного совета школы. 

2.4. К компетенции Совета школы относится:

· принятие принципиальных решений по вопросам материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений;

-принятие решений по вопросам  привлечения дополнительных источников финансирования и материальных средств;

- рассмотрение вопросов, связанных с принятием Устава школы, Правил          внутреннего трудового распорядка, Коллективного договора и иных локальных актов школы;

· выдвижение кандидатур из числа работников школы к поощрениям и     награждениям различного уровня.

· утверждение списка одаренных обучающихся  к участию  в региональных, Всероссийских и Международных конкурсах
· выдвигает кандидатов из лучших обучающихся на получение стипендии Губернатора Саратовской области.
2.5. В части исполнения функций художественного Совета школы принимает решение о допуске учащихся к участию в конкурсно-фестивальных, выставочных, культурно-просветительских мероприятиях различного уровня.

2.6. Совет школы принимает решения по всем вопросам и направлениям своей деятельности, контролирует исполнение принятых им решений.

2.7. Решения Совета школы, принятые в пределах его полномочий, обязательны для всех работников  ДШИ.
Организация управления и деятельности Совета школы

3.1. В состав Cовета школы входят:

· директор школы;

· заместители директора по учебно-воспитательной работе;

· заместители директора по АХЧ;

· заведующие учебными отделами;

· председатель первичной профсоюзной организации;

· члены совета, избранные собранием трудового коллектива из числа педагогических и других работников школы.

3.2. Председателем Совета школы является  директор школы. 

3.3. Секретарём Совета школы является  заместитель директора по учебной части.  Секретарь Совета школы работает на общественных началах.

3.4. Совет школы подотчётен Общему собранию трудового коллектива.

3.5. Совет школы созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев.                                                                                                                     
 3.6. Совет школы осуществляет свою деятельность в тесной связи с местным профсоюзным комитетом.                                                                                          
3.7. Организацию выполнения решений Совета осуществляет директор школы и ответственные лица, указанные в решении.                                            
3.8. Совет школы может собираться не в полном составе в зависимости от направления деятельности, в котором в данный момент необходимо принять решение.                                                                                                                         3.9.  Совет школы несёт ответственность за выполнение закреплённых за ним задач и функций.

4.  Документация Совета школы
4.1. Заседания Совета школы оформляются протоколами, в которых фиксируется ход обсуждения вопросов, указываются сроки исполнения и лица, ответственные за исполнение решений.

4.2.   Протоколы подписываются председателем и секретарём Совета школы.

PAGE  
2

