               МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД «РОСИНКА» П. САРКЕЛА ЦИМЛЯНСКОГО РАЙОНА
ПРИКАЗ
20 .10. 2015 г.                                                           № 71 -0\д
п. Саркел

 О проведении Специальной оценки труда 
 в МБДОУ д/с  «Росинка» п. Саркела.
В целях реализации ст.212 Федерального закона № 197-ФЗ от 30.12.2001г. «Трудовой кодекс Российской Федерации» и подготовке структурных подразделений к Специальной оценке условий труда в соответствии с Федеральный закон №426-ФЗ от 28 декабря 2013 г. «О специальной оценке условий труда» и в рамках заключенного между нашими организациями договора №177Р-СОУТ.ИГ/2015 от 20.10.2015г.  на проведение Специальной оценки условий труда
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Для организации проведения  Специальной оценки условий труда в МБДОУ д/с  «Росинка» п. Саркела, создать комиссию в составе:

 Председатель комиссии: Любимова Людмила Владимировна, заведующий МБДОУ д/с «Росинка»

Члены комиссии:

 -Бабанова Галина Ивановна, воспитатель МБДОУ д\с №8 «Росинка»,

-  Королева Ирина Владимировна, завхоз и председатель профсоюза МБДОУ д\с  «Росинка»,
2.
Комиссии:

•
Разработать график проведения Специальной оценки условий труда.

•
Составить и утвердить перечень рабочих мест, на которых будет проводиться Специальная оценка условий труда.

•
Сформировать необходимый перечень нормативно-правовых и локальных нормативных актов для проведения Специальной оценки условий труда.

•
Организовать проведение идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах.

•
Организовать проведение исследований (испытаний) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов и трудового процесса.

•
Укомплектовать на все рабочие места паспорта и инструкции по эксплуатации проверить в них наличие требований безопасности.

•
Провести подготовительную работу по приведению рабочих мест в соответствие с проектными параметрами и требованиями действующих нормативных правовых актов (провести чистку светильников с заменой не горящих ламп, проверить системы вентиляции и кондиционирования и т.п.).

•
Согласовать с юридической службой отдела образования, службами по кадрам, труду и заработной плате  МАУ РЦО сведения о гарантиях и компенсациях за работу с вредными и (или) опасными условиями труда.

•
Организовать ознакомление работников с результатами проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах под роспись в срок, не позднее чем тридцать календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда.

•
С учетом требований законодательства РФ о персональных данных и законодательства РФ о государственной и об иной охраняемой законом тайне, организовать размещение на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (при наличии такого сайта) сводных данных о результатах проведения специальной оценки условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда на рабочих местах и перечня мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда, в срок не позднее чем в течение тридцати календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда.

•
В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации и (или) результатов специальной оценки условий труда не выявлены, подать в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по месту своего нахождения декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.

3.
Назначить ответственным лицом  за подписание  протоколов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов и трудового процесса Любимову Людмилу Владимировну, заведующего МБДОУ д/с «Росинка».  

4.
Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Заведующий МБДОУ д/с  «Росинка»                     Л.В.Любимова
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