
Краткая презентация программы 
 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для обучающихся с 

задержкой психического развития Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад комбинированного вида № 32 «Страна чудес»  (далее – ЗПР, Программа) разработана в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования и с учетом Федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования (далее – ФАОП ДО). 

Программа ориентирована на детей дошкольного возраста от 1 до 7 лет, имеющих ограниченные 

возможности здоровья (дети с задержкой психического развития). Коррекционно-образовательная 

деятельность в МБДОУ д/с № 32 осуществляется в  группах комбинированной направленности и в группах 

компенсирующей направленности (инклюзивное образование), и в оздоровительной группе (инклюзивное 

образование). 

 

Обязательная часть Программы соответствует ФАОП ДО, ее объем составляет не менее 60% от ее 

общего объема.  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, составляет не более 40% и 

ориентирована: 

- на удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

- на специфику (национальных, социокультурных и иных условий, в т.ч. региональных, в которых 

осществляется образовательная деятельность); 

- на сложившиеся традиции ДОО;  

- на выбор парциальных образовательных программ и форм организации работы с детьми, которые в 

наибольшей степени соответствуют потребностям и интересам детей с ЗПР, а также возможностям 

педагогического коллектива и ДОО в целом. 

Реализация Программы предусматривает взаимодействие с разными субъектами образовательных 

отношений, осуществляется с учётом общих принципов дошкольного образования и специфических 

принципов и подходов к формированию АООП ДО для обучающихся с ЗПР. 

Программа является основой для преемственности уровней дошкольного и начального общего 

образования. 

Цель Программы: создание условий для развития обучающихся раннего и дошкольного возраста с ЗПР 

в соответствии с их общими и особыми потребностями, индивидуальными особенностями развития и 

состояния здоровья. 

Программа содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, способствует реализации 

прав обучающихся дошкольного возраста на получение доступного и качественного образования, 

обеспечивает развитие способностей каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в 

соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями в 

целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития человека, 

удовлетворения его образовательных потребностей и интересов. 

Задачи Программы: 

 реализация содержания АОП ДО для обучающихся с ЗПР; 

 коррекция недостатков психофизического развития обучающихся с ЗПР; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся с ЗПР, в т.ч. их 

эмоционального благополучия; 

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития ребенка с ЗПР в период дошкольного 

образования независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса; 

 создание благоприятных условий развития в соответствии с их возрастными, психофизическими и 

индивидуальными особенностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка с 

ЗПР как субъекта отношений с педагогическим работником, родителями (законными представителями), 

другими детьми; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества; 

 формирование общей культуры личности обучающихся с ЗПР, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной деятельности; 

 формирование социокультурной среды, соответствующей психофизическим и индивидуальным 

особенностям развития обучающихся с ЗПР; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных представителей) и повышение 

их компетентности в вопросах развития, образования, реабилитации (абилитации), охраны и укрепления 

здоровья обучающихся с ЗПР; 

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного и начального общего 

образования. 



 

4.1.2. Ссылка на федеральную программу 

https://docs.edu.gov.ru/document/0e6ad380fc69dd72b6065672830540ac  

 

4.1.3. Характеристика взаимодействия педагогического коллектива с семьями детей 

Все усилия педагогических работников по подготовке к школе и успешной интеграции обучающихся 

с ЗПР будут недостаточно успешными без постоянного контакта с родителям (законным представителям).  

Семья должна принимать активное участие в развитии ребенка, чтобы обеспечить непрерывность 

коррекционно-восстановительного процесса.  

Родители (законные представители) отрабатывают и закрепляют навыки и умения у обучающихся, 

сформированные специалистами, по возможности помогать изготавливать пособия для работы в ДОО и дома.  

Домашние задания, предлагаемые учителем-логопедом, педагогом-психологом и воспитателем для 

выполнения, должны быть четко разъяснены. Это обеспечит необходимую эффективность коррекционной 

работы, ускорит процесс восстановления нарушенных функций у обучающихся. 

 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями дошкольников с ЗПР: 

1. В условиях работы с детьми с ЗПР перед педагогическим коллективом встают новые задачи по 

взаимодействию с семьями обучающихся, так как их родители (законные представители) также нуждаются в 

специальной психолого-педагогической поддержке. Одной из важнейших задач является просветительско-

консультативная работа с семьей, привлечение родителей (законных представителей) к активному 

сотрудничеству, т.к. только в процессе совместной деятельности Организации и семьи удается максимально 

помочь ребенку в преодолении имеющихся недостатков и трудностей. 

2. При реализации задач социально-педагогического блока требуется тщательное планирование 

действий педагогических работников и крайняя корректность при общении с семьей. 

 

Формы организации психолого-педагогической помощи семье 

Коллективные формы взаимодействия 

Общие родительские собрания. Проводятся администрацией ДОО 2 раза в год, в начале и в конце 

учебного года. 

Групповые родительские собрания. Проводятся специалистами и воспитателями групп не реже 3-х раз 

в год и по мере необходимост 

«День открытых дверей». Проводится администрацией ДОО в апреле для родителей детей, 

поступающих в ДОО в следующем учебном году. 

Тематические занятия «Семейного клуба». Работа клуба планируется на основании запросов и 

анкетирования родителей. Занятия клуба проводятся специалистами ДОО один раз в два месяца. 

Формы проведения: тематические доклады; плановые консультации; семинары; тренинги; «Круглые 

столы» и др. 

Проведение детских праздников и «Досугов». Подготовкой и проведением праздников занимаются 

специалисты ДОО с привлечением родителей. 

Индивидуальные формы работы 

Анкетирование и опросы. Проводятся по планам администрации, дефектологов, психолога, 

воспитателей и по мере необходимости. 

Беседы и консультации специалистов. Проводятся по запросам родителей и по плану 

индивидуальной работы с родителями. 

«Служба доверия». Работу службы обеспечивают администрация и психолог. Служба работает с 

персональными и анонимными обращениями и пожеланиями родителей.  

Родительский час. Проводится учителями-дефектологами и логопедами групп один раз в неделю во 

второй половине дня с 17 до 18 часов. 

Формы наглядного информационного обеспечения 

Информационные стенды и тематические выставки. Стационарные и передвижные стенды и 

выставки размещаются в удобных для родителей местах (например, «Готовимся к школе», «Развиваем руку, 

а значит и речь», «Игра в развитии ребенка», «Как выбрать игрушку», «Какие книги прочитать ребенку», «Как 

развивать способности ребенка дома»). 

Выставки детских работ. Проводятся по плану образовательной работы. 

Открытые занятия специалистов и воспитателей. Задания и методы работы подбираются в форме, 

доступной для понимания родителями. Проводятся 2-3 раза в год. 

В реализации задач социально-педагогического блока принимают все специалисты и воспитатели 

специального детского сада. Сфера их компетентности определена должностными инструкциями. 

Проектная деятельность 

Совместные и семейные проекты различной направленности. Создание совместных детско-

родительских проектов (несколько проектов в год). 

Опосредованное интернет-общение. Создание интернет-пространства групп, электронной почты для 

родителей. 

https://docs.edu.gov.ru/document/0e6ad380fc69dd72b6065672830540ac


При этом активная позиция в этой системе принадлежит педагогу-психологу, который изучает и 

анализирует психологические и личностные особенности развития детей в семье.  

Общественной составляющей участия родителей в управлении МБДОУ д/с № 32 является родительский 

комитет. Его активная позиция проявляется в участии в педагогических советах, в родительских собраниях, в 

обновлении развивающей предметно - пространственной среды детского сада. Кроме этого, участие 

родителей в управлении МБДОУ д/с № 32: участие родителей в проектировании образовательной программы 

МБДОУ, работа родителей в родительском комитете. Родительский комитет ДОУ – это постоянно 

действующий коллегиальный орган управления ДОУ. В состав родительского комитета входят председатели 

родительский собраний групп. Основными задачами родительского комитета являются: содействие 

администрации ДОУ в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны 

жизни и здоровья воспитанников, свободного развития личности, в защите законных прав и интересов 

воспитанников, в организации и проведении общих мероприятий в детском саду; организация работы с 

родителями воспитанников ДОУ по разъяснению их прав и обязанностей, значения образования ребенка в 

семье. 

Все родители (законные представители) детей имеют возможность регулярно выражать свою 

удовлетворенность/неудовлетворенность образованием и услугами по присмотру и уходу в ДОО на сайте 

ДОО в разделе «Вопросы и ответы», оставить свои комментарии (отзывы, пожелания, критические 

замечания), а так же ежегодно в ДОУ проводится измерение удовлетворенности родителей по всем основным 

направлениям деятельности ДОУ (в рамках внутренней оценки качества образования (ВСОКО):  

Изучение мнения родителей проводится по нескольким направлениям:  

 - оценка материально-технического обеспечения ДОУ;  

 - уровень управление ДОУ;  

 - уровень сопровождения ребенка специалистами и медицинской службой ДОУ;  

 - уровень педагогических компетенций сотрудников ДОУ, культурный уровень и уровень владения 

технологиями;  

 - обеспечение безопасности, присмотра и ухода за ребенком;  

 - создание ситуаций успешности и обеспечение развития способностей ДОУ;  

 - уровень предоставления возможности участвовать в управлении ДОУ. 

 


