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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
Полное наименование в соответствии с уставом: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Ласточка» ст. Хорошевской
Адрес: юридический: 347306 РФ, Ростовская облю, Цимлянский район, ст. Хорошевская, ул. Приморская 27
 Адрес ведения образовательной деятельности: 347306 РФ, Ростовская облю, Цимлянский район, ст. Хорошевская, ул. Приморская 27
 Телефон:  8-863(91) 5-67-79    
       Факс: - 
        e-mail: mbdou_lastochka@ mail.ru
  сайт:
 Устав: Утвержден приказом № 173-о от  19.03.2015г. отделом образования Администрации Цимлянского района заведующим отделом образования Кузиной С.Н., Согласован отделом имущественных и земельных отношений Администрации Цимлянского района заведующим А.Н.Порублевым. 
Учредитель: администрация в лице РОО. 
  Свидетельство о постановке на учет  юридического лица в налоговом органе 
Серия: 61 №007482041, дата постановки: 25 января 1994г. ИНН: 6137005793
 Лист записи Единого  государственный реестр  юридических лиц 
Дата: 30 марта 2015г.,№ 2156174038216. Выдано: Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 4 по Ростовской области
 Свидетельство о праве оперативного управления на здание 

Серия: 61-61-47/024/2012-264 Дата: 20.04.2015г. Выдано: Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области
 Свидетельство о праве постоянного (бессрочного) пользования земельным  участком

Серия: 61-61-47/017/2010-205 Дата: 20.04.2015г..  Выдано: Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ростовской области
Лицензия на право ведения образовательной деятельности
Серия: 61Л01 №0002526 от 04.06.2015г. Выдана: Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области
Реквизиты свидетельства о государственной аккредитации  серия ДД №007446
Реквизиты программы развития учреждения 
Программа развития МБДОУ Утверждена приказом заведующего МБДОУ д/с  «Ласточка» ст. Хорошевской О.С.Перепелица (приказ от 22.05.2015г.№ 57 о/д)

1.Оценка образовательной деятельности
1.1 Виды образования : общее
1.2 Уровни общего образования: дошкольное
1.3 Формы обучения: очное
1.4 Срок обучения: 6 лет
1.5 Данные о контингенте обучающихся (воспитанников) по формам обучения по состоянию на 01.09.2015г.

	Показатель
	Количество
	%

	Всего групп:
	1
	100%

	Возрастной состав групп:
	
	

	Разновозрастная группа
	1
	100%

	Формы объединений при реализации дополнительных программ (кружок, студия, секция)
	2
	

	Количество воспитанников всего
	26
	

	Ранний возраст (до 3-х лет)
	4
	16%

	Дошкольный возраст (с 3-х до 7 лет)
	22
	84%

	По социальному положению
	
	

	Дети из малообеспеченных семей
	7
	28 %

	Дети из неполных семей
	2
	8 %

	Дети из многодетных семей
	5
	20 %

	Дети инвалиды
	0
	0

	Дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)
	0
	0

	Дети из неблагополучных семей
	0
	0


                                1.6.Сведения о занятости обучающихся
	Показатели
	Количество 

	Общее количество массовых мероприятий (праздники, утренники, выставки)
	36

	Наименования мероприятий, запланированных в течение учебного года (основных)
	1. «Я талантлив»выставка детских рисунков
2. «Здравствуй милый детский сад»
3. Развлечение «Осенние посиделки»
4. Развлечение «Сундучок бабушки рассказушки»
5. Утренник «Что нам осень принесла»
6.Семейный конкурс «Прилетайте в гости к нам»
7. «В гостях у светофора»
8. «Снежные потехи»
9.«Новогодние приключения»
10. Развлечение «Ух ты зимушка зима»
11. Выставка детского творчества
12. «Давайте никогда не ссориться»
13. «Будем в армии служить»
14. «Лучше мамы нет на свете»

15. «Масленичные гулянья»

16. «Весна-красна»

17. «Нам живется лучше всех, потому что с нами смех»

18. «Светлый праздник пасхи»

19. «День великой победы»

20. «Маленькие жители нашей планеты»

21. «День станицы»

22. «Выпускной балл»

23. «День семьи»


2.Оценка системы управления организации.

2.1Структура управления ОО

Управление в МБДОУ д/с  «Ласточка» ст. Хорошевской строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления. МБДОУ имеет управляемую и управляющую системы. Управляемая система состоит из взаимосвязанных между собой коллективов: педагогического – обслуживающего – детского. Организационная структура управления МБДОУ представляет собой совокупность всех его органов с присущими им функциями. Она представлена в виде 2 основных структур: административного и общественного управления.   

 В организованной структуре административного управления МБДОУ входят несколько уровней линейного управления.

 Первый уровень обеспечивает заведующий. Его главенствующее положение основано на принципе единоначалия и закреплено юридически в Типовом положении о дошкольном учреждении. Единоначалие предполагает организационно-управленческую деятельность одного лица – руководителя.

На втором уровне   управления осуществляют воспитатели, музыкальный руководитель.

На этом уровне объектами управления являются дети и их родители.

В управлении МБДОУ единоначалие и коллективность выступают как противоположности единого процесса. Наиболее важные вопросы жизни и деятельности МБДОУ рассматриваются на коллегиальном уровне. В управлении МБДОУ соотношение единоначалия и коллегиальности проявляются в решении вопросов на педагогическом совете, общем собрании и т.д. Коллегиальность находит наибольшее выражение в процессе обсуждения и выработки решения, а единоначалие – в распоряжениях руководителя.

Формами общественного управления МБДОУ являются: Совет организации,  Общее собрание работников организации, Педагогический совет МБДОУ, Родительский комитет.
3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся.
3.1 Реализуемые образовательные программы, сроки реализации.

    1. Основная:  Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ:  Утверждена приказом заведующего МБДОУ д/с «Ласточка» ст. Хорошевской  О.С. Перепелица  (приказ от 01.09.2015г. №93/1 о/д). На основе проекта примерной общеобразовательной программы «От рождения до школы» 2014г. под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. 
    2. Дополнительные: 

·  Программа социально – педагогической направленности.

· Программа физкультурно – спортивной направленности.

· Программа художественно – эстетической направленности  

Сроки реализации общеобразовательной программы:  

Основная – 5,5 лет

Дополнительная – 2 года
3.3.Форма календарного планирования:
Дата, Непосредственная образовательная деятельность, образовательная деятельность в режимных моментах, создание предметно-пространственной развивающей среды для самостоятельной деятельности детей, взаимодействие с родителями(вовлечение в НОД)

Форма календарного плана работы: Утверждена приказом заведующего МБДОУ д/с «Ласточка» ст. Хорошевской  О.С. Перепелица  (приказ от 01.09.2015г.№93 о/д) 
3.4.Наличие связи школ и ДОУ с учреждениями дополнительного образования –
3.5.Достижения обучающихся за последние учебный год.
	2015/2016 
Учебный год

	1.Воспитанники
д/с «Ласточка» Благодарность

1 место «Милый край, столь милый для меня»

Конкурс «Осенняя фантазия».

2.Чекалов Родион Благодарность

III место «Милый край, столь милый для меня»

Конкурс «Осенняя фантазия»

3.Маркин Александр Благодарность

участник 

«Милый край, столь милый для меня»

Конкурс «Осенняя фантазия»

4.Оселёдко Александр Победитель

Диплом III степени

29.12.

2015г 

Районный конкурс

на лучшую новогоднюю игрушку «Зимняя мечта»

номинация «Новогодняя игрушка»

5. Асатрян Карина участник
Ростовский конкурс «Предотвращение, спасение, помощь» «Мир безОпасности» 2016г.




4.Оценка организации учебного процесса.

4.1Режим, график работы учреждения.
Режим дня в разновозрастной группе с 10ч. пребыванием детей в ДОУ.
1. Холодный период года. 
Холодный период года

(разновозрастная группа)

	Время 
	Режимные моменты 
	Содержание 

	7.00- 8.20
	Мы рады видеть вас!

Играем вместе!


	Прием детей (на воздухе).

Самостоятельная игровая деятельность детей. 

Индивидуальные беседы с детьми.

	8.20-8.30
	«На зарядку, как зайчата, по утрам бегут ребята»
	Утренняя  гимнастика (двигательная активность 10 минут) 

	8.30- 9.00
	Приятного аппетита!
	Завтрак: обучение правильно держать столовые приборы, обучение культуре еды

	9.00- 9.10
	Развиваем пальчики
	Пальчиковая гимнастика, артикуляционная гимнастика.

	9.10- 10.20
	Мир познания
	Занятия по сетке: (двигательная активность: музыка, физическая культура – 20, 25, 30 мин; учебная нагрузка – 20, 25, 30 мин; перерыв между занятиями – 10 м.)

	10.20- 10.30
	Подготовка к прогулке
	Навыки самообслуживания.

	10.30- 12.00
	«Гуляй да присматривайся!»
	Прогулка, игры, наблюдение, труд. 

	12.00- 13.00
	«Умывайся, не ленись – чистым за обед садись!»

«Это время – для обеда, значит, нам за стол пора»
	Воспитание культурно-гигиенических навыков.

Обед: воспитание культуры еды.

	13.00- 15.00
	«Это - время тишины, все мы крепко спать должны»
	Сон с  чтением произведений художественной литературы.

	15.00- 15.30
	«Это время – для здоровья. Закаляйся, детвора!»
	Постепенный подъем, закаливающие процедуры,  гимнастика после сна, гигиенические процедуры, игры.

	15.30- 15.50
	«Это время простокваш, в это время – полдник наш»
	Полдник: воспитание культуры еды

	15.50- 16.10
	Индивидуальная  работа воспитателя, занятия или факультатив с детьми.
	 Работа с детьми согласно графику

	16.10-16.40
	«Это время книжек и познавательных бесед»

Час игры
	Чтение художественной литературы, беседы с детьми по патриотическому воспитанию, ОБЖ, социальному развитию, игры, труд.

	16.40- 17.00
	«Ну а вечером опять, мы отправимся гулять»

«До свидания!»
	Обучение навыкам самообслуживания.

Прогулка. Уход детей домой. Работа с родителями.


Тёплый период года

(разновозрастная группа)

	Время 
	Режимные моменты 
	Содержание 

	7.00- 8.20
	Мы рады видеть вас!

Играем вместе!


	Прием детей (на воздухе).

Самостоятельная игровая деятельность детей. 

Индивидуальная работа, беседы с детьми.

	8.20-8.25
	«На зарядку, как зайчата, по утрам бегут ребята»
	Утренняя  гимнастика на воздухе.

	8.25-9.00
	Приятного аппетита!
	Завтрак: обучение правильно держать столовые приборы, обучение культуре еды

	9.00- 9.20
	«Это время – время игр, будем сами мы играть»
	Самостоятельная игровая деятельность детей.

	9.20- 12.00
	Час свежего воздуха
	Подготовка к прогулке. Прогулка(наблюдение, подвижные игры, сюжетно-ролевые игры, дидактические игры-задания, свободная деятельность, игры с песком и водой, соблюдение питьевого режима, закаливающие процедуры)

Возвращение с прогулки.

	12.00- 13.00
	«Умывайся, не ленись – чистым за обед садись!»

«Это время – для обеда, значит, нам за стол пора»
	Воспитание культурно-гигиенических навыков.

Обед: воспитание культуры еды.

	13.00- 15.00
	«Это - время тишины, все мы крепко спать должны»
	Сон с чтением произведений художественной литературы.

	15.00- 15.30
	«Это время – для здоровья. Закаляйся, детвора!»
	Постепенный подъем. Закаливающие процедуры. Гимнастика после сна. Гигиенические процедуры. Игры.

	15.30 – 16.00
	«Это время простокваш, в это время – полдник наш»
	Полдник: воспитание культуры еды

	16.00- 17.00
	Час игры на свежем воздухе

«До свидания!»
	Познавательно-игровая деятельность.

Игры по интересам. Уход детей домой. Работа с родителями.


4.2.Реквизиты режима дня, сетки занятий.
 Режим дня, сетка занятий, учебный план  МБДОУ: Утвержден приказом заведующего (приказ от 01.09.2015г.№93 о/д)

5.Оценка качества кадрового, учебно-методического и библиотечно-    информационного обеспечения.
Для педагогических работников

	№п.п
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность (основная, совместитель)
	Дата рождения
	Образование (по диплому) специальность
	Стаж работы (общий/

педагогический)
	Курсовая подготовка (дата прохождения)
	Квалифика-ционная категория

\Дата присвоения
	Аттестация на соответствие должности (наименование должности и дата)

	1
	Сазонова Татьяна Петровна
	Воспитатель

(основная)
	27.08.1971г
	Педагог-психолог

«Педагогика и психология»
	20л. 10 мес.
	Апрель 2015г.
	I категория

11 ноября 2010г.
	

	2.
	 Ушакова Наталья Николаевна
	Музыкальный руководитель

(основная)
	01.12.1963г
	Преподаватель музыкальной школы по классу баяна

Руководитель самодеятельного оркестра народных инструментов
	29л. 8 мес.
	Мат 2014г.
	нет
	нет


1. Для вспомогательного персонала

	№п.п
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность (основная, совместитель)
	Дата рождения
	Образование (по диплому) специальность
	Стаж работы (общий/

педагогический)

	1.
	Иванкова Елена Сергеевна
	Младший воспитатель

(основная)
	04.09.1968г.
	Швея-мотористка по пошиву верзней одежды
	21г. 8 мес.

	2.
	Щербакова Ирина Петровна
	Дворник (основная)
	05.11.1963г.
	Аппаратчик стерилизации

Варщик
	31г.2 мес.

	3.
	Купина Валентина Михайловна
	Повар(основная)
	29.03.1987г.
	9 кл
	4 мес.

	4.
	Кузнецова Елена Анатольевна
	Сторож

(основная)
	05.05.1958г.
	Маляр-штукатур
	42г.

	5.
	Щербаков Сергей Валентинович
	Сторож

(основная)
	20.04.1959г.
	Слесарь по ремонту технологического оборудования
	8л. 3 мес. (в ДОУ)

	6.
	Матанов Сергей Николаевич
	Сторож

(основная)
	29.02.1947г.
	8 кл.
	44г.4мес. (общий)

В ДОУ -5л. 


	Показатель
	Кол-во
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	
	

	Педагогические  работники:

- всего

- из них внешних совместителей 
	3
0
	100 %

0

	Вакансии (указать должности)

-
	0
	0

	Образовательный уровень педагогических работников
	с высшим образованием
	1
	33%

	
	со средним специальным образованием
	2
	66%

	
	с общим средним образованием
	
	0%

	Педагогические  работники, имеющие ученую степень
	кандидата наук
	0
	0

	
	доктора наук
	0
	0

	Педагогические работники, прошедшие курсы повышения квалификации за последние 3 года
	2
	66%

	Педагогически работники, имеющие  квалификационную категорию
	всего
	1
	33 %

	
	высшую
	
	0%

	
	первую
	1
	33%

	
	вторую
	0
	0

	
	без категории
	2
	66 %

	Педагогические работники аттестованные с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
	
	2
	66%

	
	
	
	

	Состав педагогического коллектива
	музыкальный руководитель
	1
	33%

	
	воспитатель
	2
	66%

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1-5 лет
	1
	33%

	
	5-10 лет
	0
	0%

	
	10-15лет
	0
	0%

	
	15-20 лет
	0
	0%

	
	свыше 20 лет
	2
	66%

	Педагогические работники  пенсионного  возраста
	0
	0%

	Педагогические работники, имеющие грамоты на областном и муниципальном уровне
	1
	33%


5.2.Участие в профессиональных педагогических конкурсах

	Год 
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность
	Наименование конкурса
	Район, город, край
	Результат 

	2016г.
	Сазонова Татьяна Петровна
	воспитатель
	«Воспитатель года – 2016»
	район
	Лауреат конкурса «Воспитатель года – 2016»


Информатизация образовательного процесса

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие в образовательном учреждении подключения к сети  Internet, Кбит/сек
	0

	Количество Internet-серверов
	0

	Наличие локальных сетей в дошкольном образовательном учреждении
	0

	Количество терминалов, с доступом к сети Internet-
	0

	Количество единиц вычислительной техники (компьютеров)

-всего

-из них используются в образовательном процессе
	1
1

	Количество специализированных кабинетов, оборудованных мультимедиапроекторами
	0

	Количество интерактивных  комплектов с мобильными кабинетами
	0

	Другие показатели
	


5.3 Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса.
	Название программы
	Автор

	Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы»
	Н.Е. Веракса,Т.С. Комарова, М.А. Васильева

	Парциальные программы

	Познавательно-речевое развитие

	«Приобщение к истокам русской народной культуры»
	О.Л.Князева, М. Д. Маханёва

	«Развитие речи дошкольников»
	О.С.Ушакова

	«Как хорошо уметь читать»
	Д.Г.Шумаева

	«Математика от трех до семи»
	З.А.Михайлова

	«Что было до»
	О.В.Дыбина

	Социально-личностное развитие

	«Ребенок в социуме» 
	Р.Чумичева

	«Я –человек. Программа социального развития ребёнка»
	С.А. Козлова 

	«Юный эколог»
	С.Н.Николаева

	«Дети планеты Земля»
	Е.В.Соловьева

	«Азбука общения»
	Л.М.Щипицына

	Художественно-эстетическое развитие

	«Занятия по изобразительной деятельности в д/с»
	Г.С.Швайко

	«Конструирование и ручной труд»
	Л.В.Куцакова

	«Детям о книжной графике»
	Н.А.Курочкин

	«Ладушки»
	Н.Новоскольцева

	Физическое развитие

	«Физическая культура дошкольникам»
	Л.Д.Глазырина

	«Развивающая педагогика оздоровления»
	В.Г.Кудрявцева

	«ОБЖ в детском саду»
	Р.Б.Стеркина


5.4 Методическое обеспечение
	Название
	Автор

	«Занятия по математике в д/с»
	Л.С.Метлина

	«Разноцветные сказки»
	Н.В.Нищева

	«Развитие представлений о человеке в истории и культуре»
	И.Ф.Мулько

	«Трудовое воспитание в д/с»
	Т.С.Комарова

	«Веселый этикет»
	Н.Е Богуславская

	«Организация сюжетной игры в д/с»
	Н.Я.Миахайленко

	«Театрализованные игры в д/с»
	Т.И.Петрова

	«Занимательная физкультура»
	Н.Н.Утробина

	Кружки

	«Мир театра»
	Воспитатель:

И.П.Щербакова

	«Росток»
	Воспитатель:

Т.П.Сазонова


6.Оценка материально-технической базы.
6.1Тип здания: типовое, 

год постройки учреждения: 1958г площадь здания: 137,2 кв.м. Постановление № 1224 от 04.09.2012г., свид-во от 05.10.2012г. 61-АЗ №062823
здание пищеблока: 1975г.

приусадебный участок: 2686 кв.м.                                                                  

6.2. Фактическая наполняемость на конец года  -29детей

6.3.Материально-техническая база учреждения.
6.4.Учебные кабинеты, помещения для занятия обучающихся.

	Наименование объекта
	Кол-во 
	Площадь

	Групповые ячейки
	2
	30 кв.м.

	Специализированные помещения для занятий с детьми
	0
	0

	Музыкальный зал
	1
	35 кв.м.


6.5.Медико-социальные условия пребывания участников образовательного процесса (наличие медицинского кабинета, оснащённость, реквизиты лицензии на медицинскую деятельность, план лечебно-профилактических мероприятий)

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие медицинского кабинета
	нет


6.6.Договор с МБУЗ ЦРБ о медицинском обслуживании воспитанников и сотрудников, посещающих образовательное учреждение
7.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования.
7.1.Реквизиты положения о внутренней системе оценки качества образования.

Положение о внутренней системе оценки качества образования,утверждена приказом заведующего  МБДОУ д/с  «Ласточка» ст. Хорошевской О.С. Перепелица (приказ от 28.05.2015г.№ 60 о/д)
7.2.Реквизиты положения о мониторинге качества образования.

Положение о мониторинге  качества образования,утверждена приказом заведующего  МБДОУ д/с  «Ласточка» ст. Хорошевской О.С. Перепелица (приказ от 28.05.2015г.№ 60 о/д)
7.3.Анализ реализации внутренней системы оценки качества образования за прошлый год и план на текущий учебный год.

             Воспитательно - образовательная работа в разновозрастной группе детского сада  строится на основе создания специальной предметно-развивающей среды, перспективного и календарного планирования в соответствии с годовыми задачами детского сада, а именно:

1.Формирование основ здорового образа жизни как важного условия духовного, физического и психического здоровья дошкольников.

2.Расширение и обогащение познавательно- речевой активности,      социального опыта дошкольников посредством интеграции  различных видов деятельности.

3.Создание в ДОУ условий для проектирования основных направлений работы ДОУ по внедрению ФГОС.

В связи с этим воспитательно-образовательный процесс в группе опирается на новые педагогические технологии, инновационные методики с учётом индивидуально-психологических, физиологических особенностей каждого ребёнка, с использованием здоровьесберегающих технологий.

Воспитатели планируя воспитательно-образовательную работу в группе, методически грамотно распределяют деятельность детей в течение дня, учитывают особенность работы в разновозрастной группе, возрастные и индивидуальные психологические особенности каждого ребёнка в отдельности, тем самым удалось добиться неплохих результатов.

Вся работа по организации предметно-развивающей среды и воспитательно-образовательная работа с детьми строилась в соответствии с требованиями государственного стандарта, нормативно-правовых документов. Структуру базового содержания составляет программа « От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.

 Содержание образовательного процесса дополнялось и насыщалось парциальными программами: «Развитие речи дошкольников» О.С.Ушаковой, «Приобщение к истокам русской народной культуры»О.Л. Князева, М.Д. Маханёва, «Что было до» О.В. Дыбина, «Физическая культура – дошкольникам» Л.Д. Глазыриной, «Ладушки» Н. Новоскольцева,, «Азбука общения» Л.М.Шипицина, «ОБЖ в детском саду» Р.Б. Стёркина.

Сочетание программ обеспечивает достаточно высокий уровень всестороннего развития детей.   Работа по охране и укреплению здоровья детей, физического развития дошкольников ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований, организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в ДОУ. Оздоровительная работа в МБДОУ ведется систематически и постоянно контролируется администрацией.

В группе разработана система закаливания, закаливающие мероприятия с учетом групп здоровья, индивидуальных особенностей детей.

Педагогами  ДОУ проводились различные виды физкультурно-оздоровительной работы:

· Физкультурные занятия;

· физкультминутки;

· разновидности гимнастики (утренняя, дыхательная, пальчиковая, артикуляционная);

· различные виды закаливания;

· дни здоровья,

· физкультурные праздники, досуги.

Особое внимание уделяется двигательной активности детей. В группе составлен режим двигательной активности, где помимо организованных видов занятий по физической культуре в режиме дня дошкольников значительное место отведено самостоятельным двигательным играм с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей. В саду оборудован уголок двигательной активности. Учитывая климатические условия в тёплое время года организованная образовательная деятельность в большей части вынесена на воздух, утренний приём детей и утренняя гимнастика также ведётся на воздухе.

Педагоги в течении учебного года приобщает детей к здоровому образу жизни. Помогает в овладении основ гигиенической и двигательной культуры. Проводит просветительную работу с родителями по формированию здорового образа жизни.

· знакомит родителей с оздоровительными мероприятиями,

· с содержанием физкультурно-оздоровительной работы;

· общегигиенических требований рационального режима дня, полноценного сбалансированного питания, закаливания.

В группе поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает снять нервное напряжение, агрессию. Все проводимые мероприятия положительно сказывались на здоровье детей. В ДОУ соблюдается режим

·  теплового комфорта в выборе одежды для пребывания в группе, на занятиях по физкультуре, во время прогулок;

· режим проветривания и оптимизации вентиляции во время дневного сна;

· воздушные ванны;

· солнечные и световоздушные ванны в весенне-летний сезон;

· ходьба босиком по ребристым дорожкам;

   Педагогами подобраны картотеки дидактических игр, ОРУ и гимнастик, составлен рациональный режим дня для всех возрастных групп, совершенствуется система закаливания.   

При осуществлении воспитательно-образовательного процесса учитываются экологические и природные особенности местонахождения детского сада, что позволяет вести углубленную эколого–образовательную и эколого-оздоровительную работу. На территории участка разработан огород. Дети  не только знакомятся с полевыми и огородными культурами, но и познают законы взрослой жизни (помощь взрослым, сверстникам, братьям меньшим (корм для птиц и т.д.). Огород «Зелёная аптека» позволяет познакомить с разнообразием лекарственных растений, произрастающих в нашем крае. Кроме того разбиты разнообразные клумбы, несущие роль не только эстетического плана, но и познавательного. 

  В целях ознакомления воспитанников с культурно – историческими, национально-культурными особенностями региона работал клуб по патриотическому воспитанию «Росток» - цель «Воспитание гражданина и патриота своей страны, формирование нравственных ценностей». Работа начинается уже в младшей подгруппе на занятиях познавательного цикла,   в старшей подгруппе темы  добавляются, содержание материала меняется и усложняется, тем самым знания детей расширяются и углубляются. В процессе этой работы в клубе мы воспитываем у дошкольников чувства восхищения, гордости за свою станицу, свой народ, свою страну. 

    Отдельные темы приурочены к конкретным событиям и праздникам, обеспечивая тем самым связь с общественными событиями. Каждая тема подкрепляется играми и продуктивными видами деятельности.

       Дети старшей подгруппы посещали школьный музей по казачеству. Проводились занятия «Донские казаки» «Быт донских казаков», «Как воспитывали детей в семье казаков», цикл занятий по Семикаракорской керамике, знакомство с Ростовской областью, символикой, с городом Цимлянск и с историей станицы Хорошевской. Сделана мини- выставка по Семикаракорской керамике. Оформлены настольно – дидактическая игра «Одень казака (казачку) и альбом с фотографиями исторических мест родной станицы.

  Музыкальным руководителем подобран музыкальный ряд обрядово – музыкальной традиционной культуры казаков и современной профессиональной музыки созданной композиторами Дона.

 Традицией в детском саду стало проведение патриотических праздников: “День защитника Отечества”, “День России”, “9 Мая – День Победы”, “День защиты детей” и др.

        Работа с детьми по ознакомлению с родным краем ведется и в уголке патриотического воспитания, где выставляются книги познавательного характера, иллюстративно – дидактический материал (Символика России и Ростовской области, глобус, карта Ростовской области, иллюстрации о природе родного края, страны, альбомы на различную тематику, предметы народно-прикладного искусства). 

          К 70-летию Победы был разработан познавательно – исследовательский проект «Вечная память героям». В рамках проекта были проведены следующие мероприятия: оформлен стенд -70 лет! Победа! Подобран наглядный, дидактический материал, художественная литература, песни, фильмы, фото о войне. Оформлены альбомы

«Дети войны»; « Художники о войне»; «Памятники ВОВ», презентация «Детям о войне». Воспитанники детского сада принимали  участие в фестивале военной песни организованном Хорошевской  ООШ,  в районном конкурсе «Салют победного мая» с предоставлением рисунков. Организованы и проведены цикл тематических занятий  на тему о войне. Воспитателем совместно с детьми оформлена  стенгазета «9 мая». Итогом этого проекта стали исследовательские индивидуальные проекты  детей и родителей «Я помню и горжусь !» с выпуском стенгазеты о своих прадедушках и прабабушках. Проведено  тематическое занятие «Внуки Победы»  с защитой индивидуальных проектов в форме телевизионной передачи. Все созданные стенгазеты оформлены в  книгу памяти «Мы помним и гордимся». Воспитанниками детского сада для ветеранов и тружеников тыла  были подготовлены поздравительные открытки  в форме “фронтового письма” с прикреплённым к нему  “Голубем мира”. Ребята на торжественном  митинге, посвящённом Дню Победы возложили цветы к памятнику Великой Отечественной войны и вручили поздравительные открытки ветеранам и труженикам тыла.  А также приняли активное участие в торжественном концерте, посвящённом  празднику “9мая”, проходившим  в ДК   ст. Хорошевской.

  Большое внимание уделяется формированию основ безопасности детей. Кроме плановой работы была проведена неделя пожарной безопасности. В рамках  недели пожарной безопасности были проведены беседы, игры с детьми, оформлена папка-передвижка для родителей “Огонь-друг, огонь- враг”

Ведётся систематическая работа с детьми по ПДД. Были организованы тематические занятия, просмотр тематических мультфильмов, презентаций. В работе с детьми по предупреждению детского – дорожного травматизма воспитатели используют подвижные и дидактические игры, эстафеты, работа на макетах. Детский сад активно учавствует в областных акциях и конкурсах. В рамках областной акции в детском саду была проведена акция 

« Делаем всем предостережения:
Выучите с нами правила движения!
Чтоб не волноваться за нас родители,
Чтоб спокойны были за рулем водители!»

Члены отряда детского сада ЮПИД «Светофорик» обращались к родителям с пожеланием в стихотворной форме и вручали буклеты.

Кроме того был организован совместный конкурс среди детей и родителей «Светофор»  (из подручного материала). Одна из задач конкурса, чтобы поделка была не только яркой , но и функциональной. Для родителей детей старшей подгруппы были проведены индивидуальные консультации « Использование ИКТ при обучении детей правилам дорожного движения», обновлена информация на стендах «ОБЖ», «Внимание, дети», разработаны и размещены на сайте детского сада: «Памятка родителям при составлении безопасного маршрута воспитанника-дошкольника и памятка для родителей  по обучению детей правилам дорожного движения».

     В групповой комнате обновлён игровой материал. Есть зоны игры для девочек и мальчиков. Сделаны уголки сюжетно-ролевых игр, по изодеятельности, книжный уголок. Регулярно обновляются дидактические игры.  В физкультуро-музыкальном зале оборудованы театральный уголок и уголок по ПДД «Светофорик». Имеется уголок природы с аквариумом. В группе  всё оборудование, игры, игрушки находятся в доступном удобном месте, дети могут самостоятельно выбирать вид деятельности.

 Взаимодействие с родителями проводилось в определенной системе и по специальному плану. 

Условия работы с родителями:

-- целенаправленность, системность, плановость, доброжелательность, отзывчивость;

-- дифференцированный подход с учётом многоаспектной специфики каждой семьи.

В течение года использовались такие формы взаимодействия как: 
-- групповые родительские собрания;

-- анкетирование;

-- консультации и беседы;

-- совместное проведение занятий, досугов;

-- выпуск буклетов, памяток.

--информационные стенды и папки –передвижки.

Создание комфортных условий для специально организованной и самостоятельной деятельности детей в группе и на участке позволили добиться неплохих результатов

Из всего вышесказанного следует, что педагоги МБДОУ способствуют становлению у воспитанников ценностей здорового образа жизни,  обеспечивают условия для достижения социально задаваемых норм физического развития и физической  подготовленности воспитанников, для развития умственных и познавательных, творческих  способностей воспитанников, формирования интегративных качеств, реализуя индивидуальный подход к воспитанникам.

Исходя из анализа работы по освоению ООП в соответствии с ФГОС, мониторнговых показателей, результатов контроля,  педколлектив решил поставить следующий годовые задачи на 2015-2016гг.

1. Усилить работу с семьёй по укреплению здоровья ребенка, формировать основы двигательной и гигиенической культур, представления о здоровом образе жизни;
2. Продолжать работу по расширению и обогащению познавательно- речевой активности,      социального опыта дошкольников    посредством интеграции  различных видов деятельности;
3. Создание условий для реализации задач по образовательной области  «Речевое развитие»
в соответствии с требованиями ФГОС;

4.  Наполнение нормативно-правовой базы необходимыми документами, регулирующими реализацию ФГОС.
ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ Д/С  «ЛАСТОЧКА» ст. ХОРОШЕВСКОЙ

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	29 человека

	1.1.1
	В режиме полного дня (10 часов)
	29 человека

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	7

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	22 человека

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	29человек
100 %

	1.4.1
	В режиме полного дня (10  часов)
	29человек
100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	-

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	-

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	-

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	-

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	45дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	3 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1 человек / 33%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1человек / 
33 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2 человек / 66%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	-

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	1.8.1
	Высшая
	-

	1.8.2
	Первая
	1 человек / 

33 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	1- Человек / 33 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0 человек/ %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2-

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человека/ 66 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1 человек / 25%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0 человек/%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	3 человека / 29 ребенка

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	       1,2 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	       1,4  кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да








