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ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке и основании перевода, отчисления и восстановления 

воспитанников муниципального дошкольного образовательного 

бюджетного учреждения детского сада общеразвивающего вида № 22 

города Лабинска 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о порядке и основания перевода, отчисления и 

восстановления воспитанников муниципального дошкольного 

образовательного автономного учреждения детского сада общеразвивающего 

вида № 22 города Лабинска  (далее - Положение) разработано в целях 

соблюдения конституционных прав граждан Российской Федерации на 

образование, реализации государственной политики в области образования, 

защиты интересов воспитанника и удовлетворения потребностей семьи в 

выборе образовательного учреждения.  

1.2. Настоящее Положение муниципального дошкольного 

образовательного бюджетного учреждения детского сада общеразвивающего 

вида № 22 города Лабинска  (далее – Образовательное учреждение), 

разработано в соответствии со следующими документами:  

- Конституция Российской Федерации;  

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации» 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 15.05.2020 

N 236 "Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования"; 

 - приказ Министерства просвещения  Российской Федерации от 31.07.2020 

N 373 "Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам дошкольного образования";  

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.09.2020 № 28,  



- уставом муниципального  дошкольного образовательного бюджетного 

учреждения  детского сада общеразвивающего вида № 22 г.Лабинска  (далее 

– образовательное учреждение). 

 

2. Перевод воспитанника из одной группы в другую внутри 

Образовательного учреждения. 

 2.1.Перевод воспитанника детского сада из группы в группу без 

изменения условий получения образования возможен: 

  по инициативе родителя (законного представителя) 

воспитанника; 

  по инициативе детского сада. 

2.1.1. Перевод воспитанника из одной группы в другую по инициативе 

коллегиального органа Образовательного учреждения (Педагогического 

совета) производится с целью формирования групп с учетом этапа 

реализации образовательной программы, соответствующей возрасту 

воспитанника по состоянию на 01 сентября текущего года .  

2.1.2. Перевод воспитанника из одной группы в другую по инициативе 

родителей (законных представителей), производится на основании заявления 

родителя (законного представителя) при наличии свободных мест в 

желаемой группе, направления, выданного Управлением образования 

 2.1.3. Временный перевод воспитанника из одной группы в другую по 

инициативе администрации Образовательного учреждения осуществляется в 

случае: 

 - карантина,  

- сокращения количества детей в Образовательном учреждении. 

3. Временный перевод в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность 

по образовательным программам дошкольного образования 

3.1. Временный перевод воспитанника (воспитанников) в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность по 

образовательным программам 

дошкольного образования, осуществляется в порядке и на условиях, 

установленных Управлением образования в случаях: 

 ежегодной санитарной обработки детского сада в летний 

период; 

  капитального (текущего) ремонта детского сада (полностью 

или частично в зависимости от объема работ); 

3.2. Временный перевод воспитанников детского сада осуществляется на 

основании распорядительного акта Управления образования . 

 

4. Отчисление воспитанника из Образовательного учреждения  

            4.1. Отчисление из МДОБУ ОУ осуществляется при расторжении 

Договора на основании личного заявления родителей (законных 

представителей). 

             4.2. Отчисление из МДОБУ производится в следующих случаях: 



 - в связи с освоением ООП ДО (завершением обучения);  

- по инициативе родителей (законных представителей) обучающегося, в 

том числе и в случае перевода обучающегося в другое учреждение для 

продолжения освоения образовательной программы дошкольного 

образования; 

 - в связи с прекращением либо приостановлением деятельности МДОБУ; 

-- при возникновении медицинских показаний, препятствующих 

воспитанию и обучению воспитанника в ОУ (ч. 2 статьи 61 Федерального 

закона от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»).  

 - по основаниям, предусмотренным действующим законодательством 

Российской Федерации. 

           4.3.Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе родителей (законных представителей) обучающегося не влечёт 

за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе, 

материальных обязательств перед МДОБУ 

 4.4. Отчисление оформляется заявлением родителей (законных 

представителей) обучающегося и приказом заведующего на отчисление с 

указанием причины не позднее 3 дней после расторжения договора с 

родителями (законными представителями) соответствующей отметкой в 

Книге учета движения воспитанников..  

4..5. При прекращении образовательных отношений заведующий или 

уполномоченное лицо выдаёт родителям (законным представителя) 

медицинскую карту ребёнка. 

4.6. В «Книге учета и движения детей», пронумерованной, 

прошнурованной и скрепленной печатью, руководитель Организации делает 

соответствующую запись о выбытии воспитанника. 

  

                        5. Порядок восстановления воспитанника 
5.1. Прием (восстановление) воспитанника, ранее отчисленного из 

Образовательного учреждения, осуществляется на основании вновь 

полученного направления.  

6. Заключительные положения. 

6.1.Настоящее Положение принимается Общим собранием работников 

Образовательного учреждения, утверждается приказом заведующего, 

действует с момента его утверждения, до изменения или отмены.  

6.2. Настоящее Положение является локальным актом Образовательного 

учреждения и обязательно для всех участников образовательного процесса.  

6.3. Настоящее положение подлежит обязательному размещению на 

официальном сайте Образовательного учреждени4 
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