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МОБУООШ № 12 им.К.А.Флеер с.Новосельского (далее - Школа) расположена в 

с.Новосельском муниципального образования Новокубанский район Краснодарского края. 

Большинство семей обучающихся проживают в частных домах: 100 процентов - рядом со 
Школой. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего образования. Также Школа реализует 

образовательные программы дополнительного образования детей. 
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Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

другими нормативными правовыми актами, которые регулируют деятельность образовательных 

организаций, основными образовательными программами, локальными нормативными актами 
Школы. 

Учебный план 1-4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 

5-9-х классов - на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (реализация ФГОС ООО). 
Весной 2021 года для учеников 5-8-х классов были проведены всероссийские проверочные 

работы, чтобы определить уровень и качество знаний за предыдущий год обучения. 

Обучающиеся всех классов в целом справились с предложенными работами и 

продемонстрировали хороший уровень достижения учебных результатов. Анализ результатов по 
отдельным заданиям показал необходимость дополнительной работы. 

Руководителям ШМО было рекомендовано: 

- спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы. 

- организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом. 

- провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного курса, 
которые вызвали наибольшие затруднения. 

- организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать 

коммуникативную компетентность школьника: погружаясь в текст, грамотно его 

интерпретировать, выделять разные виды информации и использовать ее в своей работе. 

- совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой. 

 

Исходя из сложившейся ситуации, в плане работы Школы на 2022 год необходимо 

предусмотреть мероприятия, минимизирующие выявленные дефициты знаний, включить 
мероприятия в план ВСОКО. 

Воспитательная работа 

 

В 2021 году Школа проводила работу по профилактике употребления психоактивных веществ 

(ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения 

обучающихся. Мероприятия проводились с участием 
 Обучающихся и их родителей. 

Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и 
административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным 

оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ. 

 

С 2016 года по настоящее время в школе функционируют классы казачьей направленности, в 

которых в 2021 году обучалось 401 обучающихся. В связи с этим в течение 2021 года 

проводились мероприятия казачьей направленности, организованные администрацией школы и 
совместно с Хуторским казачьим обществом Новосельского сельского поселения. 

 

Внеурочная деятельность и дополнительное образование 

 

Внеурочная деятельность ведется по программам следующей направленности: 

 

• спортивно-оздоровительная, 

• духовно-нравственная, 

• социальная, 



• общеинтеллектуальная, 

• общекультурная. 

 
Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся, который провели в 

январе и сентябре 2021 года. По итогам опроса 130 обучающихся выявили, что спортивно-

оздоровительное направление выбрало 81 %, духовно-нравственное – 72 %, социальное - 89 %, 

общекультурное - 90 %, общекультурное - 33 %. 

 

Дополнительное образование в Школе представлено кружками и секциями различной 
направленности: «Школа здоровья», «Спасайкин», «Секреты и диковинки окружающего мира», 

«Читаем, решаем, живем», «История и современность кубанского казачества», «Самбо в 

школе», «Шахматы», «Школа безопасности», «К истокам духовности», «Я принимаю вызов», 

«Черчение и графика», «Финансовая математика», «География Краснодарского края», «Основы 

финансовой грамотности», «Основы православной культуры», «Мини-футбол». Такое 
многообразие кружков и секций позволяет обучающимся реализовать свои возможности и 

проявить на практике свои способности.  

 

II. Оценка системы управления организацией 

 

Наименование                        органа Функции 

Директор 
Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
развития образовательной организации; 
финансово-хозяйственной деятельности; 
материально-технического обеспечения 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

развития образовательных услуг; регламентации 

образовательных отношений; разработки 

образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

• материально-технического обеспечения 
образовательного процесса; 

• аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 
Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 
ее работы и развитию материальной базы. 



 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных 
методических объединения: 

 

- учителей начальных классов, 
- учителей  основной школы, 

- классных руководителей. 

 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Общешкольный 
родительский комитет. 

 

По итогам 2021 года система управления Школой оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 
 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2019-2020 годы 
 

№ 
п/п 

Параметры 
статистики 

2018-2019 

учебный год 
2019-2020 

учебный год 

2020-2021 
учебный год 

На конец 
2021 года 

1 Количество детей, 124 135 132 142 

 обучавшихся на конец     

 учебного года, в том     

 числе:     

 
- начальная школа 68 60 47 72 

 - основная школа 56 75 85 70 

2 Количество учеников, 

оставленных на 
повторное обучение: 

- начальная школа 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 
- 

 

 

 

 

- 

- основная школа - - - - 

3 Не получили 

аттестата: 

- об основном общем 

образовании 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

4 Окончили школу с 

аттестатом особого 

образца: 

- в основной школе 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 
- 

- 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных 

образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся 

Школы. Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2021 году в Школе 3 человека. 

 
В 2021 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы «Родной язык: 

русский», «Родная литература: русская», «Основы духовно-нравственной культуры народов 

России» которые внесли в основные образовательные программы основного общего образования 

в 2016- 2020 годах. 



 
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2021 году 

Классы Всего 

обуч- 

ся 

Из них 

успевают 
Окончили год 

Окончили год 
Не успевают 

Переведены 

условно 

Всего  
Из них н/а 

 

Кол- 

во 

% С 

отметкам 

и 

«4» и «5» 

% 
С 

отметками 

«5» 

% Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% 

2 15 15 100 6 40 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 17 17 100 6 35 1 5,9 0 0 0 0 0 0 

4 15 15 100 5 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 47 47 100 17 36 1 2 0 0 0 0 0 0 

 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2021 году 
 

 
 

 
Классы 

 

 

 
Всего 

обуч- 

ся 

 
 

Из них 

успевают 

Окончили 

Год 

 
 

Окончили 

год 

 
Не успевают 

 
 

Переведены 

условно  
Всего 

 
Из них н/а 

 

 
Кол- 

во 

 

% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

 

% 

С 

отметками 

«5 » 

 

% 

 
Кол- 

во 

 

% 

 
Кол- 

во 

 

% 

 

Кол-во 

 

% 

5 13 13 100 4 31 1 7,7 0 0 0 0 0 0 

6 23 23 100 7 30 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 11 11 100 4 36 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 11 11 100 4 36 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 10 10 100 3 30 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 58 58 100 22 38 1 1,7 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2020 году с результатами освоения учащимися 

программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 7,1 процента (в 2020 

был 31,1%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 0,5% (в 2020 - 2%). 

В 2021 году учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по русскому 
языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. По итогам испытания                         все 

получили «зачет» за итоговое собеседование. 

 

Осенью 2021 года для учеников 5-9-х классов были проведены административные 

контрольные работы, чтобы определить уровень и качество знаний за предыдущий год 

обучения. Обучающиеся в целом справились с предложенными работами и 

продемонстрировали хороший уровень достижения учебных результатов. Анализ результатов 

по отдельным заданиям показал необходимость дополнительной работы. Руководителям 
школьных методических объединений было рекомендовано: 

 
• спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы; 



• организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом; 
• провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного курса, 

которые вызвали наибольшие затруднения; 

• организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать 

коммуникативную компетентность школьника: погружаясь в текст, грамотно его 

интерпретировать, выделять разные виды информации и использовать ее в своей 
работе; 

• совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 
актами школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе 

для 1-8-х, по шестидневной учебной неделе - для 9 класса. Занятия проводятся в одну смену. 

 

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации 

начала работы образовательных организаций в 2020/21 учебном году  Школа: 

 
1. Уведомила Территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека по Краснодарскому краю в  городе 

Армавире Успенском, Новокубанском, Отрадненском районах о дате начала образовательного 
процесса; 

2. Разработала графики входа учеников через два входа в учреждение; 

3. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное   расписание 
звонков, чтобы минимизировать контакты учеников; 

4. Закрепила классы за кабинетами; 
5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций; 

6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом 

дистанцированной рассадки классов, учеников к накрыванию в столовой не допускали; 

7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, 

ссылки распространяли по официальным родительским группам в WhatsApp; 
8. Закупила бесконтактные термометры, рециркуляторы передвижные и настенные для                      

кабинетов, средства и устройства для антисептической обработки рук, маски одноразового 

использования, маски медицинские, перчатки. Запасы регулярно пополняются, чтобы их 

хватало на два месяца. 

 
V. Оценка востребованности выпускников 

 

 

 

 
Год 

выпу ска 

 Основная школа 

 

 

 
Все го 

 
Перешли в 

10-й 

класс 
другой                        ОО 

 

 
Поступили в 

профессиональную 

ОО 

2019 5 0 5 

2020 16 0 16 

2021 10 0 10 

 

В 2021 году уменьшилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в 

ОО среднего профессионального обучения региона.  

 
VI. Оценка качества кадрового обеспечения 



 
На период самообследования в Школе работают 13 педагогов. Из них 1 человек имеет 

среднее специальное образование по профилю, остальные - высшее образование. В 2021 году 
аттестацию прошли 1 человек - на первую квалификационную категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой - обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

 
Основные принципы кадровой политики направлены: 

 

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
• создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

• повышения уровня квалификации персонала. 

 
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

 

• образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным 
профессиональным педагогическим составом; 

• в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

• кадровый   потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

 

Из 13 педагогических работников Школы все педагогические работники 
соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

 

Все педагоги Школы освоили онлайн - сервисы, начали применять современные 

образовательные технологии, цифровые образовательные ресурсы, вести электронные формы 

документации, в том числе электронный журнал и дневники учеников. Также учителя овладели 
основами работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и 

браузерами, мультимедийным оборудованием. Наиболее популярными образовательными 

платформами и вспомогательными сервисами стали: РЭШ, videouroki.net, uchi.ru, 

school.yandex.ru, Zoom. 

 
VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

Общая характеристика: 

 

- объем библиотечного фонда - 5145 

- книгообеспеченность -100% 

- обращаемость - 1 

- объем учебного фонда -  

Фонд библиотеки формируется за счет краевого бюджета. 

 

Состав фонда и его использование 

№ 
п/п 

Вид литературы Кол-во единиц в фонде Сколько 
экземпляров 

выдавалось в год 

1 Учебная 3220 3220 

2 Педагогическая 0 0 

3 Художественная 1208 1208 

4 Справочная 18 15 



5 Языковедение, 
Литературоведение 

660 574 

6 Естественно—научная 13 9 

7 Техническая 9 6 

8 Общественно-политическая 17 11 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254 

 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы - 52 диска; сетевые 

образовательные ресурсы - 10. Мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы) - 100. 

 

Средний уровень посещаемости библиотеки - 15 человек в день. 

 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых 
мероприятиях библиотеки Школы. 

 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует 
финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда 

художественной литературы. 

 

VIII. Оценка материально-технической базы 

 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 12 учебных кабинетов, 10 из них оснащены 

современной мультимедийной техникой.  В школе имеется спортивный зал, мастерская, 
библиотека, музей, актовый зал, столовая (сырьевая). 

Для обеспечения охраны жизни и здоровья воспитанников и сотрудников МОБУООШ № 

12 им.К.А.Флеер с.Новосельского заключен договор с частной охранной организацией 

«АРМАДА», охранник один.  

Имеется система видеонаблюдения – 8 камер. 
Для организованного прохода людей имеется контрольно-пропускной пункт обеспеченный   

металлоискателем  (в количестве – 1). 

Имеется автоматическая пожарная сигнализация и система оповещения и управления 

эвакуации при пожаре. Огнетушителей – 21. 
 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 

По итогам оценки качества образования в 2021 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность  личностных 
результатов высокая. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 
Данные приведены по состоянию на 28 декабря 2021 года. 

 

№ п/п Показатели Единица 
измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 143 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе 
начального общего образования 

72 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного 
общего образования 

71 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего 
общего образования 

- 



1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной 

аттестации, в общей численности учащихся 

44 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 
9 класса по русскому языку 

22,6 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 
9 класса по математике 

11,8 

1.8 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 
получивших неудовлетворительные результаты 
на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в 
общей численности выпускников 9 класса 

1 человек (10%) 

1.9 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 
получивших неудовлетворительные результаты 
на государственной итоговой аттестации по математике, в общей 
численности выпускников 9 класса 

0 человек (0%) 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 
не получивших аттестаты об основном общем 
образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

0 человек (0%) 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших аттестаты об основном общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 
класса 

0 человек (0%) 

1.12 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в различных олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, в общей численности учащихся 

86 человек 

(60,1%) 

1.13 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

32 человека 

(22,3%) 

1.13.1 Регионального уровня 0 человек (0%) 
1.13.2 Федерального уровня 0 человек (0%) 
1.13.2 Международного уровня 0 человек (0%) 

1.14 Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 

- 

1.15 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, 
в общей численности учащихся 

- 

1.16 Численность/удельный вес численности обучающихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек (0%) 

1.17 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 
сетевой формы реализации образовательных 
программ, в общей численности учащихся 

0 человек (0%) 

1.18 Общая численность педагогических работников, в том числе: 13 человек 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

12 человек 

(92,3%) 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических

 работников, имеющих

 высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

12 человек 

(92,3%) 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников 

1 человек (7,7%) 

1.22 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников 

1 человек (7,7%) 



1.23 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

4 человека 

(30,8%) 

1.23.1 Высшая 2 человека 
(15,4%) 

1.23.2 Первая 2 человека 
(15,4%) 

1.24 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, педагогический стаж которых составляет: 

 

1.24.1 До 5 лет 2 человека 
(15,4%) 

1.24.2 Свыше 30 лет  

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человека 

(23,1%) 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте от 55 лет 

1 человек (7,7%) 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

14 человек 

(100%) 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

14 человек 

(100%) 

2 Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,1 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической 
литературы из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 
учащегося 

35,98 единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота 

Да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Да 
2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или переносных компьютерах 
Да 

2.4.2 С медиатекой Да 
2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознания текстов да 
2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 
Да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности
 учащихся, которым обеспечена
 возможность пользоваться 
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей 
численности учащихся 

143 человека 

(100%) 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
учащегося 

22 кв.м 

  

 

 



 

Обучающиеся принимают участие в конкурсах и олимпиадах. Так по результатам 

муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по литературе обучающиеся 9 

класса Ширина Полина Ивановна стала призером, набрав 87 баллов, Иващенко Дарья 
Максимовна -  призер по литературе, набрав 85 баллов; призер по обществознанию – 65 баллов. 

Жданова Александра Александровна, обучающаяся 4 класса стала победителем 

муниципального этапа олимпиады обучающихся 2-4-х классов по русскому языку и приняла 

участие в зональном  этапе предметной олимпиады обучающихся 2-4-х классов по русскому 

языку. 

Цаценко Дмитрий Александрович, обучающийся 2 класса стал победителем 

муниципального этапа олимпиады обучающихся 2-4-х классов по русскому языку и принял 

участие в зональном  этапе предметной олимпиады обучающихся 2-4-х классов по русскому 
языку. 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего 

образования. 

 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что  
позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 

обучающихся. 
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