


Прилохение 1

: к приказу МЩОБУ Nч26
от 1б.01.2023 Ns l5

полоrкение
о рабочей группе по приведению ооП доо в соответствпе с ФоП

1. Общие положения

1.1. Настоящее полоЖение опредеJIяет цель, основные задачи, функции, а также
порядок формирования рабочеЙ группы МДОБУ М 26 по приведению основной
образовательной прогрtlil{мы дошкольного образовЕlIIия (датlее _ ооп) в соответствие с
федералrьной образовательной програп,rмой дошкольного образования(далее - Фоп).

1.2. Рабочая цруппа по привеДеЕиЮ ооП в соответствие с ФоП (далее - рабочая
группа) создается для реtlлизации мероприятий плаrrа-графика по 

"r"др."rо ооп на
основе ФОП в М.ЩОБУ ],rlb26 по направлениям:

о организационно-управленческое обеспечение;
. нормативно-прalвовое обеспечеfiие;
. кадровоеобеспечение;
. методическое обеспечение;
. информационЕое обеспечение;
. финансовоеобеспечение.

1.3. Рабочая группаявляется коJшегиапьным оргtlном, создаЕным в цеJIях определения
тактики введения Фоп и приведения ооп в соответствие с Фоп.

1.4. Рабочая группа создается на период с 16.01.2023 по 01.09.2о2з.

1.5. .Щеятельность рабочей группы осуществJIяется в соответствии с действующим
зЕжонодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

1.6. Положение о рабочей цруппе и ее состЕв утверждаются прикtr}ом
заведующего М,ЩОБУ М26.

2. I|елп п задачи деятеJIьЕостш рабочей группы

2.1. оспоВнЕrя целЬ созданиЯ рабочей группЫ - обеспечение системного под(ода к
введению ФОП.

2.2. Осповцыми задачап4и рабочей цруппы являются:

. приведение ооП в соответствие с ФоП;

. внесение изменений в действующие локЕlпьные ЕормативIIые alкты,
приведеЕие их в соответствие с ФОП;

. обеспеЧение коорДинациИ мероприяТий, направленных на введение ФОП;

. создание системы информирования общественности и всех категорий
rIастников образовательного процесса о целях и ходе введения Фоп.

3.1. Информационнtlя:

3. Функции рабочей группы



. формирование банка информации по нЕшравлениям введения Фоп
, (нормативно-прrвовое,кацговое,методическое,финансовое);

о СВооВРоменное рвмещение информации по введению Фоп на сйте мдоБу
}ф 2б;

о Р8зъяснение общественности, )ластникашr образовательного процесса
перспектив и эффектов введения ФОП;

. информировalние ptrзHbD( категорий педагогических работников о содержании
и особенностях Фоп, требованиях к реализации ооп в соответствии с Фоп.

3.2. Коорлинационная:

. координация деятельности педагогов по вопросаI\,l введения ФоП;

. ПРИВеДение системы оценки качества образования в соответствие с
требованиями ФОП;

. определение механизма разработки и реализации Ооп в соответствии с Фоп.

3.3. Экспертно-аналитическЕuI:

. aшtlлиз докр[ентов федерального, регионalльного уровня, реглап{ентирующих
введение ФОП;

. моЕиторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введения
ФОП на разпичньIх этапах;

. tlнzlлиз действующих ооП на предмет соответствия ФоП;

. РаЗработка проектов локаJIьЕьD( нормативньrх актов, реглttп{ентирующих
приведение ООП в соответствие с ФОП.

3.4. Солержательная:

. приведение ооП в соответствие с требованиями ФоП;

. приведение В соответствие с Фоп рабочей програп,rмы воспитtlния и
календарного плана воспитательной работы.

4. Состав рабочей группы школы

4.1. В сост{в рабочей группы входят: председатель рабочей группы, секретарь рабочей
группы и lшены рабочей группы, которые принимают )цастие в ее работе на
общественньrх началах.

4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а такхе решение текущих
вопросов осуществJuIет председатель рабочей группы.

4.3- Председатель, секретарь и tIлены рабочей группы }rгверждаются прикtlзом
заведующего из числа педагогических работников М.ЩОБУ Ns 26.

5. Организацня деятеJIьности рабочей группы школы

5.1. Рабочая группа осуществJIяет свою деятельность в соответствии с ппЕшом-
графиком внедрения ФОП, уtвержденным прикtвом зutведующего.

5.2. Заседания рабочей группы проводятся н9 реже одного раза в месяц. В слу.rае
необходимости моryт проводиться внеочередные заседания.

5.3. Заседание рабочей группы ведет председатель рабочей группы.



5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присуtствует не
менее половины членов состава рабочей цруппы.

5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколчlп{и, которые подписывЕlют
председатепь рабочей группы и секретарь рабочей группы.

5.6. окончательнаrI версия проекта ооп, приведенной в соответствие с ФОП,
рассматриваются на заседании педагогического совета МдоБу Jф2б.

5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель рабочей
группы.

б. Права и обязанности членов рабочей rруппы школы

6.1. РабОЧаЯ црУппа Для решения возложенньD( на нее задач имеет в пределах своей
компетенции право:

. зzlпрЕlшивать и получать в установленном порядке необход.tмые материЕrлы;

. нtlпрЕtвJlять своих представителей дJuI }частия в совещаниях, конференциях и
семинарах по вопросUtп'I, сВязаIIЕым с ВВедением ФоП, проВоДиМых
Управлением образовtlния, органап{и местного сtlпdоуправления,
общественными объединениями, научными и другими оргtшизациями;

. приВлекать в установленном порядке для осуществления информационно_
аналитических и экспертньD( работ научные и иные разработки.

7..Щокументы рабочей группы школы

7.1. Обязательiьь.tи докр(ентап4и рабочей Iруппы явJцются план-график внедрения
ФОП и протоколы заседаний.

7.2. Протоколы заседаний рабочей цруппы ведет секретарь группы, избранный на
первом заседании группы.

7.3. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с общими
требованиями к оформлению деловой докуплентации.

8. Изменения и дошолнения в Полоrкенпе

8.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения рабочей
группы и закрепляются приказом заведующего МДОБУ Ns26.


