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План работы с одарёнными обучающимися  

МОБУООШ № 20 им. Н.Н.Вербина х. Горькая Балка  

на 2024-2025 учебный год 

 

Цель: создание единого методологического подхода к организации работы с 

одаренными детьми через сетевое взаимодействие управления школы и 

учреждений дополнительного образования. 

№ 

п/п 
Мероприятия Сроки Ответственные 

1 
Разработка и утверждение плана работы с одарёнными 

детьми август 
зам. директора 

по УВР 

2 

Подготовка диагностических материалов (анкеты для 

родителей, тесты для обучающихся, карты наблюдений 

и др.) 

август педагог-психолог 

3 
Изучение интересов и склонностей обучающихся: 

уточнение критериев всех видов одаренности сентябрь 
Классные 

руководители 

4 

Выявление одаренных детей, их интеллектуальных 

возможностей (беседы с родителями, учителями, кл. 

руководителями, учащимися, анкетирование среди 

учащихся, родителей)  

сентябрь 
зам. директора 

по УВР 

5 

Составление и уточнение списков обучающихся, 

успешных в освоении отдельных предметов или видов 

деятельности 

сентябрь 
зам. директора 

по УВР 

6 

Психологическая диагностика обучающихся для 

определения психологического профиля одаренных 

обучающихся, особенностей когнитивной сферы, 

интеллектуальной одаренности, творческого 

потенциала, социальных условий развития личности 

в течение 

года 
педагог-психолог 

7 
Диагностика родителей и индивидуальные беседы в течение 

года 

Классные 

руководители 

8 
Выявление одаренных, талантливых  и способных к 

проектно-исследовательской работе обучающихся 

в течение 

года 

зам. директора 

по УВР 

9 
Актуализация школьного банка данных об одаренных 

детях 

в течение 

года 

зам. директора 

по УВР 

10 

Составление индивидуальных образовательных 

маршрутов, индивидуальных образовательных 

траекторий обучающихся 

сентябрь 
учителя-

предметники 

11 

Собеседование с учителями-предметниками по 

индивидуальному плану работы. Утверждение 

индивидуальных планов работы 

октябрь 
зам. директора 

по УВР 

12 

Подготовка обучающихся с высоким уровнем 

интеллектуальных способностей к участию в школьных 

и районных олимпиадах 

в течение 

года 

учителя-

предметники 

13 
Организация и проведение школьного этапа предметных 

олимпиад: 2-4 классы и 5- 9 классы по графику  
руководители 

МО 



14 
Участие в муниципальном туре Всероссийской 

олимпиады школьников 
по графику  

зам. директора 

по УВР 

15 Организация проектно-исследовательской работы 
в течение 

года 

учителя-

предметники 

16 
Участие в районных, региональных, всероссийских 

заочных конкурсах, дистанционных олимпиадах 

в течение 

года 

учителя-

предметники 

17 Участие в творческих конкурсах 
в течение 

года 

учителя-

предметники 

18 Участие в спортивных соревнованиях 
в течение 

года 

учителя-

предметники 

19 
Разработка и реализация проектов обучающимися в 

рамках предметных недель 

в течение 

года 

учителя-

предметники 

20 

Участие во всероссийских игровых конкурсах по 

предметам: «Русский медвежонок», «Кенгуру», 

«Британский бульдог» и т.д. Всероссийские 

молодежные чемпионаты по предметам 

в течение 

года 

учителя-

предметники 

21 
Мониторинг результативности работы. Пополнение 

электронной базы 

в течение 

года 

зам. директора 

по УВР 

22 Работа спортивных секций 
в течение 

года 

учитель 

физической 

культуры 

23 
Итоги работы за учебный год. Планирование работы на 

следующий год 
май  

зам. директора 

по УВР 

 

 

 


