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прикАз
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Об ореанuзацuu меmооuческоfr рабоmы с пеOаzоzuческшма Kadpшltu в 2022-2023 учебпом
zody

На основании прикzrза управления образования аJц4инистрации СшrлферопоJIьского района
Республшси Крьпл от |6.08.2022 Ns 655 коб оргtшизilIии методическоЙ работЫ С

педzlгогиtlескими кадрапли района в 202212023 уrебном году), во испоJIнепие ФедераJIьного

Закона от 29.t2.2012г. Jф273 (Об образовании в РоссийскоЙ Федерации),в соотвgtствии с

приказом Управления образования от 11.1|,2020 г. Ns 652 <О реализаIци муниципzшIьньD(

мехшIизмоВ управлениJI качествоМ образовшrия ,Симферопольском районе) в цеJID(

реализации оценки мохшIизмов упрatвjlения качеством образовtlниrl в Симферопольском

рчйо*", в соответствии с годовым планом работы Управления образования и мБоу до
uЦДОТо с цельюсодействия повышеЕию качества Ьбразовшrия, профессиональному

рЕlзвитию педагогических работников. по поддержке молодьD( педагогов п системы

наставничества; по формированию програN,rм поддержки метод{ческих объ9динений и

профессионаJIьньD( сообществ педагогов; по проведению мониторингов резуJIьтатов

деятельности методиЕIеских объеданений и профессионtлльньD( сообщестВ педагогов,

методического обеспечения уrебно-воспитатеJьного процесса в общеобразоватеJIьньD(

оргчшизацшD( рйона, внедренЕrI и реализЕlIIии федерального государственного

оЬр*о"аraо"ного стаIцарта, освоеЕия новьD( гIедагогических технологий, организilIии

инновационной деятеJIьности, создаЕия условий дJIя координации деятеJIьЕости по

повышению профессионального мастерства педагогических работников района в

межкл)совой период и оказания алресной методической помощи
IIРИКАЗЫВАЮ:

1.Реа.тпtзовать методическую проблему на 202212023 учебньй год: <Создание условий для

повышениrI качества образования в сфере реЕIлизации Нациопального проекта

кОбразоваtrие>.
2.С.п,lтать основными направлениями работы методическоЙ работы шIколы в

2022 l 2023учебном году :

2.1. реализация системы педагогического роста, непрерывное повышение профсссиона-пьной

компетентносм педагогических работников;
2.2.развиТпе и соверШенствование механизмов и цроцедур оценки качества образования;

2.3. формировtlние эффективной системы вьUIвлоfiия, поддоржки и рtlзвития способностей и

,arrurrro" у обуrающихся, н{лправленкости Еа самооцределение и профессионЕtпьЕую

ориентацию;
2.+.создаrrие условИй длЯ формирования у обучающихся представлений о ценностrD(

куJБтурЕо-историЕIеского наследия России, народов РФ через р€lзвитие мотивации к науfirо-
исследовательской и творческой деятельности;
2.5.реаrшзация федер€uьногогосударственного образовательного стандарта среднего общего

образования.



3.С цешю обеспечения повышониrI качества преподавания уrебньж дlсциплин, подготовки
одареЕньD( детей к всероссийской олимпиаде шкоJIьЕиков, совершеIIствовЕlния качества
методического обоспечения 1чобного процеоса, определить следующие формы
внугришколъной метод{ческой работы:
3. 1 .создать метоlцrческие объединения 1.,пrтелей :

-естественно-математического цикJIа, руководитель Ибраимова Э.С. специчuIист высшей
категории;
_социЕuьно-гумt}нитарного цикJIа, руководитель Нимиryллаева И.Н., специалист вьтсшей

категории;
_начальньD( кJIассов, руководитель Кадьrрова Г.А., специалист первой категории;
-кJIассньгх руководителей, руководитель Усеинова Л.Н., специапист первой категории.
З.2. с одаронными детьми- педагог-психолог Папидже Э.И.;
З.3.В цеJuIх ок€lзtшиll практической помощи молодым специаJIистаIчI определить
председателем наставнической группы Куку Э.Д.; i

й"r.о" Гафарова Фериде Сеитйемето""u (уrrrель математики)-наставник Ибраимова Э.С..
Учитель Исмаилов Сервер Мидатович (уrитель физической культуры) наставНик
Ибраимов Р.С.
Учитель Ибрагимова Алие Рустемовна (умтель начальньD( классов) - наставник JftoMaHoBa

э.э.
4.Организовать консультации кВедение школьной документации))

отв. зtlп,fеститель диреюора по УВР Меметова З.А.
5.Своевременно проходIть курсы повышения квалификации уrителей:
5.1.Информировать коJшектив о новостD( с курсов.

отв. заместитель директора по УВР Меметова З.А.

6.Проволить методические оперативки:
-из)чение нормативно-празовой базьт, реглаil{ентирующей введение федерального
государственного стандарта нач{шьног9 6ýтцего образования, основного общего образования
и среднего общего образования;
-знzжомство с нормативными документ{lми об образовании;
-организация работы школьньп< МО;
-о соб.тподении единого орфографического режима;
-о ведении школьной документации;
-об организации работы по саtrлообразованию уrителей;
-об организации работы кружков и секций; 

i"

-о состоянии кабинетов;
-о работе по охраце труда и соб.тподении техники безопасности;
-о подготовке и проведении школьньD( оJIимпиад, о работе с одаренньши детьми;
-о всеобуrе;
-о резуJIьтатах проверки кмсндарно-тематического ппанирования;
-о вьшолнении требований по тематическому учету знапий;
-о работе с ученикаil,lи, имеющими начальньй уровень достижений;
-о IIроверке rIенических тетрадей;
-о внекJIассной работе по предмета},1;

-о ведении }ченических дIевников;
-о подготовке и проведении ГИА;
-о tIодготовке к ЕГЭ и оГЭ;
-о вьшоJIнении уrебньж програI\{м и соблюдении норм оценивЕлниJI знаний уIащихся;
_с целью воспитания у rIащихся интереса к уrебныпл предцuетаI\,I провести пре.щ,lетные и
внекJIассные мероприятия) IIедели по цикJIttIчl;
-СОЦИаЛЬНО-ГУIvrаНИТаРНЫе ПРеДМеТЫ;
-остественно-математические ;

-недеJIю правовьD( знаний;
-неделю профориентации; I

-месятIник физкультуры и спорта;



-IIедеJIю любителя книги.

7.Проанализировать потребность педагогических кад)ов в повышении кваJIификации и
спланировать прохождение курсовой подготовки на 2022/202З 1^rебньй год

Залцеститель директора по УВР Меметова З.А.
сентябрь 2022г.

8,С целью обеспечения целостности и непрерътRности повышения ноlruд16_r"rодического и
профессионЕшьного мастерства:
8.1.продолжить посещать постоянно действующие семинары директоров, заrrлестителей
директоров по УВР и ВР; школы молодого педtгога;
9.Организовать изrIение уровнrt компетентности, профессиональной подготовки и
результативности работы аттестуемьD( утителей

Заrлеститель директора по УВР Меметова З.А.,
октябрь-ап рель 20221 2023уч. г о д.

10.Принять уIастие в муниципчlJIьномтуре всероссийского концaрса <<Учитель года-2023>,

Муслядинова Э.С., заil{еститель директора по ВР
декабрь,2022г.

11.С целью изrIения и пропаганды передового педагогического опьпа проводить ц)енинги,
творческие встречи, семинары, круглые столы, недели педЕгогического мастерства, мастер-
кJIассы и т.д.

Руководители ШМО
Учите.пя-пред\dетники

в течение года.
12.Проводить индивидуальные коЕсультации с руководитеJuIми методических объединений,
IФужков по вопросаil{ совершенствования организациииfiланированиrI методи.Iеской работы
На 2022 / 202 3 1"rебньй год

. За.ьлеститель директора по УВР Меметова З.А.
в течение года.

13,Систематически изrIать инстр)rктивные и нормативные документы, методические
рекомендации, руководствоваться ими в своей деятельности; знакомиться с новинкап{и

учебной и методической литературы
Учителя-предцrетники

в течение года.
14. Ответственность за испоJIнение данного прикzrза возложить на заiиеститеJIя директора по
1^rебно-воспитательной работе Меметову Зекие/{rметовну

rl lZ l/

.Щиректор ,''|* 
' 

У.С.Асанова

С приказом по школе от 31.08.2022rодаNs277 ознакомлены:

.Щолжностъ
здFур
здрр
Руководитепь ШМО
Руководитель ШМО
Руковолитеrь ШМО
Руководитель ШМО
Уц,rтель
педагог-психолог

Щата
з1.08.2022
з1.08.2022
з1.08.2022
з|.08.2022
з1.08.2022
3|.08.2022
з1.08.2022
зt.08.2022

Расшифровка поlшиси
З.А.Меметова
Э.С.Муслядинова
Э.С. Ибршrмова
И.Н.Нимиryлаева
Г.Д.Кадьтрова
Л.Н.Усеипова
Э.Д.Куку
Э.И. Паrrидже


