


 

План финансово-хозяйственной деятельности 

ЧОУ ДПО «Центр ИНФО» за 2019г. 

 

Краткое содержание плана финансово-хозяйственной деятельности. 

          План финансово-хозяйственной деятельности ЧОУ ДПО «Центр ИНФО» на  

2016г. является   основанием для финансирования основной деятельности. 

       В плане приведены общие сведения о деятельности Учреждения; общее описание 

ситуации, анализ существующего положения  и перспектив развития Учреждения, 

характеристика оказываемых услуг. План основных параметров деятельности, план 

доходов, финансово - экономический план на 2019г., отражены показатели по 

поступлениям и расходам по оказанию услуг, относящихся в соответствии с уставом 

Учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых 

осуществляется на платной основе.   

  Источником финансовых средств Учреждения является приносящая доход 

деятельность по оказанию образовательных услуг. 

 Образование в Учреждении является полностью платным, не участвует в 

государственных программах и не подлежит государственному бюджетированию или 

субсидированию. 

  

1. Учетная карта Учреждения 

Полное наименование учреждения Частное дополнительное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Центр ИНФО» 

Сокращенное наименование ЧОУ ДПО «Центр ИНФО» 

Юридический адрес 360000, КБР, г. Нальчик, пр-т Шогенцукова 5 а 

Почтовый адрес 360000, КБР, г. Нальчик, пр-т Шогенцукова 5 а 

ОГРН 1130700000144 

Дата регистрации 21.03.2013г 

Телефон учреждения 8(8662) 720-222, 720-333 

Адрес электронной почты nots_info@mail.ru 

Ф.И.О. руководителя Петросян Леон Николаевич 

Ф.И.О. главного бухгалтера Гяургиева Эмма Батуновна 

ИНН/ КПП 0725990764 / 072501001 

Код ОКВЭД 85,22 

Код ОКПО 98835251 

Код  ОКФС 16 

Код  ОКТМО 83701000 

Код ОКОПФ 75500 

Код ОКОГУ 4210014 

 

     2. Основные цели деятельности Учреждения: 

    - Создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской 

Федерации права на получение профессионального образования, повышения  

профессиональных знаний обучающихся,  совершенствование  их деловых качеств, 

подготовка их к выполнению новых трудовых функций и совершенствование имеющихся 

профессиональных компетенций. Для достижения цели образовательного процесса. 

Учреждение реализует дополнительное профессиональное образование по следующим 

дополнительным программам: 

     - Дополнительные общеобразовательные программы – дополнительные  

общеразвивающие программы, дополнительные предпрофессиональные программы; 
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     - Дополнительные профессиональные программы - профессиональные  программы – 

программы повышения квалификации, программы  профессиональной переподготовки. 

3. Предметом деятельности Организации является организация и осуществление в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

образовательным  общеобразовательным программам и дополнительным программам.  

Для достижения уставных целей Учреждения осуществляет следующие виды 

деятельности: Организация и осуществление образовательного процесса по 

дополнительным профессиональным программам специалистов по организации и 

обеспечению предпринимательской деятельности юридических и физических лиц 

подготовленными и утвержденными в установленном  действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставном порядке. Организация и проведение 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов, 

бакалавров, магистров и т.д. желающих расширять свои знания и практические навыки в 

соответствии с разработанными утвержденными в установленном действующим 

законодательством в Российской Федерации и настоящим Уставом порядке 

дополнительными профессиональными программами в сфере организации, обеспечения 

профессиональной деятельности, охраны труда и безопасности выполнения трудовых 

функций. 

4. Основные цели Учреждения: 

      Повышение и обновление теоретических и профессиональных знаний, практических 

навыков индивидуальных предпринимателей, руководителей и специалистов 

юридических лиц, а так же физических лиц, получение ими через многовариантную 

систему обучения, профессиональную переподготовку и повышение квалификации 

передового опыта профессиональных знаний, умений и навыков в сфере организации и 

обеспечении предпринимательской деятельности и смежных отраслях в связи с 

повышением требований к уровню знаний, умений и квалификации. Получение 

дополнительной квалификации и подготовки к выполнению новых трудовых функций. 

5. Анализ существующего положения и перспектив развития Учреждения 

Общая характеристика существующего положения Учреждения. 

Учреждение ведет свою деятельность в арендованных помещениях. 

Фактическая численность обучающихся за 2018 г. – 506 человек. 

Численность административно-управленческого персонала - 5 человек; 

Численность педагогических работников - 22человек; 

Уровень образования педагогических и руководящих кадров: 

с высшим образованием -22 человека. 

Стоимость обучения по каждой образовательной программе установлена в соответствии 

с Калькуляцией, утвержденным директором Учреждения. 

Учреждение ведет образовательную деятельность в течение календарного года. 

Обучение ведется на русском языке. 

Формы обучения и нормативные сроки обучения определяются соответствующей 

образовательной программой. 

Учреждение располагает аудиториями и компьютерными классами, оборудованными в 

соответствии с современными требованиям и оснащенными наглядными пособиями, 

макетами, тренажерами, компьютерами и мультимедийным оборудованием. 

Для проведения занятий, актуализации имеющейся литературы и образовательных 

программ используются материалы, получаемые с помощью информационно-поисковых 

систем , а также доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Перспективы развития Учреждения: 

- качественное оказание образовательных услуг по заявкам организаций и граждан; 

- повышение качества образовательного процесса и расширение инфраструктуры 
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