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ПЛАН РАБОТЫ 

 Государственного профессионального образовательного учреждения  Ямало-Ненецкого автономного округа 

 «Надымский профессиональный колледж» на 2021-2022 учебный год 

 

Основная цель деятельности колледжа на 2021 - 2022 учебный год: Обеспечение качества образования специалистов с учетом новой тенденции 

персонализированного обучения на протяжении всей жизни человека. 

 

Методическая тема: Разработка новых подходов к подготовке кадров, предполагающие персонализацию обучения с учетом уровня знаний и навыков 

и возможных путей их развития. 

 

Задачи деятельности колледжа на 2021 - 2022 учебный год: 

1. Реализация приоритетных национальных и региональных проектов в области образования. 

2. Совершенствование системы управления колледжа, повышение эффективности его деятельности путем развития проектного управления (синхро-

низация системы управления, целевых показателей, мероприятий).  

3. Создание и совершенствование системных условий, обеспечивающих подготовку кадров в соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессио-

нальных стандартов и запросами работодателей. 

4. Внедрение структурных и технологических инноваций: 

- реализация ОПОП из перечня наиболее перспективных и востребованных специальностей/профессий перечня ТОП – 50; 

- открытие заочного отделения; 

- разработка и реализация дополнительных образовательных услуг и бизнес-проектов, онлайн-курсов, направленных на развитие внебюджетной дея-

тельности; 

- внедрение дистанционного обучения. 

5. Реализация мер по развитию профессиональных компетенцией через участие в конкурсах профессионального мастерства, в том числе в Региональ-

ных и Национальных чемпионатах Worldskills Russia; Национальном чемпионате конкурса профессионального мастерства для людей с инвалидностью 

«Абилимпикс»; межрегиональном чемпионате в сфере нефтегазовой индустрии, традиций и ремесел Севера по стандартам Ворлдскиллс (ЯмалSkills). 



6. Развитие научно-исследовательской деятельности студентов и преподавателей посредством организации и проведения конференций, семинаров, 

олимпиад, конкурсов, спартакиад и т.п. 

7. Развитие кадрового потенциала колледжа посредством реализации профессиональных стандартов педагогических работников и выстраивания но-

вой системы стимулирования и поощрения педагогических работников, повышения квалификации и аттестации, привлечения молодых специалистов 

из числа выпускников колледжа, проявивших себя в конкурсах профессионального мастерства, привлечения работников профильных предприятий к 

подготовке кадров. 

8. Формирование и развитие системы мониторинга и оценки качества образования и образовательных результатов. Адаптация требований показателей 

(индикаторов) мониторинга образования Министерства Просвещения Российской Федерации к деятельности колледжа (прохождение профессио-

нально-общественной аккредитации по реализуемым ОПОП). 

9. Обеспечение исполнения количественных и качественных показателей государственного задания текущего года. 

10. Создание и развитие системы независимой оценки качества подготовки кадров в колледже: использование демонстрационного экзамена как формы 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. 

11. Повышение уровня открытости образовательной системы колледжа. Поддержание структуры и контента сайта колледжа в соответствии с норма-

тивными требованиями. 

12. Повышение эффективности воспитательного процесса в колледже посредством реализации программы воспитания и социализации обучающихся, 

а также развития студенческого самоуправления. 
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Организация 

учебно-вос-

питатель-

ного про-

цесса (план 

работы).  

Организация 

работы по 

внутрикол-

леджному 

контролю 

ОУ (по 

плану)  

Выполнение 

требований 

по формиро-

ванию  пред-

ложений в 

региональ-

ный заказ.  

Выполнение 

имуществен-

ного и фи-

нансового 

обеспечения. 

Проведение 

обществен-

ной экспер-

тизы.  

 

Организация 

работы по 

лицензиро-

ванию от-

дельных 

ОПОП 

Организация 

работы по 

лицензиро-

ванию 

ОПОП. Под-

готовка  

Публичного 

отчета 

Анализ вы-

полнения 

требований 

по охране 

труда, по-

жарной без-

опасности 

Мониторинг 

деятельно-

сти по под-

готовке ОУ 

к ГИА. Пуб-

личный от-

чет на сайте 

ОО. 

Организация 

работы при-

емной ко-

миссии 

Контроль ра-

боты учеб-

ного центра 

профессио-

нальных 

квалифика-

ций 

Контроль за 

работой при-

емной ко-

миссии 

Контроль за 

работой 

приемной 

комиссии 

П
ед

а
г
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е 
со

в
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 Педагогиче-

ский совет 

№ 2 «Дея-

тельность 

колледжа по 

реализации 

приоритет-

ных нацио-

нальных 

проектов в 

сфере обра-

зования: ре-

троспектив-

ный анализ 

и направле-

ния разви-

тия» 

06.10.2021 г. 

 

 Педагогиче-

ский совет 

№3 «Подве-

дение итогов 

деятельно-

сти ОУ за 1 

полугодие 

2021/2022 

учебного  

года» 

23.12.2021 г. 

  Педагогиче-

ский совет 

№4 «Мони-

торинг ре-

зультативно-

сти деятель-

ности колле-

джа» 

16.03.2022 г. 

  Педагогиче-

ский совет 

№5 «Подве-

дение итогов 

учебного 

года. Мони-

торинг ре-

зультативно-

сти научно-

методиче-

ской дея-

тельности» 

22.06.2022 г. 

 Педагогичес 

кий совет 

№1 

«Планирова 

ние 

деятельност 

и на 

2022/2023 

учебный 

год: 

проблемы и 

перспективы 

» 

(30.08.2022) 
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Научно-ме-

тодический 

совет № 1. 

«Проектиро-

вание 

научно - ме-

тодической 

работы на 

2021/2022 

учебный 

год»  

16.09.2021 г. 

Научно-ме-

тодический 

совет № 2. 

«Обновле-

ние содер-

жания и тех-

нологий 

профессио-

нального об-

разования» 

14.10.2021 г. 

 Научно-ме-

тодический 

совет № 3. 

«Итоги де-

ловой про-

граммы ре-

гионального 

чемпионата 

«Ямал-

скилс» и 

«Молодые 

профессио-

налы» 

(WorldSkills 

Russia)» 

23.12.2021 г. 

  Научно-ме-

тодический 

совет № 4. 

«Подготовка 

ко II Всерос-

сийской –

научно - 

практиче-

ской конфе-

ренции «Че-

ловек в ин-

формацион-

ном обще-

стве». Фе-

стиваль 

наук-2022» 

03.02.2022 г. 

 

 

 

 

Научно-ме-

тодический 

совет № 5. 

«Утвержде-

ние учебных 

планов на 

2022-2026 

годы» 

14.04.2022 г. 

Научно-ме-

тодический 

совет № 6. 

«Рассмотре-

ние и утвер-

ждение 

УМК на 

2022-2026 

годы» 

19.05.2022 г. 

Научно-ме-

тодический 

совет № 7 

«Отчет по 

научно-ме-

тодической 

работе. План 

работы на 

2022 – 2023 

учебный 

год» 

16.06.2022 г. 
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Проведение 

Всероссий-

ских прове-

рочных ра-

бот по пред-

метам для 

студентов 1-

2 курсов 

Состояние 

ведения 

электронных 

журналов 

теоретиче-

ского обуче-

ния. Плани-

рование ра-

боты по ин-

дивидуаль-

ным проек-

там студен-

тов, закреп-

ление тем и 

руководите-

лей. Прове-

дение Втсе-

российских 

провероч-

ных работ 

по предме-

там для сту-

дентов 1-2 

курсов. 

Анализ ре-

зультатов 

внешней 

оценки 

сформиро-

ванности об-

щих компе-

тенций обу-

чающихся 2 

курса и вы-

пускников. 

Отчет о ме-

роприятиях, 

направлен-

ных на по-

вышение 

уровня 

сформиро-

ванности об-

щих компе-

тенций обу-

чающихся. 

Мониторинг 

ОК 1 курса. 

Стипенди-

альная ко-

миссия: о 

назначении 

государ-

ственной 

академиче-

ской стипен-

дии по ре-

зультатам 

первого по-

лугодия 

2020/2021 

учебного 

года. Прове-

дение про-

межуточной 

аттестации. 

Анализ 

уровня каче-

ства обуче-

ния за 1 по-

лугодие 

2020/2021 

уч.год. Со-

ставление и 

корректи-

ровка распи-

сания учеб-

ных занятий 

на 2 полуго-

дие. Норма-

тивно-право-

вое и инфор-

мационно-

методиче-

ское обеспе-

чение подго-

товки к уча-

стию в ЕГЭ. 

Внутренний 

аудит веде-

ния образо-

вательной 

деятельно-

сти. Подго-

товка учеб-

ных планов 

по профес-

сиям и спе-

циальностям 

на 2022-2023 

учебный год. 

О кандида-

тах  на сти-

пендию пра-

вительства 

РФ. 

Работа с ло-

кальными 

актами.  

Согласова-

ние с рабо-

тодателями 

учебных 

планов по 

профессиям 

и специаль-

ностям на 

2022-2023 

учебный год. 

О допуске к 

проведению 

промежуточ-

ной аттеста-

ции обучаю-

щихся. Ме-

тодическое 

сопровожде-

ние проведе-

ния внешней 

оценки ин-

дивидуаль-

ных дости-

жений обу-

чающихся 

РЦОКО. 

Утвержде-

ние графика 

проведения 

экзаменов, 

проведение 

промежуточ-

ной аттеста-

ции. Мони-

торинг ре-

зультатов  

учебного 

года в раз-

резе профес-

сий и специ-

альностей. 

Педагогиче-

ская 

нагрузка на 

2022/2023 

учебный год. 

О прогнозе 

по реализа-

ции задания 

набора в  

колледж на 

2021/2022 

учебный год. 

Планирова-

ние деятель-

ности по 

управлению 

образова-

тельным 

процессом 

на 2022/ 

2023 учеб-

ный год. 

Анализ из-

менений 

нормативно-

правовой до-

кументации 

и корректи-

ровка ло-

кальных ак-

тов по обра-

зовательной 

деятельно-

сти. 

Корректи-

ровка плана 

учебно-ме-

тодической 

работы на 

2022/ 2023 

учебный 

год. Коррек-

тировка и 

утверждение 

тарифика-

ции педаго-

гических ра-

ботников. 

Подготовка 

к новому 

учебному 

году. 
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Подготовка  

и проведе-

ние регио-

нального 

чемпионата 

«Абилим-

пикс».  

Подготовка  

Региональ-

ного чемпи-

оната «Мо-

лодые 

проессио-

налы» 

(WorldSkills 

Russia).  

Корректи-

ровка рабо-

чих про-

грамм учеб-

ной и произ-

водственной 

практики в 

соответ-

ствии с тре-

бованиями 

ФГОС по 

специально-

стям и про-

фессиям. 

Подготовка 

профессио-

нальных 

проб.  

Проведение 

Р/ «Молодые 

профессио-

налы» 

(WorldSkills 

Russia) и 

межрегио-

нального 

чемпионата 

ЯмалSkills. 

Внутрикол-

леджный 

контроль со-

стояния п/о 

за 1 полуго-

дие и его 

итоги. Под-

готовка ин-

фраструк-

турного ли-

ста демон-

страцион-

ного экза-

мена.  

Заключение 

договоров и 

подготовка 

рабочих 

мест для вы-

пускных 

групп. Со-

гласование 

документа-

ции для про-

ведения де-

монстраци-

онного экза-

мена с рабо-

тодателями. 

Результаты 

участия в 

Региональ-

ных чемпио-

натах.  

Инструктив-

ные собра-

ния студен-

тов по во-

просам 

преддиплом-

ной прак-

тики и ДЭ. 

Закрепление 

ответствен-

ных за под-

группами 

студентов. 

Распределе-

ние студен-

тов выпуск-

ных групп 

по учрежде-

ниям пред-

дипломной 

практики 

Проведение 

организаци-

онного со-

брания со 

студентами 

4 курса по 

вопросам 

прохожде-

ния предди-

пломной 

практики. 

Мониторинг 

результатов 

подготовки к 

демонстра-

ционному 

экзамену и 

ГИА и кор-

ректировка. 

Участие в 

отборочном 

чемпионате 

WSR 2022. 

Подготовка 

к аккредита-

ции студен-

тов 4 курса 

по специаль-

ности "Сест-

ринское 

дело". Под-

готовка ин-

формации 

для выпуск-

ников 2022 

г. о состоя-

нии рынка 

труда с це-

лью содей-

ствия трудо-

устройству. 

Подготовка  

и проведе-

ние регио-

нального 

чемпионата 

«Абилим-

пикс». 

 

Подготовка 

к демонстра-

ционному 

экзамену, к 

проведению 

ГИА. 

Встреча с 

работодате-

лями для со-

гласования 

рабочих про-

грамм, учеб-

ных дисци-

плин и про-

фессиональ-

ных модулей 

(перечня 

учебно-про-

изводствен-

ных работ) 

Аккредита-

ции студен-

тов 4 курса 

специально-

сти "Сест-

ринское 

дело". Выра-

ботка пред-

ложений по 

перечню 

оснащения 

современ-

ным обору-

дованием. 

Подготовка 

аналитиче-

ского отчета 

о выполне-

нии плана 

учебно-про-

изводствен-

ной работы 

за учебный 

год 

Подготовка 

информацию 

о предвари-

тельном тру-

доустрой-

стве выпуск-

ников колле-

джа 

Разработка и 

утверждение 

локальных 

норматив-

ных актов 

по проведе-

нию демон-

страцион-

ного экза-

мена по 

стандартам 

Ворл-

дскиллс с 

участием ра-

ботодателей, 

совмещен-

ный с серти-

фикацией 

квалифика-

ций. Состав-

ление плана 

практики на 

следующий 

учебный год 
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Утвержде-

ние планов 

деятельно-

сти учебно-

методиче-

ских объеди-

нений на 

2021-2022 

учебный год. 

Мониторинг 

формирова-

ния УМК. 

Подготовка 

и проведе-

ние Деловой 

программы 

Региональ-

ного чемпи-

оната «Аби-

лимпикс» 

(аналитиче-

ская 

справка).  

 

Психолого-

методиче-

ский семи-

нар «Про-

фессиональ-

ная компе-

тентность 

преподава-

теля СПО» 

Ежеквар-

тальный от-

чет по 

научно-ме-

тодической 

работе пре-

подавателей. 

Нормативно-

правовая 

база лицен-

зирования 

новых про-

фессий и 

специально-

стей. Мони-

торинг атте-

стации педа-

гогических 

работников. 

Организация 

и проведе-

ние Деловой 

программы 

Региональ-

ного чемпи-

оната «Мо-

лодые про-

фессио-

налы» 

(WorldSkills 

Russia) и м/ч 
ЯмалSkills. 

Ежеквар-

тальный от-

чет по 

научно-ме-

тодической 

работе пре-

подавателей. 

Полугодо-

вой отчет по 

научно-ме-

тодической 

работе.  

 

Планирова-

ние научно-

практиче-

ской конфе-

ренции «Че-

ловек в ин-

формацион-

ном обще-

стве». Под-

готовка 

УМК по 

профессиям 

на 2021-2022 

учебный год. 

Корректи-

ровка плана 

работы на 2 

полугодие 

2021-2022 

учебный год.  

Сбор заявок 

на участие в 

научно-

практиче-

ской конфе-

ренции «Че-

ловек в ин-

формацион-

ном обще-

стве – 2022». 

Проведение 

Фестиваля 

наук. 

Проведение 

научно-

практиче-

ской конфе-

ренции «Че-

ловек в ин-

формацион-

ном обще-

стве - 2022». 

Ежеквар-

тальный от-

чет по 

научно-ме-

тодической 

работе пре-

подавателей.  

Мониторинг 

подготовки 

УМК на 

2022-2023 

учебный год. 

Мониторинг 

аттестации 

педагогиче-

ских работ-

ников. 

Публикация 

материалов 

межрегио-

нальной 

научно-

практиче-

ской конфе-

ренции «Че-

ловек в ин-

формацион-

ном обще-

стве - 2022». 

Публикация 

лучших ма-

териалов от-

крытых уро-

ков и меро-

приятий Фе-

стиваля наук 

в сети интер-

нет.  

Аналитиче-

ский отчет 

по выполне-

нию плана 

научно-ме-

тодического 

отдела за 2 

полугодие и 

за год. План 

работы 

научно-ме-

тодического 

отдела на 

2022-2023 

уч. год.  

Ежеквар-

тальный от-

чет по 

научно-ме-

тодической 

работе пре-

подавателей.  

Мониторинг 

методиче-

ской доку-

ментации по 

профессиям 

и специаль-

ностям, реа-

лизуемым в 

колледже.  

Отчет по 

курсам по-

вышения 

квалифика-

ции за 2021-

2022 уч. год 

и план 

КПКна 2022-

2023 уч. год. 

Участие в 

августов-

ском сове-

щании, ана-

лиз материа-

лов совеща-

ния и кор-

ректировка 

плана ра-

боты 



месяц сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь июль август 
В

о
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и
т
а
т
ел

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

Назначение 

стипендий, 

социальных 

выплат сту-

дентам 

льготных ка-

тегорий. 

Легкоатле-

тический 

кросс. Тор-

жественные 

мероприятия 

к проведе-

нию кон-

курса моло-

дых профес-

сионалов 

«Абилим-

пикс». 

Проведение 

заседаний 

Совета про-

филактики. 

Торжествен-

ное меро-

приятие, по-

священное 

Дню профес-

сионально-

техниче-

ского обра-

зования и 

Дню Учи-

теля. Торже-

ственное ме-

роприятие 

«Посвяще-

ние в перво-

курсники» 

Мониторинг 

и корректи-

ровка поло-

жений по 

стипенди-

альному 

обеспече-

нию. Прове-

дение про-

филактиче-

ской работы.  

Подготовка 

документов 

для назначе-

ния стипен-

дий на 2 по-

лугодие 

2021-2022 

уч.года. 

Проведение 

тематиче-

ских класс-

ных часов. 

Отчет УВР 

по группе за 

1 полугодие. 

Торжествен-

ные меро-

приятия к 

проведению 

конкурса мо-

лодых про-

фессионалов 

«World 

Skills» 

Мониторинг 

стипенди-

ального 

обеспечения. 

Организация 

профилакти-

ческой ра-

боты. Подве-

дение итогов 

работы Сту-

денческого 

Совета за 1 

полугодие. 

Корректи-

ровка плана 

работы на 2 

полугодие. 

Участие в 

проекте «Во-

лонтерское 

движение». 

«Татьянин 

день» в кол-

ледже.  

Мониторинг 

и корректи-

ровка поло-

жений по со-

циальному 

сопровожде-

нию студен-

тов и обуча-

ющихся с 

ОВЗ. Торже-

ственные 

мероприя-

тия, посвя-

щенные Дню 

Защитника 

Отечества. 

Участие в 

проекте «Во-

лонтерское 

движение». 

Клуб «КВН»  

в колледже. 

Торжествен-

ные меро-

приятия, по-

священное 

Междуна-

родному 

женскому 

дню. День 

оленевода. 

Участие в 

проекте «Во-

лонтерское 

движение». 

Праздничная 

конкурсная 

программа 

«Мисс 

Весна». 

Клуб «КВН»  

в колледже. 

Месячник 

профориен-

тации. 

Мониторинг 

стипенди-

ального 

обеспечения. 

Подготовка 

и участие в 

мероприя-

тиях, посвя-

щенных  

Дню Победы 

в Великой 

Отечествен-

ной войне. 

Участие в 

проекте «Во-

лонтерское 

движение». 

Проведение 

тематиче-

ских класс-

ных часов. 

Проведение 

тематиче-

ских класс-

ных часов. 

Участие в 

торжествен-

ном шествии 

посвящен-

ному Дню 

Победы. 

Участие в 

проекте «Во-

лонтерское 

движение». 

Проведение 

тематиче-

ских класс-

ных часов. 

Организация 

летнего от-

дыха студен-

тов. Анализ 

деятельно-

сти Студен-

ческого Со-

вета за год. 

Анализ уча-

стия студен-

тов в меро-

приятиях. 

План на 

2022-2023 

уч.год. Тор-

жественная 

церемония 

вручения ди-

пломов, по-

священная 

выпускни-

кам колле-

джа «Вы-

пуск – 

2022».  

Отчет по ра-

боте стипен-

диальной ко-

миссии, со-

циальному 

обеспече-

нию.  

Подготовка 

отчета об 

организации 

летнего от-

дыха сту-

дентов. 



месяц сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь июль август 
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Составление 

индивиду-

альных про-

грамм по  

коррекции 

девиаций у 

детей состо-

ящих на раз-

личных  ви-

дах учетах. 

Консульта-

ции по пси-

холого-педа-

гогическим 

вопросам. 

Разработка 

ИОМ (сту-

денты инва-

лиды и 

ОВЗ). 

Социально-

психологи-

ческое  те-

стирование 

студентов 

(нарко- и 

психотроп-

ных ве-

ществ). 

 Монито-

ринг психо-

социальной 

адаптации к 

УВП перво-

курсников. 

Коррекцион-

ная работа с 

группой 

риска сту-

дентов. 

Педагогиче-

ский конси-

лиум по 

адаптации  к 

УВП перво-

курсников 

 

Исследова-

ние на во-

енно-про-

фессиональ-

ную пригод-

ность  (за-

ключение по 

результатам 

исследова-

ния). 

Психологи-

ческий семи-

нар «Обу-

чаем детей 

ОВЗ».   

 

Изучение 

стиля руко-

водства кол-

леджа. 

Диагностика 

стрессо-

устойчиво-

сти уровня 

эмоциональ-

ного выгора-

ния  педаго-

гов.  

Реализация  

профилакти-

ческой про-

граммы 

«Гармониза-

ция лично-

сти старших 

подростков» 

Развитие ор-

ганизацион-

ной куль-

туры колле-

джа.  Дело-

вая игра для 

педагогов 

«Миссия и 

символы ор-

ганизации». 

Тренинги 

для педаго-

гов по про-

филактике 

эмоциональ-

ного выгора-

ния. 

Реализация  

профилакти-

ческой про-

граммы 

«Гармониза-

ция лично-

сти старших 

подрост-

ков».  

 

Анонимное 

анкетирова-

ние студен-

тов  по эко-

номической 

коррупции 

(аналитиче-

ская 

справка). 

Неделя  дис-

куссий 

«Коррупция 

в образова-

тельных 

учрежде-

ниях» со 

студентами 

и преподава-

телями. 

Мониторинг  

психосоци-

альной без-

опасности в 

колледже 

(аналитиче-

ская 

справка). 

Работа с 

группой 

риска по ре-

зультатам 

монито-

ринга. 

Мониторинг 

эмоцио-

нально-пси-

хологиче-

ского ком-

форта педа-

гогического 

коллектива 

(аналитиче-

ская 

справка). 

 

День юмора 

«Шутить 

разреша-

ется». 

Деловая 

игра для пе-

дагогов 

«Трудовая 

этика и мо-

тивирова-

ние» 

Работа агит-

бригады 

«Профори-

ентаторы» 

Профилак-

тика астени-

зации сту-

дентов.  

Релаксаци-

онные тре-

нинги. 

 

 

 

 

Психологи-

ческая 

профпригод-

ность к про-

фессии 

«Воспита-

тель», «Ме-

дицинская 

сестра». 

Анализ ра-

боты за 

учебный год, 

определение 

приоритет-

ных направ-

лений в ра-

боте СПС на 

2021-2022 

уч. год. 
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