

МО «Ленский муниципальный район»
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Ленская средняя школа» (МБОУ «Ленская СШ»)
________________________________________________________________
ул. К.Зинина, д. 7  с. Лена,  Ленский р-н, Архангельская обл., 165783, тел. (881859)72 242
ИНН 2915002173/КПП 291501001;    ОКПО 41404152;   ОГРН 1022901364936
факс: (881859)72 242    Е-mail: Lmsosh@mail.ru    сайт: http://lmsosh.edusite.ru/

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № _____
 к трудовому договору от «___» _____20_____ г. № _____
с. Лена Ленского района Архангельской обл.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ленская средняя школа»        (МБОУ «Ленская СШ»), именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице директора Тесля Ирины Николаевны, действующего на основании Устава, с одной стороны и __________________________________________, именуемый (ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны договорились внести в трудовой договор от  «___» _____20_____ г. № _____ следующие изменения:
1. Дополнить раздел «Общие положения» пунктом 9.:
«9. Работа, выполняемая Работником по настоящему договору, может выполняться дистанционно. В этот период  работник выполняет трудовую функцию вне места расположения Работодателя: по месту жительства Работника (__________________________________________________________________________________)».
2. Дополнить раздел «Общие положения» пунктом 10 следующего содержания:
«Для выполнения трудовой функции и для осуществления взаимодействия между Работником и Работодателем по вопросам, связанным с ее выполнением, стороны используют сеть Интернет, телефонное взаимодействие».
3. Все другие условия трудового договора от «___» _____20_____ г. № _____ считать неизменными и
 обязательными для исполнения сторонами.
4. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах – по одному
 экземпляру для Работника и Работодателя и вступает в силу с 6 апреля 2020 года. Оба
 экземпляра имеют равную юридическую силу.

                   Подписи сторон
	Работодатель
	
	Работник



	почтовый индекс
	
	
	почтовый индекс
	

	165783
	 с.Лена ул.К.Зинина,д.7     Ленского района                 Архангельской области
	
	165783
	с.Лена ул.__________________               Ленского района                           Архангельской области

	(юридический адрес)
	
	(адрес по прописке (регистрации))

	8(81859)72-242
	
	

	(номер телефона)
	
	

	
	
	

	(реквизиты организации (Работодателя))
	
	(номер телефона)

	
	
	Паспорт
	
	№
	




	
	
	Дата выдачи “
	
	”
	
	20___
	года


директор
(должность)
	Тесля И.Н.
	
	

	(фамилия, инициалы)
	
	(фамилия, инициалы)



	
	
	
	

	(подпись)
	
	
	(подпись)
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