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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  ЧЕЛЯБИНСКА

КОМИТЕТ  ПО  ДЕЛАМ  ОБРАЗОВАНИЯ  ГОРОДА  ЧЕЛЯБИНСКА

ул. Володарского, 14  г. Челябинск,  454080,  тел./факс: (8-351) 266-54-40, e-mail: edu@cheladmin.ru 
П Р И К А З

__07.08.2023___
           № __1828-у__

Об утверждении дорожной карты 

внедрения и реализации Концепции 
профессионального самоопределения 
обучающихся на территории города 
Челябинска

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Челябинской области  от 14.06.2023 № 01/1474 в несение изменения в приказ от 14.08.2020 №01/1739 «Об организации работы по внедрению Концепции организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области в 2021-2025 годах»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить дорожную карту внедрения и реализации Концепции  организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области на 2023/2024 учебный год (далее Концепции) на основе Комплексного плана внедрения Концепции. 
2. Отделу обеспечения общего образования Комитета по делам образования города Челябинска (Т.А. Мельникова) осуществить организационно-управленческие мероприятия по внедрению и реализации Концепции в образовательных организациях города Челябинска.
3. Руководителям общеобразовательных организаций принять в работу образовательной организации дорожную карту внедрения и реализации Концепций.

4.
 Контроль исполнения данного приказа возложить на заместителя председателя Комитета Л.Ю. Манекину.
Председатель Комитета
  
            С.В. Портье
Е.В. Петрова
700 18 03
Разослать:  дело, отдел исполнителя, chel_olymp@mail.ru , МБУ ДПО ЦРО  (образовательный портал Челябинска, вкладка профориентации)
Приложение 
к приказу Комитета по делам 

образования города Челябинска 

__07.08.2023__№ __1828-у___

Дорожная карта внедрения и реализации Концепции  организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области на 2023/2024 учебный год 
	№ п/п
	Мероприятие 
	Срок исполнения
	Ответственные, исполнители
	Результат 

	1
	Постановка целей и задач по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

	1.1
	Корректировка Концепции в части внедрения «Единой модели профессиональной ориентации» (далее – профминимум), реализации модели формирования и развития губернаторских инженерных классов и программы популяризации Федерального проекта «Профессионалитет»
	В течение года
	Комитет,

МБУ ДПО ЦРО
	Внесены изменения в Концепцию, учитывающие особенности внедрения профминимума

	1.2
	Разработка планов реализации Концепции на 2023-2024 учебный год на основе Комплексного плана с учетом внедрения профминимума и реализации программы популяризации Федерального проекта «Профессионалитет»
	Октябрь 2023 г.
	образовательные организации
	Разработаны планы реализации Концепции на 2023-2024 учебный год основе Комплексного плана с учетом внедрения профминимума

	2
	Показатели оценки системы работы по профессиональному самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

	2.1
	Корректировка показателей эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в части реализации профминимума в общеобразовательных организациях
	В течение 

года
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО
	Образовательный процесс организован с учетом показателей эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

	2.2
	Определение образовательными организациями уровня профминимума на 2023/2024 учебный год  
	август 2023 г.
	Общеобразовательные организации


	Образовательный процесс организован с учетом ключевых показателей реализации профминимума в общеобразовательных организациях

	3
	Мониторинг состояния системы работы по профессиональному самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

	3.1
	Муниципальный мониторинг эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 
	Декабрь 2023
	Комитет, образовательные организации 
	Проведен мониторинг эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

	
	Участие в региональном мониторинге эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся
	В течение года 
	Комитет, образовательные организации
	Принято участие в мониторинге реализации эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области

	3.2
	Участие ООО в мониторинге реализации профминимума в общеобразовательных организациях г. Челябинска
	Декабрь 2023 г.

- Январь 2024 г.

Май – июнь 2024 г.
	ГБУ ДПО РЦОКИО,

Комитет, 

Общеобразовательные организации
	Принято участие в мониторинге реализации профминимума в общеобразовательных организациях г. Челябинска

	4
	Анализ результатов мониторинга состояния системы работы по профессиональному самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

	4.1
	Формирование информационно-аналитической справки по результатам мониторинга эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся. 
	Январь 2024 г.
	Комитет

МАУДО «ДПШ»
	Проведен анализ эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся, сформированы адресные рекомендации

	4.2
	Принятие управленческих решений с учетом адресных рекомендаций  по результатам мониторинга эффективности организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся
	В течение года
	Комитет,

общеобразовательные организации
	Приняты управленческие решения

	4.3
	Принятие управленческих решений с учетом адресных рекомендаций  по результатам мониторинга реализации профминимума в общеобразовательных организациях г. Челябинска
	2 раза в год
	Комитет,

общеобразовательные организации
	Приняты управленческие решения

	5
	Меры, мероприятия в системе работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

	5.1
	Нормативное обеспечение
	
	
	

	5.1.1
	Актуализация распорядительных документов (приказов), регламентирующих процессы организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся
	В течение года
	Комитет,

образовательные организации
	Актуализирован реестр распорядительных документов (приказов), регламентирующих процессы организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся

	5.1.2
	Актуализация муниципальной базы ответственных за внедрение Концепции и/или профминимума в образовательной организации
	Сентябрь 2023 г.
	Комитет, образовательные организации
	Актуализирована муниципальная база ответственных за внедрение Концепции и/или профминимума

	5.1.3
	Создание реестра общеобразовательных организаций г. Челябинска по уровням профминимума 
	Август 2023 г.
	Комитет, образовательные организации
	Сформирован реестр образовательных организаций г. Челябинска по уровням профминимума

	5.2
	Организационно-методическое обеспечение
	
	
	

	5.2.1
	Разработка методических рекомендаций по организационно-педагогическому сопровождению профессионального самоопределения обучающихся 
	В течение года
	Комитета, 

МБУ ДПО ЦРО,

МАУДО «ДПШ»
	Разработаны методические рекомендации по организационно-педагогическому сопровождению профессионального самоопределения обучающихся

	5.2.2
	Организация и проведение практических семинаров по актуальным проблемам сопровождения профессионального самоопределения обучающихся
	В течение года
	Комитета, 

МБУ ДПО ЦРО,

МАУДО «ДПШ», 

образовательные организации
	Оказана помощь педагогическим работникам по решению актуальных проблем сопровождения профессионального самоопределения обучающихся

	5.2.3
	Организация внедрения в общеобразовательных организациях профминимума
	В течение года
	ГБУ ДПО РЦОКИО

ГБНОУ ОК Смена

Комитет


	Организовано внедрение в общеобразовательных организациях профминимума

	5.2.4
	Организация и проведение профориентационных мероприятий в рамках базового, основного и продвинутого уровня профминимума по отдельному плану внедрения профминимума 
	В течение года
	Комитет

 общеобразовательные организации
	Организовано проведение профориентационных мероприятий

	5.2.5
	Региональные мероприятия в рамках внедрения Концепции:
	
	
	

	
	Реализация проекта «День профессии» 
	Сентябрь 2023 г. – апрель 2024 г.
	образовательные организации 
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональных соревнованиях «ИкаР»
	Декабрь 2023 г.-май 2024 г.
	образовательные организации 
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональном фестивале детского творчества «ПРОФЕСТ» 
	Сентябрь 2023 г. – август 2024 г.
	образовательные организации 
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональном фестивале детского творчества в рамках Всероссийского фестиваля детского творчества (для детей с ОВЗ)
	Март – май 2024 г.
	образовательные организации
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональной профильной смене Инженерные каникулы»
	Ноябрь 2023 г.


	образовательные организации, 
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  областном конкурсе «Стратегия выбора»
	Апрель 2024 г.
	образовательные организации, 
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий
	Апрель 2024 г.
	Комитет,

ГБНОУ ОК Смена

образовательные организации
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональном чемпионате по профессиональному мастерству для людей с инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс»
	Май 2024 г.
	Комитет,

ГБНОУ ОК Смена,

образовательные организации
	Реализовано региональное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Реализация в г. Челябинске проекта «Билет в будущее» федерального проекта «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование»
	В течение года
	Комитет,

ГБНОУ ОК Смена,

образовательные организации
	Реализуется федеральный проект, способствующий профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Участие в  региональном конкурсе на лучшую практику организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся среди образовательных организаций
	Март – апрель 2024 г.
	Комитет,

МБУ ДПО ЦРО
	Определены лучшие практики организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся образовательных организаций

	
	Формирование базы лучших практик организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в образовательных организациях
	В течение года
	МБУ ДПО ЦРО


	Формируется база лучших практик образовательных организаций

	5.2.6
	Муниципальные мероприятия в рамках реализации Концепции:
	В течение года
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализованы муниципальные мероприятия, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в образовательно - просветительском профориентационном проекте «МНЕ НУЖНО ЗНАТЬ!»
	В течение года
	Комитет

МАУДО «ДПШ», 

Образовательные организации
	Реализованы муниципальные мероприятия, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в муниципальном фестиваль-конкурсе детского творчества для воспитанников дошкольных образовательных организаций «Кем быть?»
	Октябрь 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в муниципальном конкурсе профессиональных проб для учащихся 6-11 классов общеобразовательных организаций «Я выбираю»
	Ноябрь 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в городском Форуме «Новое поколение выбирает!»
	Октябрь 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в муниципальном конкурсе для обучающихся 7–11-х классов «ПРОФориентир»
	Апрель 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в муниципальном конкурсе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья «Лучший по профессии»
	Апрель 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО в муниципальном конкурсе маленьких исследователей для воспитанников дошкольных образовательных организаций «Почемучки»
	Апрель 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	
	Организация и проведение, а также участие ОО  в муниципальном конкурсе для воспитанников дошкольных образовательных организаций «Я исследователь»
	Май 
	Комитет

МБУ ДПО ЦРО, 

Образовательные организации
	Реализовано муниципальное мероприятие, способствующее профессиональному самоопределению обучающихся

	5.2.7
	Реализация мероприятий дорожной карты реализации модели формирования и развития губернаторских инженерных классов в системе образования г. Челябинска на 2023-2025 годы
	В течение года
	ГБУ ДПО РЦОКИО

КОМИТЕТ,

образовательные организации
	Осуществляется реализация мероприятий дорожной карты реализации модели формирования и развития губернаторских инженерных классов в системе образования Г. Челябинска на 2023-2025 годы

	5.2.8
	Реализация программы популяризации Федерального проекта «Профессионалитет»
	В течение года
	Комитет,

МБУ ДПО ЦРО

образовательные организации
	Знакомство с Федеральным проектом «Профессионалитет» и помощь с профессиональным выбором

	5.3
	Кадровое обеспечение
	
	
	

	
	Организация участия в программах дополнительного профессионального образования, повышения квалификации работников образовательных организаций в рамках внедрения Концепции и/или профминимума
	В течение года
	ГБУ ДПО РЦОКИО 

МБУ ДПО ЦРО

Платформа «Билет в будущее»
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