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Система условий реализации основной образовательной программы 

в соответствии с требованиями Стандарта 

Система условий реализации основной образовательной программы 

среднего общего образования МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» (далее – 

система условий) разработана на основе требований Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и 

обеспечивает обучающимся достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы среднего общего образования. 

Система условий разработана с учетом организационной структуры, ( а 

также с учетом взаимодействия с социальными партнерами внутри системы 

образования и в рамках межведомственного взаимодействия) положениям, 

локальных актов, нормативным правовым актам муниципального, 

регионального, федерального уровней. 

Система условий ориентирована на создание комфортной развивающей 

образовательной среды: 

– обеспечивающей достижение целей среднего общего образования, его 

высокое качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и всего общества, воспитание и социализацию 

обучающихся; 

– гарантирующей сохранение и укрепление физического, 

психологического здоровья и социального благополучия обучающихся; 

– преемственной по отношению к основному общему образованию и 

соответствующих специфике образовательной деятельности при получении 

среднего общего образования, а также возрастным психофизическим 

особенностям развития обучающихся. 

Условия реализации основной образовательной программы среднего 

общего образования МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» обеспечивают для 

участников образовательных отношений возможность: 

 достижения планируемых результатов освоения средней 

образовательной программы в соответствии с учебными планами и планами 

внеурочной деятельности всеми обучающимися, в том числе одаренными 

детьми, детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами; 

 развития личности, ее способностей, формирования и удовлетворения 

социально значимых интересов и потребностей, самореализации обучающихся 

через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальной практики, 

общественно полезной деятельности, через систему творческих, научных и 

трудовых объединений, кружков, клубов, секций, студий на основе 

взаимодействия с другими организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, а также организациями культуры, спорта, здравоохранения, 

досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности 

жизнедеятельности; 

 осознанного выбора обучающимися будущей профессии, дальнейшего 

успешного образования и профессиональной деятельности; 
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 работы с одаренными обучающимися, организации их развития в 

различных областях образовательной, творческой деятельности; 

 формирования у обучающихся российской гражданской идентичности, 

социальных ценностей, социально-профессиональных ориентаций, готовности к 

защите Отечества, службе в Вооруженных силах Российской Федерации; 

 самостоятельного проектирования обучающимися образовательной 

деятельности и в сотрудничестве с педагогами и сверстниками; 

 выполнения индивидуального проекта всеми обучающимися в рамках 

учебного времени, специально отведенного учебным планом; 

 участия обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников и общественности в проектировании основной 

образовательной программы, в создании условий для ее реализации, а также 

образовательной среды и школьного уклада; 

 использования сетевого взаимодействия; 

 участия обучающихся в процессах преобразования социальной среды 

населенного пункта, разработки и реализации социальных проектов и программ; 

 развития у обучающихся опыта самостоятельной и творческой 

деятельности: образовательной, учебно-исследовательской и проектной, 

социальной, информационно-исследовательской, художественной; 

 развития опыта общественной деятельности, решения моральных 

дилемм и осуществления нравственного выбора; 

 формирования у обучающихся основ экологического мышления, 

развития опыта природоохранной деятельности, безопасного для человека и 

окружающей его среды образа жизни; 

 использования в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий; 

 обновления содержания основной образовательной программы, методик 

и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы 

образования, запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) 

с учетом особенностей развития субъекта Российской Федерации; 

 эффективного использования профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой 

компетентности; 

 эффективного управления организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность с использованием информационно- 

коммуникационных технологий, современных механизмов финансирования. 

Система условий МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» содержит: 

 описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, 

финансовых, материально-технических, информационно-методических; 
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 обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в 

соответствии с приоритетами основной образовательной программы среднего 

общего образования; 

 механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 

 контроль состояния системы условий. 

 

Кадровые условия реализации 

программы основного общего образования 

Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

среднего общего образования МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» соответствуют 

требованиям ФГОС среднего общего образования, а именно: 

Образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной 

образовательной программой образовательной организации, способными к 

инновационной профессиональной деятельности. 

Требования к кадровым условиям включают: 

 укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических 

работников образовательной организации, реализующей образовательную 

программу основного общего образования. 

Руководящие работники, участвующие в реализации основной 

образовательной программы основного общего образования 

 

Категория работников Общая численность работников 

Директор ОУ 1 

Заместители директора УВР 2 

Педагогические работники, реализующие ООП ООО 

 

Категория работников Кол-во педагогических работников, 

участвующих в реализации ФГОС 

ООО 

Учителя математики 3 

Учителя русского языка 4 

Учителя литературы 4 

Учителя иностранного языка 4 

Учителя истории 2 

Учителя обществознания 2 

Учителя географии 1 

Учителя биологии 2 
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Учителя физической культуры 2 

Учителя информатики 1 

Учителя физики 1 

Учителя химии 1 

Педагоги-организаторы ОБЖ 1 

 

Иные педагогические работники 

 

Категория работников Кол-во педагогических работников, 

участвующих в реализации ФГОС 

ООО 

Педагог-психолог 1 

Социальный педагог 1 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, 

связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая 

работа. Роль методической работы школы значительно возрастает в 

современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно 

использовать новые методики, приемы и формы, постоянно накапливающийся 

опыт по решению образовательных и воспитательных проблем. 

Организована работа трех методических объединений педагогов, 

реализующих программы основного общего образования: 

1. Методическое объединение учителей гуманитарных дисциплин 

(руководитель – Морозова А.С., учитель английского языка). 

2. Методическое объединение учителей естественно - научных 

дисциплин (руководитель – Кудряшова Г. А., учитель математики). 

3. Методическое объединение учителей общеразвивающих дисциплин 

(руководитель – Адеева О. А., учитель биологии). 

В рамках деятельности каждого методического объединения была 

организована работа по повышению методической грамотности 

педагогических работников посредством изучения нормативных документов, 

методических рекомендаций, опыта работы других образовательных 

учреждений. Все это позволило находить новые, нестандартные пути решения 

проблем, задавать актуальные вопросы и находить на них ответы, что не может 
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в конечном итоге не повлиять на улучшение качества учебно-воспитательного 

процесса в школе. 

Формы методической работы, которые, как посчитали педагоги школы, 

могут быть наиболее актуальны в новом учебном году: открытые уроки, 

семинары, мастер-классы, тренинги, интерактивные игры, деловые игры. 

Актуальные темы методических семинаров, предложенные педагогами: 

 Современный урок в условиях введения ФГОС 

 Система оценки в условиях ФГОС 

 Повышение духовной нравственности школьников 

 Повышение психологической компетентности педагогов школы 

 Дистанционное образование 

Задачи методической работы МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска»: 

1. Создание условий для активного участия членов педагогического 

коллектива школы в планировании, разработке и реализации основной 

образовательной программы, в инновационных и опытно-экспериментальных 

проектах, реализуемых школой. 

2. Способствование повышению профессиональной компетенции, 

росту педагогического мастерства и развитию творческого потенциала 

педагогов, направленного на оптимальное формирование и развитие личности 

учащегося, его самоопределение и самореализацию. 

3. Создание атмосферы заинтересованности в росте педагогического 

мастерства, приоритета педагогической компетентности, творческих поисков 

коллектива. 

4. Организация системы работы по непрерывному повышению 

квалификации педагогических и руководящих работников через реализацию 

персонифицированных программ повышения квалификации. 

5. Создание системы методической работы, отвечающей современным 

тенденциям в образовании, требованиям к введению федерального 

государственного образовательного стандарта. 

6. Внедрение новых форм работа по совершенствованию обмена 

профессиональным мастерством. 

7. Повышение качества проведения учебных занятий на основе 

внедрения новых педагогических технологий. 

8. Создание условий для распространения опыта работы 

педагогического коллектива на уровне образовательной организации, 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях. 

 

 

 

Описание психолого-педагогических условий 

Психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования в МБОУ «СОШ № 71 

г. Челябинска» обеспечивают: 

 преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при получении среднего общего образования; 
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 учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся; 

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

обучающихся, педагогических и административных работников, родителей 

(законных представителей обучающихся); 

 вариативность направлений психолого-педагогического 

сопровождения участников образовательных отношений (сохранение и 

укрепление психического здоровья обучающихся; формирование ценности 

здоровья и безопасного образа жизни; развитие экологической культуры; 

дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и 

способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с 

особыми образовательными потребностями; психолого-педагогическая 

поддержка участников олимпиадного движения; обеспечение осознанного и 

ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; поддержка детских объединений, ученического самоуправления); 

 диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 

(индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень организации); 

 вариативность форм психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений (профилактика, диагностика, 

консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, 

экспертиза). 

Основными формами психолого­педагогического сопровождения 

являются: 

 диагностика, направленная на выявление особенностей статуса 

обучающегося, которая проводится на этапе перехода обучающегося на 

следующий уровень образования и в конце каждого учебного года; 

 консультирование педагогов и родителей (законных представителей), 

которое осуществляется педагогическим работником и/или педагогом- 

психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией 

общеобразовательной организации; 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Формы реализации психолого-педагогического сопровождения в рамках 

основных направлений представлены таблице. 

 

Описание психолого-педагогических условий реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования 

Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

индивидуальны 

й уровень 

групповой 

уровень 

на уровне класса на уровне 

общеобразовательн 

ой организации 

Сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся 

проведение 
индивидуальных 

проведение 
тренингов, 

проведение 
классных часов, 

проведение 
общешкольных 
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Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

индивидуальны 

й уровень 

групповой 

уровень 

на уровне класса на уровне 

общеобразовательн 

ой организации 

консультаций с 

участниками 

образовательных 

отношений; 

индивидуальная 

коррекционная 

работа  с 

обучающимися; 

проведение 

диагностических 

мероприятий; 

профилактика 

школьной 

дезадаптации (на 

этапе перехода 

на  уровень 

среднего общего 

образования); 
и т.п. 

организация 

тематических и 

профилактически 

х занятий; 

проведение 

тренингов с 

педагогами по 

профилактике 

эмоционального 

выгорания; 

и т.п. 

бесед, 

праздников; 

проведение 

диагностических 

мероприятий с 

обучающимися; 

проведение 

релаксационных 

и динамических 

пауз в учебное 

время; 

и т.п. 

лекториев  для 

родителей 

обучающихся, 

информационно- 

просветительская 

работа через сайт 

общеобразовательно 

й организации 

и т.п. 

Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни 

индивидуальная 

профилактическа 

я работа с 

обучающимися; 

консультативная 

деятельность; 

и т.п. 

проведение 

групповой 

профилактическо 

й работы, 

направленной на 

формирование 

ценностного 

отношения 

обучающихся  к 

своему здоровью; 

работа  группы 

волонтёров; 

и т.п. 

организация 

тематических 

занятий, кружков, 

бесед по 

проблеме 

здоровья и 

безопасности 

образа жизни; 

и т.п. 

проведение 

лекториев для 

родителей и 

педагогов; 

сопровождение 

общешкольных 

тематических 

занятий, акций по 

здоровьесбережени 

ю; 

информационно- 

просветительская 

работа через сайт 

общеобразовательно 

й организации 

и т.п. 

Развитие экологической культуры 

проведение 

индивидуальных 

консультаций с 

проведение 

групповой 

профилактическо 

организация 

тематических 

занятий, кружков, 

проведение 

лекториев для 

родителей 



8  

Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

индивидуальны 

й уровень 

групповой 

уровень 

на уровне класса на уровне 

общеобразовательн 

ой организации 

участниками 

образовательных 

отношений по 

вопросам 

развития 

представлений 

об основах 

экологической 

культуры на 

примере 

экологически 

сообразного 

поведения в быту 

и природе 

родного края; 

и т.п. 

й работы по 

формированию 

умений 

безопасного 

поведения в 

окружающей 

среде родного 

края; 

и т.п. 

бесед по 

проблеме 

формирования 

познавательного 

интереса и 

бережного 

отношение к 

уникальной 

природе Южного 

Урала; 

и т.п. 

обучающихся; 

информационно- 

просветительская 

работа через сайт 

общеобразовательно 

й организации; 

и т.п. 

Дифференциация и индивидуализация обучения 

проведение 

диагностических 

мероприятий на 

выявление 

индивидуального 

уровня 

обученности и 

обучаемости; 

уровня общих 

умственных 

способностей; 

скорости 

усвоения; 

индивидуального 

стиля 

умственной 

деятельности; 

психофизических 

особенностей 

обучающихся 

и т.п. 

организация 

тематических и 

профилактически 

х занятий с 

педагогами, 

направленных на 

освоение 

способов работы 

с различными 

группами 

обучающихся, 

и т.п. 

организация 

учебной 

деятельности с 

учетом 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся 

и т.п. 

проведение 

лекториев для 

родителей 

обучающихся 

и т.п. 

Мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление и 

поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными 

потребностями 
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Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

индивидуальны 

й уровень 

групповой 

уровень 

на уровне класса на уровне 

общеобразовательн 

ой организации 

проведение 

диагностических 

мероприятий; 

проведение 

индивидуальных 

консультаций с 

обучающимися и 

родителями; 

разработка 

индивидуального 

маршрута 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

ребенка с 

особыми 

образовательным 

и потребностями; 

индивидуальная 

коррекционная 

работа  с 

обучающимися; 

и т.п. 

проведение 

групповой 

профилактическо 

й работы, 

направленной на 

коррекцию 

выявленных 

затруднений и 

проблем 

обучающихся; 

и т.п. 

проведение 

диагностических 

мероприятий с 

обучающимися; 

организация 

учебной 

деятельности с 

учетом 

психофизических 

возможностей 

детей с особыми 

образовательным 

и потребностями; 

и т.п. 

оказание 

консультативной 

помощи педагогам, 

родителям и 

обучающимся; 

информационно- 

просветительская 

работа с педагогами 

и родителями; 

и т.п. 

информационно- 

просветительская 

работа с педагогами 

и родителями; 

и т.п. 

Психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного 

движения 

индивидуальная 

профилактическа 

я работа с 

обучающимися; 

консультативная 

деятельность; 

психологическая 

поддержка 

участников 

олимпиад 

и т.п. 

организация 

групповой 

деятельности в 

аспекте 

поддержки, 

оказания 

консультативной 

помощи 

участников 

олимпиадного 

движения; 

и т.п. 

проведение 

диагностических 

мероприятий с 

обучающимися; 

проведение 

групповой 

профилактическо 

й работы, 

направленной на 

поддержку 

участников 

олимпиадного 

движения; 

и т.п. 

оказание 

консультативной 

помощи педагогам, 

родителям и 

обучающимся; 

и т.п. 

Обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности 
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Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

индивидуальны 

й уровень 

групповой 

уровень 

на уровне класса на уровне 

общеобразовательн 

ой организации 

проведение 

диагностических 

мероприятий, 

направленных на 

выявление 

интересов и 

способностей 

личности к той 

или иной 

профессии 

и т.п. 

проведение 

профессиональны 

х проб 

проведение 

мероприятий с 

участием 

представителей 

сферы 

профессионально 

й деятельности, 

на которую 

ориентирован 

профиль 

обучения 

и т.п. 

оказание 

консультативной 

помощи 

обучающимся по 

профессиональной 

ориентации 

и т.п. 

Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников 

проведение 

диагностических 

мероприятий, 

проведение 

индивидуальных 

консультаций с 

обучающимися, 

педагогами и 

родителями 

индивидуальная 

коррекционная 

работа с 

обучающимися, 

имеющими 

проблемы в 

общении; 

и т.п. 

организация 

тематических и 

профилактически 

х занятий; 

проведение 

коррекционно- 

развивающих 

занятий, 

направленных на 

повышение 

уровня 

коммуникативны 

х навыков; 

и т.п. 

диагностика 

сформированност 

и 

коммуникативны 

х умений и 

навыков 

обучающихся 

класса; 

организация 

тематических и 

профилактически 

х занятий; 

и т.п. 

проведение 

тематических 

лекториев для 

родителей и 

педагогов; 

информационно- 

просветительская 

работа через сайт 

школы; 

и т.п. 

Поддержка детских объединений и ученического самоуправления 

оказание 

консультативной 

помощи 

педагогам по 

вопросам 

организации 

ученического 

самоуправления; 

проведение 

диагностических 

мероприятий для 

определения 

лидеров; 

и т.п. 

тренинги по 

целеполаганию и 

уверенности в 

себе; 

и т.п. 

информационно- 

просветительская 

работа через сайт 

общеобразовательно 

й организации; 

и т.п. 
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Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

индивидуальны 

й уровень 

групповой 

уровень 

на уровне класса на уровне 

общеобразовательн 

ой организации 

выявление детей 

для работы в 

детских 

объединениях; 

и т.п. 

   

 

Финансовые условия реализации 

программы среднего общего образования 

Финансирование в МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» в части оплаты труда 

и учебных расходов осуществляется в расчете на одного ученика по нормативу. 

В структуру норматива включено обеспечение создания условий для реализации 

ФГОС ООО. В «Положение о порядке распределения стимулирующей части 

оплаты труда» включен пункт о распределении стимулирующей части 

заработной платы в зависимости от результата. 

Для достижения результатов ООП в ходе ее реализации предполагается 

оценка качества работы учителя и других специалистов средней школы 

с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части 

фонда оплаты труда. 

Принципом совершенствования экономических механизмов в сфере 

образования является построение эффективных способов и механизмов 

реализации поставленных задач, направленных на повышение качественных 

результатов деятельности образовательного учреждения и педагогов. 

Система стимулирующих выплат работникам ОУ предусматривает 

реализацию права участия органов общественно-государственного управления 

ОУ в распределении поощрительных выплат стимулирующей части ФОП по 

результатам труда, осуществляется по представлению руководителя 

образовательного учреждения. 

Основанием для осуществления данных выплат являются, прежде всего, 

результаты, а также показатели качества обучения и воспитания учащихся, 

выраженные в их образовательных достижениях и сформированных 

компетентностях. 

Под компетентностями понимаются способности, личностные качества и 

умения учащегося решать личностно и социально значимые задачи в 

стандартных и нестандартных, новых ситуациях. 

 

Критерии оценки деятельности членов педагогического коллектива 

 

Критерии Содержания Показатели 



12  

оценки критерия  

Формиро 

вание 

учебно- 

предметных 

компетентно 

стей у 

учащихся 

(предметные 

результаты) 

Сформированнос 

ть данных 

компетентностей 

предполагает 

наличие знаний, 

умений и 

способностей 

учащихся, 

обеспечивающих 

успешность 

освоения 

федеральных 

государственных 

стандартов  и 

образовательных 

программ ОУ 

(способность 

применять знания на 

практике, 

способность к 

обучению, 

способность 

адаптации к новым 

ситуациям, 

способность 

генерировать  идеи, 

воля к успеху, 

способность   к 

анализу и синтезу и 

др.). 

Данный 

критерий, в первую 

очередь, позволяет 

судить о 

профессионализме и 

эффективности 

работы учителя. 

  позитивная 

динамика   уровня 

обученности учащихся за 

период от сентября к маю 

месяцу, от мая одного года к 

маю месяцу  следующего 

учебного года; 

 увеличение 

количества учащихся (в %), 

принимающих участие, в 

также победивших в 

предметных олимпиадах и 

других предметных 

конкурсных мероприятиях 

школьного,  городского, 

регионального, федерального 

и международных уровней. 

Индикатором   данного 

критерия могут служить 

награды различного уровня, а 

также реестр участников 

конкурсных мероприятий; 

 увеличение 

количества творческих 

(научных, проектных и 

других) работ учащихся по 

данному предмету, 

представленных   на 

различных  уровнях. 

Индикатором  данного 

критерия могут служить 

награды различного уровня, 

полученные по результатам 

участия в конференциях и 

конкурсах, а также реестр 

участников конкурсных 

мероприятий; 

 посещаемость 

кружков, секций, 

элективных курсов. 

Индикаторами данного 

показателя могут быть 

численность, посещаемость и 
сохранность    контингента 
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  учащихся, подтверждаемые 

соответствующими 

документами  и школьной 

отчетностью. 

Формиро 

вание 

социальных 

компетентно 

стей 

(личностные 

результаты) 

Сформированнос 

ть данного   типа 

компетентности 

предполагает 

способность 

учащихся   брать на 

себя 

ответственность, 

участвовать     в 

совместном 

принятии  решений, 

участвовать     в 

функционировании 

и  в улучшении 

демократических 

институтов, 

способность быть 

лидером, 

способность 

работать автономно. 

 активность учащихся 

в жизни и решении проблем 

класса, школы и 

окружающего   социума 

посредством участия в 

институтах  школьного 

самоуправления, социальных 

проектах. Индикатором по 

данному критерию могут 

являться официальные 

письма благодарности, 

отзывы, положительная 

информация в СМИ о 

деятельности учащихся ОУ 

(волонтерское движение, 

благотворительные акции и 

др.); 

 сформированность 

правового    поведения. 

Индикатором   по  данному 

критерию  могут   быть: 

отсутствие правонарушений у 

учащихся за   отчетный 

период; результаты участия в 

конкурсах на знание  основ 

законодательства РФ; 

 процент успешно 

социализирующихся детей 

группы риска. Индикатором 

по данному критерию может 

быть  отрицательная 

динамика распространения 

наркомании и алкоголизма, 

числа детей, стоящих на 

учете; 

 наличие 

индивидуальных 

образовательных 

траекторий учащихся, 

ориентированных  на 

получение доступного 
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  образования. Индикатором 

по данному критерию может 

быть доля  школьников, 

обучающихся   по 

индивидуальным 

образовательным 

программам; 

 участие в 

разнообразных 

межвозрастных социально 

значимых проектах. 

Индикатором по данному 

критерию может быть доля 

школьников, участвующих в 

межвозрастных проектах. 

Формиро 

вание 

поликультур 

ных 

компетентно 

стей 

(личностные 

результаты) 

Поликультурная 

компетентность 

предполагает 

понимание 

различий    между 

культурами, 

уважение    к 

представителям 

иных  культур, 

способность жить и 

находить   общий 

язык с  людьми 

других  культур, 

языков, религий. 

 результаты 

исследования 

толерантности в классе; 

участие учащихся в программах 

международного сотрудничества 

(обмены, стажировки и т.п.). 

Индикатором по данному критерию 

могут являться различные документы, 

подтверждающие  участие в 

международной программе; 

 участие в 

мероприятиях, 

посвященных укреплению 

взаимопонимания, 

взаимной поддержки и 

дружбы   между 

представителями различных 

социальных слоев, 

национальностей  и 

конфессий. Индикатор – 

официальная благодарность 

организаторов мероприятий, 

их участников в адрес 

учащихся школы (класса); 

 знание и уважение 

культурных традиций, 

способствующих интеграции 

учащихся   в   глобальное 
сообщество.  Индикатор  – 
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  участие в конкурсах, 
проектах. 

Формиро 

вание 

общекультур 

ной 

компетентно 

сти 

(личностные 

результаты) 

Содержание 

данного   критерия 

отражает    духовно- 

нравственное 

развитие   личности, 

ее общую культуру, 

личную этическую 

программу, 

направленные  на 

формирование 

основы  успешной 

саморазвивающейся 

личности    в мире 

человека, природы и 

техники. 

 формирование 

культуры 

здоровьесбережения. 

Индикатор – доля детей, 

участвующих   в 

оздоровительных и здоровье 

формирующих мероприятиях 

различного вида; 

 увеличение 

количества учащихся, 

участвующих в спортивных 

соревнованиях различного 

уровня. Индикатор – награды 

различного  уровня, 

полученные по результатам 

участия в соревнованиях, 

реестр участников; 

 увеличение 

количества    учащихся, 

занятых  творческими 

(танцы, музыка, живопись, 

народные   промыслы) 

видами деятельности. 

Индикатор – награды, 

полученные по результатам 

участия в выставках, 

фестивалях и конкурсах, а 

также реестр участников 

конкурсных мероприятий; 

 участие в 

природоохранительной 

деятельности. Индикатор – 

доля учащихся, занятых в 

природоохранительной 

деятельности; 

 участие в 

туристическо- 

краеведческой 

дяетельности. Индикатор – 

доля учащихся, занятых 

туризмом. 

Формиро Данный тип  позитивная 



16  

вание 

коммуникати 

вных 

компетентно 

стей 

(метапредмет 

ные 

результаты) 

компетентностей 

отражает владение 

навыками устного и 

письменного 

общения, владение 

несколькими 

языками, а также 

умение 

регулировать 

конфликты 

ненасильственным 

путем, вести 

переговоры 

динамика результатов 

обучения по русскому языку 

и литературе учащихся 

 за   год. 

Позитивная  динамика 

подтверждается оценками 

экспертов в ходе наблюдения 

и проведения опросов, а 

также в ходе изучения 

продуктов деятельности 

ребенка (письменные 

источники,  устные 

выступления); 

 результаты 

литературного  творчества 

учащихся.   Индикатор – 

наличие      авторских 

публикаций  (стихи,  проза, 

публицистика)    как    в 

школьных, так и  в других 

видах  изданий,   а   также 

награды; 

 благоприятный 

психологический климат в 

классе. Индикатор – 

результаты  социально- 

психологического 

исследования, проведенного в 

классе специалистом; 

 наличие   практики 

конструктивного 

разрешения  конфликтных 

ситуаций.   Отсутствие 

свидетельств деструктивных 

последствий  конфликтов, 

наносящих     вред 

физическому, психическому 

и нравственному здоровью. 

Формиро 

вание 

информацио 

нных 

компетентно 

стей 

Владение 

современными 

информационными 

технологиями, 

понимание их силы 

и слабости, 

 использование в 

проектной, 

исследовательской и 

других видах деятельности 

учащихся ИКТ (интернет - 

ресурсов;  презентационных 

программ,  мультимедийных 
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(метапредмет 

ные 

результаты) 

способность 

критически 

относиться к 

информации, 

распространяемой 

средствами 

массовой 

коммуникации 

средств). Индикатор – 

высокая оценка коллег, 

получаемая в ходе открытых 

занятий, а также результаты 

учебной деятельности 

учащихся, оформленные в 

цифровом виде; 

 разработка  и 

использование учащимися 

общественно признанного 

авторского продукта 

(программы, сайта, учебного 

модуля и т.д.). Индикатор - 

предъявленный продукт; 

 увеличение 

количества учащихся (в %), 

принимающих участие, а 

также  победивших в 

предметных олимпиадах и 

других предметных 

конкурсных мероприятиях 

по   ИКТ  школьного, 

окружного, городского, 

федерального  и 

международного уровней. 

Индикатор – награды 

различного  уровня, а также 

реестр участников 

конкурсных мероприятий. 

Формиро 

вание 

учебной 

(интеллектуа 

льной) 

компетентно 

сти 

(метапредмет 

ные 

результаты) 

Способность 

учиться на 

протяжении всей 

жизни, 

самообразование. 

 устойчивый интерес 

у школьников к чтению 

специальной и 

художественной 

литературы. Индикатор - 

результаты анкетирования 

родителей, учащихся, 

экспертные оценки 

работников библиотеки; 

 систематическое 

выполнение домашней 

самостоятельной работы (в 

% от класса), выбор уровней 

для выполнения заданий; 

 использование 

опыта,  полученного   в 
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  учреждениях 

дополнительного 

образования  в  школе и 

классе.   Индикатор   – 

продукты   деятельности 

ребенка,  полученные  в 

процессе внутришкольной и 

внутриклассной 

деятельности,   а  также 

участие и  победы  в 

различных проектах; 

 увеличение 

количества творческих 

(научных, проектных и 

других) работ учащихся по 

предметам 

образовательной 

программы         ОУ, 

представленных       на 

различных      уровнях. 

Индикатор   –   награды 

различного       уровня, 

полученные  по результатам 

участия в конференциях и 

конкурсах, а   также   реестр 

участников     конкурсных 

мероприятиях; 

 умение  учиться 

(определять границу знания- 

незнания, делать запрос на 

недостающую информацию 

через  посещение 

консультаций, мастерских, 

общение с учителем через 

информационную  среду  и 

т.п.) 

 

Образовательное учреждение самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты 

труда; 

 соотношение фонда оплаты труда педагогического, 

административно-управленческого и учебно-вспомогательного 

персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой 

части фонда оплаты труда; 
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 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты 

труда в соответствии с региональными и муниципальными 

нормативными актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда 

предусматривается участие органов самоуправления. 

Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа 

материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы основного общего образования образовательное учреждение: 

1) проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований 

Стандарта по каждой позиции; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого 

оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации 

ООП; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям 

реализации ООП; 

4) соотносит необходимые затраты с графиком внедрения Стандарта 

основного общего образования и определяет распределение по годам освоения 

средств на обеспечение требований к условиям реализации ООП в соответствии 

с ФГОС; 

5) разрабатывает финансовый механизм интеграции между 

общеобразовательным учреждением и учреждениями дополнительного 

образования детей, а также другими социальными партнёрами, организующими 

внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных 

актах. 

При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться: 

 на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, 

секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной 

деятельности на базе ОУ (учреждения дополнительного 

образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счёт выделения ставок педагогов дополнительного 

образования, которые обеспечивают реализацию для обучающихся в 

общеобразовательном учреждении широкого спектра программ 

внеурочной деятельности. 

 

 обеспечивают государственные гарантии прав граждан на получение 

бесплатного общедоступного среднего общего образования; 

 обеспечивают возможность исполнения требований Стандарта; 

 обеспечивают реализацию обязательной части основной 

образовательной программы и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, включая выполнение индивидуальных проектов и 

внеурочную деятельность; 

 отражают структуру и объем расходов, необходимых для реализации 

основной образовательной программы, а также механизм их формирования. 
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Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

среднего общего образования осуществляется в объеме не ниже определенного 

в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

Подробная информация о финансовом обеспечении реализации 

программы среднего общего образования размещена на сайте в подразделе 

«Финансово-хозяйственная деятельность». 

 

Описание материально-технических условий 

Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования МБОУ «СОШ № 71 

г. Челябинска» обеспечивают: 

1) возможность достижения обучающимися установленных Стандартом 

требований к предметным, метапредметным и личностным результатам 

освоения основной образовательной программы; 

2) соблюдение: 

 санитарно-гигиенических норм образовательной деятельности 

(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому 

режиму, размещению и архитектурным особенностям здания организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, его территории, отдельным 

помещениям, средствам обучения, учебному оборудованию); 

 требований к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, 

санузлов, мест личной гигиены); 

 требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных 

кабинетах и лабораториях рабочих мест учителя и каждого обучающегося; 

учительской с рабочей зоной и местами для отдыха; комнат психологической 

разгрузки; административных кабинетов (помещений); помещений для питания 

обучающихся, хранения и приготовления пищи); 

 строительных норм и правил; 

 требований пожарной безопасности и электробезопасности; 

 требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 

 требований к транспортному обслуживанию обучающихся; 

 требований к организации безопасной эксплуатации улично-дорожной 

сети и технических средств, организации дорожного движения в местах 

расположения общеобразовательных организаций; 

 требований к организации безопасной эксплуатации спортивных 

сооружений, спортивного инвентаря и оборудования, используемого в 

общеобразовательных организациях; 

 установленных сроков и необходимых объемов текущего и 

капитального ремонта; 

3) архитектурную доступность (возможность для беспрепятственного 

доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
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к объектам инфраструктуры организации, осуществляющей образовательную 

деятельность). 

МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска», реализующая основную 

образовательную программу среднего общего образования, имеет необходимые 

материально-технические условия для обеспечения образовательной (в том 

числе детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья), 

административной и хозяйственной деятельности. 

 

Описание материально-технических условий 

№ Требование к материально- 

техническим условиям реализации 

ФГОС среднего общего образования 

Краткое описание наличия 

условий в МБОУ «СОШ № 71 

г. Челябинска» 

1. учебные кабинеты  с 

автоматизированными рабочими 

местами обучающихся и педагогических 

работников 

Каждый кабинет оборудован 

автоматизированным местом 

учителя. Для учащихся есть 

переносной медиа-класс. 

2. помещения для занятий учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельностью, моделированием и 

техническим творчеством (лаборатории и 

мастерские), музыкой и 

изобразительным искусством, а также 

другими курсами по выбору и курсами 

внеурочной деятельности 

В имеются оборудованные 

кабинеты и актовый зал. 

3. цеха и мастерские в соответствии с 

профилями обучения, обеспечивающие 

условия труда в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к безопасности условий 

труда работников, не достигших 18- 

летнего возраста 

 В школе есть оборудованные 

мастерские для девочек и 

отдельно для мальчиков . 

4. информационно-библиотечные центры с 

рабочими зонами, оборудованными 

читальными  залами  и 

книгохранилищами, обеспечивающими 

сохранность книжного фонда, 

медиатекой 

 В школе имеется библиотека, 

книгохранилище. 

5. актовые, спортивные и 

хореографические залы, спортивные 

сооружения (комплексы, залы, бассейны, 

стадионы, спортивные площадки, тиры, 

оснащенные   игровым,   спортивным 

оборудованием и инвентарем), 

автогородки 

Есть актовый, спортивный и 

хореографический  залы, 

спортивные площадки: 

футбольное поле, 

баскетбольная, волейбольная, 

беговая дорожка, варкаут. 

 

6. помещения для питания обучающихся, а Есть столовая на 200 мест,  
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№ Требование к материально- 

техническим условиям реализации 

ФГОС среднего общего образования 

Краткое описание наличия 

условий в МБОУ «СОШ № 71 

г. Челябинска» 

 также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающие возможность 

организации качественного горячего 

питания, в том числе горячих завтраков, 

отвечающие санитарно- 

эпидемиологическим требованиям к 

организации питания обучающихся в 

общеобразовательных  организациях  и 

профессиональных образовательных 

организациях 

   Рабочие цеха, зал для 

приготовления горячих блюд. 

7. помещения медицинского назначения, 

отвечающие санитарно- 

эпидемиологическим   требованиям   к 

организациям, осуществляющим 

медицинскую деятельность 

Лицензированный 

медицинский кабинет 

8. административные и иные помещения, 

оснащенные необходимым 

оборудованием, в том числе для 

организации учебной деятельности с 

детьми-инвалидами   и   детьми   с 

ограниченными возможностями здоровья 

Административные помещения 

9. гардеробы, санузлы, места личной 
гигиены 

есть 

10. участок (территорию) с необходимым 
набором оборудованных зон 

есть 

11. полные комплекты технического 

оснащения и оборудования, включая 

расходные материалы, обеспечивающие 

изучение учебных предметов, курсов и 

курсов внеурочной деятельности в 

соответствии  с  учебными  планами  и 

планами внеурочной деятельности 

есть 

12. мебель, офисное оснащение и 
хозяйственный инвентарь 

есть 

 

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности 

МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» обеспечивает возможность: 

 реализации индивидуальных учебных планов обучающихся, 

осуществления самостоятельной познавательной деятельности обучающихся; 

 включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую 

деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с 

использованием   учебного   лабораторного   оборудования   цифрового 
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(электронного) и традиционного измерения, виртуальных лабораторий, 

вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных 

математических и естественнонаучных объектов и явлений; 

 художественного творчества с использованием современных 

инструментов и технологий, реализации художественно-оформительских и 

издательских проектов; 

 создания материальных и информационных объектов с использованием 

ручных инструментов и электроинструментов, применяемых в избранных для 

изучения распространенных технологиях (индустриальных, 

сельскохозяйственных, технологий ведения дома, информационных и 

коммуникационных технологиях); 

 развития личного опыта применения универсальных учебных действий 

в экологически ориентированной социальной деятельности, экологического 

мышления и экологической культуры; 

 физического развития, систематических занятий физической культурой 

и спортом, участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных 

мероприятиях; 

 исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с 

применением традиционных народных и современных инструментов и 

цифровых технологий; 

 занятий по изучению правил дорожного движения с использованием 

игр, оборудования, а также компьютерных технологий; 

 размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде 

организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

 проектирования и организации индивидуальной и групповой 

деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; 

планирование образовательной деятельности, фиксирования ее реализации в 

целом и на отдельных этапах; выявления и фиксирования динамики 

промежуточных и итоговых результатов; 

 обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным 

ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиа-

ресурсов на электронных носителях, к множительной технике для 

тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудио-видео- 

материалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся; 

 проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и 

общения обучающихся, группового просмотра кино- и видеоматериалов, 

организации сценической работы, театрализованных представлений, 

обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедийным сопровождением; 

 выпуска школьных печатных изданий, работы школьного сайта; 

 организации качественного горячего питания, медицинского 

обслуживания и отдыха обучающихся и педагогических работников. 
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Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 

 

Информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования 

Информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования в МБОУ «СОШ № 71 

г. Челябинска» обеспечиваются созданной современной информационно- 

образовательной средой. 

Информационно-образовательная среда организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, включает: комплекс информационных 

образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы; 

совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное 

информационное оборудование, коммуникационные каналы; систему 

современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 

современной информационно-образовательной среде. 

 

Электронная информационно-образовательная среда 

МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска» 

Компоненты электронной 

информационно-образовательной 

среды 

Подтверждение их наличия 

1) доступ к информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

Договор хранения с Министерством 

образования и науки Челябинской 

области.№ 372 от 27.07.2020 

2) локальный нормативный акт об 

электронной информационно- 

образовательной среде 

Ссылка на локальный акт, 

размещенный на официальном сайте  

 

3) наличие доступа к цифровой 

(электронной)  библиотеке  и (или) 

иным электронным образовательным 

ресурсам 

ФГИС «Моя школа» ЦОС Моя Школа 

(myschool.edu.ru) 

4) наличие доступа к электронной 

системе учета обучающихся, учета и 

хранения их образовательных 

результатов  (электронный  журнал, 

электронный дневник) 

Сетевой Город. Образование (edu- 

74.ru) 

5) наличие доступа к электронным 

портфолио обучающихся 

Ссылка  на  соответствующий раздел 

официального сайта или личный 

кабинет во ФГИС «Моя школа» 

6) наличие доступа к учебному плану, 

рабочим программам учебных 

предметов,  учебных  курсов  (в  том 

числе   внеурочной   деятельности), 

Официальный сайт МБОУ «СОШ № 71 
г. Челябинска» 

https://myschool.edu.ru/
https://myschool.edu.ru/
https://sgo.edu-74.ru/authorize/login
https://sgo.edu-74.ru/authorize/login


25  

учебных модулей основного общего 
образования 

 

Информационно-образовательная среда МБОУ «СОШ № 71 г. 

Челябинска», обеспечивает информационно-методическую поддержку 

образовательной деятельности; 

 планирование образовательной деятельности и ее ресурсного 

обеспечения; 

 проектирование и организацию индивидуальной и групповой 

деятельности; мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной 

деятельности; 

 мониторинг здоровья обучающихся; 

 современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, 

хранения и представления информации; 

 дистанционное взаимодействие всех участников образовательных 

отношений (обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников, органов, осуществляющих управление в сфере 

образования, общественности), в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий; 

 дистанционное взаимодействие организации, осуществляющей 

образовательную деятельность с другими образовательными организациями, 

учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости 

населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности. 

Эффективное использование информационно-образовательной среды 

обеспечивается компетентностью работников МБОУ «СОШ № 71 г. Челябинска 

в решении профессиональных задач с применением ИКТ, а также наличием 

служб поддержки применения ИКТ. Обеспечение поддержки применения ИКТ 

является функцией учредителя организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

Функционирование информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

основной образовательной программы среднего общего образования 

обеспечивает: 

 информационную поддержку образовательной деятельности 

обучающихся и педагогических работников на основе современных 

информационных технологий в области библиотечных услуг (создание и 

ведение электронных каталогов и полнотекстовых баз данных, поиск документов 

по любому критерию, доступ к электронным учебным материалам и 

образовательным ресурсам Интернета); 

 укомплектованность учебниками, учебно-методической литературой и 

материалами по всем учебным предметам основной образовательной программы 

среднего общего образования на русском языке. Норма обеспеченности 

образовательной деятельности учебными изданиями определен исходя из 

расчета: 
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 не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, 

достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого 

обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную часть 

учебного плана основной образовательной программы среднего общего 

образования; 

 не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или 

учебного пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на 

каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана 

основной образовательной программы среднего общего образования. 

Фонд дополнительной литературы включает: отечественную и 

зарубежную, классическую и современную художественную литературу; 

научно-популярную и научно-техническую литературу; издания по 

изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, 

правилам безопасного поведения на дорогах; справочно-библиографические и 

периодические издания; собрание словарей; литературу по социальному и 

профессиональному самоопределению обучающихся. 
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