
Информация
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции за 10 месяцев 2019 года в 

Бюджетное общеобразовательное учреждение Чувашской Республики «Чебоксарская начальная 
общеобразовательная школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья № 3» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
(наименование учреждения)

№ Наименование мероприятия Срок
исполнения

Информация о 
реализации 

мероприятия

Отметка об 
исполнении 

(исполнено, не 
исполнено)*

1. Использование прямых 
телефонных линий с 
директором в целях выявления 
фактов вымогательства, 
взяточничества и других 
проявлений коррупции, а 
также для более активного 
привлечения общественности 
к борьбе с данными 
правонарушениями

Постоянно По мере необходимости Исполнено

2. Организация личного приема 
граждан директором

Постоянно Еженедельно по 
вторникам

Исполнено

3. Организация независимой 
итоговой аттестации 
выпускного 4 класса

С 14 по 29 
мая

Зам. директора по УВР, 
руководитель ШМО, 

председатель 
Попечительского совета 

Отчет деятельности 
структурного 

подразделения 
«Начальная школа» за 

2018-2019 уч.г.

Исполнено

4, Статистические наблюдения и 
опросы.
Соблюдение единой системы 
критериев оценки качества 
образования (результаты, 
процессы, условия)

сентябрь Справка по результатам 
анкетирования родителей 

обучающихся с ОВЗ по 
показателю 

«Удовлетворенность 
родителей качеством 

образовательного 
процесса»

Исполнено

5. Усиление контроля за 
недопущением фактов 
неправомерного взимания 
денежных средств с родителей 
(законных представителей)

Постоянно Заместитель директора по 
УВР, руководитель 

ШМО, председатель 
Попечительского совета

Исполнено

6. Усиление контроля за 
осуществлением набора в 
первый класс

Июнь-
август

Заместитель директора по 
УВР, руководитель 

ШМО, председатель 
Попечительского совета

Исполнено

7. Проведение Дней открытых 
дверей в школе. Ознакомление 
родителей с условиями

17 мая Новостная информация на 
сайте образовательной 

организации.

Исполнено



поступления в
образовательную организацию 
и обучения в ней.

www.reskov.ru

8. Своевременное 
информирование посредством 
размещения информации на 
сайте школы о проводимых 
мероприятиях и других 
важных событиях в жизни 
школы

Постоянно Старший воспитатель, 
системный 

администратор 
http: //www.rgskoy.ru/

Исполнено

9. Размещение на сайте 
образовательной организации 
правовых актов 
антикоррупционного 
содержания

Февраль системный
администратор

http://www.rgskoy.ru/korru
pcia/

Исполнено

10. Встречи педагогического 
коллектива с представителями 
правоохранительных органов

Май Мероприятие перенесено 
на декабрь 2019 г.

Не исполнено

11. Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства 
о борьбе с коррупцией на 
совещаниях при директоре, 
педагогических советах

сентябрь
Протокол №30 от 

30.09.2019 г. Общего 
собрания трудового 

коллектива

Исполнено

12. Проведение серии классных 
часов, недели правовых 
знаний

1 раз в 
месяц

Отчет классный 
руководителей 1 -4 классов 

за 2019 г.

Исполнено

Директор ЕЮ.Осипова

http://www.reskov.ru
http://www.rgskoy.ru/
http://www.rgskoy.ru/korru

