
Муниципальное районное бюджетное учреждение культуры 

«Сальская межпоселенческая центральная библиотека» 
МЕТОДИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ 

 

 

«Роль профессиональной компетенции в библиотечной деятельности»  

Профессиональная компетенция – это потенциальная возможность библиотечного 

специалиста, основанная на знаниях, навыках, индивидуальных качествах, ценностях, 

внутренней мотивации, эффективно и качественно выполнять свою профессиональную 

деятельность. 

Уважаемый коллега! 

Просим Вас ответить на вопросы анкеты, цель которой выяснить Вашу профессиональную 

компетенцию. 

Все вопросы имеют варианты ответов. Выберите, пожалуйста, один вариант ответа, 

который считаете наиболее подходящим для Вас и поставьте галочку в соответствующем 

квадратике. Заранее благодарим Вас за ответы. 

1. Библиотека для Вас, что значит? 

□ любимая работа 

□ интеллектуально-духовная работа над собой 

□ материальное обеспечение 

□ познавательно-информационное развитие 

□ безвыходность и рутина 

2. Обучающие мероприятия для Вас? 
□ практическая и методическая помощь в работе 

□ развитие и познание нового в библиотечной деятельности 

□ неинтересны, несодержательны 

□ ваши предложения: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

3. Как вы используете полученные знания на обучающих мероприятиях? 

□ в индивидуальной работе с читателями 

□ при проведении массовых мероприятий 

□ для популяризации работы библиотеки 

□ для участия в профессиональных акциях и конкурсах 

4. Что нужно самостоятельно предпринимать, чтобы повысить свою профессиональную 

компетентность? 
□ следить за новинками профессиональной периодической печати 

□ следить за новыми идеями и передовым библиотечным опытом 

□ участвовать в профессиональных конкурсах 

□ непосредственно знакомиться с опытом своих коллег 

□ ваши предложения: 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 



5. Читательские предпочтения молодежной аудитории? 

□ информационно-справочная литература 

□ личные качества и нравственные ориентиры 

□ фэнтези 

□ нет предпочтений - разовые, справочные 

□ другое: 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

6. Предпочтения библиотечных услуг среди пользователей? 
□ тематические мероприятия□ мероприятия по Пушкинской карте 

□ справочно-консультативные 

□ информационно-библиографические 

□ случайное посещение библиотеки 

7. В какой степени Вы испытываете потребность в пополнении профессиональных 

знаний? 
□ в полной мере 

□ частично 

□ в незначительной степени 

8. Массовая работа библиотек? 
□ привлечение новых читателей 

□ имидж библиотеки 

□ интерес к библиотеке, как к досуговому центру 

□ выполнение показателей муниципального задания 

9. Сложность в дифференцированном подходе в библиотечной работе? 
□ взаимодействие с трудными  подростками 

□ адаптация в библиотечной среде лиц с ограниченными возможностями здоровья 

□ привлечение молодежной аудитории 

□ нет сложностей 

10. Библиотекарь в глазах читателей? 

□ профессионал 

□ наставник 

□ посредник 

□ друг 

□ интересный собеседник 

□ представитель библиотечной услуги 

 

 Спасибо за сотрудничество! 


