
Основные цели деятельности Управления образованием администрации 

муниципального образования Темрюкский район: 

1) создание единого образовательного пространства, обеспечивающего со-

блюдение государственных образовательных стандартов и нормативов; 

2) реализация федеральных, краевых и муниципальных программ развития 

системы образования в рамках своей компетенции; 

3) планирование развития сети образовательных учреждений на территории 

муниципального образования Темрюкский район; 

4) содействие в развитии передовых форм работы по реализации творческого 

потенциала участников образовательного процесса, организации работы с 

одаренными учащимися; 

5) создание необходимых условий для реализации прав граждан на образование 

и в сфере образования. 

 

В соответствии с целями своей деятельности управление образованием 

осуществляет следующие функции: 

1) организует предоставление общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным 

общеобразовательным программам на территории муниципального образования 

Темрюкский район; 

2) организует предоставление общедоступного бесплатного дошкольного 

образования на территории муниципального образования Темрюкский район; 

3) организует предоставление дополнительного образования детям на тер-

ритории муниципального образования Темрюкский район; 

4) в пределах своих полномочий принимает участие в создании, реорганизации 

и ликвидации курируемых муниципальных учреждений, контроль и 

регулирование их деятельности в части соблюдения уставных требований; 

5) определяет цели и задачи муниципальных учреждений образования 

"Централизованная бухгалтерия муниципального образования Темрюкский 

район", "Центр укрепления материально-технической базы образования 

администрации муниципального образования Темрюкский район"; 

6) осуществляет анализ и прогнозирование процесса в образовательной системе 

муниципального образования Темрюкский район, координирует и направляет 

работу муниципальных учреждений; 

7) согласовывает уставы муниципальных учреждений для последующего 

утверждения их постановлением администрации муниципального образования 

Темрюкский район; 

8) определяет порядок и условия предоставления педагогическим работникам 

муниципальных образовательных учреждений дополнительного отпуска до 

одного года не реже чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской 

деятельности; 

9) обращается в соответствующую экспертную комиссию за дачей заключения 

для получения лицензии на образовательную деятельность для муниципальных 

образовательных учреждений; 



10) совместно с управлением имущественных и земельных отношений 

администрации муниципального образования Темрюкский район закрепляет 

за  муниципальными учреждениями на праве оперативного управления объекты 

муниципальной собственности или муниципальной аренды (здания, сооружения, 

имущество, оборудование, а также другое необходимое имущество 

потребительского, социального, культурного и иного назначения); 

11) контролирует сохранность и эффективное использование закрепленной за 

подведомственными муниципальными учреждениями собственности совместно 

с управлением земельных и имущественных отношений; 

12) дает согласие муниципальным учреждениям на использование закрепленных 

за ними финансовых средств, а по согласованию с управлением имущественных 

и земельных отношений администрации муниципального образования 

Темрюкский район и иных объектов муниципальной собственности в 

деятельности, связанной с получением дохода; 

13) инициирует обращение в суд о прекращении предпринимательской 

деятельности образовательных учреждений, если она идет в ущерб 

образовательной деятельности, предусмотренной уставом; 

14) получает от муниципальных учреждений ежегодный отчет о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств и проводит его анализ; 

15) осуществляет финансовое обеспечение деятельности муниципальных 

учреждений, осуществляет контроль за использованием бюджетных средств 

этими учреждениями; утверждает и распределяет лимит финансового 

обеспечения по всем учреждениям образования; 

16) осуществляет координацию действий по проведению капитального и 

текущего ремонта имущества, закрепленного за муниципальными 

учреждениями; 

17) разрабатывает и реализует целевые муниципальные программы в области 

образования, стимулирует поисковые и экспериментальные работы, научно-

методические исследования в этой области, выступает заказчиком таких 

программ, работ и исследований. 

18) планирует, организует, регулирует и контролирует деятельность 

муниципальных образовательных учреждений в целях осуществления 

государственной политики в области образования; 

19) контролирует соблюдение образовательным учреждением независимо от его 

организационно-правовой формы условий, предусмотренных лицензией, 

выданной образовательному учреждению; 

20) организует работу по лицензированию образовательной деятельности 

муниципальных образовательных учреждений, по аккредитации 

муниципальных образовательных учреждений, проводит аттестацию 

педагогических и руководящих кадров на первую квалификационную 

категорию, участвует в аттестации педагогических и руководящих кадров на 

высшую категорию; 

21) согласовывает годовые календарные учебные графики образовательных 

учреждений; 



22) организует проведение государственной (итоговой) аттестации учащихся 9-

х в новой форме, 11-х (12-х) классов общеобразовательных учреждений; 

23) открывает профильные классы на 3-й ступени обучения; 

24) разрабатывает предложения по формированию местных бюджетов в части 

расходов на образование и соответствующих фондов развития образования; 

участвует в определении местных нормативов финансового обеспечения 

системы образования в целом и отдельных ее элементов в расчете на одного 

воспитанника по каждому типу, виду и категории муниципальных 

образовательных учреждений; 

25) представляет главе муниципального образования Темрюкский район для 

ежегодной публикации среднестатистические показатели о соответствии 

федеральным, краевым и местным требованиям условий осуществления 

образовательного процесса в муниципальных образовательных учреждениях, 

расположенных на территории Темрюкского района; 

26) совместно с управлением имущественных и земельных отношений 

администрации муниципального образования Темрюкский район 

администрации Темрюкского района согласовывают условия аренды зданий, 

помещений и иных объектов муниципальной собственности образовательными 

учреждениями; 

27) содействует открытию образовательных учреждений новых типов и видов, 

развитию сети негосударственных и немуниципальных образовательных 

учреждений; 

28) координирует обеспечение безопасных условий и охраны труда, 

антитеррористической защиты образовательных учреждений. 

29) ведет учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных 

учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования; 

30) дает предварительное согласие на исключение из образовательного 

учреждения обучающихся, достигших возраста пятнадцати лет, до получения 

ими основного общего образования; 

31) принимает совместно со службой занятости меры, обеспечивающие в 

месячный срок трудоустройство исключенного или продолжение им обучения в 

другом образовательном учреждении; 

32) при ликвидации или реорганизации муниципальных образовательных уч-

реждений обеспечивает перевод обучающихся в другие образовательные учре-

ждения. 

33) следит за соблюдением действующего законодательства, правовых актов, 

регламентирующих деятельность образовательных учреждений; 

34) защищает права и свободы участников образовательного процесса; 

35) реализует принципы государственной политики в области образования; 

36) изучает и анализирует потребности и запросы населения Темрюкского 

района в области образования; 

37) разрабатывает предложения по проектированию и строительству зданий 

образовательных учреждений; исполняет функции заказчика по строительству 

зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений; 



38) организует питание обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений; 

39) в рамках своей компетентности организует и принимает участие в 

проведении педагогических конференций, совещаний, выставок, конкурсов, 

других мероприятий в сфере образования; 

40) оказывает методическую помощь образовательным учреждениям; 

41) координирует работу по организационно-технологическому и научно-

методическому сопровождению процедуры оценки качества образования в 

муниципальном образовании Темрюкский район; 

42) координирует работу по профессиональной ориентации молодежи; 

43) обеспечивает условия для развития и укрепления материально-технической 

базы образовательных учреждений; централизованное обслуживание, 

бесперебойное материально-техническое снабжение; организацию и контроль 

работы транспортных средств, в том числе школьных автобусов; контроль за 

качеством питания в образовательных учреждениях; 

44) организует снабжение муниципальных образовательных учреждений 

учебниками, учебными пособиями, классными журналами, бланками строгой 

отчетности, в том числе бланками документов государственного образца об 

уровне образования и (или) квалификации, техническими средствами обучения; 

  45) обеспечивает условия для подготовки, повышения квалификации и пе-

реподготовки педагогических работников на основе изучения, прогнозирования 

тенденций развития Темрюкского района и спроса населения на 

образовательные услуги; 

46) рассматривает и представляет в установленном порядке документы к на-

граждению, поощрению учащихся и работников муниципальных образователь-

ных учреждений и иных подведомственных учреждений; 

 47) обеспечивает реализацию направлений воспитательной работы 

образовательных учреждений; 

48) участвует в организации летнего отдыха, досуга и занятости 

несовершеннолетних; 

49) создает в соответствии с регламентом психолого-медико-педагогическую 

комиссию, которая выявляет несовершеннолетних с ограниченными 

возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проводит их 

комплексное обследование и готовит рекомендации по оказанию им психолого-

медико-педагогической помощи и определению форм дальнейшего обучения и 

воспитания несовершеннолетних; 

50) содействует реализации дистанционного и инклюзивного образования для 

детей с ограниченными возможностями здоровья; 

51) по ходатайству руководителя учреждения, осуществляющего профилактику 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также на основании 

личного обращения несовершеннолетнего, заявления родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего, по иным основаниям, предусмотренным 

федеральным законодательством, в рамках своей компетенции в порядке, 

определяемом высшим исполнительным органом государственной власти 



Краснодарского края, организует отдых, досуг и занятость несовершеннолетних, 

находящихся в социально опасном положении; 

52) в пределах своей компетенции осуществляет переданные органу местного 

самоуправления законом Краснодарского края отдельные государственные 

полномочия; 

53) рассматривает в установленном порядке письма, заявления, жалобы и 

обращения граждан, образовательных и иных учреждений; ведет прием граждан 

по личным вопросам, принимает меры к устранению сообщаемых гражданами 

недостатков в деятельности муниципальных учреждений. 

54) назначает и освобождает в соответствии с законодательством от занимаемой 

должности руководителей муниципальных образовательных учреждений и 

муниципальных учреждений образования. 

 


