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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации»," Гражданским кодексом Российской Федерации, Закон 

Краснодарского края от 16 июля 2013 года №2770-КЗ "Об образовании в 

Краснодарском крае",приказом департамента образования и науки 

Краснодарского края от 31 июля 2009 года № 2389 «О развитии моделей 

организации дошкольного образования», с  требованиями СаНПиН 

2.3./2.4.3590-20, СаНПиН 1.2.3685-21, СП 2.4.3648-20,  на основании  приказа  

управления образованием администрации муниципального образования 

Темрюкский район «Об организации деятельности групп семейного 

воспитания на базе дошкольных образовательных учреждений 

муниципального образования Темрюкский район» № 414 от 12.05.2021 года,   

и определяет деятельность семейной группы, являющейся структурным 

подразделением муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного  вида № 24 

(далее МБДОУ ДС КВ № 24), реализующего основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – 

семейная группа). Семейная группа осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Уставом МБДОУ ДС КВ № 24. 

1.2. Семейная группа организуется в целях развития новых форм 

дошкольного образования, обеспечения наиболее полного охвата детей 

дошкольным образованием, поддержки многодетных семей, предоставления 

родителям многодетных семей возможности трудоустройства, не прерывая 

процесса воспитания детей. 

1.3. Семейная группа организуется в многодетных семьях, имеющих не 

менее 3 детей дошкольного возраста. В случае если в многодетной  семье 

имеется 1 или 2 ребѐнка дошкольного возраста, организация семейной 

группы допускается при условии приѐма детей дошкольного возраста из 

других семей общей наполняемостью 6 детей. 

1.4. Семейная группа обеспечивает воспитание, обучение, развитие, 

присмотр, уход и оздоровление детей на дому в возрасте от 2 месяцев до 7 

лет. 

2. Организация деятельности группы семейного воспитания 

2.1. Работники групп семейного воспитания являются сотрудниками МБДОУ  

мая 2011 года)законодательством, Уставом организации, локальными актами 

ДОУ, должностными инструкциями и трудовым договором. 

2.2. Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников 

должна соответствовать квалификационным характеристикам, 

установленным ЕКС справочнике должностей руководителей, специалистов 

и служащих, раздел «квалификационные характеристики должностей 

работников образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 года № 761н (в 

редакции от 31 

2.3. Работники группы семейного воспитания: воспитатели – 

совершеннолетние лица, имеющие высшее профессиональное образование 



или среднее профессиональное образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы, 

либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы, за 

исключением: 

1) лиц, лишенных права заниматься педагогической деятельностью, в 

соответствии с вступившим в законную силу приговором суда; 

2) лиц, лишенных по суду родительских прав или ограниченных судом в 

родительских правах; 

3) лиц, отстраненных от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее 

выполнение возложенных на него законом обязанностей; 

4) бывших усыновителей, если усыновление отменено судом по их вине; 

5) лиц, имеющих заболевания, предусмотренные перечнем утверждаемым 

органом исполнительной власти, осуществляемым функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

области здравоохранения; 

6) лиц не располагающих необходимыми жилищно-бытовыми условиями для 

организации группы семейного воспитания в семье; 

7) лиц, имеющих не снятую или не погашенную судимость за умышленные 

тяжкие и особо тяжкие преступления против жизни и здоровья, свободы, 

чести и достоинства личности, а также преступлений против половой 

неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности; 

8) лиц, не имеющих педагогического образования. 

9) лиц, признанных недееспособными в установленном законом порядке. 

При подборе воспитателей групп семейного воспитания учитываются их 

личные качества, гарантирующие гуманистический характер взаимодействия 

с детьми. 

2.4. Сотрудники семейного детского сада проходят медицинский осмотр в 

соответствии с действующим порядком приема  работников в учреждение. 

2.5. Воспитатель группы семейного воспитания, наряду с администрацией 

МБДОУ, несет ответственность  за воспитание, образование, жизнь, здоровье 

воспитанников. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих 

должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, в 

пределах определенных трудовым законодательством РФ. 

2.6. Ребенок в группе семейного воспитания является воспитанником 

МБДОУ, принимается в детский сад в соответствии с порядком, 

установленным Уставом Учреждения, на основании медицинского 

заключения. 

2.7.Определение ребенка в группу семейного воспитания осуществляется с 

согласия родителей,  на основании путевки, выданной районным 

управлением образованием и договора между родителями и Учреждением и 

полного пакета документов, в соответствии с правилами приема в ДОУ. 

2.8. Режим работы группы семейного воспитания  устанавливается 

учредителем, длительность пребывания детей может составлять от 3 до 10 

часов, кратковременного пребывания от 3 до 5 часов . 



2.9. Группа семейного воспитания организуется по месту проживания семьи, 

где создаются все необходимые условия для организации образовательной и 

игровой деятельности детей и осуществляется в соответствии с требованиями 

установленными в ДОУ.  

2.10.Все  виды деятельности в группе воспитания могут проводиться как в 

здании учреждения, так и в домашних условиях, согласно режима детского 

сада и плана воспитателя. 

2.11. Специалисты МБДОУ, оказывают непосредственную методическую и 

консультативную помощь в организации деятельности группы семейного 

воспитания. 

2.12. Воспитатель группы семейного воспитания обязан  руководствоваться 

рекомендациями руководителя и специалистов Учреждения, 

осуществляющих патронаж и контроль за работой семейной группы. 

2.13. Медицинское обслуживание детей осуществляется в соответствии с 

требованиями, установленными в учреждении. 

2.14. Администрация учреждения осуществляет контроль за 

функционированием группы семейного воспитания, соблюдением охраны 

жизни и здоровья детей. 

 

3.Создание группы семейного воспитания 

    3.1. Группа семейного воспитания открываются приказом районного 

управления образованием. 

    3.2. Группа семейного воспитания создается после соответствующего 

социально-психологического обследования претендента на должность 

воспитателя, условий жизни его семьи и подготовки специалистами органа 

управления образованием положительного заключения. 

    3.3. Основаниями для открытия групп семейного воспитания являются: 

1) письменное заявление потенциального воспитателя группы семейного 

воспитания; 

2) акт обследования (комиссией, службы Роспотребнадзора по 

согласованию),   социально-бытовых условий жизни и психологического 

климата в семье потенциального воспитателя группы семейного воспитания; 

3) заявление родителей, договор между родителями и учреждением о 

помещении ребенка в группу семейного воспитания; 

4) заключение трудового договора администрации учреждения с кандидатом 

в воспитатели группы семейного воспитания о принятии его на работу на 

основании действующего трудового законодательства. 

3.4. Работники группы семейного воспитания зачисляются в штат 

учреждения. Штатные единицы вводятся приказом руководителя ДОУ. 

3.5. Финансирование осуществляется в соответствии с порядком, 

установленным учредителем. 

3.6. Штатное расписание составляется и утверждается руководителем 

учреждения. 

3.7. Группа семейного воспитания может быть закрыта: 

   по окончанию срока действия договора об образовании (по окончанию 

образовательных отношений; 



   по инициативе воспитателя группы семейного воспитания о закрытии 

группы по месту проживания семьи; 

   по инициативе учредителя ДОУ в случае возникновения в группе 

семейного воспитания неблагоприятных условий для получения 

воспитанниками дошкольного образования. 

3.8.  Закрытие группы семейного воспитания осуществляется на основании 

служебной записки руководителя ДОУ и приказом руководителя управления 

образованием МО Темрюкский район. 

 

4.  Требования к условиям и режиму воспитания и обучения 

4.1. Для функционирования  групп семейного воспитания должны быть 

обеспечены необходимые условия в соответствии с инструкцией по охране 

жизни и здоровья детей и требованиям СаНПиН 2.3./2.4.3590-20, СаНПиН 

1.2.3685-21, СП 2.4.3648-20, в том числе: 

    отдельная комната с отведенным местом для игр и дневного сна, из расчета 

не менее 2,0 кв.м. на одного ребѐнка старше 3 лет, не менее 2,5 м. на 1 

ребѐнка до 3-лет; 

   условия для раздельного хранения верхней одежды, нательного и 

постельного белья; 

   установлена детская мебель, столы и стулья должны соответствовать росту 

и возрасту детей, с учѐтом антропометрических показателей, 

соответствующих требованиям; 

   создан игровой уголок, оборудованный игрушками, развивающими играми, 

книгами; 

   наличие индивидуальных полотенец для лица, ног и душа (смену 

постельного белья проводить не реже 1 раза в неделю, полотенец по мере 

загрязнения); 

   наличие аптечки первой медицинской помощи, наличие первичных средств 

пожаротушения. 

4.2. Помещения для пребывания детей должны иметь естественное и 

искусственное освещение, температурный режим не ниже 21 С и не выше 24 

С. 

4.3. Продолжительность дневного сна для детей составляет 2,5 часа, для 

детей старше 3-х лет и не менее 3-х часов для детей до 3-х лет.  

4.4.  Ежедневная прогулка 3 часа, в первую и вторую половину дня. 

4.5. При наличии телевизора (компьютера), просмотр телепередач 

рекомендован: для детей в возрасте 5 лет не более 20 минут в день, при 

работе за компьютером 10 минут, для детей 6-7 лет – не более 30 минут, при 

работе на компьютере – 15 минут. 

4.6. Для детей до 3-х лет предусмотреть горшки и их обработку (мытьѐ с 

применением моющих средств). 

4.7. Содержание образовательного процесса в для воспитанников группы 

семейного воспитания определяется образовательной программой ДОУ. 

4.8. Воспитанники группы семейного воспитания могут пользоваться 

оборудованием, предметно-развивающей, спортивной базой ДОУ, 

участвовать в культурно-досуговых мероприятия ДОУ.  
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