
Приложение № 1 

Форма для учреждений и предприятий муниципального образования 

 
 

ИНФОРМАЦИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 27.06.2016 № 584 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №7 «Берёза» 
(наименование государственного, муниципального учреждения, государственного, муниципального унитарного предприятия, государственной 

корпорации, государственной компании, хозяйственного общества, более 50% акций в уставном капитале которых находится в государственной или 

муниципальной собственности) ____Тарасовский район__Ростовской области 
(городской округ или муниципальный район) 

1. Сведения о лице, заполнившем форму: 

Фамилия, имя, отчество Солдатова Ольга фёдоровна 

Должность заведующая 

Контактный телефон 88638634269 

Адрес электронной почты soldatowa.mdou72012@yandex.ru 

2. Перечень локальных нормативных актов и документов, в которые и на основе которых внесены изменения при организации работы по внедрению 

профессиональных стандартов: 

2.1. Приказ от 30.08.2023г. № 72-ОД «Об утверждении плана- графика реализации профессиональных стандартов». 

2.2. Приказ от 01.09.2022г№ 93-ОД «Об рабочей группе по внедрению профстандарта». 

2.3. Протоколы заседаний рабочей группы: № 1 от 20.03.2023; № 1 от15.09.2022; № 1 13.07.2017 

2.4. Приказ № 38-ОД от 20.03.2023 «О внедрении профессиональных стандартов» 

2.5. Приказ № 98-ОД от 15.09.2022 «О внедрении профессиональных стандартов» 

2.6. Приказ № 25-ОД от 13.07.2017«О внедрении профессиональных стандартов» 

3. Информация о применении профессиональных стандартов: 

 

№ Наименование 

должности  

Наименование и номер 

профессионального 

стандарта, 

соответствующего 

профессиональной 

деятельности 

работника 

Код и наименование 

обобщенной трудовой 

функции(й) 

 

Уровень квалификации 

 

Код и наименование 

трудовых функций 

Трудовые функции, 

выполняемые работником, 

согласно трудовому 

договору и/или 

должностной инструкции 

Требования к 

образованию и обучению 

сотрудника, опыту 

практической работы, 

особые условия допуска к 

работе и другие 

характеристики согласно 

положениям 

профессионального 

стандарта 

Соответствие 

сотрудника(ов) 

требованиям 

профстандарта и 

данные о внедрении 

профессионального 

стандарта 

(внедрён/не 

внедрён)  

Сведения о 

наличии у 

работника 

свидетельства о 

независимой 

оценке 

квалификации 

(есть/нет) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

I. Профессиональные стандарты, обязательные для применения в случаях, предусмотренных ст.195.3 и ст.57 Трудового Кодекса РФ 

1. Руководитель 

дошкольной 

образовательн

ой 

организации 

(1чел) 

Приказ Минтруда РФ 

от 19.04.2021 №250н 

«Руководитель 

образовательной 

организации 

(управление 

дошкольной 

образовательной 

А - Управление 

дошкольной 

образовательной 

организацией 

Уровень квалификации 

7 

А/01.7 Управление 

образовательной 

1. Планирование 

результатов реализации 

образовательных программ 

и осуществления 

образовательной 

деятельности 

образовательной 

организации. 

Высшее образование - 

специалитет, 

магистратура в рамках 

укрупненной группы 

специальностей и 

направлений подготовки 

"образование и 

педагогические науки" и 

Квалификация 

сотрудника 

требованиям 

профстандарта 

соответствует. 

Профстандарт 

внедрен 

нет 

mailto:soldatowa.mdou72012@yandex.ru


организацией и 

общеобразовательной 

организацией») 

деятельностью 

дошкольной 

образовательной 

организации 

А/02.7 Организация 

присмотра и ухода за 

детьми 

А/ 03.7 

Администрирование 

деятельности 

дошкольной 

образовательной 

организации 

2. Планирование комплекса 

мероприятий по присмотру 

и уходу за детьми в ДОО. 

3. Руководство ДОО на 

основе принципов 

государственно-

общественного управления, 

включая формирование и 

поддержку коллегиальных 

органов управления ДОО с 

привлечением 

представителей участников 

образовательных 

отношений 

дополнительное 

профессиональное 

образование (программа 

профессиональной 

переподготовки) по 

одному из направлений: 

"экономика", 

"менеджмент", 

"управление персоналом", 

"государственное и 

муниципальное 

управление" 

2 Воспитатель 

(3 чел) 

Приказ Минтруда РФ 

от 18.10.2013 №544н 

«Об утверждении 

профессионального 

стандарта «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)» 

А- Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

Уровень 

квалификации-6 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение. 

A/02.6 Воспитательная 

деятельность. 

A/03.6 Развивающая 

деятельность. 

1.Формирование 

универсальных учебных 

действий. 

2.Объективная оценка 

знаний обучающихся на 

основе тестирования и 

других методов контроля в 

соответствии с реальными 

учебными возможностями 

детей 

3.Постановка 

воспитательных целей, 

способствующих развитию 

обучающихся, независимо 

от их способностей и 

характера 

4.Выявление в ходе 

наблюдения поведенческих 

и личностных проблем 

обучающихся, связанных с 

особенностями их развития 

5.Применение 

инструментария и методов 

диагностики и оценки 

показателей уровня и 

динамики развития ребенка 

Высшее образование или 

среднее 

профессиональное 

образование в рамках 

укрупненных групп 

направлений подготовки 

высшего образования и 

специальностей среднего 

профессионального 

образования "Образование 

и педагогические науки" 

либо высшее образование 

или среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательной 

организации 

Квалификация 

сотрудника 

требованиям 

профстандарта 

соответствует. 

Профстандарт 

внедрен 

нет 

3 Педагог 

психолог 

(0,25) 

Приказ Минтруда РФ 

от 24.07.2015 №514н 

«Об утверждении 

профессионального 

стандарта «Педагог-

психолог (психолог в 

сфере образования)»  

А- Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях общего, 

1.Формирование и 

реализация планов 

развивающей работы с 

обучающимися с учетом их 

индивидуально-

психологических 

особенностей 

Высшее образование по 

профильным 

направлениям 

Квалификация 

сотрудника 

требованиям 

профстандарта 

соответствует. 

Профстандарт 

внедрен 

нет 



профессионального и 

дополнительного 

образования, 

сопровождение 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

Уровень 

квалификации- 7 

А/01.7 Психолого-

педагогическое и 

методическое 

сопровождение 

реализации основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ. 

4 Повар (1 чел) Приказ Минтруда 

России от 08.09.2015 

N 610н "Об 

утверждении 

профессионального 

стандарта "Повар" 

В- Приготовление 

блюд, напитков и 

кулинарных изделий, и 

другой продукции 

разнообразного 

ассортимента 

Уровень 

квалификации- 4 

В/ 01.4  Подготовка 

инвентаря, 

оборудования и 

рабочего места повара 

к работе 

В/02.4 Приготовление, 

оформление и 

презентация блюд, 

напитков и 

кулинарных изделий 

1.Контроль хранения и 

расхода продуктов, 

используемых при 

производстве блюд, 

напитков и кулинарных 

изделий 

2.Составление заявок на 

сырье и полуфабрикаты, 

используемые при 

приготовлении блюд, 

напитков и кулинарных 

изделий 

3.Разработка 

меню/ассортимента и 

рецептов блюд, напитков и 

кулинарных изделий 

4.Подготовка сырья и 

полуфабрикатов для 

приготовления блюд, 

напитков и кулинарных 

изделий 

Среднее 

профессиональное 

образование - программы 

подготовки 

квалифицированных 

рабочих (служащих) 

Профессиональное 

обучение - программы 

профессиональной 

подготовки по 

профессиям рабочих, 

должностям служащих, 

программы 

переподготовки рабочих, 

служащих 

Квалификация 

сотрудника 

требованиям 

профстандарта 

соответствует. 

Профстандарт 

внедрен 

нет 

5 Дворник (3 

чел.) 

Приказ Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 

14.09.2022 № 534н об 

утверждении 

профстандарта 

«Работник по 

В- Комплексная 

уборка придомовой 

территории 

Уровень 

квалификации- 2 

В/ 01.2 Работы по 

обслуживанию 

элементов внешнего 

1.Подготовка 

оборудования, инвентаря, 

химических средств, 

средств индивидуальной 

защиты и расходных 

материалов для выполнения 

работ 

2.Обрезка вручную 

Основное общее 

образование 

Краткосрочное обучение 

или инструктаж 

Квалификация 

сотрудника 

требованиям 

профстандарта 

соответствует. 

Профстандарт 

внедрен 

нет 



комплексной уборке 

территории, 

относящейся к общему 

имуществу в 

многоквартирном 

доме»» 

благоустройства 

придомовой 

территории 

В/02.2 Ручная уборка 

твердых покрытий 

придомовой 

территории в летний 

период 

В/03.2 Ручная уборка 

твердых покрытий 

придомовой 

территории в зимний 

период 

 

деревьев и декоративных 

кустарников, находящихся 

на придомовой территории 

3.Очистка от мусора 

установленных на 

придомовой территории 

урн и мусоросборников по 

мере их наполнения 

4.Влажная уборка 

тротуаров, внутридворовых 

проездов, отмосток, 

хозяйственных и 

контейнерных площадок, 

парковок от пыли, мелкого 

бытового мусора и листьев 

5.Скалывание наледи с 

тротуаров, внутридворовых 

проездов, отмосток, 

хозяйственных и 

контейнерных площадок, 

парковок 

II. Профессиональные стандарты, используемые в кадровых процессах в качестве основы для определения требований к квалификации 

- - - 

 

- 

 

- - - - 

III.  Должности, по которым профессиональные стандарты не разработаны 

1 Музыкальный 

руководитель 

(0,5) 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Осуществление развития 

музыкальных способностей 

и эмоциональной сферы, 

творческой деятельности 

воспитанников в 

соответствии с программой, 

реализуемой в едином 

образовательном 

пространстве детского сада, 

с учетом требований ФГОС 

ДО. 

2.Развитие музыкальных 

способностей и 

эмоциональной сферы, 

творческой деятельности 

детей дошкольного 

образовательного 

учреждения в соответствии 

с ФГОС ДО. 
3.Деятельность по 

воспитанию, образованию и 

развитию воспитанников, 

- - - 



обеспечивая выполнение 

программы 

образовательной области 

«Художественно-

эстетическое развитие», 

соответствующей 

федеральному 

государственному 

образовательному 

стандарту дошкольного 

образования. 

4.Присмотр за вверенными 

ему воспитанниками в 

строгом соответствии с 

требованиями инструкции 

по охране жизни и здоровья 

детей в музыкальном зале 

детского сада. 

 

2 Завхоз (0,5) Профстандарт не 

разработан 

- 1.Обеспечение 

хозяйственного 

обслуживания 

дошкольного 

образовательного 

учреждения, создание 

условий для нормального и 

безопасного 

функционирования ДОУ. 

2.Обеспечение 

комфортных, здоровых и 

безопасных условий 

пребывания детей в 

детском саду, условий 

труда для работников 

дошкольного 

образовательного 

учреждения. 

3. Осуществляет контроль 

соблюдения работниками 

ДОУ требований 

законодательных и 

нормативных актов по 

охране труда, технике 

безопасности и пожарной 

безопасности 

   

3 Машинист по 

стирке белья ( 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Обеспечение 

своевременной и 

- - - 



0,5 ставки .) качественной стирки белья, 

спецодежды, чистки 

мягкого инвентаря в 

прачечной. 

2. Глажение белья и 

спецодежды. 

3. Мелкий ремонт 

спецодежды, штор и тюли 

вручную и на швейной 

машине. 

4. Ведение учёта принятого 

для стирки и выданного 

сотрудникам ДОУ 

имущества. 

 

4 Кастелянша ( 

0,5 ставки) 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Сортировка, содержание и 

сохранность в образцовом 

порядке постельного белья, 

мягкого инвентаря и 

специальной одежды. 

2.Своевременное 

обеспечение бельем и спе-

цодеждой персонала 

детского сада. 

3.Контроль выполнения 

сотрудниками детского сада 

правил эксплуатации 

выданного имущества. 

4. Ведение учета 

хранящегося на складе и 

выданного сотрудникам 

ДОУ постельного белья, 

мягкого инвентаря и 

спецодежды. 

 

- - - 

5 Сторож ( 2 

чел.) 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Совершает внутренний 

обход здания дошкольного 

образовательного 

учреждения, обход 

территории (при 

предварительном закрытии 

входных дверей здания 

детского сада) не менее 

обозначенного в графике 

количества раз, который 

утвержден заведующим 

ДОУ. 

- - - 



2. При выявлении 

повреждений объекта 

(взломанные двери, окна, 

замки, отсутствие пломб, 

печатей и так далее) 

обязательно докладывает об 

этом заместителю 

заведующего по 

административно-

хозяйственной части 

(завхозу), дежурному по 

отделению полиции и 

занимается осуществлением 

охраны следов 

преступления до прибытия 

представителей полиции. 

3. Выполняет прием и сдачу 

смены, производя 

соответствующие записи в 

специальном журнале. 

4. В период дежурства 

проверяет отключение света 

во всех помещениях здания 

дошкольного 

образовательного 

учреждения. 

5.Безотлучно находится на 

охраняемом объекте в 

течение всего времени 

дежурства 

6 Кухонный 

рабочий (0,5 

ставки) 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Соблюдение санитарно-

эпидемиологического 

режима на кухне детского 

сада в соответствии с 

действующими 

требованиями СанПиН. 

2.Содержание в 

надлежащей чистоте 

кухонного инвентаря, 

оборудования и помещения 

пищеблока дошкольного 

образовательного 

учреждения. 

3. Проведение первичной 

обработки овощей 

- - - 

7 Помощник 

воспитателя (2 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Обеспечивает состояние 

помещений и 

- - - 



чел) оборудования, 

соответствующее сани-

тарно-гигиеническим 

нормам их содержания в 

соответствии с СанПиНом. 

2.Выполнение под 

руководством воспитателя 

ежедневной работы, 

обеспечивающей создание 

условий для социальной и 

психологической 

реабилитации, социально-

трудовой адаптации 

воспитанников 

дошкольного 

образовательного 

учреждения. 

3.Обеспечение 

поддержания и укрепления 

здоровья детей, соблюдения 

ими распорядка дня. 

8 Кочегар (1 

ставки) 

Профстандарт не 

разработан 

- 1.Содержание узлов 

системы в надлежащем 

техническом состоянии, в 

т.ч.  тестирование приборов 

измерения, контроль 

состояния, чистка, текущий 

ремонт и замена деталей, 

консервирование узлов на 

период перерыва в 

эксплуатации. 

2.Эксплуатация 

оборудования с 

соблюдением правил 

безопасности. 

3.Соблюдение правил 

безопасности, поддержание 

чистоты на рабочем месте 

- - - 

Итого: 

Численность работников по должностям: 12 чел.  

 

Количество сотрудников, переведённых на профессиональные стандарты:  чел (66,0%) 

 

 

4. Проблемы, связанные с внедрением профессиональных стандартов (выделить один или несколько пунктов): 



 Проблем при внедрении профессиональных стандартов не возникло  

 Поиск необходимых профессиональных стандартов  

 Определение обязательности профессионального стандарта 

  Недостаточность информации об алгоритме и особенностях внедрения профессиональных стандартов 

 Соотнесение содержания профессионального стандарта с должностными обязанностями работников организации  

 Потребность в обучении сотрудников кадровых служб (например, применению профессиональных стандартов)  

 Сложности с поиском организаций и программ для профессионального обучения, дополнительного профессионального образования работников  

 Ограниченные финансовые возможности для подготовки работников в соответствии с требованиями профессиональных стандартов 

 Подготовка локальных актов организации по вопросам внедрения профессиональных стандартов, необходимость поправок в нормативную базу  

 Актуализация должностных инструкций в соответствии с профессиональным стандартом  

 Недостаточность информации о независимой оценке квалификаций 

 Другое (укажите) _______ 


