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Положение о рабочей группе по приведению образовательной 

программыиадаптированнойобразовательнойпрограммыдетского 

сада в соответствие с ФОП ДО (ФАОП) ДО 

вМБДОУДСКВ№19ст-цыКамышеватскойМОЕйскийрайон 

 

1. Общиеположения 

 Настоящее положение регламентирует деятельность, определяет 

цельизадачи,атакжепорядокформированиярабочейгруппы МБДОУДСКВ 

№19 ст-цы Камышеватской МО Ейский район (далее – ДОО) поприведению 

образовательной программы и адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования (далее – программа детского сада) в 

соответствиесфедеральнойобразовательнойпрограммойдошкольногообразова

ния(далее – ФОП ДО) и федеральной адаптированной образовательной 

программой дошкольного образования (далее – ФАОП ДО). 

 Деятельность рабочей группы поприведению программы детского 

сада в соответствие с ФОП ДО (ФАОП ДО) (далее – рабочая группа) 

осуществляетсяв соответствиис действующимзаконодательством Российской 

Федерации и настоящим положением. 

 Рабочаягруппасоздаетсякак коллегиальныйорганна периодс 

01.03.2023г. по 31.08.2023г. 

 Деятельность рабочей группы направлена на реализацию 

мероприятий дорожной карты попереходу на ФОП ДО(ФАОП ДО) по 

направлениям: 

 организационно-управленческоеобеспечение; 

 кадровоеобеспечение; 

 методическоеобеспечение; 

 информационноеобеспечение. 

 Положениеорабочейгруппеи еесоставутверждает заведующий 

ДОО соответствующим приказом. 

 Изменения идополнения вносятся внастоящее положение помере 

необходимости и также утверждаются соответствующим приказом 

заведующего ДОО. 



2. Цельизадачидеятельностирабочейгруппы 

 

 Основная цель деятельности рабочей группы – обеспечить 

системный подход к переходу ДОО на ФОП ДО (ФАОП ДО). 

 Задачи: 

 приведениеООПвсоответствиесФОПДО(ФАОПДО); 

 внесениеизмененийвдействующиелокальныенормативные акты, 

приведение их в соответствие с ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 обеспечение координации мероприятий, направленных на 

введение ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 создание системы информирования общественности и всех 

категорий участников образовательного процесса о целях и ходе введения 

ФОП ДО (ФАОП ДО). 

3. Функциирабочейгруппы 

 Информационная: 

 формирование банка информации по направлениям введения ФОП 

ДО (ФАОП ДО) (нормативно-правовое, кадровое, методическое); 

 своевременноеразмещениеинформацииповведениюФОПДО (ФАОП 

ДО) на сайте ДОО; 

 разъяснение общественности, участникам образовательного 

процесса перспектив и эффектов введения ФОП ОД (ФАОП ДО); 

 информирование разных категорий педагогических работников о 

содержаниииособенностяхФОПДО (ФАОПДО),требованияхкреализации 

ООП в соответствии с ФОП ДО (ФАОП ДО). 

 Координационная: 

 координация деятельности педколлектива повопросам введения 

ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 корректировка системы оценки качества образования с учетом 

требований ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 определение механизма разработки и реализации программы 

детского сада в соответствии с новыми требованиями. 

 Экспертно-аналитическая: 

 анализ документов федерального, регионального уровней, 

которые регламентируют введение ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 экспертиза локальных нормативных актов поорганизации 

образовательной деятельности на предмет соответствия новым требованиям; 



 мониторингматериально-технического,кадрового,методического 

обеспечения и оценка ресурсов детского сада для перехода на ФОП ДО 

(ФАОП ДО); 

 диагностика образовательных потребностей и возможных 

трудностей педколлектива на этапе перехода на ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 анализ действующей программы детского сада на предмет 

соответствия ФОП ДО (ФАОП ДО). 

 Содержательная: 

 разработка проектов локальных нормативных актов с учетом 

перехода на ФОП ДО (ФАОП ДО); 

 приведение программы детского сада в соответствие ФОП ДО 

(ФАОП ДО); 

 разработкаучебно-методическойдокументациив 

соответствиисфедеральной рабочей программой воспитания и федеральным 

календарным планом воспитательной работы; 

 разработкаметодическихрекомендацийпопереходуиреализации 

ФОП ДО (ФАОП ДО). 

4. Составрабочейгруппы 

 В состав рабочей группы входят: председатель рабочей группы, 

секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают 

участие в ее работе на общественных началах. 

 Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также 

решение текущих вопросов осуществляет председатель рабочей группы. 

 Председатель, секретарь и члены рабочей группыутверждаются 

приказомзаведующегоизчислапедагогических работников ДОО. 

5. Организациядеятельностирабочейгруппы 

 Рабочаягруппаосуществляетсвоюдеятельностьв 

соответствиисдорожной картой перехода на ФОП ДО (ФАОП ДО), 

утвержденной приказом заведующего. 

 Рабочаягруппапроводитзаседанияпо планунереже1–2раз вмесяц. 

Вслучае необходимости председатель инициирует внеочередные заседания. 

 Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также 

решение текущих вопросов осуществляет председатель. 



 Заседаниесчитаетсяправомочным,еслина немприсутствует не 

менее половины членов от общего состава рабочей группы. 

 Заседания оформляются протоколами, которые подписывают 

председатель и секретарь рабочей группы. 

 Согласно плану-графику окончательную версию проекта 

программы детского сада, приведенную в соответствие с ФОП ДО (ФАОП 

ДО), рабочая группа предоставляет на рассмотрение на установочном 

педсовете. 

 Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет 

председатель. 

6. Праваиобязанностичленоврабочейгруппы 

 Рабочаягруппадлярешениявозложенныхнанеезадачимеетправо: 

 запрашивать иполучать в установленном порядке необходимые 

материалы; 

 направлятьсвоихпредставителейдля участияв совещаниях, 

конференциях исеминарах повопросам, связанным с введением ФОП ДО 

(ФАОП ДО), проводимых Управлением образования, органами местного 

самоуправления, общественными объединениями, научными и другими 

организациями; 

 использовать в установленном порядке научные и иные разработки 

для осуществления экспертно-аналитических и информационных работ. 

7. Документырабочейгруппы 

 Обязательными документами рабочей группы являются дорожная 

картавнедренияФОПДО(ФАОПДО),протоколызаседанийианалитические 

справки. 

 Протоколызаседанийведетсекретарьрабочейгруппы. 

 Протоколызаседанийрабочейгруппыоформляютсявсоответствии с 

общими требованиями к оформлению деловой документации. 
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