
  



Муниципальное образовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №2» 

 

 

            Работодатель, в лице руководителя (директора школы) Ярыгиной 

Светланы Анатольевны, именуемый далее «Работодатель» и работники 

организации, именуемые далее «Работники», в лице представителя 

работников (председателя первичной профсоюзной организации) Дудникова 

Дениса Сергеевича, действующего на основании (Протокола №1 от 21.05.2019 

г, «Отчетно-выборного профсоюзного собрания»), вместе именуемые далее 

«Стороны», в соответствии с протоколом Общего собрания трудового 

коллектива работников от  04 февраля 2025 г. №2, заключили настоящее 

дополнительное соглашение к коллективному договору на 2022-2025 годы о 

нижеследующем: 

Пункт 6.9 коллективного договора изложить в следующей редакции: 

6.9  Заработная плата выплачивается работникам в денежной форме – рублях. 

Выплата заработной платы работникам производится каждые полмесяца. 

Конкретная дата выплаты заработной платы устанавливается правилами 

внутреннего трудового распорядка образовательной организации не 

позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она 

начислена. 

По заявлению заработная плата работника перечисляется на банковский 

счет (банковскую карточку). При этом каждому работнику выдается 

расчетный листок с указанием всех выплат и удержаний. (действия 

распространяются на 88 работников организации). 

 

Остальные условия Коллективного договора и приложений к нему 

остаются неизменными и обязательными для исполнения Сторонами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


