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Отчет о самообследовании 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

города Керчи Республики Крым 

«Межшкольный учебный комбинат «Профцентр» 

за 2015-2016 учебный год 
 

           Самообследование МБОУ г.Керчи РК «МУК «Профцентр» (далее – учреждение) 

проводилось в соответствии с Положением о порядке проведения самообследования, 

утвержденным приказом от 07.04.2016 № 13/1. 

  Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности учреждения, а также подготовка отчета о 

результатах самообследования. 

  Самообследование проводится в форме анализа. 

 

Раздел 1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

1.1. Оценка образовательной деятельности 
 

МБОУ г.Керчи РК «МУК «Профцентр» Межшкольный учебный комбинат является 

некоммерческой организацией, финансируемой полностью или частично собственником, 

обеспечивающей адаптацию обучающейся молодежи к жизни в обществе на основе 

осознанного выбора профессии в ходе трудовой и профессиональной подготовки, 

осуществляемой в соответствии с государственными образовательными стандартами 

основного общего и среднего (полного) общего образования. «МУК «Профцентр»  

является частью образовательной системы города Керчи Республики Крым. В 

соответствии с Уставом «МУК «Профцентр» предметом деятельности Учреждения 

является создание условий создать условия для успешной социализации и эффективной 

самореализации обучающихся города, для развития профессиональной образовательной 

траектории школьников  в современных социально-экономических условиях через  

реализацию общеобразовательных и программ профессиональной подготовки и 

переподготовки на основе муниципального задания. 

Принципами образовательной политики являются: 

 гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих 

ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности; 

 воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

 единство федерального культурного и образовательного пространства, защита 

и развитие системы образования национальных культур, региональных культурных 

традиций и особенностей в условиях многонационального государства; 

 общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и 

особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников; 

 обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее 

самореализации, творческого развития; 

 формирование у обучающегося адекватной современному уровню знаний и 

ступени обучения картины мира; 

 формирование человека и гражданина, интегрированного в современное ему 

общество и нацеленного на совершенствование этого общества; 

 содействие взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами 

независимо от национальной, религиозной и социальной принадлежности. 

 

http://base.garant.ru/55170507/#block_1000
http://base.garant.ru/55170507/#block_1000
http://base.garant.ru/70188902/#block_108
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Организационно-правовое обеспечение деятельности учреждения 
 

1. Устав образовательного учреждения: 

Утвержден Постановлением Администрации города Керчи Республики Крым от 

02.12.2015 № 1009/1-п  

2. Юридический адрес ОУ: 

298300 Республика Крым, г.Керчь, ул.Советская, 36 

Фактический адрес ОУ: 

298300 Республика Крым, г.Керчь, ул.Советская, 36 

298300 Республика Крым, г.Керчь, ул.Пирогова, 8 а 

298300 Республика Крым, г.Керчь, ул.Орджоникидзе, 50/1 

Телефон (36561) 2-21-84, 

электронная почта upk-kerch@yandex.ru.  

сайт http: profcentr-kerch.mozello.ru/ustav/ 

Полное наименование: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

города Керчи Республики Крым «Межшкольный учебный комбинат» 

Сокращенное наименование: МБОУ г.Керчи РК «МУК «Профцентр» 

Учредитель: муниципальное образование городской округ Керчь Республики Крым. 

 

3. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ: 

а) год создания учреждения. 

Решением исполкома Керченского горсовета Депутатов трудящихся  от 09.07.1975  

№ 457 создан с 15.08.1975 Керченский межшкольный учебно-производственный комбинат 

трудового обучения и профессиональной ориентации учащихся. 

Решением Керченского горисполкома от 25.05.1990 № 652 Керченский 

межшкольный учебно-производственный комбинат трудового обучения и 

профессиональной ориентации учащихся реорганизован с 01.06.1990 в Керченский 

координационный учебно-научно-производственный профориентационный центр 

управления образования. Керченский координационный учебно-научно-

производственный профориентационный центр управления образования является 

правопреемником Керченского межшкольного учебно-производственного комбината 

трудового обучения и профессиональной ориентации учащихся. 

Решением исполкома Керченского городского Совета народных депутатов от 

28.06.1991 № 983 на базе  Керченского координационного учебно-научно-

производственного профориентационного центра управления образования создано 

арендное предприятие «Керченский координационныйучебно-научно-производственный 

профориентационный центр» управления образования. Арендное предприятие 

«Керченский координационный учебно-научно-производственный профориентационный 

центр» управления образования является правопреемником Керченского 

координационного  учебно-научно-производственного  профориентационного центра 

управления образования. 

Решением исполкома Керченского городского Совета народных депутатов  

от 13.08.1999 № 703 арендное предприятие «Керченский координационный учебно-

научно-производственный профориентационный центр» управления образования 

ликвидирован. Архивные документы по кадровым вопросам переданы в управление 

образования. 

Распоряжением Керченского городского головы  № 853-р от 30.08.1999 

произведена государственная регистрация Керченского межшкольного учебно-

производственного комбината «Профцентр» управления образования. 

Во исполнение положений Федерального Конституционного Закона от 21 марта 

2014 г. № 6-ФКЗ «О принятии в Российскую Федерацию Республики Крым и образовании 

в составе Российской Федерации новых субъектов – Республики Крым и города 

федерального значения Севастополя», Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), Федерального 

mailto:upk-kerch@yandex.ru
http://www.rozgrebli.ru/
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Закона от 05.05.2014 № 84-ФЗ «Об особенностях правового регулирования отношений в 

сфере образования в связи с принятием в Российскую Федерацию Республики Крым и 

образованием в составе Российской Федерации новых субъектов – Республики Крым и 

города федерального значения Севастополя и о внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» решением 11 сессии  Керченского городского 

совета первого созыва от 18.12.2014 № 154-1/14 Учреждение получило наименование 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города Керчи Республики Крым 

«Межшкольный учебно-производственный комбинат «Профцентр»». 

Решением 31 сессии 1 созыва от 16.11.2015 № 615-1/15 Керченского городского 

совета Республики Крым Муниципальное бюджетное образовательное учреждение города 

Керчи Республики Крым «Межшкольный учебно-производственный комбинат 

«Профцентр» переименован в Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение города Керчи Республики Крым «Межшкольный учебный комбинат 

«Профцентр». 

  

б) лицензия: серия, регистрационный номер, срок действия 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 82Л01  

№ 0000647, выданная Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 29.07.2016 № 0617 

  Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, 

лицевые счета в Федеральном казначействе, печать со своим наименованием, бланки, 

штампы. Приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, 

заключает договоры от своего имени, несет ответственность, может быть истцом и 

ответчиком в судах.  

 

4. Локальные акты, регламентирующие деятельность ОУ: 

1. Инструкция по ведению классных журналов в 5-9, 10-11 классах 

2. 
Положение об аттестации педагогических работников МБОУ г.Керчи РК «МУПК 

«Профцентр» в целях подтверждения соответствия занимаемой ими должности 

3. 

Положение об аттестационной комиссии по проведению аттестации 

педагогических работников на подтверждение соответствия занимаемой ими 

должности 

4. 

Положение о порядке, устанавливающем язык получения образования по 

основным образовательным, дополнительным общеразвивающим и 

предпрофильным программам 

5. Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

6. Положение о внутренней системе оценки качества образования 

7. 

Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения 

обучающимися образовательных программ, хранения в архивах информации об 

этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях 

8. 

Положение о текущей и промежуточной аттестации учащихся, порядке 

выставления четвертных, полугодовых, годовых и итоговых оценок в 5-11-х 

классах МБОУ г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

9. Положение о сетевой реализации образовательных программ 

10. 
Положение о порядке разработки и утверждения образовательных программ по 

каждому уровню общего образования и рабочих программ по предмету (курсу) 

11. Положение о дежурстве 

12. 
Положение о порядке учета и компенсации потерь учебного времени в МБОУ 

г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

13. Положение об учебном кабинете МБОУ г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

14. 

Положение о порядке доступа педагогов к информационно-

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим 

материалам, материально-техническим средствам 

15. Положение о внутришкольном контроле в МБОУ г.Керчи РК «МУПК 
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«Профцентр» 

16. Положение о блоке дополнительного образования детей и взрослых 

17. Положение о педагогическом совете в МБОУ г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

18. Положение о методическом объединении учителей-предметников 

19. Положение о рабочей группе по введению ФГОС основного общего образования 

20. Положение о конкурсе проектов по предмету «Технология» 

21. 
Положение о конкурсе рисунков по профориентационной тематике МБОУ г.Керчи 

РК «МУПК «Профцентр» 

22. 
Положение о конкурсе рассказов по профориентационной тематике МБОУ 

г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

23. 
Положение о конкурсе по профориентационной тематике «Тропинками разных 

профессии» МБОУ г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

24. 
Положение о конкурсе «И опасный, и полезный интернет нам всем известный» 

МБОУ г.Керчи РК «МУПК «Профцентр» 

25. Положение о портфолио учителя, методиста 

26. 
Положение о портфолио обучающегося основной школы в условиях введения 

ФГОС ООО 

27. 
Положение о внеурочной деятельности, организованной в рамках реализации 

сетевого взаимодействия 

28. Положение о порядке проведения самообследования 

29. Положение об официальном сайте МБОУ г.Керчи РК «МУК «Профцентр» 

 

1.2. Оценка системы управления 
 

 Управление учреждения осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом. Управление строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. 

Формами государственно-общественного управления являются общее собрание 

работников и педагогический совет, которые  решают основные задачи учреждения и 

соответствуют Уставу. 

 В 2015-2016 учебном году были проведены следующие педагогические советы: 

 Итоги работы «МУПК «Профцентр» за 2014-2015 уч. г. и задачи на новый 

2015-2016 уч. г.  

 Обсуждение и утверждение годового плана работы «МУПК «Профцентр» на 

новый 2015-2016 уч. г. 

 О работе педагогического коллектива над единой научно-методической 

проблемой.   

 Рассмотрение локальных актов. 

 Комплексное обеспечение безопасности в «МУПК «Профцентр». 

 Об организации работы по подготовке учащихся к школьному и 

муниципальному этапов всероссийской олимпиады школьников. 

 Итоги 1-го полугодия 2015-2016 уч.г. и задачи на 2-е полугодие 2015-2016 уч.г. 

 Итоги работы по введению в ФГОС в 1 полугодии 2015-2016 уч.г. 

 Воспитание и развитие творчески одаренной личности обучающегося на 

уроках технологии. 

 Педагогика поддержки ребенка в процессе изучения  предмета «Информатика 

и ИКТ» в системе личностно-ориентированного воспитания 

 

 Административные обязанности распределены согласно Устава и штатного 

расписания: 

Директор – Бербер Татьяна Васильевна 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Ларина Ирина Владимировна  

Заместитель директора по безопасности – Стрельников Роман Геннадьевич 
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Заместитель директора по административно-хозяйственной работе – Чжан Елена 

Владимировна 

Заведующая учебно-методическим кабинетом – Носкова Елена Ивановна 

Заведующая отделом профессионального обучения – Зелинская Екатерина Федоровна 

Педагог-психолог – Маврина Ольга Александровна 

Главный бухгалтер – Касай Элеонора Николаевна 

 

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе и 

содержание деятельности управленческих структур 

 

Субъект управления Объект функционирования 

Педагогический совет  

Определяет концепцию и стратегию развития ОУ  

Заслушивает отчеты руководителей структурных 

подразделений школы, вспомогательных служб, творческих 

коллективов 

Утверждает итоги учебного года и определяет задачи на год и 

др. 

Директор 

Осуществляет руководство по всем направлениям деятельности 

Обеспечивает системную образовательную и административно-

хозяйственную деятельность ОУ 

Формирует контингент обучающихся, обеспечивает охрану их 

жизни и здоровья, соблюдение прав и свобод и др. 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной работе 

Обеспечивает организацию УВП  

Осуществляет сбор информации, планирование, организацию и 

контроль УВП и др. 

Осуществляет отчетность по учебному процессу 

Организует подготовку к итоговой аттестации обучающихся  

Контролирует  профессиональную учебу, аттестацию  

педагогов и др. 

Контролирует  функционирование и совершенствование  

воспитательной и профориетационной системы работы 

учреждения 

Зав.учебно-

методическим 

кабинетов 

Обеспечивает условия для реализации ФГОС 

Внедряет современные актуальные формы сетевого 

взаимодействия, обеспечивающие условия для повышения 

доступности качественного образования, соответствующего 

требованиям инновационного развития экономики, 

современным потребностям общества и каждого гражданина. 

Ведет системную аналитическую деятельность,  направленную 

на выявление проблемы организации образовательного 

процесса и определения  способов их решения, 

прогнозирования пути развития учреждения. 

Разрабатывает и внедряет в практику систему оценки качества 

образования с участием общественности. 

Обеспечивает открытый доступ к качественным 

информационно-методическим ресурсам, оказывать поддержку 

в инновационной деятельности, организации и проведении 

опытно-экспериментальной работы, в подготовке 

педагогических работников к аттестации и др. 
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Зав. отделом 

профессионального 

обучения 

Организует реализацию программ:  

 профессиональной подготовки по профессиям рабочих и 

должностям служащих 

 переподготовки рабочих и служащих 

 повышения квалификации рабочих и служащих 

 дополнительного образования детей и взрослых 

Методическое 

объединение  

Обеспечивает выполнение государственного стандарта по 

предмету 

Анализирует и распространяет передовой педагогический опыт 

Разрабатывает учебно-методическое обеспечение предметов, 

интегрированные курсы и др. 

Психолого-

педагогический 

семинар 

Обучение педагогов новым психолого-педагогическим 

технологиям 

Обобщение и трансляция передового педагогического опыта 

Работа по «горящим» ученическим проблемам 

Выработка комплексных рекомендаций и др. 

Учитель-предметник 

Преподавательская деятельность в рамках государственной 

программы 

Усовершенствование и модификация государственных 

учебных программ и традиционных методик 

Разработка и внедрение образовательных проектов и др. 

Педагог-психолог 

Неотложная психологическая помощь обучающимся  и их 

семьям 

Консультативно-диагностическая, коррекционная, 

психопрофилактическая, реабилитационная помощь в условиях 

сетевого взаимодействия с общеобразовательными школами 

Обеспечение психологической поддержки при выборе 

жизненного пути и профессиональной карьеры 

Социально-психологическая, психолого-педагогическая 

помощь в решении вопросов опеки и участия в воспитании 

несовершеннолетних 

Социальная и психологическая помощь несовершеннолетним и 

их семьям в экстремальных и в сложных жизненных ситуациях 

 

 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
 

В соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ, федеральным государственным образовательным стандартом, 

государственным образовательным стандартом, Уставом и лицензией на право ведения 

образовательной деятельности учреждения осуществляет образовательную деятельности в 

рамках сетевого взаимодействия с муниципальными общеобразовательными 

учреждениями по образовательным программам основного общего  и среднего общего 

образования и осуществление образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам и программам  профессионального обучения. 

В учреждении в 2015-2016 учебном году реализовывались следующие 

образовательные программы: 

Основное общее 

образование (5-9 

классы) 

1.Основная образовательная программа основного 

общего образования ФГОС (5лет) 

 

2.Основная образовательная программа основного 

общего образования ФКГОС (4 года) 

ФГОС ООО 

реализуется с 

01.09.2015 г. 

Реализуется с 

01.09.2015 
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Проблема, над которой работал педагогический коллектив МБОУ г. Керчи РК 

«МУК «Профцентр»  в 2015-2016 учебном году: «Совершенствование учебно-

воспитательного процесса через повышение профессиональной компетентности 

педагогических работников в условиях перехода на Российское законодательство и 

ФГОС. Совершенствование профориентационной работы, ориентированной на 

возможность построения школьником индивидуальных траекторий, профессионального 

самоопределения и развития качества для будущей профессиональной деятельности»  

Для реализации этой проблемы были определены основные направления работы: 

1. Обеспечение условий для реализации ФГОС: совершенствование системы 

научно-методического сопровождения  педагогической деятельности в сфере общего 

среднего, дополнительного образования. 

2.  Формирование субъектной позиции педагогов в повышении квалификации; 

совершенствование системы контроля работы педагога в межаттестационный период. 

3. Обеспечение открытого доступа к качественным информационно-методическим 

ресурсам, оказание поддержки в инновационной деятельности, организации и проведении 

опытно-экспериментальной работы, в подготовке работников образования к аттестации. 

4. Повышение уровня использования средств информатизации и коммуникации в 

образовательном процессе; создание положительной мотивации и готовности к 

использованию информационно-коммуникационных технологий педагогическими 

работниками. 

5. Разработку  системы  рейтингово-накопительной оценки труда педагогических 

работников с целью реализации принципа дифференцированно-поощрительной системы 

оплаты; положения «Портфолио учителя как средство мониторинга достижений 

педагога», системы   подготовки  педагогических  работников к аттестации. 

6. Обобщение и распространение передового педагогического и управленческого 

опыта организации учебно-воспитательного процесса в условиях внедрения ФГОС. 

7. Расширение спектра оказываемых образовательных услуг в системе 

дополнительного образования; дифференциация оказания методических услуг с учетом 

профессиональных потребностей педагогов. 

8. Разработка  системы мониторинга универсальных учебных действий на основе 

системно-деятельностного подхода в соответствии с требованиями ФГОС. 

9. Осуществление контроля за обеспечением учреждений образования учебниками 

и учебными пособиями. 

10. Обеспечение эффективного профессионального самоопределения обучающихся 

в целях достижения баланса личностных потребностей и  запросов регионального 

рынка труда в квалифицированных, конкурентоспособных кадрах. 

В своей деятельности  МБОУ г. Керчи РК «МУК «Профцентр» руководствуется 

следующими принципами: 

 личностно-ориентированный поход; 

 равенство возможностей; 

 социализация; 

 компетентностей подход; 

 ориентация на социальный заказ города; 

 гуманизация; 

Среднее общее 

образование (10-11 

классы) 

Основная образовательная программа среднего 

общего образования ФКГОС (2 года) 

Реализуется с 

01.09.2015 

Дополнительное 

образование детей 

и взрослых 

Программа профессионального обучения  
Реализуется с 

01.09.2015 

Программа дополнительного образования детей и 

взрослых 

Реализуется с 

01.09.2015 
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 непрерывность; 

 вариативность; 

 ориентация на успех 

В 2015 – 2016 учебном году в МБОУ г. Керчи РК «МУК «Профцентр» 

реализовывал в 5-11 классах программы основного общего, среднего (полного) общего 

образования в части изучения дисциплин «Технология», «Информатика и ИКТ», а также 

программы профессионального обучения (профессиональная подготовка, переподготовка 

и повышение квалификации) взрослого населения  и осуществлял профориентационную 

работу среди обучающихся 5-11 кл. школ города. 

В 2015-2016 учебном году  в межшкольном учебно-производственном комбинате 

«Профцентр» обучалось 722 учащихся: 

по предмету «Информатика и ИКТ» - 139 уч.; по предмету «Технология» - 478 уч.; 

из них профильный уровень – 22 уч. 

На изучение предмета «Информатика» было направлено 139 обучающихся, 

которые завершили учебный год со следующими результатами: 

 

Уровень учебных достижений обучающихся по «Информатике и ИКТ» 

учащихся 8-9 кл. ОШ № 1  

Класс 

 

Уровень успеваемости 

 

Уровень 

обученности  

% 

Результативность 

% 
«2» 

% 

«3» 

% 

«4» 

% 

«5» 

% 

8 - 27,5 37,3 35,3 72,5 100 

9 - 36,4 48,5 15,2 63,6 100 

 

Уровень учебных достижений обучающихся по «Информатике и ИКТ» 

учащихся 11 кл. информационно- технологического профиля ОШ № 11 

Класс 

 

Уровень успеваемости 

 

Уровень 

обученности  

% 

Результативность 

% 
«2» 

% 

«3» 

% 

«4» 

% 

«5» 

% 

11 - 22,7 59,1 18,2 77,3 100 

 

На изучение предмета «Технология» (уровень стандарта) было направлено 478 

обучающихся, которые завершили учебный год со следующими результатами: 

    

Уровень учебных достижений обучающихся  

по «Технологии» (уровень стандарта) 

учащихся 5-11 кл. ОШ № 11 

Класс 

 

Уровень успеваемости 

 

Уровень 

обученности  

% 

Результативность 

% 
«2» 

% 

«3» 

% 

«4» 

% 

«5» 

% 

5 - - 35,0 65,0 100,0 100 

6 - 9,4 53,1 37,5 90,6 100 

7 - 3,1 59,4 37,5 96,9 100 

8 - 3,2 38,7 58,1 96,8 100 

9 - - 40,0 60,0 100,0 100 

10 - - 27,3 72,7 100,0 100 

11 - - 27,3 72,7 100,0 100 
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УРОВЕНЬ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО «ТЕХНОЛОГИИ» 

(уровень стандарта) 

учащихся 5, 6, 7, 9 кл. ОШ № 13 

 

 

УРОВЕНЬ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО «ТЕХНОЛОГИИ» 

(уровень стандарта) 

учащихся 5, 6, 7, 8 кл. ОШ № 28 

 

Класс 

 

Уровень успеваемости 

 

Уровень 

обученности  

% 

Результативность 

% 
«2» 

% 

«3» 

% 

«4» 

% 

«5» 

% 

5 - 16,7 33,3 50,0 83,3 100 

6 - 25,0 39,3 35,7 75,0 100 

7 - 21,9 62,5 15,6 78,1 100 

8 - 40,0 28,0 32,0 60,0 100 

 

 
 

 

 

Класс 

 

Уровень успеваемости 

 

Уровень 

обученности  

% 

Результативность 

% 
«2» 

% 

«3» 

% 

«4» 

% 

«5» 

% 

5 - 14,8 59,3 25,9 85,2 100 

6 - 18,2 48,5 33,3 81,8 100 

7 - 12,9 58,1 29,0 87,1 100 

8 - 3,6 57,1 39,3 96,4 100 
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В соответствие с годовым планом работы в 2015-2016 уч.г. МБОУ г.Керчи РК 

«МУК «Профцентр» были разработаны и проведены мероприятия по работе с 

одаренными и способными детьми. 

В соответствии с планом работы Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым, Порядком проведения всероссийской олимпиады школьников, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.11.2013 № 1252 (зарегистрированным Министерством юстиции Российской Федерации 

21 января 2014г) и изменениями в него, утвержденными приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.03.2015г. № 249, Порядком проведения 

всероссийской олимпиады школьников в Республике Крым, утвержденным 

Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым от  

 

02.09.2015 г № 857 в МБОУ г. Керчи РК «МУПК «Профцентр» в октябре 2015 г. 

был проведен 1 этап Всероссийской  олимпиады школьников по «Информатике и ИКТ», 

«Технологии».  

 

 

УЧАСТИЕ ВО ВСЕРОССИЙСКОЙ ОЛИМПИАДЕ ШКОЛЬНИКОВ ПО 

«ИНФОРМАТИКЕ И ИКТ» 

Ф.И.О. учащегося 
Школа, 

класс 

Место, занятое  

на I этапе 

олимпиады по 

информатике 

Ф.И.О. учителя, 

который подготовил 

учащегося 

Дикой  

Даниил Андреевич 
№ 11, 11 кл. 2 Шерстянкина С.Т. 

Воронина 

Карина Александровна 
№ 11, 11 кл. 1 Шерстянкина С.Т. 

УЧАСТИЕ ВО ВСЕРОССИЙСКОЙ ОЛИМПИАДЕ ШКОЛЬНИКОВ  

ПО «ТЕХНОЛОГИИ» (технический труд) 

Ф.И.О. учащегося 
Школа, 

класс 

Место, занятое  

на  I этапе 

олимпиады  

Ф.И.О. учителя, 

который 

подготовил 

учащегося 

Чигирик Илья № 11, 8 кл 1 Челепис Г.Г. 

Курилкин Сергей № 11, 8 кл 2 Челепис Г.Г. 

Маслов Даниил № 11, 10 кл 2 Челепис Г.Г. 

Задорожный Константин № 28, 8 кл 1 Челепис Г.Г. 

Сафронов Дмитрий № 28, 8 кл 2 Челепис Г.Г. 

Харченко Олег № 13, 8 кл. 1 Челепис Г.Г. 

Жуков Владимир № 13, 8 кл. 2 Челепис Г.Г. 

Чемезов Владимир № 13, 10 кл. 1 Челепис Г.Г. 
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В соответствии с Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования», во исполнение приказа Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым от 03.06.2015 № 503 «О проведении республиканских конкурсных 

программ художественной, социально-педагогической и физкультурно-спортивной 

направленностей ГБОУ ДО РК «ДДЮТ в 2015-2016 уч.г.», приказа управления 

образования от 05.04.2016 № 164 «об итогах проведения городского этапа 

республиканской выставки–конкурса декоративно-прикладного творчества 

«Прикосновение к истокам» в 2015-2016 уч.г., приказа МБОУ г.Керчи РК «МУК 

«Профцентр» от 23.11.2015 № 70/1 «О проведении творческих конкурсов в 2015-2016 

уч.г.»  и с целью формирования и развития творческих способностей обучающихся, 

художественно-эстетического развития обучающиеся МБОУ г. Керчи РК «МУПК 

«Профцентр» приняли участие в городских конкурсах: 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ УЧАСТИЯ В ВЫСТАВКЕ-КОНКУРСЕ  

ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОГО ТВОРЧЕСТВА  

«ПРИКОСНОВЕНИЕ К ИСТОКАМ» 

Ф.И.О. учащегося Школа Класс Диплом Номинация 

Островская 

Валентина 
№ 11 8 

Диплом II  

степени 

«Крым в моем 

сердце» 

Покраса Анжела  № 13 6 
Диплом II  

степени 

«Крым в моем 

сердце» 

 

1.4. Оценка организации учебного процесса 
 

Организация образовательной деятельности регламентируется режимом работы, 

учебным планом, годовым календарным графиком, расписанием занятий, санитарными 

правилами и нормами СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях». 

Режим работы:  Учебные занятия проходят в одну смену, начало учебных занятий 

в 8.30. 

Число уроков в расписании в течение дня не превышает семи. 

Учебный план  разработан на основе документов:  

УЧАСТИЕ ВО ВСЕРОССИЙСКОЙ ОЛИМПИАДЕ ШКОЛЬНИКОВ 

ПО «ТЕХНОЛОГИИ» (обслуживающий труд) 

 

Ф.И.О. учащегося 
Школа, 

класс 

Место, занятое  

на  I этапе 

олимпиады  

Ф.И.О. учителя, 

который 

подготовил 

учащегося 

Глиная Диана № 11, 7 кл 1 Шпаковская Е.Ю. 

Оболенцева Виктория № 13, 7 кл 1 Шпаковская Е.Ю. 

Рябцева Татьяна № 28, 7 кл 1 Шпаковская Е.Ю. 

Тищенко Ева № 11, 8 кл 1 Шпаковская Е.Ю. 

Островская Валентина № 11, 8 кл 1 Шпаковская Е.Ю. 
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 Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный базисный учебный план, утвержденный приказом 

Минобразования РФ от 09.03.2004 № 1312 с изменениями и дополнениями; 

 Федеральный закон «Об особенностях правового регулирования отношений 

в сфере образования в связи с принятием в Российскую Федерацию Республики Крым и 

образованием в составе Российской Федерации новых субъектов – Республики Крым и 

города федерального значения Севастополя и о внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» от 05.05.2014 № 84-ФЗ принят 

Государственной Думой 25.04.2014; 

 Письмо Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 

19.05.2014 № 01-14/68 (Методические рекомендации по формированию учебных планов 

общеобразовательных организаций Республики Крым на 2014/2015 учебный год). 

 Письмо Департамента государственной политики в образовании 

Минобрнауки России от 21.06.2006 № 03-1508 «О перечне профессий (специальностей) 

общеобразовательных учреждений»; 

 Лицензия Керченского межшкольного учебно-производственного комбината 

«Профцентр» от 08.11.2013 № 285423; 

 Устав Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

города Керчи РК «Межшкольный учебный комбинат «Профцентр», утвержденный 

Администрацией города Керчи от 02.12.2015 № 1009/1-п; 

 Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 

обучения в образовательных учреждениях 2.4.2821-10, утвержденные Постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 

189. 

  Максимальная аудиторная учебная нагрузка обучающихся не превышает 

предельно допустимую  аудиторную учебную нагрузку и    соответствует   требованиям 

СанПиН. 

 Контингент обучающихся стабилен, движение обучающихся происходит по 

объективным причинам (переход в другие школы) и не вносит дестабилизацию в процесс 

развития учреждения. 

Формы обучения: очная. 

 

1.5. Оценка качества кадрового обеспечения 
 

Укомплектованность ОУ  - 100% 

Учебно-воспитательный процесс в 2015-2016 уч.г. осуществляли 11 педагогов с 

высшим образованием, из них специалисты I категории - 3 чел. 

Нагрудный знак «Відмінник освіти України» имеет 1 чел.    

Нагрудный знак «Відмінник народної освіти»  имеет1 чел. 

Средний возраст педагогов 40 лет, средний стаж 15 лет. 

В таблице представлена характеристика кадрового состава 

Показатели 
2015-2016 

учебный год 

Количество педагогических работников 11 чел. 

Имеют высшее образование 11 чел. 

Прошли аттестацию на квалификационную категорию в 

текущем учебном году 
1 чел. 

Имеют квалификационную категорию 3 чел. 

из них имеют высшую квалификационную категорию - 

из них имеют первую квалификационную категорию 3 чел. 

Прошли повышение квалификации 11 чел. 

Образовательные центры повышения квалификации КРИППО 
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В целом снизилось количество аттестованных педагогов по причине обновления 

педагогического коллектива. 

Все педагогические работники своевременно проходят курсы повышения 

квалификации в соответствии с требованиями – один раз в пять лет. 

 В учреждении имеется план повышения квалификации  руководящих и  

педагогических кадров, который своевременно выполняется.  

  

1.6. Оценка учебно-методического обеспечения 
 

Учебно-методическое обеспечение включает в себя учебники, учебные пособия, 

рабочие тетради, справочники, цифровые образовательные ресурсы, методические 

пособия для учителей, сайты поддержки учебных курсов, дисциплин и т.п. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного учреждения состоит из 

основного состава и дополнительного. Основной состав УМК используется 

обучающимися и педагогами на постоянной основе, дополнительный состав – по 

усмотрению учителя и обучающихся. 

Реализация основных образовательных программ обеспечивается доступом 

каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам образовательных 

учреждений и центральной библиотеки им.В.Г.Белинского, формируемым по всему 

перечню дисциплин (модулей) программы.  Обеспечение учащихся библиотечным 

фондом производится на основе договоров о сетевом взаимодействии: учебниками для 

реализации программы предметов «Технологии», «Информатика и ИКТ» школьники 

обеспечиваются в общеобразовательных учреждениях, на базе которых обучаются на 

постоянной основе, для дополнительного обучения  пользуются фондами Центральной 

Керченской библиотеки в соответствии с Положением о порядке доступа преподавателей 

и учащихся к информационным ресурсам..  

По сетевому соглашению  библиотечный фонд укомплектован печатными и 

электронными изданиями основной учебной литературы по всем образовательным 

областям учебного плана, выпущенными в последние 5 лет. 

 

1.7. Оценка информационного обеспечения 
 

Для  эффективного  информационного  обеспечения  реализации  ООП в «МУК 

«Профцентр» сформирована информационная среда (ИС).  

Информационная среда «МУК «Профцентр» включает в себя совокупность 

технологических средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные каналы, 

программные продукты и др.), культурные и организационные формы информационного 

взаимодействия, компетентность участников образовательного процесса в решении 

учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие службы поддержки применения 

ИКТ.  

Информационная среда обеспечивает эффективную деятельность обучающихся по 

освоению ООП и эффективную образовательную деятельность педагогических и 

руководящих работников по реализации основной образовательной программы основного 

общего образования, в том числе возможность: 

 создания, поиска, сбора, анализа, обработки и представления информации 

(работа с текстами в бумажной и электронной форме, запись и обработка изображений и 

звука, выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением, общение в 

Интернете);  

 планирования образовательного процесса и его ресурсного обеспечения;  

 размещения и сохранения используемых участниками образовательного 

процесса информационных ресурсов, учебных материалов, предназначенных для 

образовательной деятельности обучающихся, а также анализа и оценки такой 
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деятельности; доступа к размещаемой информации;  

 мониторинга хода и результатов учебного процесса, фиксацию результатов 

деятельности обучающихся и педагогических работников;  

 дистанционного взаимодействия всех участников образовательного процесса: 

обучающихся, педагогических работников, администрации образовательного учреждения, 

родителей (законных представителей) обучающихся, методических служб, 

общественности, органов, осуществляющих управление в сфере образования;  

 сетевого взаимодействия образовательных учреждений, в том числе с 

образовательными учреждениями дополнительного образования, а также органов, 

осуществляющих управление в сфере образования;  

 ограничения доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-

нравственного развития и воспитания обучающихся;  

 учета контингента обучающихся, педагогических работников, родителей 

обучающихся, бухгалтерского учета в образовательном учреждении;  

 доступа обучающихся и педагогических работников к максимальному числу 

сокровищ отечественной и зарубежной культуры, достижениям науки и искусства; 

электронным информационно-образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и 

региональных базах данных;  

 организации работы в режиме как индивидуального, так и коллективного 

доступа к информационно-образовательным ресурсам;  

 организации дистанционного образования;  

 взаимодействия ОУ с другими организациями социальной сферы: 

учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности;  

 информационно-методического сопровождения образовательного процесса с 

учетом индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей 

обучающихся, в том числе талантливых и одаренных, включая обучающихся, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, а также с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов.  

Основой информационной среды являются средства ИКТ, используемые в 

различных элементах образовательного процесса и процесса управления ОУ, не 

находящиеся постоянно в том или ином кабинете: 

В «МУК «Профцентр» имеются следующие условия для эффективного 

функционирования информационной среды: 

технические средства: принтер монохромный; принтер цветной; сканер; 

оборудование компьютерной сети; 

программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; 

орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный 

тренажёр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими 

и иноязычными текстами; графический редактор для обработки растровых изображений; 

музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор 

звука; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого взаимодействия; среда для 

интернет-публикаций; редактор для совместного удалённого редактирования сообщений;  

компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные 

наглядные пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы. 

В связи с необходимостью информатизации всего образовательного процесса, 

формирования ИКТ-компетентности педагогов и обучающихся и требования оптимизации 

ресурсов в дополнение к имеющемуся оснащению планируется оборудовать рабочие 

места (мобильные или стационарные) учителей различных предметов, организовать 

функционирование мобильных классов с доступом к локальной сети для ведения 

внеурочной деятельности. 

Все программные средства, установленные на компьютерах, лицензированы, в том 

числе операционная система Windows; имеются файловый менеджер в составе 



17 

 

операционной системы; антивирусная программа; программа-архиватор; интегрированное 

офисное приложение, включающее текстовый редактор, растровый и векторный 

графические редакторы, программу разработки презентаций, динамические (электронные) 

таблицы, система управления базами данных; система оптического распознавания текста; 

звуковой редактор; мультимедиа проигрыватель. Для управления доступом к ресурсам 

Интернет и оптимизации трафика используются специальные программные средства. 

Установлена программа интерактивного общения, простой редактор web-страниц и пр. 

Фонд библиотеки и цифровых образовательных ресурсов кабинета информатики 

удовлетворяет общим требованиям в применении к кабинету информатики, то есть 

включает необходимые нормативные, методические и учебные документы (в том числе – 

учебники, включая альтернативные к основным, используемым в курсе, образцы 

аттестационных заданий), справочную литературу, периодические издания. Используются 

плакаты, относящиеся к истории развития информатики и информационных технологий 

(включая портреты), основным понятиям информатики. 

Значительная часть учебных материалов, в том числе тексты, комплекты 

иллюстраций, схемы, таблицы, диаграммы и пр., представлены на цифровых 

(электронных) носителях.  

Наличие компьютерной и мультимедийной техники в образовательном 

учреждении: 

Стационарные компьютеры - 51 

Мобильные компьютеры (ноутбуки) -1 

Сканеры – 1 

Принтеры – 4 (в том числе МФУ – 2)  

 

1.8. Оценка материально-технической базы 

  
Образовательная деятельность осуществляется на праве оперативного управления.  

            Для организации образовательной деятельности с обучающимися используется три 

благоустроенных здания.  

МБОУ г.Керчи РК «МУК «Профцентр» располагает материальной и технической 

базой, обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности 

обучающихся. Материальная и техническая база соответствует действующим санитарным 

и противопожарным правилам и нормам, а также техническим и финансовыми 

нормативам, установленным для обслуживания этой базы. 

При реализации программы предусматриваются специально организованные места, 

постоянно доступные подросткам и предназначенные для выполнения: 

 проектной и исследовательской деятельности,  

 творческой деятельности,  

 индивидуальной и групповой работы.  

 

Имеются в наличии следующие заключения: 

 Санитарно-эпидемиологическое заключение № 82.01.01.000М.001382.06.16.  

от 17.06.2016, выданное Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека. 

 Заключение № 70 от 09.09.2015 о соответствии (несоответствии) объекта 

защиты требованиям пожарной безопасности, выданное Отделом надзорной 

деятельности по городу Керчи.   
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В учреждении имеются в должной мере оборудованные: 

 

Корпус 1 ул. Советская, 36: 

Кабинет информатики и ИКТ – 3 

Кабинет медицинской подготовки – 1 

Кабинет охраны труда – 1 

Швейная мастерская – 1 

Кабинет машинописи делопроизводства – 1 

Санузлы – 2 

Служебное помещение - 1 

Корпус 2 ул. Пирогова, 8 а: 
Кабинет информатики и ИКТ – 1 

Класс парикмахерского дела – 1 

Класс торгового дела – 1 

Кабинет строительных мастерских – 1 

Санузлы – 2 

Служебное помещение - 1 

Корпус 3 ул. Орджоникидзе, 50/1: 
Столярная мастерская – 1 

Слесарная мастерская – 1 

Швейная мастерская – 1 

Кухня-лаборатория – 1 

Кабинет вводного инструктажа – 1 

Санузлы – 2 

Служебное помещение - 1 

 

Наличие технических средств обучения 

№ 

п/п 
Наименование Количество 

1 Компьютеры в кабинетах информатики 44 

2 Компьютеры в рабочих кабинетах 7 

3 Ноутбук  1 

4 Принтер  4 

5 Сканер  1 

6 Ксерокс  1 

В 2016 году было приобретено:                                                  

№ 

п/п 
Наименование Количество 

1. 
Компьютер (системный блок, монитор, клавиатура, 

мышь) 
17 

2. ИБП 3 

3. Сетевой фильтр  2 

4. Ноутбук ASER 1 

5. МФУ Canon Laser 1 

6. МФУ Canon МG-3640 2 
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Раздел 2. Показатели деятельности ОУ 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 
 1.Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 617 чел. 

1.2 
Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 
522 чел. 

1.3 
Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 
95 чел. 

1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на 

"4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей 

численности учащихся 

419 чел. 

84,1 % 

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

105 чел. 

36,8 % 

1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

 

1.6.1 Муниципального уровня 
15 чел. 

14,0 % 

1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

22 чел. 

3,6 % 

1.8 

Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных программ, в общей 

численности учащихся 

617 

100 % 

1.9 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11 чел. 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

11 чел. 

100 % 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

11чел. 

100 % 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

3 чел. 

27 % 

1.12.1 Первая 
3 чел. 

27 % 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.13.1 До 5 лет 
3 чел. 

27 % 

1.13.2 Свыше 30 лет 
2 чел. 

18 % 

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

4 чел. 

36 % 
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1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников  в 

возрасте от 55 лет 

3 чел. 

27 % 

1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников 

3 чел. 

27 % 

1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

3 чел. 

27 % 

2. Инфрастуктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,07 единиц 

2.2 
Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 
да 

2.3 

Численность/удельный  вес  численности  учащихся,  которым 

обеспечена   возможность пользоваться   широкополосным 

Интернетом  (не  менее  2  Мб/с),  в  общей  численности учащихся 

617 чел. 

7,1 % 

2.4 
Общая  площадь  помещений,  в  которых  осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
3,6 кв.м 

 
 


