
Большая работа проведена коллективом педагогов, родителей и учащихся, 

прежде чем появились первые результаты оценивания поведения учащихся: 

- в мае 2026 года на заседании кафедры воспитания педагогический коллектив 

был ознакомлен с нормативно - правовым и методическим обеспечением, 

целями, задачами  перспективами, критериями и показателями апробации 

оценки поведения во 2- 8х классах;  

- в классных коллективах прошли родительские собрания,  круглые столы на 

которых обсуждались принципы и подходы к оцениванию поведения 

учащихся; 

- 28 августа на педагогическом совете "Оценка поведения - цели, задачи, 

перспективы"  педагоги, через активное обсуждение в группах, решение 

кейсов с различными учебными ситуациями и возможными трудностями 

оценивания  поведения пришли к созданию модели положения об оценивании 

поведения учащихся; 

- данное положение было представлено Управляющему совету школы. 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



Середина октября 2026 года - время подводить первые итоги. В каждой 

параллели, которая участвует в апробации, прошли совещания классных 

руководителей, учителей - предметников с участием педагога - психолога, 

социального педагога, где  обсуждались предварительные результаты 

оценивания за 1 четверть. По мнению классных руководителей: 

- Большинство детей относятся к оценке поведения положительно и стараются 

ее поддерживать.   В основном, родители также поддерживают требования 

школы и проводят беседы с детьми при снижении оценки поведения. 

Первые впечатления педагогов по оцениванию: 

 - Оценка поведения помогает поддерживать дисциплину на уроках и 

переменах; 

- Оценка выступает как инструмент обратной связи для родителей. При 

снижении оценки это становится поводом для индивидуальной беседы, как с 

учеником, так и с его семьей, что позволяет вовремя выявить и 

скорректировать проблемы (например, конфликты на переменах). 


