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1. Общие положения 

1.1. Положение о расходовании внебюджетных средств государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 53 (далее – ГБДОУ), (далее - 

Положение), разработано на основе:  

- Федерального закона от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и 

благотворительных организациях» (с изменениями и дополнениями); 

- Правил оказания платных образовательных услуг, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 15.09.2020г. № 1441; 

- Устава ГБДОУ. 

1.2. Положение регулирует деятельность по расходованию внебюджетных средств, 

полученных в процессе оказания платных образовательных услуг и в качестве 

благотворительных взносов. 

1.3. Настоящее Положение является локальным нормативным актом. 

2. Распределение доходов, полученных от оказания платных услуг 

2.1. Доходы от платных образовательных услуг принимаются за 100% и 

распределяются следующим образом: 

2.1.1. Фонд оплаты труда – 80% от дохода: 

- на фонд заработной платы (статья 211) – 61,4% от дохода, в том числе фонд доплат и 

надбавок (доплаты и премии); 

- начисления на фонд заработной платы (статья 213) – 18,6 % от дохода. 

Распределение фонда заработной платы за оказание платной образовательной услуги в 

следующем соотношении: 

- педагогу дополнительного образования – 40%; 

- сотрудникам, занятым в организации, проведении, подготовке и обеспечении 

дополнительных платных образовательных услуг – 21,4 %, в том числе заведующему 10%, 

а также в фонд стимулирующих надбавок- 1,4%. 

Размер и форма доплат и надбавок, материального поощрения руководителю ГБДОУ из 

ФНД за организацию и контроль осуществления платных образовательных услуг, 

определяются Учредителем (Администрацией Приморского района Санкт-Петербурга). 

Данные расходы включаются в состав затрат ФЗП (211 экономическая статья)  

2.1.2. Денежные средства, оставшиеся после оплаты труда работников - 20% от дохода 

расходуются в соответствии со сметой на нужды ГБДОУ, на оплату: 

-  услуг связи; 

- коммунальных услуг; 

 - услуг по содержанию имущества; 



- налоговых и иных платежей; 

- основных средств; 

- материальных запасов. 

3. Распределение денежных взносов, полученных от благотворителей 

3.1. Денежные взносы, полученные от благотворителей, расходуются в соответствии с 

обозначенной целью. 

3.2. Денежные взносы от благотворителей, полученные без целевого назначения, 

расходуются на развитие материальной базы. 
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